INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

CONTRATO DE DOTACION DE PRODUCTOS PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR MODALIDAD
URBANO MARGINAL
1.- INTRODUCCION. MIPYME

1.1.- GENERALES:

De una parte, el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, RNC No.401-50561-4 entidad
gubernamental, organizada de conformidad a la Ley General de Educacién No.66-97 de fecha 9 de abril del
1997, con su sede y oficinas principales en la Av. Max Henriquez Urefia, No. 35, casi esquina Lope de Vega,
Ensanche Piantini, Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, legalmente representado por su
titular, RENE ARTURO JAQUEZ GIL, dominicano, mayor de edad, Licenciado en sociologia, portador de la
Ceédula de Identidad y Electoral No.001-0871493-2, domiciliado y residente en esta ciudad, quien actta en
virtud de las facultades que le otorga la Ley No.66-97 y del Decreto No.468-12 del 17 de Agosto del afio dos
mil doce (2012), entidad que en lo adelante para los fines de este contrato se denominara EL INSTITUTO o
PRIMERA PARTE o por su propia denominacion social.

De la otra parte, OPERADORA PANIPUEBLO, SRL con RNC101581409,sociedad comercial organizada y
existente, de conformidad con las leyes de Republica Dominicana, con su domicilio social y asiento principal
en la C/ Sanchez No 99 ,San Pedro de Macoris, Republica Dominicana, debidamente representada para los
fines del presente contrato por su Gerente General la Sefiora FLORINDA ALTAGRACIA ROJA mayor de
edad, Casada portadora de la Cédula de identidad y electoral No 001-0035041-2, domiciliada en la Villa B -
16, Metro Contri Club, Juan Doli6é y accidentalmente en esta ciudad de Santo Domingo, D.N., quien para
los fines del presente Contrato, se denominara “EL SUPLIDOR” o “SEGUNDA PARTE

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES.
1.2.- PREAMBULO:

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, fue creado como un organismo descentralizado
por la Ley de Educacién 66-97, adscrito al Ministerio de Educacion con el fin de promover la participacién de
los estudiantes en las diversas actividades curriculares, co-curriculares y extracurriculares y promover la
organizacién de servicios, tales como: transporte, nutricién escolar y servicios de salud, apoyo estudiantil en
materiales y Utiles escolares, clubes cientificos, tecnolégicos y de artes, becas e intercambios de trabajo
social, de turismo estudiantil, trabajo remunerado en vacaciones y de gobierno estudiantil.

POR CUANTO: EI Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil instancia responsable de la Implementacion,
Supervision y Control del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), y trabaja en el disefio, fortalecimiento de
las normas, procesos administrativos financieros, sistemas de control y aseguramiento de la calidad, asi
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CONTRATO DE DOTACION DE PRODUCTOS PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR
URBANO MARGINAL

CONTRATO MODALIDAD GENERAL
1.- INTRODUCCION. GENERAL

1.1.- GENERALES:

De una parte, el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, RNC No0.401-50561-4 entidad
gubernamental, organizada de conformidad a la Ley General de Educacion No.66-97 de fecha 9 de abril del
1997, con su sede y oficinas principales en la Av. Max Enrique Urena, No. 35, casi esquina Lope de Vega,
Ensanche Piantini, Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, legalmente representado por su
titular, RENE ARTURO JAQUEZ GIL, dominicano, mayor de edad, Licenciado en sociologia, portador de la
Cédula de Identidad y Electoral No.001-0871493-2, domiciliado y residente en esta ciudad, quien actua en
virtud de las facultades que le otorga la Ley No.66-97 y del Decreto No.468-12 del 17 de Agosto del afio dos
mil doce (2012), entidad que en lo adelante para los fines de este contrato se denominara EL INSTITUTO o
PRIMERA PARTE o por su propia denominacion social.

De la_otra parte, la razon social OPERADORA PANIPUEBLO, SRL, RNC No. 101581409, sociedad
comercial organizada y existente de conformidad con las leyes de la Republica Dominicana, con su domicilio
social y asiento principal en la C/Sanchez, No. 99, San Pedro de Macoris, Republica Dominicana,
debidamente representada para los fines del presente Contrato por su Gerente General la sefora
FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS, dominicana, mayor de edad, casada, portadora de la Cédula de
Identidad y Electoral No. 001-0035041-2, domiciliada y residente en la Villa B-16, Metro Country Club, Juan
Dolio, y accidentalmente en esta ciudad de Santo Domingo, D.N., quien para los fines del presente
Contrato, se denominara EL SUPLIDOR o SEGUNDA PARTE.

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES.

1.2.- PREAMBULO:

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil fue creado como un organismo descentralizado
por la Ley de Educacion 66-97, adscrito al Ministerio de Educacion con el fin de promover la participacion de
los estudiantes en las diversas actividades curriculares, co-curriculares y extracurriculares y promover la
organizacion de servicios, tales como: transporte, nutricion escolar y servicios de salud, apoyo estudiantil en
materiales y utiles escolares, clubes cientificos, tecnoldgicos y de artes, becas e intercambios de trabajo
social, de turismo estudiantil, trabajo remunerado en vacaciones y de gobierno estudiantil.

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil instancia responsable de la Implementacion,
Supervision y Control del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), y trabajar en el disefo, fortalecimiento de
las normas, procesos administrativos financieros, sistemas de control y aseguramiento de la calidad, asi
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como, de todo el proceso legal que implica la seleccion de los suplidores de alimentos liquidos y solidos que
ofrecen sus servicios en el Programa de Alimentacion Escolar.

POR CUANTO: La Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (20086), sobre Compras y
Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su posterior modificacion contenida en la
Ley 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos mil seis (2006), establece entre los Procedimientos de
Seleccion la Licitacion Publica Nacional.

POR CUANTO: A que la referida Ley, en su Articulo 16, numeral 1, establece ademas que: “Licitacién Publica:
Es el procedimiento administrativo mediante el cual las entidades del Estado realizan un llamado publico y
abierto, convocando a los interesados para que formulen propuestas, de entre las cuales seleccionara la mas
conveniente conforme a los pliegos de condiciones correspondientes.”.

POR CUANTO: La seleccién y contratacién de los Suplidores del Desayuno Escolar se realiz6 en base a la
Licitacion Publica Nacional de Doble Apertura, Referencia: INABIE-CCC-LPN-2013-01, llevada a cabo por el

- INABIE para el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de docencia, con lo cual

se garantiza el abastecimiento de los alimentos servidos en el desayuno escolar en todas las escuelas
publicas en todo el pais, evitando asi situaciones de desercidn escolar por falta de una alimentacién diaria
que desincentivaria a los nifios y nifias a asistir a los centros educativos.

POR CUANTO: Que después de un minucioso estudio de todas las Propuestas presentadas, el Comité de
Compras y Contrataciones de Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, mediante Acta No. LPN-2013-
01, de fecha VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013), le adjudicé a EL
SUPLIDOR el Contrato de Suministro para la adquisicién de los Bienes que se indican mas adelante.

POR CUANTO: A que el dia VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013)
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil procedié a la notificacion del resultado de la Licitacion
conforme al Cronograma establecido.

POR CUANTO: En fecha VEINTIDOS (22) de OCTUBRE del afio DOS MIL TRECE [2013] EL SUPLIDOR
constituyo la Pdliza de Fianza de ejecucion o fiel cumplimiento de Contrato, correspondiente al uno (1%) del
monto total adjudicado, en cumplimiento a la disposicién del Articulo 112 del Reglamento de Aplicacién de la
Ley, emitido mediante el Decreto 543-12, de fecha seis (06) de Septiembre del dos mil doce (2012).

VISTA: La Constitucién de la Republica Dominicana
VISTO: El articulo 177 de la Ley de Educacién 66-97 que crea al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicascon modificaciones de la Ley No.449-06 que
establece en su articulo 16 el procedimiento de Licitacion Pablica Nacional.

VISTA: Las solicitudes de Compras y Contrataciones contentiva de los bines a aquirirée y de los servicios a
suministrarse, firmada por la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones conforme al plan anual de
Compras y Contrataciones.



VISTO: El Certificado de Existencia de Fondos aprobados por el DAF o su equivalente, donde verifica,
reserva y hace constar que la Entidad Contratante cuenta con la apropiacién de fondos suficientes para llevar
a cabo dicha licitacién.

VISTO: El proyecto de pliego de condiciones especificas y sus anexos para bienes y servicios.

VISTO: El Dictamen Juridico sobre la legalidad del Pliego de Condiciones Especifica, firmado.

VISTA: La difusién y publicacién de la convocatoria en los periddicos y el portal del MINERD.

VISTA: El acta de adjudicacion de referencia (LPN-2013-01) de fecha VEINTISEIS (26) del mes de
AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013) emitida por el comité de compras y contrataciones del INABIE

1.3.- DEFINICIONES:

Siempre que en el presente Contrato se empleen los siguientes términos, se entendera que significan lo que
se expresa a continuacion:

El Contrato: El acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la ejecucion del servicio, incluidos
todos los anexos del mismo, asi como todos los documentos incorporados mediante referencia en los
mismos.

El SUPLIDOR, La Empresa, El Contratista o El Proveedor: Nombre de la persona natural o juridica,
CONsorcio, que ejecutara el objeto del Contrato.

El Gobierno: El Gobierno de la Republica Dominicana.

Entidad Contratante: Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Entidad que realiza la contratacion.
SAC-PAE: Sistema de Aseguramiento de la Calidad del Programa de Alimentacion Escolar

OMS: Organizacion Mundial de la Salud

OPS: Organizacién Panamericana de la Salud.

Monto del Contrato: El importe sefialado en el Contrato en Pesos Dominicanos.

1.4.- IDIOMA:

El presente Contrato ha sido redactado en espafiol, que sera el idioma de control para todos los asuntos
relacionados con el significado e interpretacion de los términos y condiciones de este documento.

2. ACUERDO.

POR LO TANTO: y en el entendido de que el anterior predmbulo forma parte integral del presente Contrato,
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LAS PARTES HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

Finalidad y Capacidad del SUPLIDOR:

Articulo1: Objetivo del Contrato: La SEGUNDA PARTE por medio del presente contrato se
compromete a la elaboracién de raciones alimenticias solidas (Pan y Galleta) y su distribucion a los centros
educativos publicos durante al ano escolar 2013 2014; llevada a cabo por el Programa de Alimentacion
Escolar Urbano Marginal, del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Ministerio de Educacion. De acuerdo
con las condiciones fijadas en el Pliego de Condiciones Especificas de la Licitacion de Referencia: (INABIE-
CCC-LPN-2013-01).

Articulo 2: Validez del Contrato: El Contrato sera valido cuando se realice conforme al ordenamiento
juridico, al acto definitivo de Adjudicacion y la constitucion de la Pdliza de Fianza de ejecucion o fiel
umplimiento de Contrato sea cumplida.

Articulo _3: Alcance del Servicio: EI SUPLIDOR deberda elaborar segin establece el Acta de
Adjudicacion No. LPN-2013-01de fecha VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE
(2013), emitida por el Comité de Contrataciones del INABIE, la cantidad TRES MIL NOVECIENTAS
CINCUENTA Y OCHO (3,958) raciones alimenticias solidas (Pan y Galleta) y realizar su distribucién a los
centros educativos publicos durante al ano escolar 2013 2014, cumpliendo con todo lo especificado en este
presente contrato y lo dispuesto en el pliego de Condiciones Especificas de la Licitacion de Referencia:

(INABIE-CCC-LPN-2013-01).
A razon de 102 dias Pan a RD$3.83 y 68 dias Galleta a RD$6.70
—
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Articulo 4: Caracteristicas Generales de los Productos:

'@; o _ FICHA TECNICA Fecraze/a/
,,,L ‘—; R e CODIGO: FT-P-001
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil i . PAGINA: V2
[ i ! !
Nombre | PAN

Es el producto elaborado a base de harina de trigo y maiz,manteca vegetal o margarina, huevos, azucar,
Definiciones levadura, agua y sal de acuerdo a la formula establecida por e! Instituto Nacional de Bienestar Estudiant
(INABIE), cocido en horno y empacado en envases edecuados para su conservacion.

Duracién ] Cuatro (4) dias, en envase cerrado y bajo condiciones de almacenamiento adecuadas.

Almacenamiento |En almacen limpio y seco, con buena ventiacién. Colocado en una superficie plana, aislada del suelo y paredes.

‘‘‘‘‘ } Las fundas deben colocarse de forma tal que no afecte la integridad del producto.

2.REQUISITOS GENERALES | } [

El pan debera estar fresco, suave al tacto, con humedad apropiada ( no seco). Su estructura fisica sera integra de acuerdo a la forma

del pan. No deberd presentar presencia de mohos ni particulas extrafias.No debera estar sobrecocido ni crudo. El pan debe empacarse

en envases de material ransparente,apropiado para la conservacion e integridad del producto.

I T f

1 l ,
3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PARAMETROS g VALORES *
GRASAS 6.0%
PROTEINAS 10.0%
CARBOHIDRATOS 60.0%
ENERGIA | 332 Kcal/ 100 gramos o

Tolerancla: + 5.0 9% f

Composicion nutricional para los valores *: Grasas : 3.4 g/ Proteinas 5.7 “g : / Carbohidratos : 34.0 g

j

i
4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES

I-.Far_harina de trigo y la harina de maiz utlizadas para la elaboracion del pan deberén ser fortificadas con los micronutrientes y en la

proporcién que establecen las Normas Dominicanas : |

- NORDOM 334 Harina de Maiz sin Germen. Especificaciones

(Tiamina, Riboflavina, Niacina, Acido Félico, Hierro, Vitaminas A , E y B6)

- NORDOM 76 Harina de Trigo de Primera. Especificaciones

(Tiamina, Niacina, Riboflavina, Hierro) |

Las empresas suplidoras de pan deberan verificar que las harinas contienen los micronutrientes y en la proporcion que establecen las

normas, requiriendo a sus suplidores una garantia de cumpfimiento y realizando evaluaciones pericdicas.

5.PESO DLL‘PAN

_EI peso establecido para la uinidad de pan es 57 gramos ( 2.0 onzas).

| | |

6. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION

Aspecto De forma integra, masa suave, exento de mohos y materias extrafas.

Color Propio del producto bien cocido.

Sabor Agradable, propio del propio fresco

Olor g Agradable, propio del preducto fresco. ]
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~ PRODUCTO:PAN
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REVISION: 05
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Instituto Nacional de Bienestar Estudiantii
| .

| l o
7. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS

PARAMETROS VALORES - ‘ ‘
Recuento total de bacterias < 5,000 UFC/g ) "
Coliformes Menor de 10 UFC/g
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE i
Hongos <1.0 x 10 UFC/g o
Levaduras | ; <1.0x 10 UFC/g T B
Otros microorganismos patdgenos AUSENTE
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FICHA TECNICA

FECHA:26/3/13

Ministerlo de Educacién

Instituto Nacional de Blenestar Estudiantil

PRODUCTO: GALLETA DULCE

CODIGO: FT-GD - 001

REVISION: 05

PAGINA: 1/ 2

! !

1.DATOS DEL PRODUCTO

Nombre ! GALLETA DULCE
Es el produclo elaborado a base de harina de trigo, azlicar, margarina, leche en polvo, avena,ajonjoli, pasas,

Definiciones sal, canela en polvo, huevos, vainilla, polvo de hornear, extracto de vainilla, de acuerdo ala frmula
establecida por el Instituto Nacionall de Bienestar Estudiantil (INABIE),cocido en horno y empacado en envases
edecuados para su conservacion.

Duracion | Una semana bajo condiciones de almacenamiento adecuadas

Almacenamiento En almacen limpio y seco, con buena ventlacion. Colocado en una superficie plana, aislada

o i del suelo y paredes. Los empaques deben colocarse de forma tal que no afecte la integridad del
producto.

2. REQUISITOS GENERALES

La galleta debera estar fresca. Su estrtién{if‘a fisica sera fntegra de acuerdo a la forma de presentacién.

No deberd presentar presencia de mohos ni particulas extrafias. No debe estar sobrecocida (quemada) ni deficiente de coccion.

La galleta debe empacarse en un envase transparente, apropiado para la conservacion e integridad del producto.

{ T

{ i

3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

Tolerancia: + 5.0 %

PARAMETROS } VALORES *
Grasas 19.0% T
Proteinas 10.0%
Carbohidratos 57.0% - N
Energia | 438 Keal 7 100 gramos

Composicién nutricional para los valores *: Grasas : 11.0 g/ Proteinas 5.8.0 g : }Carbohidratos :32.09g

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES

T

|

La harina de tigo unllzada para la elaboracion de las galletas debera ser forificada con los micronutrientes que establece la Norma

Dominicana:|

- NORDOM 76 Harina de Tngo de Primera. Especificaciones

(T|am|nal Nnacma, Rlboﬂavma, Hierro) {

Las empresas suplidoras de galletas deberan verificar que la harina contene los micronutrientes y en 1a proporcion que establecen las

normas, requmendo asus suplidores una garanta de cumplimiento y realizando evaluaciones de esta materia prima.

1

5. PESO DE LA GALLETA o

El peso establec:do para la umdad de galleia es de 57 gramos (2.0 onzas).

[

6. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION
Aspecto De forma integra
Color Propio del producto bien cocido.
Sabor Agradable, propio del propio fresco
Olor ? agradable, propio del producto fresco.
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7. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS

PARAMETROS VALORES
Recuento total de microorganismos aerobios mesoéfilos < 5,000 UFC/g
Coliformes totales Menor de 10 UFC/g
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE
Hongos <1.0 x 10 UFC/g
Levaduras | i f <1.0x 10 UFC/g N
Otros microorganismos patégenos AUSENTES

En caso de que pudieran requerirse otras especificaciones no contempladas en el referido cuadro, el Instituto
podra utilizar las establecidas por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la Organizacién Panamericana

de la Salud (OPS) u otra organizacién reconocida internacionalmente. El Instituto podra realizar el control de
08
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los andlisis antes enunciados cuando estime necesario y cuyo costo sera imputado al Contratista y deducido
de los pagos a recibir por el servicio prestado.

Articulo 5: Obligaciones de las Partes: EL SUPLIDOR esta obligado a reponer Bienes deteriorados
durante su transporte o en cualquier otro momento, por cualquier causa que no sea imputable a la Entidad
Contratante. EL SUPLIDOR ejecutara el presente Contrato conforme a las actividades descritas en los
anexos.

Si se estimase que los citados Bienes no son aptos para la finalidad para la cual se adquirieron, se
rechazaran los mismos y se dejardn a cuenta del SUPLIDOR, quedando la Entidad Contratante exenta de la
obligacién de pago y de cualquier otra obligacién.

EL SUPLIDOR es el Unico responsable ante Entidad Contratante de cumplir con el Suministro de los
renglones que les sean adjudicados, en las condiciones establecidas en los presente Pliegos de Condiciones
Especificas. EL SUPLIDOR respondera de todos los dafios y perjuicios causados a la Entidad Contratante
y/o entidades destinatarias y/o frente a terceros derivados del proceso contractual.

Articulo 6: Condiciones Higiénicos-Sanitarias y Aseguramiento de la Calidad: Es
responsabilidad de la SEGUNDA PARTE la garantia de la calidad e inocuidad de los alimentos que ofrece a
los usuarios del servicio de Alimentacion Escolar, por lo que debera elaborar los productos dentro de un
ambiente de BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA y aseguramiento de la calidad en el cuadro
siguiente requisito de Buenas Practicas de Manufactura y aseguramiento de la Calidad en Empresas que
elaboran raciones solidad del PAE Modalidad Urbano Marginal y verificar el cumplimiento de las
caracteristica microbiolégicas y fisico-quimicas de los mismo mediante la realizaciéon de anélisis en los
laboratorios de la empresa.



REQUISITOS DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y GESTION DE CALIDAD EN PLANTA’S
PROCESADORAS DE RACIONES LIQUIDAS PASTEURIZADAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR MODALIDAD URBANO MARGINAL

1) Planta Fisica.
1.1) El area externa (patios, parqueos, vias de acceso) esta en buen estado, sin basura,
Chatarra, malezas, acumulacién de agua.
1.2 El 4rea interna de la planta procesadora esta construida de manera tal que:
1.2.1 Los pisos son de material facilmente lavable y en buen estado, con drenaje adecuado para la
eliminacion de los desechos liquidos.
1.2.2 Los techos estan bien conservados, sin filtraciones ni goteras
1.2.3 Las paredes son de material facilmente lavable, sin orificios ni grietas..
1.2.4 Las ventanas y puertas estan en buen estado. Las de acceso al area externa estan protegidas con
mallas protectoras.
1.2.5 Las instalaciones eléctricas estan en buen estado y protegidas.
1.2.6 La iluminacién natural o artificial permite realizar las actividades productivas. Las lamparas estan
protegidas para evitar contaminacién en caso de roturas. La ventilacién permite la realizaciéon de las
actividades productivas sin calor excesivo, condensacion de vapor.
1.2.7 La ventilacién permite la realizacion de las actividades productivas sin calor excesivo, condensacion
de vapor.
2) Abastecimiento de agua.
, | 2.1La planta cuenta con suministro de agua con la presion necesaria para las operaciones, limpieza y
«%ﬁ [C | servicios de higiene del personal.

2.2 Los medios de aimacenamiento (tinacos, cisternas, tanques) se encuentran limpios y en buen estado.
2.33 La planta tiene equipos para el tratamiento del agua de proceso, en buen estado de funcionamiento.
3) Servicios de higiene del personal
3.1 La planta cuenta con bafio (s) que tienen inodoro, lavamanos y duchas, ubicado (s) fuera del area de
proceso, con agua suficiente, puertas en buen estado, materiales para la higienizacion del personal
(papel y jabdn), zafacdn (es) con tapa.
3.2 La planta cuenta con uno 0 mas lavamanos ubicado (s) en el area de proceso con materiales para la
higienizacion del personal (jabdn y papel toalla
3.3 La instalacion tiene un area de vestidores y lockers para uso del personal, en buen estado y orden.
4) Higiene del Personal.
4.1 El personal viste uniformes de color claro, limpios, usa cubre pelo y calzado cerrado.
4.2 Mantiene una buena higiene personal (bien aseado, uias limpias, pelo corto, sin barbas), no usa
prendas.
4.3 La empresa realiza evaluaciones periddicas de la salud del personal, de acuerdo a las
reglamentaciones sanitarias vigentes.
5) Eliminacién de desechos liquidos y sélidos.
5.1 El sistema de eliminacion de desechos liquidos de la planta tiene las condiciones necesarias para
evitar acumulacion de agua, los drenajes estan limpios (sin acumulacién de residuos) las tapas o rejillas
de los drenajes estan en buen estado.
5.2 La instalacion tiene suficientes zafacones con tapa para la colocar los desechos sélidos, en_buen
estado y un depésito en el drea externa. La basura es retirada periédicamente para evitar su
acumulacién.
6) Equipos
6.1 La planta cuenta con los equipos necesarios para la elaboracién de los productos,
Generacion de vapor, aire comprimido en buen estado y con buen funcionamiento.
Estan provistos de la instrumentacién requerida para los controles durante su operacién, en buen estado.
7) Almacén de materias primas.
La planta tiene un area para colocar las materias primas sobre tarimas y anaqueles, con buena |
ventilacién y protegida de plagas.
8) Envasado
La planta cuenta con un drea para el proceso de envasado aséptico de los productos, con maquinas de
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envasado en buen estado de funcionamiento y sin riesgos de contaminacion.

9) Almacenamiento

La planta cuenta con almacenes para el aimacenamiento de los productos terminados, en buenas
condiciones de orden y limpieza.

10. Distribucion

10.1Los vehiculos utilizados para la distribucién de los productos en los centros educativos estan en buen
estado y con buen funcionamiento.

10.2 La cantidad de vehiculos permite cumplir con las entregas en el horario establecido.

11. Programas Especificos

11.1 Programa de control de materias primas

La planta tiene un programa de control de |as materias primas que incluye los siguientes aspectos:-
Especificaciones de las materias primas, Fichas técnicas del fabricante y certificaciones de analisis de
cada entrega (lote o partida), Plan de muestreo en la recepcion.

11.2 Programa de control de plagas

La planta tiene un programa de control de plagas, que incluye:

Puntos de control, productos quimicos a utilizar, concentracion, método y frecuencia de aplicacion, mapas
de emplazamiento de trampas, frecuencia de la inspeccion, especificaciones de productos quimicos.

11.3. Programa de Limpieza y Desinfeccion.

La planta tiene un programa de limpieza y desinfeccion que asegura optimas condiciones de higiene en
las areas de proceso, equipos, utensilios.

Se dispone de procedimientos y planes para efectuar la limpieza y desinfeccion, en cada punto
(Procedimientos Operativos Estandar de Limpieza y Sanitacion).

Los productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccion tienen un programa de control que
incluye: especificaciones, fichas técnicas de los fabricantes, andlisis de las concentraciones de las
soluciones en los lugares de uso, frecuencia.

11.4 Programa de Calibracién de Equipos

La planta tiene un programa de calibracion para los equipos y dispositivos de control, que incluye los
métodos de calibracién y la frecuencia de las calibraciones.

11.5 Programa de Mantenimiento Preventivo

La planta tiene un Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos para garantizar su correcto
funcionamiento, que indique los procedimientos y la frecuencia del mantenimiento.

11.6 Programa de Trazabilidad a materias primas y productos terminados.

La empresa tiene establecido un programa de trazabilidad a las materias primas y productos terminados
que permite dar seguimiento a los productos a través de etapas especificas de produccion y distribucion.
11.7 Programa de capacitacion del personal.

La empresa tiene establecido un programa de capacitaciéon al personal que labora en la produccion y
aseguramiento de calidad de los productos sobre inocuidad y manejo de los alimentos, asi como temas
relativos a la tecnologia, procesos y calidad de los mismos.

12. Aseguramiento de calidad

12.1 La empresa tiene un Departamento de Aseguramiento de la Calidad, responsable de la gestion de la
calidad de los procesos y productos, con personal técnico calificado.

12.2 La empresa cuenta con laboratorios para la evaluacion fisico-quimica y microbiolégica de los
productos, bien construidos, debidamente equipados con equipos e instrumentos de control actualizados
y con buen funcionamiento. Tiene procedimientos estandarizados de los diferentes métodos de analisis y |
ensayos.

12.3 El departamento tiene establecidos programas de control del proceso desde las materias primas
hasta el producto final.

PARRAFO I: El transporte de los alimentos se debe realizar en vehiculos que cumplan con las condiciones

adecuadas de higiene, organizacion y proteccion del producto-




PARRAFO II: El Departamento de Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC-PAE) del Instituto
Nacional de Bienestar Estudiantil, serd la Unidad Técnica de la PRIMERA PARTE, responsable de realizar
los andlisis de laboratorios pertinentes, inspecciones a las instalaciones, productos, procesos de fabricacion,
distribucién, y aseguramiento de la calidad de la SEGUNDA PARTE, cuando lo considere pertinente, con o
sin previo aviso.

PARRAFO IlI: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil podré realizar el control de los andlisis antes
enunciados cuando estime necesario y en los laboratorios autorizados por ésta. El costo de los muestreos
y/o andlisis sera imputado a la SEGUNDA PARTE y deducido de los pagos a recibir por el servicio prestado.

PARRAFO IV: Los andlisis de laboratorio seran realizados para garantizar que los parametros de los valores
nutricionales parametros fisico-quimicos y microbiol6gicos citados en el Articulo Cuarto se cumplieron
fielmente, por tanto, cuando los resultados de los analisis de una muestra determinada de las raciones de
productos sélidos analizada por dos 0 mas laboratorios, evidencien diferencias entre uno y otro laboratorio,
solamente se permitird entre estos una diferencia de hasta un 5% maximo de tolerancia con respecto al valor
exigido en cada caso, tomando muy en cuenta errores humanos o imprecision de los equipos de los
laboratorios actuantes.

PARRAFO V: La SEGUNDA PARTE debe permitir la realizacién de inspecciones y auditorias de sus
instalaciones y archivos relativos al Programa, productos, procesos de fabricacién, distribucién y sistemas de
aseguramiento de calidad y andlisis de laboratorio cada vez que la PRIMERA PARTE lo considere
pertinente, con 0 sin aviso previo.

PARRAFO VI Si el resultado de las auditorias y/o resultados de los andlisis de laboratorios pertinentes
evidencian diferencias con lo pactado en este contrato, la SEGUNDA PARTE sera notificada por la
PRIMERA PARTE a través de cartas avisos para que proceda a corregir o solucionar cualquier situacion
anormal en un plazo de veinticuatro (24) horas. Si luego de cumplirse el plazo la SEGUNDA PARTE no da
respuesta satisfactoria sobre la situacion que origind la notificacion, la PRIMERA PARTE se .reserva el
derecho de ejecutar las sanciones establecidas en el presente contrato o en su defecto rescindir
unilateralmente el presente contrato, sin comprometer en este Ultimo caso la PRIMERA PARTE su
responsabilidad civil.

PARRAFO VII: En el caso de que se produzca cualquier afeccion Gastrointestinal (intolerancias,
indigestiones, reacciones alérgicas y/o enfermedades transmitidas por alimentos (“ETA’), la SEGUNDA
PARTE sera la unica responsable ante los afectados en funcion de los auxilios a realizarse, asi como
cualesquiera consecuencias ulteriores generadas por estas situaciones, siempre y cuando se demuestre que
las mismas son motivadas por el producto, que no cumpla con los pardmetros fisicos, quimicos y
microbioldgicos establecidos.

PARRAFO VIII: La SEGUNDA PARTE colaborar4 con el depésito de los desechos sdlidos en los Centros
Educativos ocasionados por el uso del producto entregado. Estas suministraran zafacones o fundas de
cincuenta y cinco (55) galones a cada Centro Educativo que abastece, de acuerdo a las necesidades del
Centro.

Suministro y Tiempo de Entrega de los Bienes Contratados:

Articulo 7: Programa de Suministro y Ruta de Entrega: La PRIMERA PARTE se reserva el derecho
de hacer sugerencias o modificaciones al Programa en cualquier momento que lo estime pertinente, y debera
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notificar los cambios a la SEGUNDA PARTE con tiempo razonable para que la misma realice cualquier
cambio necesario en el suministro de LAS RACIONES o cualquier otro aspecto que le afecte para el
cumplimiento de sus obligaciones segun el presente Contrato.

PARRAFO: La PRIMERA PARTE a través del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil y la SEGUNDA
PARTE se pondran de acuerdo a través de sus respectivos representantes, en la manera en que la
SEGUNDA PARTE atendera las rutas para llegar a los Centros Educativos. La SEGUNDA PARTE se
compromete a definir y cumplir con el Instituto la logistica de transporte y entrega del producto segun
programa anexo a este contrato.

Articulo 8: Duracion del Suministro: El suministro objeto del presente Contrato tendrd una duracién por
el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de docencia y/o hasta completar la
cantidad contratada, siempre que no exceda el tiempo de vigencia del mismo.

PARRAFO I: Las entregas seran cada dia laborable de docencia conforme el calendario académico (2013-
2014) del Ministerio de Educacion para el periodo sefalado en el presente Articulo, se excluyen aquellos
dias que por causa de fuerza mayor o acontecimientos no previstos sea suspendida la docencia en
determinado(s) centro(s) escolar(es).

Articulo 9: Modificacion del Programa de Entrega: La Entidad Contratante, como érgano de
ejecucion del Contrato se reserva el derecho de modificar de manera unilateral el Cronograma de Entrega de
los Bienes Adjudicados, conforme entienda oportuno a los intereses de la institucion.

Si EL SUPLIDOR no suple los Bienes en el plazo requerido, se entenderd que el mismo renuncia a su .
Adjudicacion y se procedera a declarar como Adjudicatario al que hubiese obtenido el segundo (2do.) lugar y
asi sucesivamente, en el orden de Adjudicacion y de conformidad con el Reporte de Lugares Ocupados.

De presentarse esta situacion, la Entidad Contratante procedera a ejecutar la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, como justa indemnizacion por los dafios ocasionados.

Articulo 10: Requisitos de la Entrega a los Centros de Recepcidn: El PAN: Este producto deberé
er suministrado el dia de la semana que corresponda de acuerdo al menu establecido exactamente a las
8:00 am en las tandas matutinas, y a las 2:00 pm en las tandas vespertinas, en una envoltura, que garantice
su higiene en la manipulacion y la conservacion de la calidad del mismo, acompaiiado de una servilleta de
papel de una capa tamafo minimo 13" x 7”. Si el producto esta empacado individualmente no requiere de la
entrega de servilleta.

En el envase debera estar estampada la fecha de elaboracién y vencimiento y la rotulacién respectiva segin
normativa vigente.

La GALLETA DULCE: Este producto debera ser suministrado el dia de la semana que corresponda de
acuerdo al menu establecido, exactamente a las 8:00 am en las tandas matutinas, y a las 2:00 pm en las
tandas vespertinas, en un envase de cartén o plastico debidamente cubierta con envoltura individual y
transparente y acompanado de sus respectivas servilletas.

En el envase debera estar estampada la fecha de elaboracién y vencimiento y la rotulacién respectiva segun
normativa vigente.
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Las entregas se haran diariamente a cada Centro Educativo de EL MINISTERIO indicado en el ANEXO I,
donde se indican las cantidades de raciones a entregar por centro en las tandas matutina y vespertina. Las
mismas seran entregadas de lunes a viernes para cada semana docente.

No se entenderan suministrados, ni entregados los Bienes que no hayan sido objeto de recepcién
definitiva.

EL SUPLIDOR debera coordinar con los Directores de los centros escolares o con las personas que éstos
designen para la recepcion y entrega de las raciones alimenticias.

Los Directores de los Centros Educativos, o representantes de éstos gozan y se reservan el derecho de
aceptar o rechazar el producto que no cumpla con las especificaciones establecidas en el Articulo Cuatro de
este contrato.

Si el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional, no cumplen con la
obligacion de notificar la suspensién de la docencia al SUPLIDOR en el plazo oportuno, deberan recibir las
raciones de los preductos, y firmar la factura o conduce de lugar, debiendo notificar inmediatamente esta
circunstancia al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil para que esta instancia tome las previsiones de
lugar sobre el destino y uso del producto.

Valor de lo contratado y forma de Pago al Proveedor OPERADORA PANIPUEBLO

Articulo 11: Valor y Monto del Contrato: LAS PARTES convienen que el VALOR a pagar por EL
CUMPLIMIENTO del objeto de este Contrato asciende a la suma total de TRES MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS DOMINICANOS CON 08/100
(RD$3,349,497.08), Dicho Valor es el resultado de la Multiplicacion del nimero de raciones diarias, a los
respectivos precios de los productos establecidos, por la cantidad de dias de escolaridad del periodo
especificado. EL INSTITUTO como contrapartida de las obligaciones arriba sefialadas pagarda a la

MPRESA la suma de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y

OS PESOS DOMINICANOS CON 28/100 (RD$1,546,232.28), por las unidades de PAN Y UN MILLON
OCHOCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS DOMINICANOS CON 80/100
(RD$1,803,264.80); por las unidades de GALLETA DULCE; sujeto a liquidacion contra entrega de conduces
debidamente firmados y sellados por los Directores de los Centros Educativos. Estos montos incluyen el
precio de las servilletas.

PARRAFO I: Las partes acuerdan que para la modificacién del precio de las raciones se tomara en cuenta la
tasa de inflacion de los primeros seis meses del contrato durante el mes de febrero, previa comunicacién por
escrito por parte del Suplidor a la entidad contratante.

Articulo 12: Condiciones de Presentacion de la Factura y del Pago: La facturacion debera ser por
quincena y remitida dos veces en el mes, durante los 5 primeros dias de cumplida la quincena, seran
reportados para pago al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en el horario de 08:00 A.M. a 4:00 P.M.

El recibo a satisfaccion o conduce debera estar validado, firmado y sellado por el Director o un representante
del Centro Educativo interventor respectivo y debera adjuntarse a la factura o documento equivalente.

PARRAFO I: Requisitos Minimos de los Conduces y Facturas
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a) El formulario de conduce debe contener numero, fecha, datos del centro educativo tales como
nombre, director, teléfono, direccion, provincia 6 municipio, regional ¢ distrito.

b) Al realizar la entrega de productos al centro educativo, el suplidor debera enviar los conduces en
original y copia, conservando el original para fines de reclamacion del pago y dejando la copia en el
centro educativo.

c) Los conduces deberan estar firmados (a pufio y letra) y sellados, tanto por la empresa como por el
centro educativo y especificar la tanda a la que corresponde la entrega (matutina 6 vespertina) y
deberd contener la descripcion y cantidad de los productos entregados, no debera contener
borrones, tachaduras 6 sobre escrituras de ningun tipo, cualquier aclaracién debera hacerla quien
recibe en el centro, en el espacio destinado para ello denominado “Observaciones” y quien recibe
debe hacer constar en el conduce la fecha y hora de recepcién.

d) La factura debera contener la fecha de emision, nombre y RNC del cliente, Nimero de NCF
Gubernamental, numero del contrato y especificar la quincena, la numeracién de los conduces y la
cantidad de estos; debera hacer constar nombre de los productos, cantidades, precio unitario y total,
debidamente firmada y sellada por la empresa, sin contener borrones, tachaduras 6 sobre escrituras.

e) Se deberda anexar al expediente presentado al INABIE para fines de pago, copia de los
comprobantes de pago a la DGIl y TSS, donde conste que el suplidor esta al dia en el cumplimiento
de sus obligaciones fiscales y seguridad social, también debera anexar copia del Registro de
Proveedor del Estado actualizado y copia de la certificaciéon de su contrato.

fy  El INABIE suministrara al suplidor un instructivo contentivo de la informacién relativa a la
presentacion y estructuracion del expediente en general.

PARRAFO II: Las partes convienen que no se hard desembolso alguno, del producto que haya sido
rechazado por no cumplir con las estipulaciones establecidas en el Articulo Tercero de este contrato.

PARRAFO Ilil: La SEGUNDA PARTE autoriza a la PRIMERA PARTE descontar 0.5% de la facturacién
mensual para destinarse a la difusion e informacion acerca del PAE y otras actividades inherentes al
Programa.

Articulo 13: Pdliza de Fianza de ejecucion o fiel cumplimiento de Contrato: El suplidor debera
presentar una Pdliza de Fianza de ejecucidén o fiel cumplimiento del Contrato a favor de la Entidad
Contratante por un 1% del monto total del valor del contrato, que asciende a la cantidad de TREINTA Y
TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS DOMINICANOS CON 97/100
(RD$33,494.97) '

EL Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil se compromete a liberar la Pdliza de Fianza de ejecucién o fiel
cumplimiento de Contrato cuando EL SUPLIDOR o PROVEEDOR termine la contratacién de servicio a
satisfaccién del INSTITUTO y presente los siguientes documentos:

o Certificado de Descargo de la Secretaria de Estado de Trabajo

+ Pago de Liquidacion de todos los compromisos de la Seguridad Social
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« Certificacion de la DGII sobre pago de impuestos

PARRAFO I. Dicha garantia respondera de los dafios y perjuicios que se produzcan al INSTITUTO en caso
de incumplimiento, que determinara en todo caso la realizacion de la garantia, independientemente del resto
de acciones que legalmente procedan.

Articulo 14: Subcontratos: En ningin caso EL SUPLIDOR podra ceder los derechos y obligaciones del

Contrato a favor de un tercero, ni tampoco estara facultado para subcontratarlos sin la autorizacion previa y
por escrito de la Entidad Contratante.

a) Si EL SUPLIDOR subcontratara parcial o totalmente los servicios para los cuales ha sido contratado por
EL INSTITUTO bajo las disposiciones de este contrato, EL SUPLIDOR continuara siendo el responsable
ante EL INSTITUTO.

b) Cualquier acuerdo entre EL SUPLIDOR y un subcontratista no eximira al EL SUPLIDOR de cumplir con
sus obligaciones bajo el presente acuerdo; por lo que EL MISMO se mantendrd en todo momento
responsable frente a EL INSTITUTO por los Servicios realizados por el mismo o sus subcontratistas. EL
SUPLIDOR velara que los contratos a ser suscritos con sus subcontratistas contengan previsiones que
estén en absoluta conformidad con las condiciones establecidas en virtud del presente Contrato y se
compromete a responder ante EL INSTITUTO por cualquier incumplimiento o falta de su subcontratista.

¢) Queda expresamente convenido entre las Partes que las relaciones que se derivan del presente
Contrato seran exclusivamente entre EL INSTITUTO y EL SUPLIDOR,por lo que nada en el presente
acuerdo constituira un vinculo contractual o de cualquier otra naturaleza, entre EL MINISTERIO, los
empleados del SUPLIDOR, los subcontratistas, o los empleados de estos ultimos.

Incumplimiento, Prohibiciones, las Sanciones y Fuerza Mayor

Articulo 15: Incumplimiento del Contrato: Se considerara incumplimiento del Contrato:

a. La mora del SUPLIDOR en la entrega de los Bienes.
b. La falta de calidad de los Bienes suministrados.

c. El Suministro de menos unidades de las solicitadas, no aceptandose partidas incompletas para los
adjudicatarios en primer lugar.

Incumplimiento con los Pardmetros fisico-quimicos o microbioldgicos establecidos:

a. La primera vez la PRIMERA PARTE amonestara por escrito al Contratista y multard; la segunda vez
de ocurrencia, la PRIMERA PARTE amonestara por escrito al Contratista y multara con valor
equivalente al 4% del monto total facturado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le sera rescindido el Contrato.

b. Elpeso de la raciéon contratada servida por debajo de los niveles establecidos en el Articulo Cuatro de
este contrato conllevara para las dos primeras ocurrencias amonestaciones por escrito y multas por
un valor determinado por el producto del monto total facturado correspondiente al lote distribuido y el
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factor calculado en funcion de la relacién “volumen o peso de la racién entregada sobre racion
contratada”. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le sera
rescindido el Contrato.

c. Entrega de raciones en condiciones no deseadas (rotas, quebradas, sucias, fecha de vencimiento
expirada, con objetos extrafios, entre otros, conforme al Articulo Tercero de este contrato, acarrea
para las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al Contratista y rechazo por parte del
receptor autorizado del centro educativo afectado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le sera rescindido el Contrato.

d. La no entrega total o parcial de las raciones contratadas y fuera de los horarios establecidos, salvo las
circunstancias consideradas de fuerza mayor establecidas en el Contrato entre la PRIMERA PARTE
y la SEGUNDA PARTE, conllevara para las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al
Contratista, deduccién de los pagos a realizar de las raciones no servidas y pago de multas cuyos
montos seran determinados de forma similar a la establecida en el literal a) de este Numeral. Si el
Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le serd rescindido el
Contrato.

e. Dafos causados a terceros como consecuencia de las actividades del Contrato y sin perjuicio de las
/J; \; obligaciones que la Ley impone a la SEGUNDA PARTE, seran asumidos por la SEGUNDA PARTE
consecuente con su responsabilidad civil y penal.

Articulo 16: Efectos del Incumplimiento: El incumplimiento del Contrato por parte del SUPLIDOR
determinara su finalizacién y supondra para el mismo la ejecucion de la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, procediéndose a contratar al Adjudicatario que haya quedado en el segundo
lugar.

. PARRAFO I: En los casos en que el incumplimiento del SUPLIDOR constituya falta de calidad de los bienes

entregados o causare un dafo o perjuicio a la institucién, o a terceros, la Entidad Contratante podra solicitar

&a la Direccion General de Contrataciones Publica, en su calidad de Organo Rector del Sistema, su
\ inhabilitacién temporal o definitiva, dependiendo de la gravedad de la falta.

PARRAFO II: Queda claramente establecido que en la ejecuciéon del presente contrato, la SEGUNDA
PARTE compromete su responsabilidad civil y penal frente a terceros y la primera parte por los dafios que
puedan ocasionarse en el consumo de productos que no cumplan con los requerimientos expresados en el
Articulo Cuarto de este contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 17: Sanciones: La PRIMERA PARTE podra aplicar a la SEGUNDA PARTE sanciones por
incumplimiento de las obligaciones contractuales; los montos y las circunstancias en que se le aplicaran
sanciones dependeran de la gravedad de la falta cometida.

Las sanciones seran aplicadas mediante amonestaciones, multas y rescision del contrato.

Las sanciones seran aplicadas en orden de procedencia mediante: amonestaciones (verbales y escritas),

multas (establecidas de acuerdo al grado de la afectacién al incumplimiento), suspensién del acuerdo
compromiso (el tiempo que considere el Centro) y rescision definitiva del acuerdo compromiso.
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La PRIMERA PARTE podra deducir de los pagos que deban hacerse al SUPLIDOR, los montos de las
multas establecidas, entregandose al SUPLIDOR el recibo correspondiente.

Si las deducciones efectuadas no alcanzaren a cubrir el monto de la multa, el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil podra ejecutar la Péliza de Fianza de ejecucién o fiel cumplimiento a los efectos de cubrir la
totalidad del monto establecido en la misma, someter la cuestion al mecanismo de resolucion de conflictos
previsto en el Contrato o iniciar las acciones legales pertinentes.

En términos generales las sanciones se aplicaran de acuerdo al nivel de incumplimiento, la gravedad,
frecuencia de ocurrencia y persistencia de las faltas respecto de los niveles de exigencias. El monto de la
sanciéon es proporcional a dichos aspectos y a la cantidad de raciones alimenticias asignadas al ambito
donde se comete la falta.

Articulo 18: Fuerza Mayor: Se considera cualquier evento o situacion que escapen al control de la
Entidad Contratante, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o falta, como son, a
manera enunciativa pero no limitativa, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos,
explosiones, temblores de tierra, catastrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambientales mayores,
condiciones severas e inusuales del tiempo.

Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:
a) Cualquier evento causado por negligencia o accién intencional de una parte.

b) Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento de la firma o de la
ejecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus obligaciones.

¢) La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera de sus
obligaciones, no sera considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja de un evento de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las precauciones razonables,
con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los términos y condiciones
establecidos en este Contrato.

PARRAFO [:Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, la SEGUNDA PARTE no cumple con el
cronograma de entrega, la PRIMERA PARTE extendera el Contrato por un tiempo igual al periodo en el cual
la SEGUNDA PARTE no pudo cumplir, debido Gnicamente a esta causa. Si la SEGUNDA PARTE dejara de
presentar tal reclamacién o de dar el aviso requerido dentro del periodo especificado, se considerara como
que ha renunciado a su derecho en relacién a la ocurrencia de la Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

PARRAFO II: En caso de que la suspensién de la docencia no se deba a una causa imprevista o de fuerza
mayor, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional
correspondiente, estardn en la obligacion de notificar al SUPLIDOR mediante oficio escrito, fax, teléfono o
mail, la suspension de la docencia, antes de las 11:30 a.m. (tanda matutina) y de las 5:30 p.m. (tanda
vespertina) del dia que precede al dia de la suspension, es decir, en un plazo no menor de veinte (20) horas
antes del inicio de la proxima entrega de las raciones del Desayuno Escolar, a los fines de que EL
SUPLIDOR se abstenga de producir y transportar el producto al Centro Educativo el dia siguiente.
Igualmente, para los fines que fueren pertinentes, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito
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Educativo o el Director Regional deberan notificar al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, la causa que
origind la suspension.

Medidas a Tomar por las Partes en caso de Fuerza Mayor:

a. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera tomar las medidas
razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus obligaciones.

b. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera notificar, en un plazo no
mayor de veinte (20) horas y por escrito a la otra parte la ocurrencia del evento, indicando su
naturaleza y causa. De igual manera debera notificar por escrito a la otra parte la restauracién de las
condiciones normales tan pronto se resuelva la situacién de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

c. Las partes adoptaran todas las medidas posibles para reducir las consecuencias adversas de un
evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Ni la PRIMERA PARTE ni la SEGUNDA PARTE seran responsables de cualquier incumplimiento de El
Contrato si su ejecucion ha sido demorada, impedida, obstaculizada o frustrada por causas demostrada de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Articulo19: Nulidad: La violacién del régimen de prohibiciones establecido en el Articulo14 de la Ley

2 N0.340-06 originara la nulidad absoluta del Contrato, sin perjuicio de otra accién que decida interponer la

7

PRIMERA PARTE. La divisién del presente Contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la Ley N0.340-
06 y su Reglamento de aplicacion No.543-12 y de las normas complementarias que se dicten en el marco del
mismo, sera causa de nulidad del mismo.

Articulo 20: Rescision del Contrato: La PRIMERA PARTE podra rescindir el presente Contrato
unilateralmente en caso de falta grave de la SEGUNDA PARTE, y siempre que la misma no sea originada

\ por acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Articulo 21: Conflicto y Arreglo de Intereses: LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores
esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos o desacuerdos que pudieran surgir con relacién al
desarrollo del presente Contrato y su interpretacion.

Articulo 22: Interpretacion de Contrato: El significado e interpretacién de los términos y condiciones
del presente Contrato se hara al amparo de las leyes de la Republica Dominicana

Articulo 23: Arbitraje: Si en la ejecucion de los compromisos asumidos por LAS PARTES en el presente
contrato, surgiere ciertas irregularidades en la interpretacion e incumplimiento de los mismos, Las Partes de
comun acuerdo podran recurrir al Arbitraje conforme a las normas que rigen esta materia y en caso contrario
se acogeran a las normas del Derecho Comun vigentes en la Republica Dominicana.

Articulo 24: Legislacion Aplicable: LAS PARTES acuerdan que la ejecucién del presente contrato se
hara de conformidad con las leyes vigentes en la Republica Dominicana.
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Modificaciones, Ampliacién, Prorroga al Contrato y Finalizacién

Articulo 25: Modificaciones al Contrato: Cualquier modificacion a los términos y condiciones del

presente Contrato debera hacerse por acuerdo mutuo entre LAS PARTES, por escrito, mediante enmiendas
numeradas cronoldgicamente y la fecha de vigencia de cada una se contara a partir de la fecha de
aprobacién realizada por la PRIMERA PARTE

Articulo26: Prorroga al Contrato: Basados en los andlisis periédicos de cantidad de matriculados y de
centros nuevos insertados y/o salientes al programa de alimentacion escolar y de la variacion de la cantidad
de raciones, las partes acuerdan expresamente que en virtud del presente contrato solo podra ser modificado
y prorrogado por escrito y por mutuo acuerdo de las partes. En constancia de cualquiera de las
determinaciones que durante su desarrollo se adopte, se levantara y suscribira un acta en la que se
estableceran los acuerdos adicionales a que se llegue y las causas que motiven los mismos.

Articulo 27: Finalizaciéon del Contrato: El Contrato finalizara por vencimiento de su plazo, de su ultima
prérroga, si es el caso, o por la concurrencia de alguna de las siguientes causas de resolucion:

a. Incumplimiento del SUPLIDOR.

b. Incursion sobrevenida del SUPLIDOR en alguna de las causas de prohibicion de contratar con la
Administracion Publica que establezcan las normas vigentes, en especial el Articulo 14 de la Ley 340-
06, sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Articulo 28: Confidencialidad:

a) EL SUPLIDOR acuerda que cualquier informacion que reciba relativa a asuntos comerciales,
técnicos, financieros u operacionales de EL INSTITUTO en virtud del presente contrato, no podra ser
revelada a otras personas fisicas, juridicas y sera tratada de la siguiente forma:

1. Toda informacion confidencial es y seguira siendo propiedad exclusiva de EL INSTITUTO.

2. El acceso a la informacion confidencial se limita a empleados autorizados que tengan necesidad
de familiarizarse con dicha informacion para poder prestar los servicios por este medio
contratados.

b) EL SUPLIDOR mantendra dicha informacion bajo confidencialidad y utilizara el mismo nivel de
cuidado para impedir la divulgacion o el uso no autorizado de la informacion confidencial obtenida, de
la misma forma que lo hace para proteger su informacién confidencial de la misma indole.

¢) Por un periodo de tres (3) afos posterior a cualquier divulgacion por parte de EL INSTITUTO, no
copiara, publicara ni dara a conocer dicha informacién a terceros ni autorizard a otros para que
copien, publiquen o divulguen informacion confidencial a terceros sin el previo consentimiento por
escrito de EL INSTITUTO.

Articulo 29: Titulos: Los titulos no limitaran, alteraran o modificaran el significado de este Contrato.

Articulo 30: Eleccion de Domicilio: Para todos los fines y consecuencias del presente Contrato, LAS

PARTES eligen domicilio en las direcciones que figuran en la parte introductora del mismo, en el cual
20



recibiran validamente todo tipo de correspondencia o notificacion relativa al presente Contrato, su ejecucion y
terminacion.

Articulo 31: Acuerdo Integro: El presente Contrato y sus anexos contienen todas las estipulaciones y
acuerdos convenidos entre LAS PARTES. En caso de ambigledad, duda o desacuerdo sobre la
interpretacion del mismo y sus documentos anexos, prevalecera su redaccion. Asimismo se establece que si
alguna de las disposiciones de este Contrato se declarara invalida, las demas no seran afectadas y
permaneceran plenamente vigentes.

HECHO Y FIRMADO en Tres (3) originales de un mismo tenor, uno para cada una de LAS PARTES, y el
otro para los fines correspondientes, en la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los veintidds (22) dias del mes de octubre del afio Dos Mil Trece (2013).

POR EL INSTITUTO:

Cra. Pl Adelaya Gime T

Yo, , Notario Publico de los del Numero del Distrito
Nacional, Matricula No. Q] é C{__ CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden fueron puestas
libre y voluntariamente por los sefiores: RENE ARTURO JAQUEZ GIL y FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS,
generales que constan, quienes me han declarado que son las firmas que acostumbran usar en todos los
actos de sus vidas, tanto publicas como privadas por lo que debe darseles entera fe y crédito.

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los veintidos (22)
dias del mes de octubre del ano Dos Mil Trece (2013).

— (o e CAMSS—

\ %ogado Notario
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o\®/  wuasTeRIO DE EDUCACION
Mot de Elsn N, INABIE

. BIENESTAR ESTUDIANTIL
REPUBLICA DOMINICANA

INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
“Ario del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE FONDOS
Requerimientos : Oficios: GE-PAE 38, 39, 40y 41

Fecha : 3 de abril del 2013.

Cortésmente le informanos que el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) cuenta
con la asignacién presupuestaria para el periodo 2013, en el rubro de Alimentos y bebidas Sub-
cuenta 31101 Desayuno Escolar, por un monto estimado de RD$ 4,000,000,000.00 (Cuatro
Mil Millones de pesos con 00/100) y a su vez hace la reserva de la cuota de compromiso para
el periodo 2014, por lo que se puede realizar la licitacién de:

PAE Urbano Marginal:

Raciones sélidas

Raciones liquidas pasteurizadas

Raciones liquidas Ultra Alta Temperatura (UHT)
Raciones preparado ldcteo

En ese sentido y en base al presupuesto aprobado los Procedimientos de Seleccion a utilizar para
estas contrataciones son: Licitacion Piublica Nacional y Licitacién Restringida.




o, \@ MINISTERIC OF EGUCACICA
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Comité de Compras y Contrataciones Publicas de INABIE
Ao del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
(INABIE-CCC-LPN-2013-01)

Notificacion de Adjudicaciones

26 de agosto del 2013.

Poresta via el Comité de Compras y Contrataciones det INABIE. le informa a la PANADERIA PANIPUEBLO
~otige 27SP23, ubicada en la Provincia San Pedre de Macoris, que particip6 en la Licitacion Publica Nacional
4z Doble Apertura (INABIE-CCC-LPN-2013-01} para la elaboracion de raciones alimenticias solidas (Pan y
Galleta) y su distnbucion a los Centros Educatives Publicos durante al afio escolar 2013-2014; llevada a cabo
ot el Programa de Alimentacion Escolar Urbano Marginal del Instituto Nacional de Bienestar Estudianti! y en
~ampiimiento de las facultades gque fe ctorga la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes.
Jsrycios. Obras y Concesiones, de fecha dieciocho (18) de agosto det 2006, su modificatoria contenida en la
Ley 449.06 de fecha seis (06} de diciembre de! 2006, y el Reglamento de aplicacion No.543-12, este Comite
Aespues de la evaiuacion técnica-legal reatizada a las ofertas presentadas por las empresas oferentes. y de
confirmar que esta se apega a 'os recuermenios del Pliegos de Condiciones INABIE-CCC-LPN-2013-01. y en
~riud dei Acta de Adjudicacion Nim.LPN-2013-1. emitida en fecha Veinte Seis (26) de Agosto del ano Dos

14 Trece {20130, notifica que resultd adjudicaria de los siguientes Lotes Generales:

;LOTES ‘,,RACIONES :
GEY\ERALES ‘
T T
ITOTALES i P -
//';g.}f\ g : .
AR o
PR ko
Atentamente, !, \ . K? i
}.‘ ! :1' ‘.""' ,'?I'v
i ) o 7 7
s : om IR SR
i Lic. Juan A, Brito Cordero U

Presidente del Comité de Compras y Contrataciones del INABIE
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD DE -
RESPONSABILIDAD LIMITADA, DE
OPERADORA PANIPUEBLO, S.R.L.

En la Ciudad, Municipio y Provincia de San Pedro de Macoris, Republica Dominicana, los
Seriores: EVA FLORINDA ROJAS, dominicana, mayor de edad, casada, comerciante,
portadora de la cédula de identidad y electoral No. 001-0035041-2, domiciliada y residente en
la C/ Camara Junior #06, San Pedro de Macoris Rep. Dom., VIRGINIA VANESSA
ALMONTE ROJAS, dominicana, mayor de edad, soltera, cédula de identidad y electoral No.
001-1519832-7, domiciliada y residente en la C/ Camara Junior #06, San Pedro de Macoris,
Rep. Dom. GIORDANO ALMONTE ROJAS, dominicano, mayor de edad, soltero,
empresario, cédula de identidad y electoral No. 001-1341978-2, domiciliado y residente en la
C/ Camara Junior #06, San Pedro de Macoris, Rep. Dom.

ACCIONISTAS de la compaiia OPERADORA PANIPUEBLO, C. POR A., HAN
CONVENIDO transformar dicha compafiia a una Sociedad de Responsabilidad Limitada,
S.R.L, de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual consienten
suscribir el siguiente Proyecto de Transformacion.

DENOMINACION SOCIAL-DOMICILIO-OBJETO-DURACION:

ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denominacién social “OPERADORA
PANIPUEBLO, S.R.L.", se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se
regira por las disposiciones de la Ley 479-08 de Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada y por los presentes Estatutos.

ARTICULO 2. TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de
Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de la Reptblica Dominicana, para lo cual
se suscriben los presentes estatutos a que estaran sometidos los propietarios de las cuotas
sociales.

ARTICULO 3. DOMICILIO. EI domicilio de la sociedad se establece en la C/ Sanchez No. 99,
San Pedro, Republica Dominicana; pudiendo ser trasladado a otro lugar dentro de la
Republica Dominicana; también podra establecer sucursales y dependencias en cualquier
localidad del pais y/o el extranjero de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la
sociedad.

ARTICULO 4. OBJETO. La sociedad tiene como objeto principal, la fabricacion de
productos derivados de la harina, tales como: panes, biscochos, galletas
pudines, entre otros, también tendra como actividad secundaria la adgﬂr%

por compras o arrendamiento de empresas industriales, especlalmep/@tlas g
se dedican al procesamiento y elaboracion de productos derivados’ 65 ‘la harma Q{;

A\
asi como toda clase de actividad relacionada con el objeto principal y de/ hgto comercio. ~-LA‘\
Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que su enumer égg)n puedaiser,,
considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las operi(:rpnesgque se ~/
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relacionen directa o indirectamente con el objeto antes mencionados o quéj{_"fueran 'dé‘,
naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social. s

ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitado. Sélo podra -
disolverse por la pérdida de las tres cuartas partes del capital y por resolucién de la
Asamblea General de Accionistas, siempre que en ésta estén representadas las fres cuartas
partes del capital social.

DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6. CAPITAL SOCIAL: El capital social de la empresa se fija en la suma de UN
MILLON QUINIENTOS MIL de pesos (RD$ 1, 500,000.00) PESOS DOMINICANOS, dividido
en Quince Mil (15,000) cuotas, con un valor nominal de CIEN Pesos (RD$ 100.00) cada una,
las cuales se encuentran enteramente suscritas y pagadas. Dicho capital esta compuesto por
los aportes en numerario que hayan realizado los socios. Los socios declaran que al
momento de la suscripcion de los presentes estatutos sociales las cuotas sociales estaban
divididas de la siguiente manera:

CAPITAL SOCIAL: RD$1, 500,000.00
A SABER: _ ACCIONES VALOR PAGADO

1. EVA FLORINDA ROJAS,

dominicana, mayor de edad, casada,

comerciante, portadora de la cédula

de identidad y electoral No. 001-

0035041-2, domiciliada y residente

en la C/ Camara Junior #06, San

Pedro de Macoris Rep. Dom, ' :

propietaria de 10,440 100.00 1,044,000.00

2. VIRGINIA VANESSA ALMONTE

ROJAS, dominicana, mayor de edad,

soltera, cédula de identidad vy

electoral No. 001-1519832-7,

domiciliada y residente en la C/

Camara Junior #06, San Pedro de :

Macoris, Rep. Dom., propietaria de--- 2,276 100.00 227,600.00

3. GIORDANO ALMONTE ROJAS,
dominicano, mayor de edad, soltero, .

empresario, cédula de identidad y /’71 "‘:*r‘“,;*-m,:;;\

electoral  No.  001-1341978-2, ,_[g:-‘*“ AN
domiciliado y residente en la C/ (/< —
Camara Junior #0686, San Pedro de /ﬁ ST “a
Macoris, Rep. Dom., propietaria de — 2,284 100.00 2283400.00° 1
VALOR CUOTAS SOCIALES 100.00 N\, "/ ”7/7 4 N/

—~——
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TOTAL DE CUOTAS 15,000

TOTAL  CUOTAS  SOCIALES 1,500, 000,00 o
PAGADA o p

ARTICULO 7. DERECHO CUQOTAS. Cada cuota da derecho a su propietario a una parte
proporcional en la reparticion de los beneﬁcros asi como de los activos en caso de
hqu:dac:én o0 particion de la sociedad.

ARTICULO 8. FORMA CUQTAS. Las cuotas se dividiran en partes iguales e indivisibles, las
cuales estaran representadas por un certificado de cuotas no negociable, el cual indicara el
namero de certificado, nombre del titular, la cantidad de cuotas que posee, el valor nominal
de las cuotas, el capital social de la sociedad y la fecha de emision del mismo. El certificado
de cuotas sera emitido por el Gerente de la Sociedad, el cual deberd conservar en el
domicilio de la Sociedad un Registro de los certificados de cuotas.

Las cuotas sociales podrén ser cedidas mediante las disposiciones establecidas en el
presente estatuto.

ARTICULO 9. TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desee ceder sus cuotas
sociales o parte de ellas a tercero debera enviar un comunicado por escrito a la sociedad y a
los socios, la misma puede ser enviada de manera fisica o mediante medios Electrénicos.
Durante los quince (15) dias siguientes a la fecha de la recepcién de esa comunicacién, cada
socio tiene el derecho de manifestar su decisién, de lo contrario el silencio se entendera
como consentimiento.

El gerente de la sociedad debera convocar a los socios a una Asamblea General
Extraordinaria dentro de un periodo no mayor a 8 dias contados a partir de la recepcién de Ia
comunicacion enviada por el socio que desea ceder sus cuotas, en la cual deben estar
representadas al menos las 3/4 partes de las cuotas sociales.

El certificado transferido sera cancelado y depositado en los archivos de la sociedad, y
sustituido por el expedido a favor del o de los cesionarios.

ARTICULO 10. SUJECION DE LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. La suscripcién o la
adquisicion de una o mas cuotas presuponen por parte de su tenedor, su conformidad de
atenerse a las clausulas estatutarias y a las resoluciones y acuerdos de las Asambleas
Generales de Socios y del Gerente, en consonancia con los presentes estatutos.

ARTICULO 11. LIBRO DE CUOTAS. En el libro de cuotas se haré constancia ﬁorgtzre Ja
direccion y el nimero de cuotas que posee cada titular de cuotas. Las copy cé?dnas a’'las
Asambleas y pagos de dividendos se enviarén a los socios a la dfreccrorr g\ﬂ@ consta en el
mencionado Libro de cuotas. (/ ﬁu

ARTICULO 12. PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En casa de perdfdé Lffe S

certificados de cuotas, el duefio, para obtener la expedicion de los cer%{fq:ados sustitutos,

debera notificar a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, e’ spedimento de *

anulacion de los certificados perdidos y la expedicién de los nuevos \Qeﬁifccadgse E}/
\'qm_,
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peticionario publicara un extracto de la notificacion conteniendo las menciones esenciales, en
un periddico de circulacién nacional, una vez por semana, durante cuatro (4) semanas
consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de la tltima publicacion, si no hubiere ‘oposicion,
se expedira al solicitante un nuevo certificado, mediante la entrega de ‘ejemplares del
periédico en que se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados. por el editor.
Los certificados perdidos se consideraran nulos. Sj hubiere posicién, la sociedad no
entregara los nuevos certificados hasta que el asunto sea resuelfo entre el reclamante y el
oponente por sentencia judicial que haya adquirido la autoridad de |a cosa irrevocablemente
Juzgada o por transaccién, desistimiento o quiescencia. Los certificados de acciones que se
emitan en el caso de que trata el presente articulo deberén llevar la mencién de que
sustituyen los extraviados.

ARTICULO 13. AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capital social podra ser
aumentado o reducido por modificacién estatutaria y mediante la decision de una Asamblea
General Extraordinaria convocada para estos fines. Dicho aumento podra realizarse por
creacion de nuevas cuotas sociales o por elevacién nominal de las ya existentes, para lo cual
debera cumplirse con todas las disposiciones enunciadas en los articulos 118 hasta el 122
de la Ley de Sociedades.

Parrafo: En la reduccion del capital en ningan caso se podré atentar contra la igualdad de los
ocios, teniendo como finalidad lo establecido en los articulos 123 hasta el 127 de Ia Ley de
Sociedades. '

ARTICULO 14. NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA.
PROHIBICIONES.

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccién o quiebra de uno o varios
socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no pueden provocar la
colocacion de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o pedir su particion o
licitacién, ni inmiscuirse en su administracién. Ellos deberan remitirse, para el ejercicio de de
sus derechos, a los inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General y
decisiones del Gerente.

ARTICULO 15. LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios no estan
obligados, aun respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas.
Los socios no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restitucién de intereses
o dividendos regularmente percibidos, salvo las disposiciones establecidas en Ia Ley.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
ARTICULO 16. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. L Tegeion, y

administracién de la sociedad estara a cargo de la Junta General de Socios, y/de*uno o mas<,
. » e . . ™S - i
gerentes, quienes serén personas fisicas y pueden ser o no socios. Los mismias-ejerceran las

funciones establecidas en el presente estatuto y en la ley. !.r“[ = ‘
T JC 101581409 i a!
~ RNGC 101901 Tl
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ARTICULO 17. DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General dé Socios, &5 el

organo supremo de la sociedad; podré acordar y ratificar actos u operaciones de éstas. Sus
resoluciones son obligatorias para todos los socios incluyendo a los disidentes y auséntes.

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria y Extraordinaria. Se
llaman Ordinarias las que sus decisiones se refieren a hechos de gestién o de administracion
0 a un hecho de interpretacion de los Estatutos Sociales. Son Extraordinarias las que se
refieren a decisiones sobre la modificacién de los estatutos.

ARTICULO 18. FECHA Y LUGAR DE REUNION. ‘
La- Asamblea General Ordinaria Anual se reunird dentro de los 3 meses del cierre del
gjercicio social, de cada afio, en el domicilio social de Ia sociedad, o en otro lugar del
territorio nacional siempre que se haya indicado en la convocatoria de Ja Asamblea.

ARTICULO 19. CONVOCATORIA.

Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, seran convocadas con al menos 10 dias de
antelacion mediante una comunicacion fisica o electrénica o por un aviso en un perioédico de
circulacion nacional. Sin embargo los socios podrén reunirse sin necesidad de convocatoria
cuando se encuentren todos presentes o representados.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinaria Anual y la
Asamblea General Ordinaria deliberarén vélidamente con socios que representen por lo
menos 51% de las cuotas sociales.

La Asamblea General Extraordinaria estaré compuesta por socios que representen cuando
menos las % partes del capital social de la Sociedad. Si no redne el quérum exigido podréa
Ser convocada nuevamente una o mas veces, pero la Asamblea convocada por segunda o
mas veces podré deliberar con la presencia de los socios que representen una tercera parte
de las cuotas sociales. ‘ '

ARTICULO 21. DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA. Las Asambleas Generales estarén
presididas por el Gerente de la sociedad, que debera ser socio de la misma. Si més de un
Gerente o ninguno de ellos fuese socio, la Asamblea estars presidida por el socio que
represente la mayor cantidad de las cuotas sociales, si uno o mas socios posee la misma
cantidad de cuotas sociales, seré presidida por el socio de mayor edad.

ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberén contener un orden del dia que indique
cuales son los puntos a tratar. El orden del dia sera redactado por el Gerente o la persona
que preside la Asamblea. La Asamblea sélo deliberaré sobre las proposiciones que estén
contenidas en el orden del dia. Sin embargo el Gerente o |a persona que preside la
Asamblea estaran obligados a incluir en el orden del dia toda proposicion emanada-gdg={ ..

socio que represente 55% de la cuota social siempre que haya sido consignada ?}/ GHitd V'” Ean,
\

7
i F i, » o
entregada con cinco dias de antelacién a la Asamblea. Toda proposicion qu, @ie‘re una
consecuencia directa de la discusién provocada por un articulo del Orden del D: ‘_geberé ser , & ‘«
. ., ™ Z L-27°¢
sometida a votacion.
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ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da \:’e?%cho aun . /1,:’

. - r - A Q ..
vofo. Las resoluciones se tomarén por los votos de Ia mayoria de los socios \pqeg)enfes 0 </
2

debidamente representados. En caso de empate el voto del Gerente de la Asarm; [@ﬁ \,\.aaoﬂ"",,ﬁ’l
e
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decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lo contrario seré decisivo el voto del socio
que represente el mayor nimero de cuotas. < ‘

ARTICULO 23. REPRESENTACION SOCIOS. .
Los socios tienen derecho de asistir y de hacerse representar en las Asambleas por cualquier
persona, mediante poder que emane de si mismo. En este caso e/ poder debera depositarse
en el domicilio de la sociedad, a méas tardar el dia anterior al fijado para la reunién. E|
mandatario no puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. Estas
asambleas tienen la funcion de estatuir sobre todas las cuestiones que vayan mas alla de Ia
competencia del Gerente. Para otorgar a estos Ultimos los poderes necesarios y para
determinar de manera absoluta el desempefio de los negocios sociales. Son atribuciones de
la Asamblea General Ordinaria Anual las siguientes:

a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda, y fijarle su
remuneracion en caso de que corresponda;

b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda;

¢) Conocer del informe anual del Gerente, asi como los estados, cuentas y balances y
aprobarlos y desaprobarlos; -

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacion de la
sociedad, el balance y las cuentas presentadas por el Gerente;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar
los actos de gestién del gerente y comisarios y darles descargo si procede,

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticiéon o no de los beneficios, su forma de
pago o el destino que debe darseles; y '

g9) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en /a deliberacion de una
Asamblea General Ordinaria anterior.

ARTICULO 25. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este tipo de
Asamblea conoce y decide de todos los actos y operaciones que se refieren a la
administracion de la Sociedad. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria las
siguientes:

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando /@{”,\""—".Etayg
reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto algunos asuntos de su co

petecia; "
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¢) Acordar la participacién de la Sociedad en Ia constitucién de consorci S, .asociaciones, 7
*

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido n
definitivamente las vacantes que se produzcan, y

sociedades en participacion segtin convenga a los intereses de la Sociedad. \ %
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ARTICULO 26. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDI/\‘?AR{AEJ; Este z‘!po de. -
Asamblea conocera: Bl
a) Del aumento o disminucion del capital social: R SN

b) De la unién o transformacién, fusion o escisién con otra sociedad conStitufda 0 que se
fuere a constituir; N )

c) De la disolucién de la sociedad o de la limitacidn o reduccion del término de duracién de la
misma;

d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de Ia Sociedad; y
e) De la modificacion de cualquier articulo de los presentes estatutos.

ARTICULO 27. ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser Ordinaria y
Extraordinaria a la vez, si retne las condiciones indicadas en los presentes estatutos, en ese
caso la Asamblea serd combinada tratando los asuntos que le competen a cada uno por
separado.

ARTICULO 28. ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunion el Gerente
redactara un acta. Las copias de estas actas servirdn de prueba de las deliberaciones de la
Asamblea y de los poderes otorgados tanto en Justicia como frente a cualquier tercero.

DE EL O LOS GERENTE (S)

ARTICULO 29. GERENTES. La sociedad designard a uno o varios gerentes, los cuales
podran actuar de manera individual en nombre y representacion de la sociedad. Deben ser
personas fisicas, socios o no de la sociedad y tendrén una duracién de seis (6) afios o hasta

que su sucesores sean designados; y Podréan reelegirse de manera indefinida.

Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes Estatutos.
Solo podran ser gerentes aquellas personas a las que se les esté permitido ejercer el
comercio. E| gerente tiene la direccién de la sociedad durante el periodo en que la Asamblea
General de Socios no este deliberando y durante este periodo estan en la obligacién de
resolver cualquier asunto que no sea de atribucién de la Asamblea General.

ARTICULO 30. PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los
gerentes podran:

e

/',-::,__,_L_
= %

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de Ia sociedad; > s
NP g,
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b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estpféjsqt‘atutos. “"’{_:\-\
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¢) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean perman rﬁf’és, sea.por b )
o
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un objeto determinado; \ o / : -
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d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, dérechos y /)
\ )'0 A

privilegios que considere convenientes; N 4 wa"///
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e) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada;

f) Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estara autorizado afitiar en
representacion de la sociedad, giros, pagarés recibos, aceptaciones, cesiones, Cheques,
descargos, contratos y documentos de toda clase: Siva 4 o

g) Nombrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracién asi como las otras
condiciones de su admisién y despido;

h) Fijar los gastos generales;
i) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;

J) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier
ciudad de la Republica;

k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras;

l) Garantizar empréstitos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con
desapoderamiento y prenda sin desapoderamiento, hipotecas o anticresis; ‘

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a su
consideracion, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General:

n) Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada, y obtener
sentencias; dar aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de
derecho; autorizar todo acuerdo, transaccion, o compromiso; representar a la sociedad en
todas las operaciones de quiebra; y

0) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue necesarias;
nombrar y revocar apoderados especiales que representen a la sociedad en las acciones que
intente y determinar su retribucion; proveer la defensa de la sociedad en toda accién o
procedimiento que se siga contra ella.

La enumeracién que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo tanto el gerente tiene
facultades y poderes suficientes para realizar todos los actos ya fueren administrativos o de
disposicion necesarios para la consecucién de las sociedad.

ARTICULO 31. RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes solo responden
individual o solidariamente a Ia fiel efecucion de sus mandatos y no contraen obligaciones

) ot

individuales o solidarias relativa a los compromisos sociales. /_{’{ _‘,;;T
ZQORR FAN, N
. o R o),
ARTICULO 32. EXCEPCIONES. A menos que exista autorizacion expresa /@hamme de la %
Asamblea General de socios, no podran los gerentes: [ ("ﬁ; &
st T,n'!/c .
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a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad; o (g z;’tfg
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b) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la Sociedad en provegRo:propio o de  «

un pariente o sociedades vinculadas; \-\i?wfj‘}///
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c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieran conocimiento en razon de su cargo y que a la vez pudiera constituir un perjuicio para
la sociedad: £ By

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a |a que tenga accésb y que
no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad.

e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracién, permanente o no, salvo las establecidas por
el articulo 229 de la ley 479-08. '

ARTICULO 33. DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberan conservar en el
domicilio de la sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronolégica todas las
operaciones comerciales realizadas por la sociedad.

Estos registros serviran de base para la elaboracion de los estados financieros de |a
Sociedad.

EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS
ARTICULO 34. EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el dia Primero (1ro.) del
mes de enero y terminara el dia Treinta y uno (31 ) del mes de diciembre del mismo afio.

ARTICULO 35. FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva
legal que estaré integrado por la separacién anual de por lo menos el 5% de los beneficios
netos obtenidos, hasta que la reserva alcance una décima (1/10) parte del capital social de Ia
~ Sociedad.

ARTICULO 36. DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades que obtenga
la Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion y operacién, asi como’ las
aportaciones al fondo de reserva legal, deberan ser distribuidas entre los socios a titulo de
dividendos.

DE LA TRANSFORMACION Y FUSION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 37. La transformacién, la fusién y la escision de la sociedad seran decididas
mediante una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo establecido en Ia ley
479-08.

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD. Laf:s'e“é'ﬁ?‘?‘?q&
podré disolverse cuando se reina por lo menos una de las siguientes cono‘iciong%g?}‘ e/ ﬁ'-"’g\\\':{\
_;"::/ \?. "C? .\
a) impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida; f,-’/ 7 (J
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¢) inactividad durante por lo menos tres afios consecutivos del objeto social; y \\Q@amﬁ_/

b) imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad producto de s
funciones de la Gerencia misma;

[}




d) reduccién de una cantidad inferior al 50% del capital social en relacién al patﬁ'momq_de' Ios
activos de la sociedad. P,

Adicionalmente los socios podran mediante resolucién de una Asamblea - General
Extraordinaria decretar la disolucién de la Sociedad. En caso de proceder Ia disolucién de la
sociedad la Asamblea General Extraordinaria regulara el modo de hacer su liquidacion y
nombrara las personas que se encarguen de ésta, cesando el gerente desde entonces en
sus funciones. Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacion, el liquidador
presidira la Asamblea General Extraordinaria, la cual se regira por lo establecido en los
presentes estatutos. Después del pago d}e.{gdo el pasivo, obligaciones, cuotas y cargas de la

sociedad, el producto neto de |a liquigatigrsy sera empleado en reembolsar las sumas en
capital liberado y no amortizado que rep wen las cuotas sociales.
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Proyecto de Transformacion de la compaiia OPERADORAPANIPUEBLO,
C. POR A., una Sociedad de Responsabilidad Limitadai’Seg‘ﬁﬁ-él;Ar'ficulp‘

445 de la nueva Ley de Sociedades e
OPERADORA PANIPUEBLO, C. PORA. .
Capital Social Autorizado RD$ 1,500, 000,00
Capital Social Suscrito y Pagado RD$: 625,000.00
RNC No. 10158140-9

Domicilio Social: C/ Sanchez No. 29., San Pedro de Macoris, Rep. Dom.
%

Proyecto de Transformacion

El presidente del Consejo de Administracién de la Sociedad Comercial OPERADORA

PANIPUEBLO, C. POR A., somete a la consideracion de los distinguidos accionistas de
la misma las siguientes consideraciones:

En vista de que la sociedad responde a una estructura de negocio cerrado, familiar y
de gestion simple, la cual opera con una inversion pequefia aportada por los propios
accionistas y que no tiene, a corto o mediano plazo, la intencién de aumentar de
manera considerable la inversién, el nimero de socios y el volumen de sus negocios.

Atendiendo, ademas, a que la forma societaria de la compaiia por acciones no es lo
que mejor expresa la estructura de negocios antes mencionada, por lo que dicha
forma resulta muy compleja, costosa y formalista para la operacién de los negocios
sociales y el interés de la sociedad. °

Considerando, por igual, que la Ley General de Sociedades Comerciales y Empresas
Individual de Responsabilidad Limitada, No. 479-08, prevé otros tipos societarios,
como lo es la Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L), la cual se adapta
mucho mejor a la forma y operacién de negocios de la sociedad, por ser una forma
societaria de gestion simple, tener un menor costo de mantenimiento, y ser mas
flexible en la forma de decisiones colectivas.

La citada Ley 479-08, en sus articulos 440 y 449 estipula el procedimiento de
transformacion que permite a sociedades o empresas de cualquier tipo transformarse
en otro tipo societario o empresarial previsto en la misma Ley.

Primera Parte

R e W

Por todo lo anterior, el Presidente del Consejo de Administracion pr p{ﬁ@/@f*’aﬁwM

Responsabilidad Limitada (S.R.L.). Para la realizacién de la transform

accionistas el presente proyecto de transformacion de la sociedad a a7{'<;"Su:(>~c;iedad de’
todos los procesos, formalidades y tramites legales y administrativos q

ion se/gumplirén
e ordena la Ley

No. 479-08, y el instructivo publicado por la Federacion Dominicanal de Cémgifiigu,fde

Comercio y Produccion (FEDOCAMRARA), a saber:
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cortado al dltimo dia del mes que anteceda a la Asamblea General Ext‘rag,rdmanaﬂue =4
conocera el presente proyecto; A |
Elaboracién de un Informe del Comisario de Cuentas; N SV
Publicacién de un extracto del presente Proyecto en un peraodlco de ’CI[CUIaClon
nacional, al menos quince dias antes del la celebracion de la Asamblea-General
Extraordinaria que conocera del presente y aprobara el proyecto;
4. Puestas a disposicion de los accionistas del presente Proyecto, del Balance Especial y
del Informe del Comisario de Cuentas, desde el dia de la publicacién de su extracto;
5. En caso de aprobarse la transformacion, inscripcion de dicha asambleas y de los
" nuevos Estatutos Sociales en el Registro Mercantil, dentro del mes de celebrada la
misma.

WM

Los anteriores tramites seran realizados con la debida atenciéon a los derechos de los
accionistas y en estricta observacion de la Ley.

Sequnda Parte.

Conforme al presente Proyecto, los principales cambios realizados a la forma societaria
seran los siguientes:

e La nueva denominacion Social de la sociedad sera OPERADORA

PANIPUEBLO, SRL;
El domicilio social se mantendra sin cambio en la C/ Sanchez No. 99, San Pedro de
Macoris, Republica Dominicana;

e La duracion de la sociedad continuara siendo indefinida;

e El objeto social se mantendra invariable;

e El ejercicio social tampoco cambiara: iniciara el 1 de enero y terminara el 31 de
diciembre del mismo aro:

o El capital social se mantendra igual en la suma de Un Millon Quinientos Mil Pesos
(RD$ 1, 500,000.00) integramente aportado y pagado, dividido en Quince Mil, (15,000)
cuotas sociales, iguales, acumulable e indivisibles, enteramente suscriptas y pagadas,
cada una con un valor nominal de Cien Pesos c/u (RD$ 100.00), las cuales no tendran
el caracter de valores ni podran representarse por medio de titulos negociables o
anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones o intereses;

e |a cuotas sociales seran libremente trasferibles entre socios, entre ascendientes y
descendientes y por via de sucesién o en caso de liquidacion de comunidad de bienes
entre esposos, pero no podran ser cedidas a terceros extranos a la sociedad sin el
consentimientos de la mayoria de los socios que representen, por lo monos, las tres
cuarta (3/4) partes de las cuotas sociales, conforme al procedimiento estab!emdo por
la Ley;

e La sociedad sera administrada por uno o varios gerentes, socios o o/ qﬁé’dehera
ser personas fisicas; su nombramiento podra ser estatutario o por u acto posterior def >,\
la sociedad y tendra una duracion de seis (6) anos; los gerentes po’ “ 1
indefinidamente y ejerceran sus funciones mientras no hayan sido g ustltmdos % =

¢ Quedara designada por los estatutos la sefora Eva Florinda Ro;
la sociedad por un periodo de seis (6) afios;




» Frente a los socios, la gerencia podra llevar a cabo todos los actos de}g_ ti
necesarics en interés de la sociedad; frente a los terceros, la gerenma” st
envestida con los poderes mas amplios para actuar, en todas las c:rcunsta‘nma en

nombre de la sociedad, bajo reservas de los poderes que la Iey -les atribuye B

expresamente a |os socios;

» La sociedad se encontrara comprometida por los actos y actuaciones ejec‘utados pon:
los gerentes o el consejo de gerencia aun si estos no se relacionan con et-objeto—

social, a menos que pruebe que el tercero tenia conocimiento de que acto o actuacion
era extrafio al objeto social o que no podia ignorario dada las circunstancias; y

» Todas las decisiones colectivas de la sociedad seran tomadas por los socios reunidos
en asamblea o por consulta escrita o por su consentimiento unanime contenido en un
acta o sin necesidad de reunion presencial.

TERCERA PARTE

Todos los cambios mencionados en la primera parte del presente proyecto, asi como las
estipulaciones que regiran la sociedad, una vez se transforme, esta contenida en el proyecto

de estatutos Sociales que se copia méas adelante y que forma parte integra de este Proyecto
de Transformacion:

ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, DE
OPERADORA PANIPUEBLO, S.R.L.

En la Ciudad, Municipio y Provincia de San Pedro de Macoris, Republica Dominicana, los
Sefores: EVA FLORINDA ROJAS, dominicana, mayor de edad, casada, comerciante,
portadora de la cédula de identidad y electoral No. 001-0035041-2, domiciliada y residente en
la C/ Camara Junior #06, San Pedro de Macoris Rep. Dom., VIRGINIA VANESSA
ALMONTE ROJAS, dominicana, mayor de edad, soltera, cédula de identidad y electoral No.
001-1519832-7, domiciliada y residente en la C/ Camara Janior #06, San Pedro de Macoris,
Rep. Dom. GIORDANO ALMONTE ROJAS, dominicano, mayor de edad, soltero,
empresario, cédula de identidad y electoral No. 001-1341978-2, domiciliado y residente en la
C/ Camara Junior #086, San Pedro de Macoris, Rep. Dom.

ACCIONISTAS de la compaiiia OPERADORA PANIPUEBLO, C. POR A. HAN
CONVENIDO transformar dicha compafiia a una Sociedad de Responsabilidad Limitada,
S.R.L, de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana, para lo cual consienten
suscribir el siguiente Proyecto de Transformacion.

DENOMINACION SOCIAL-DOMICILIO-OBJETO-DURACION:
ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denominacién social “OPERADORA
PANIPUEBLO, S.R.L.", se constituye una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se

regiré por las d:spos;c;ones de la Ley 479-08 de Sociedades Comerciales y Empresas_,r.__,_

Individuales de Responsabilidad Limitada y por los presentes Estatuz‘os . % SER A

ARTICULO 2. TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como

@jad deg

Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de la Reptblica Dominicana, fpata lo cuaén




se suscriben los presentes estatutos a que estaran sometidos los propie,farioé? e lasictiotas -
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sociales.
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ARTICULO 3. DOMICILIO. E/ domicilio de la sociedad se establece en la Cl Sanchez No. 99,

San Pedro, Republica Dominicana; pudiendo ser trasladado a otro Iugéir,:{é_i_énfr_ol__f_'cj[ef--‘ié
Republica Dominicana; también podré establecer sucursales y dependencias en cualquier
localidad del pais y/o el extranjero de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la
sociedad.

ARTICULO 4. OBJETO. La sociedad tiene como objeto principal, la fabricacién de
productos derivados de la harina, tales como: panes, biscochos, galletas,
pudines, entre otros, también tendra como actividad secundaria la adquisicion
por compras o arrendamiento de empresas industriales, especialmente las que
se dedican al procesamiento y elaboracién de productos derivados de la harina,
asi como toda clase de actividad relacionada con el objeto principal y de licito comercio.
Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que su enumeracién pueda ser
considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las operaciones que se
relacionen directa o indirectamente con el objeto antes mencionados o que fueran de
naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo ilimitado. Sélo podra
disolverse por la pérdida de las tres cuartas partes del capital y por resolucién de la
Asamblea General de Accionistas, siempre que en ésta estén representadas las tres cuartas
partes del capital social.

DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6. CAPITAL SOCIAL: El capital social de la empresa se fija en la suma de UN
MILLON QUINIENTOS MIL de pesos (RD$ 1, 500,000.00) PESOS DOMINICANOS, dividido
en Quince Mil (15,000) cuotas, con un valor nominal de CIEN Pesos (RD$ 100.00) cada una,
las cuales se encuentran enteramente suscritas y pagadas. Dicho capital esta compuesto por
los aportes en numerario que hayan realizado los socios. Los socios declaran que al
momento de la suscripcion de los presentes estatutos sociales las cuotas sociales estaban
divididas de la siguiente manera:

CAPITAL SOCIAL: RD$1, 500,000.00
A SABER: ACCIONES VALOR PAGADO

1. EVA FLORINDA ROJAS,
dominicana, mayor de edad, casada,
comerciante, portadora de la cédula
de identidad y electoral No. 001-
0035041-2, domiciliada y residente

{[a 5\
en la C/ Camara Junior #06, San [[© 1
Pedro de Macoris Rep. Dom, | Y2400 ]
. . it (FaY- ) A
propietaria de 10,440 100.00 1,044,000.00 Z//7 '~/
\\\\\1({“ f‘fﬁémx‘* «j ';:‘/
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2. VIRGINIA VANESSA ALMONTE ;
ROJAS, dominicana, mayor de edad, o
soltera, cédula de identidad Y g
electoral No. 001-1519832-7,
domiciliada y residente en la C/ T
Camara Janior #06, San Pedro de N
Macoris, Rep. Dom., propietaria de— 2,276 100.00 227.600,:(59 ¥ s G

3. GIORDANO ALMONTE ROJAS,

dominicano, mayor de edad, soltero,

empresario, cédula de identidad y

electoral No. 001-1341978-2,

domiciliado y residente en la C/

Camara Janior #06, San Pedro de '
Macoris, Rep. Dom., propietaria de - 2,284 100.00 228,400.00

VALOR CUOTAS SOCIALES 100.00

TOTAL DE CUOTAS 15,000

TOTAL CUCTAS SOCIALES 1, 500, 000,00
PAGADA =

ARTICULO 7. DERECHO CUOTAS. Cada cuota da derecho a su propietario a una parte
proporcional en la reparticién de los beneficios, asi como de [0S activos en caso de
liquidacion o particion de la sociedad.

ARTICULO 8. FORMA CUOTAS. Las cuotas se dividiran en partes iguales e indivisibles, las
cuales estaran representadas por un certificado de cuotas no negociable, el cual indicara el
namero de certificado, nombre del titular, |a cantidad de cuotas que poses, el valor nominal
de las cuotas, el capital social de la sociedad y la fecha de emisién del mismo. El certificado
de cuotas sera emitido por el Gerente de la Sociedad, el cual debera conservar en el
domicilio de la Sociedad un Registro de los certificados de cuotas.

Las cuotas sociales podran ser cedidas mediante las disposiciones establecidas en el
presente estatuto.

ARTICULO 9. TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desee ceder sus cuotas
sociales o parte de ellas a tercero debera enviar un comunicado por escrito a la sociedad y a
los socios, la misma puede ser enviada de manera fisica o mediante medios Electronicos.
Durante los quince (15) dias siguientes a la fecha de la recepci6n de esa comunicacion, cada
socio tiene el derecho de manifestar su decision, de lo contrario el silencio se entenderé
como consentimiento. s

—
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El gerente de la sociedad deberd convocar a fos socios a unad Asa é l‘2§a’<“kGene.ra! 5};}/ 5,
8ep

N
Exiraordinaria dentro de un periodo no mayor a 8 dias contados a partir de Ia/f cién de la ‘o\y
comunicacién enviada por el socio que desea ceder sus cuotas, en la clfal;deben estar "U,\\__
representadas al menos las 3/4 partes de las cuotas sociales. %: RNC 101581409
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E/ certificado transferido serd cancelado y depositado en los archivos de !axisocf_g_
sustituido por el expedido a favor del o de los cesionarios. E

ARTICULO 10. SUJECION DE LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. La sus‘é’rfpcféﬁ'"o~;1§‘~~'
adquisicién de una o mas cuotas presuponen por parte de su tenedor, su conformidad de p
atenerse a las cléusulas estatutarias y a las resoluciones y acuerdos de las -Asampleas. .
Generales de Socios y del Gerente, en consonancia con los presentes estatutos. P

ARTICULO 11. LIBRO DE CUQTAS. En el libro de cuotas se haré constancia del nombre, la
direccién y el numero de cuotas que posee cada titular de cuotas. Las convocatorias a las
Asambleas y pagos de dividendos se enviaran a los socios a la direccion que consta en el
mencionado Libro de cuotas.

ARTICULO 12. PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En caso de pérdida de
certificados de cuotas, el duefio, para obtener la expedicion de los certificados sustitutos,
debera notificar a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, el pedimento de
anulacién de los certificados perdidos y la expedicion de los. nuevos certificados. El
peticionario publicaré un extracto de la notificacién conteniendo las menciones esenciales, en
un periédico de circulacion nacional, una vez por semana, durante cuatro (4) semanas
conseculivas. Transcurridos diez (10) dias de la dltima publicacién, si no hubiere oposicion,
se expedira al solicitante un nuevo certificado, mediante la entrega de ejemplares del
periddico en que se hubieren hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor.
Los certificados perdidos se considerarén nulos. Si hubiere posicién, la sociedad no
entregaré los nuevos certificados hasta que ol asunto sea resuelto entre el reclamante y el
oponente por sentencia judicial que haya adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente
juzgada o por transaccion, desistimiento o quiescencia. Los ceriificados de acciones que se
emitan en el caso de que trata el presente articulc deberén llevar la mencion de que
sustituyen los extraviados.

ARTICULO 13. AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capital social podra ser
aumentado o reducido por modificacién estatutaria y mediante la decisién de una Asamblea
General Extraordinaria convocada para estos fines. Dicho aumento podra realizarse por
creacién de nuevas cuotas sociales o por elevacion nominal de las ya existentes, para lo cual
debera cumplirse con todas las disposiciones enunciadas en los articulos 118 hasta el 122
de la Ley de Sociedades.

Parrafo: En la reduccion del capital en ningtin caso se podra atentar contra la igualdad de los
ocios, teniendo como finalidad lo establecido en los articulos 123 hasta el 127 de la Ley de
Sociedades.

ARTICULO 14. NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA.
PROHIBICIONES.

La Sociedad no se disolvera por el fallecimiento, ia interdiccién o quiebra de unc o vaLieg— .
socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no pueden proy @’Q‘E.’f?\[é’ﬁ\f'ﬁ.f,~'.=i~",h

colocacién de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o pedir su p \L§Sl'<5‘n 0

licitacion, ni inmiscuirse en su administracion. Ellos deberan remitirse, para el ejerticio de de ‘o

sus derechos, a los inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamble [General y o

decisiones del Gerente. Ti &  RNCIp1sg1409 o)
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ARTICULO 15. LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios<ho: estn,:
obligados, aun respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto,de ss-cuotas;™
Los socios no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restitucion de interéses’
o dividendos regularmente percibidos, salvo las disposiciones establecidas en ‘Ia;‘Le,j_/‘.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD e

ARTICULO 16. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La direccion y
administracién de la sociedad estaré a cargo de la Junta General de Socios, y de uno o mas
gerentes, quienes serén personas fisicas y pueden ser 0 no socios. Los mismos ejerceran las
funciones establecidas en el presente estatuto y en la ley.

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULO 17. DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General de Socios, es el
6rgano supremo de la sociedad; podré acordar y ratificar actos u operaciones de éstas. Sus
resoluciones son obligatorias para todos los socios incluyendo a los disidentes y ausentes.

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria y Extraordinaria. Se
llaman Ordinarias las que sus decisiones se refieren a hechos de gestion o de administracion
0 a un hecho de interpretacién de los Estatutos Sociales. Son Extraordinarias las que se
refieren a decisiones sobre la modificacién de los estatutos. :

ARTICULO 18. FECHA Y LUGAR DE REUNION.

La Asamblea General Ordinaria Anual se reunird dentro de los 3 meses del cierre del
gjercicio social, de cada afio, en el domicilio social de la sociedad, o en otro lugar del
territorio nacional siempre que se haya indicado en la convocatoria de la Asamblea.

ARTICULO 19. CONVOCATORIA.

Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, seran convocadas con al menos 10 dias de
antelacion mediante una comunicacion fisica o electrénica o por un aviso en un periédico de
circulacion nacional. Sin embargo los socios podran reunirse sin necesidad de convocatoria
cuando se encuentren todos presentes o representados.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinaria Anual y la
Asamblea General Ordinaria deliberarén vélidamente con socios que representen por lo
menos 51% de las cuotas sociales.

| a Asamblea General Extraordinaria estaré compuesta por socios que representen cuando
menos las % partes del capital social de la Sociedad. Si no redne el quérum exigido podra
ser convocada nuevamente una o mas veces, pero la Asamblea convocada por segunda o
més veces podra deliberar con la presencia de los socios que representen una tercera parte ___

. T e
de las cuotas sociales. /6‘?“1"\' PA N.f/t’(, b
< COAN
ARTICULO 21. DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA. Las Asambleas Generalgs <gstarén ..‘:H, \3
presididas por el Gerente de la sociedad, que debera ser socio de la misma. Sj fugs de un o\
Gerente o ninguno de ellos fuese socio, la Asamblea estara presidida por ﬂ@ooiomgegﬂm_\? m\,';
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represente la mayor cantidad de las cuotas sociales, si uno 0 mMas socios p,o;seei{g5’m;sm@ %
cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el socio de mayor edad. ez

ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberan contener un orden del dia que indigue
cuales son los puntos a tratar. El orden del dia sera redactado por el Gerente 0’ja persona ..
que preside la Asamblea. La Asamblea sélo deliberard sobre las proposicione§,':§ii‘fa estén- - -
contenidas en el orden del dia. Sin embargo el Gerente o la persona que preside=la-
Asamblea estarén obligados a incluir en el orden del dia toda proposicion emanada de un
socio que represente 55% de la cuota social siempre que haya sido consignada por escrito y
entregada con cinco dias de antelacion & la Asamblea. Toda proposicién que fuere una
consecuencia directa de la discusion provocada por un articulo del Orden del Dia debera ser
sometida a votacion.

ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da derecho a un
voto. Las resoluciones se tomarén por los votos de la mayoria de los socios presentes O
debidamente representados. En caso de empate el voto del Gerente de la Asamblea sera
decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lo contrario seré decisivo el voto del socio
que represente el mayor nimero de cuotas.

ARTICULO 23. REPRESENTACION SOCIOS.

| os socios tienen derecho de asistir y de hacerse representar en fas Asambleas por cualquier
persona, mediante poder que emane de si mismo. En este caso el poder debera depositarse
en el domicilio de la sociedad, a méas tardar el dia anterior al fijiado para la reunion. El
mandataric no puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. Estas
asambleas tienen la funcién de estatuir sobre todas as cuestiones que vayan mas alla de la
competencia del Gerente. Para otorgar a estos ultimos los poderes necesarios y para

determinar de manera absoluta el desempefio de los negocios sociales. Son atribuciones de
la Asamblea General Ordinaria Anual las siguientes:

a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda, y fijarle su
remuneracion en caso de que corresponda;

b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda;

¢) Conocer del informe anual del Gerente, asi como los estados, cuentas y balances y
aprobarlos y desaprobarlos;

d) Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiera, sobre la situacion de la
sociedad. el balance y las cuentas presentadas por el Gerente;

e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar
los actos de gestién del gerente y comisarios y darles descargo si procede.

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de los beneficios, s
pago o el destino que debe darseles; y

T

g) Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometidos en la deliberacion d éfja R AN
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Asamblea General Ordinaria anterior.

ARTICULO 25. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este Hpo de .
Asamblea conoce y decide de todos los actos y operaciones que serefieren a.Jda .~
administracion de la Sociedad. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria-las”
siguientes: I

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando no se haya
reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto algunos asuntos de su competencia;

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar
definitivamente las vacantes que se produzcan; y :

¢) Acordar la participacion de la Sociedad en la constitucién de consorcios, asociaciones,
sociedades en participacion segun convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 26. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EX TRAORDINARIA. Este tipo de
Asamblea conocera:
a) Del aumento o disminucién del capital social;

b) De la unién o transformacion, fusién o escision con otra sociedad constituida o que se
fuere a constituir;

¢) De la disolucién de la sociedad o de Ia limitacién o reduccién del término de duracion de la
misma;

d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de |a Sociedad; y
e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes estatutos.

ARTICULO 27. ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser Ordinaria y

Extraordinaria a la vez, si retine las condiciones indicadas en los presentes estatutos, en ese
caso la Asamblea seré combinada tratando los asuntos que le competen a cada uno por
Sseparado.

ARTICULO 28. ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunién el Gerente
redactara un acta. Las copias de estas actas serviran de prueba de las deliberaciones de la
Asamblea y de los poderes otorgados tanto en justicia como frente a cualquier tercero.

DE EL O LOS GERENTE (S)
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ARTICULO 29. GERENTES. La sociedad designara a uno o varios gerentes, los cu/ §h Qv’f"(,&:
podran actuar de manera individual en nombre Yy representacion de la sociedad. Debefrser D
personas fisicas, socios o no de la sociedad y tendrén una duracién de seis (6) aﬁos,f’g;thasfa ‘

que su sucesores sean designados; y Podrén reelegirse de manera indefinida. o Awne 10155,
e 1409

Los gerentes deberan actuar de acuerdo a lo que establece la ley y los presentes E‘i é'lutos. é;7;;g; y
Solo podrén ser gerentes aquellas personas a las que se les esté permitido eje é’r,;,f el o
am L

comercio. El gerente tiene la direccién de la sociedad durante el periodo en que la Asambleas 1;;..is. Z
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General de Socios no este deliberando y durante este periodo estan en la _fQBlfga\gé%' de’
resolver cualquier asunto que no sea de atribucién de la Asamblea General. - 3y <~

ARTICULO 30. PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES. Los
gerentes podran:

a) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de la sociedad; s
b) Cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos estatutos.

c) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes, sea por
un objeto determinado,

d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y
privilegios que considere convenientes;

e) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o privada;

f) Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar quien estara autorizado afirmar en
representacion de la sociedad, giros, pagarés recibos, aceptaciones, cesiones, Cheques,
descargos, contratos y documentos de toda clase;

qg) Nombrar y revocar los empleados y mandatarios, fijar su remuneracion asi como las otras
condiciones de su admisién y despido;

h) Fijar los gastos generales;
i) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios;

j) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier
ciudad de la Republica; ‘ '

k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras;

|) Garantizar empréstifos con toda clase de seguridades, ya sea prenda con
desapoderamiento y prenda sin desapoderamiento, hipotecas o anticresis;

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus miembros someta a su
consideracion, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General;

n) Representar la sociedad en justicia, como demandante O demandada, y obtener
sentencias; dar aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de
derecho; autorizar todo acuerdo, transaccion, 0 compromiso; representar a la sociedad en

fodas la eraci ' g o
s operaciones de quiebra; y e
: , g b o . . S .,\Q‘i’-\ r',q;‘lffﬁ\\
o) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue n?ééga%as; RN

nombrar y revocar apoderados especiales que representen a la sociedad en las a %h'es que P

\
intente y determinar su retribucion; proveer la defensa de la sociedad en fo gacc.l'/v o} '_-;,\-\'-.‘
procedimiento que se siga contra ella. = C 1015, w
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La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo tanto el geranfe rfene
facultades y poderes suficientes para realizar todos los actos ya fueren adm/msfratrvos o de 7
disposicién necesarios para la consecucion de las sociedad. ; w

ARTICULO 31. RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes solo: \responden-.r-\
individual o solidariamente a la fiel ejecucién de sus mandatos y no contraen obhgacrones 2
individuales o solidarias relativa a los compromisos sociales.

ARTICULO 32. EXCEPCIONES. A menos que exista autorizacion expresa y unanime de la
Asamblea General de socios, no podran los gerentes:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

b). Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la Sociedad en provecho propio o de
un pariente o sociedades vinculadas,;

c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieran conocimiento en razén de su cargo y que a la vez pud;era constituir un perjuicio para
la sociedad,;

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la que tenga acceso y que
no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad.

e) Recibir de la sociedad ninguna remuneracion, permanente o no, salvo las establecidas por
el articulo 229 de la ley 479-08.

ARTICULO 33. DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberan conservar en el
domicilio de la sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronolégica todas las
operaciones comerciales realizadas por la sociedad.

Estos registros servirdn de base para la elaboracion de los estados financieros de la
Sociedad.

EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS
ARTICULO 34. EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el dia Primero (1ro.) del
mes de enero y terminara el dia Treinta y uno (31) del mes de diciembre del mismo afio.

ARTICULO 35. FONDO DE RESERVA LEGAL. La sociedad tendra un fondo de reserva
legal que estaréa integrado por la separacion anual de por lo menos el 5% de los beneficios
netos obtenidos, hasta que la reserva alcance una décima (1/10) parte del capital social de la
sociedad.

ARTICULO 36. DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. Las utilidades que o ftf,n-ga‘ ;

la Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion y operacién, asi Nip L,/‘_\_
aportaciones al fondo de reserva legal, deberan ser distribuidas entre los socio ’é ulo de <P
dividendos. Z/'?; © \
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ARTICULO 37. La transformacion, la fusién y la escisién de la sociedad ;'sejfén de“brdfda
mediante una Asamblea General Extraordinaria y de conformidad con lo establecidognla.le
479-08. '

N P
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DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD. L a Sosiedad—"

podré disolverse cuando se retna por lo menos una de las siguientes condiciones:
a) impedimento para desarrollar el objeto social para lo cual fue constituida;

b) imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad producto de suspension en sus
funciones de la Gerencia misma;
Lo X7,
Lo A ) .
c) inactividad durante por lo menos fres aﬁoﬁi@gﬁsﬁcuﬂvos del objeto social; y

-
d) reduccion de una captidackinfesionak5Q%:del.capital social en relacigg al patrimonio de los
activos de la sociedad, anl 2i100eM b ;ibol ns2 ob noronubord ¢ ormremoD

8igon 5oy 29 sbowsics dup osriob 1 aap OOHHTARAD

Adicionalmente los _gQgiasw padran .mediante [@SQIuCiaN,«J&aigspAsamblea General
Extraordinaria decretar la disolygion de la Saciedad. En caso da prreeder /a disolucion de la
sociedad la Asamblea General Exfraordinaria regulara el_modo_de,figcer su liquidacion y
nombrard las personas_que_se eRreaigieneyEsta. cesgido_el geregig desde entonces en
sus funciones. Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacién, el liquidador
presidira la Asamblea General Extraordinaria, la cual se regiréd por o establecido en los
presentes estatutos. Después del pago de todo el pasivo, ghfigaciones, cuotas y cargas de la
sociedad, el producto neto de la liquidacion sera srmplebdorenideembolsar las sumas en
capital liberado y no amortizado que representen las cuotas sociales.

'HECHO Y FIRMADO en dos originales.y una copia original manteniendo el mismo efecto y
objetivo. En la ciudad de San Pedro de Macorls, Republica Dominicana, a los Quince (15)
dias del mes de Septiembre del afio 2010.

FIRMA DE LOS SOCIOS.

EVAFLORIN JAS VIRQ%‘(}E SSA ALMONTE ROJAS
SOCIO SOCIA

GIORDANO ALMONTE ROJAS
SOCIO

*
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YOMSﬁ_GQ;gﬁ_ Directora Ejecutiva de la C4mara de

Comercio y Produccién de San Pedro de Macoris, Inc.,
CERTIFICO que el documento que antecede, es una copia
fiel y conforme a su original, inscrito en el Registro Mercantil,

en el acto No libro, (07C2, folio, 47,
deves da (L

alas Wira, hoy dia




"PERD. DE PLACA DEL VEH. MITSUBIS-

Viernes 24/Septiembre/2010

Perdida Matncula 0532552 de veh.

Toyota crema , 1997, placa | COLOR BLANCO 84 PLACA 0C-01804
A340036,Chasis | CHASIS HZ3500001633 PROP. DE
2T1BAD2EBVC210731 Pmp de ANA | ZACARIAS BENITEZ

CELESTE SOSA

Perd Placa G147540 e
‘Mitsubishi ro S : o1, qris,
Chasis J(?.%E 905375, Prop
de LUCHMSAN ’

PERD. DE PLACA DEL VEH. TOYOTA

Perdida Matricula vehiculo :Toyota,
verde, 1995, placa A362719, chasis
2T1AE04B3SC085916, Prop. de ANA

COLOR- ROJO 02 PLACA 0276

OE ZACARIAS BENITEZ
PERD. DE PLACA DEL @i ;

MARIA LOCACIO DE QUIROGA

HI COLOR BLANCO 03 PLACA
0C-08434 CHASIS
JMYJNP15V3A000273 PROP. DE
MARCOS D. SANCHEZ

PERD, DE PLACA DEL VEH,YAMAHA
CHASIS scsKemsnzuoouasw 3

.||;|a (8 Wt
a| apdor azul

. 5215 Prow

Pa Maca VBhICU da
P u h
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w@
24055359 Prog - H;p
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PUBLICAGION DE TRANSFORMACGION DE SQOCIEDAD
CONVOCATQRIA A ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

“OPERADORA PANIPUEBLO, C. POR A"
Capital Social Autorizado RD$1,500,000.00
Capital Suscrito y Pagado RD$E25,000.00
RNC No.1-01-58140-9 v e

De acuerdo a lo establecido por la ley 479-08 del 11 de diciembre da 2008, sobra
Socledades Comerclales y Empresas Individuales de Rasponsablidad Limitada,
4@ hace da conocimiento general el Proyects de transtormacion de la COMPANIA-
- OPERADORA PANIPUEBLO", a una Socladad de Responaab:ﬂdad Limilada,;
Dicho proyecto ostablece: la modificacion del nombre da la-Compania
“OPERADORA PANIPUEBLO, C, POR A., la cual se denominard “OPERADORA
PANIPUESBLO, 5.R.L.", lu misma ustard regida por las leyes de la Repuiblica
Dominlcana y dos Estatutos Soclales; la empresa mantendrd objeto social sin
cambio, l cual 50 dedica &: Produccion y comercializacion de produclos derivados
da la hatina, como toda actividad de licite comercio; ol domicilic de la empresa
56 mantendrd sin cambio, en la C/Sdnchez No. 29, San Pedro do Macoris, Repiblica
Dominicana; con un capital social de Un Milldn Quinlentos Mil (RD$1,500,000.00)
de Pesos Dominfoanos, 2 empresa serd administrada por un (varios) gerente (s),
designado al efecto; la duracién de la empresa serd indefinide. A los fines de.
conacar y aprobar el referido Proyecto asl como el balance financiero espacial,
ol Informe del Consdjo de Directores y un informe general glaborado por el
Comisario de Cuentas de la sociedad se comoca a los accionisins de OPERADORA
PANIPUEBLQO, C, POR A ", a la Asamblea Genoral Extraordinaria que se cetabrard’
en cI Ima} (a ol dia 12 dol mes de.octubra del afo 2010.

sc!o Ge mﬁssorma&n& compafile, Junto con el informe del Comissrio
\ehlas, el balance es| forme dol Consejo de Directores estard
posicién do los acclonistas’gh ¢l.domicilio de la Compaiifa. En San Pedro
d? M&cods, a los dlez $siem a7y \:(}éa‘qm mes da sapt!ambm dal Mo 2010

f

<5 EvAFLORINDA ROJAS
?HWFNTE :

DIDA iy A ND LS
‘D e RIS '.,nl!"‘
AS CREZ.
Perdida de g ,d"@

.| Toyota ##006¥®" platefad,
8A#9G0040 Prop. de. ANA
JACOUENMEBN L.

e Jeep'

11 AYUDA

\E
) 10111 NO PUEDO PAGAR, ES-
?%‘Q 0T "b S AQUI SALDO DEUDAS, SA-
DCo701, AMOS ULOS DEL MUELLE,
INANC. DE AUTOS

1.45%  INF:274-8452/
51'849 884-3838

Vehiculo “pz

- chasis
AHC LI

4 placa G0268 s:s

BV3H44U
ENY -‘/

RESTAMOS EXPRESOS: VEHICULO O
INM BLE EN GARANTIA, DESDE
‘ IMPORTA CREDITO TEL:
549 4939/829-962-4999.3

C.S. TECNOLOGIA & SISTEMA, ya no
sigas llevando tus préstamos en
mascotas o Excel. Instala ya el
Sistema Gestién de Prestamaos (SGP).
“Inf.809-334-4327/809-931-5999
/BDB 844-0625. Demostracion gratis

L
R PROP. N (
0ERAYIE | veh.

chasis

'En cumplimiento de las dasposlmnas del Articulo 42 da la Ley No.1306, Bis,

-esie Tribunal, el mismo dia, mes y afio citado, la cual yo Secretaria CERTIFICO.

- firmo y sallo, a solicitud de fa parte interesado hoy dia veinticinco (25) del mes
 de agosto del afio dos mil diez (2010).

r {

(,,/ ¢ s
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~ AVISO DE DIVORCIC
(Publlcaclén de lvorclo)

sobre Divorclo, y para genaral concelmiente, se haca saber lo sigulente: Que

en fecha trece (13) del mes de Agosto del aio dos mil diez (2010), la Camara

Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia de la Provincia de Sanlo

Domingo, mediama la serlencta civil No,000821-10, se ordend lo siguiento:
FALLA:

PFHMERO Admite el Divorcio por MUTUO CONSENTIMIENTQ entre los
sailores KENDRIA MIOSCOTI CORNELIO ARIAS Y DONALD STELLAKIS,
de conformidad con ¢} ACTO DE ESTIPULAGIONES Y CONVENCIONES
NQ.28/2010 do fecha veinticineo (25) del mas de JUNICO dal ANO Dos Mil Diez
{2010), instrumentado por. el DR. REGINALDO GOMEZ PEREZ, Abogado
Notarlo Piblico de los del nimero del Distrito Naclonal;

SEGUNDO: ORDENA EL PRONUNCIAMIENTO DEL DIVORCIOQ, por ante el
Oficlal del Estado Civil correspondiente.

TERCERO: COMPENSA las costas dol procadimiento por tratarse de litis entre
esposo, Aslse PRONUNCIA, ORDENA, MANDA y FIRMA (Firmados: VICTOR
MANUEL PENA FELLZ, JUEZ GISSELE M. OSORIA MARTINEZ, SECRETARIA),
La sentencia que antecate ha sido dada y lirmada por ol Magistrado Juez do

Cerlitico: Que la presente copia es fisl y conforme a su original, y la expido,

Asl mismo se hace seber gue en fecha velnticinco (25) del mes de Agoslo del
afio.dos mil diez, el Oliclai del Estado Civil da la Quinta Cirunseripcion del
Municipio Santo Dominga Norte, Provincia Santo , Repliblica Dominicana
pmcod!é 2 TRANSCRIBIR Ia reforida sentencia on el Libro No.6, bajo el Acm

{Prestamos al Instante! Solo con Vehi-
culos en Garantia, Taza desde un 2%
i!- Aprabacién en menos de 12 horas,
no importa cicla ni datacredito todo el
mundo calificaj! Sacamos tu vehiculo
de  Cualquier financiera !
Tel:809-483-4406/ 809-483-2543.

400

CANASTAS NAVIDENAS!!I, Finisimas y
Variadas con un toque Personal,
Nutricional y Belleza. Haga su Pedido
con Tiempo soniapeguero.t
@hotmail.com.  Cel:861-5251/
808-720-9423.

S AUN TENIENDO TODA RIQUEZA DEL MURDO
SIENTES UH VACIO, ESE ALGO GUE TE FALTA
§ LA “RIQUEZA ESFIRITUAL”,

PARTICIPA EN EL TALLER DE
ELEVACION ESPIRITUAL.

INF. 829-448-2803 .

l:-l-n- Phrve AR - A G L sl vy ov o i b b A ol DEICVRLEIAHTL A

+FXNFLENTES..

ELECTRICIDA
EN'FRID; CO!
GIA"MDDEBNA
INSTALACION,
GARANTIA

(829)688-4309/(809)68
TAS AL POR MAYOR Y. DETALI

DOS AIRES ACOND. UNO DE TRES
TONELADAS $20,000 Y UNO DE 5
TONELADAS  EN  $27.000. INF:
809-760-3054

mnﬂ@cgd?.te_!ﬂetd

Se vende un equipc de salon por
motivo de viaje. Tel. 809-533-8149

VENDO EQUIPO DE DISCO LIVE PROFE-

SIONAL CON 2 AMPLIFICADORES, EN
CONDICIANES: -+ INF:..

e |



OPERADORA PANIPUEBLD, 5.R.L. o
CALLE SANCHEZ No.99, SAN PEDRO DE MACORIS, :. 'ff:'
REPUBLICA DOMINICANA (0

W&,
Ny A

N
=~

CELEBRADA EN SU ASIENTO SOCIAL, EN FECHA TRECE {13} DEL MES DE MAYCQ DEL ANO DOS MIL TRECE
{2013}; REGISTRO NACIONAL DEL CONTRIBUYENTE No. 101-581-409 Y REGISTRO MERCANTIL Ne. 00972-
2010-S.P.M.

En la ciudad de San Pedro de Macoris, Republica Dominicana, siendo tas diez horas de l2 mafana
{20:00 AMY) def dia trece (13} del mes de Mayo del afio 2013, se han reunido 'as personas que figuran en la
nomina de accionistas anexa a fa presente acta, de conformidad con o establecido por los Estatutos Sociales
de la Compadia “OPERADORA PANIPUEBLC, S.R.L”, con el propssito de celebrar esta Asamblea General
Ordinaria Anual.

Una nomina de los accionistas presertes y representados fue preparada y firmada por Jz Sefiora
VIRGINIA ALMONTE, Gerente del actual consejo de direclores de la sociedad comercial OPERADORA
PANIPUEBLD, S.R.L. y de la Asamblea, y firmada también por iz Sefiora FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS,
Gerente de dicho Consejo de Directores y de la Asamblea.

Acto seguido, se procedio a Ja verificacion del quorum reglameniasio, comprobandose gue esiaba
validamente constituido para adoptar decisiones, segin jo previsto por los estatutos sociales, por Io que &
Sefiora FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS, en su indicade calidad, declaro abierta esta Asamblea General
Ordinaria Anual.

Acto seguido, La Gerente procedio a darie lectura al Orden del Dia, gue consto de los pusitos siguientes:

1. Aprobar la validez de esta Asamblea General Ordinaria Anual, para sesionar come Asamblea General
Ordinaria Anuat.

2. Conocer el informe o Memoria del Consejo de Administracion, asi como los Estades, Cuentas y
Balances, correspondientes al ejercicic social transcurrido.

3. Conocer el Informe del Comisario sobre la Situacién Social, el Balance y cuentas de la Sociedad.

4. Ratificacién del Consejo de Administracidn de la Sociedad.

5. Punto libre

Acto seguido, la Presidenta sometid a la consideracion de los accionistas el primer punto del Orden det
Dia, relativo @ la Aprobacién de la Validez de esta Asamblea General Ordinario Anual, para sesionar como
Asamblea Generzal Ordinaria Anual.

Luego de un breve intercambio de opiniones al respecto, se decidié votar 1a resolucién siguiente:

PRIMERA RESOLUCION

Aprobar gue esta Asamblea Genera! Ordinariz Anual se encuemre validamente constituida para
deliberar como Asamblea Generat Ordinaria Anual, al haber reunido el Quérum establecido por los Estatutos
Sociales.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

5 Y
::73 " "J‘\.‘\
ACTA DE ASAMBLEA GEMERAL DRDINARIA ANUAL DE LA COMPANIA OPERADORA PANIPUEBLO, S.R]F//
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Siguiendo con el segundo punto del orden del dia, la Gerente, i3 Sefora FLORINDAQ(LTAGRAC]A &
ROIAS, procedio 3 fa fectura del informie sometido a esta Asambiea por el Consejo de Admmlstracmn de la

Sociedad, relativo a los asuntos v negocios de la sotiedad.

Concluida 13 lectura del mencionado informe. y puesto a discusion posterim‘ment 5

comentarios y observaciones al respecio, se voto la resolucion siguiente:

SEGUNDA RESOLUCION

Aprebar e informe sometids 2 esta Asamblea por el Consejo de Administracion en relacion 2 los
asuntos y negocios de la sotiedad en o) ejercitio codial transcurrido.

La Asambiea otorgo a los miembros del Consejo de Administracion descargo total y sin reservas por
su gestion durants ef ejercicio social transcurndo.

Esta resofucion fue aprobads a unanimidad de votos.

inmediatamente se pasoc al tema tercere del orden dei dia, relacionado con e informe dei Comisario,
sobre la situacion sooal, el halance y las cuentas de fa Sociedad, durante el ejercicio social recién
transcurridn. Se procedid a la {ectura del informe sometido a {a Asambiea por i Comisario, relativo a la
situacion social de fa compania y conchnda la lectura det mencionado informe, v puesta este a discusidn para
oir fos comentarios y observaciones sobre el mismao, se voto la siguiente resolucidn.

TERCERA RESOCLUCION

Aprobar el informe sometide a esta Asamblea por el comisanc de ka Sociedad. en relacion con el
eiercicio social recién transcurrido.

La Asamblea otorga al comisario descargo total y sin reservas de su gestion durante ef ejercicio social
recien transcurrido.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Acto seguido, fa Gerente del Consejo de Administracion de la sociedad comercial Operadora Pani
Pueblo, S.R.L., Sefiora rLORINDA AL TAGRACIA ROJAS, sometio a a consideracion de los accionistas el Cuario
punto def orden del diz de la Asambiea General Ordinaria Anual, refacionado con ia Ratificacion del Consejo
de Administracion de iz 5ociedad, 351 corno {as atribuciones se cada uno de estos.

Se tomo la siguiente resolucion.

CUARTA RESOLUCION

Ratificar las siguientes personas como miembros dei Consejo de Administracion de {a sociedad
OPERADORA PANIPUEBLD, S.R.L., por el periotdo sefiatado en los Estatutos Sociales, de la siguiente manera:

FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS GERENTE
VIRGIKNIA ALMONTE GERENTE
GIORDANO ALMONTE GERENTE

Esta resoiucion fue aprobada a unanimidad de votos.




Las personas asi elegidas estande presentes y representadas en la sala, declararon aceptar ia
eleccian en ellos recaida y prometieron cumplic fielmente con {as obligaciones puestas aisu cargo, con los
o

estatutos sociales de [z sociedad y con la ey, W2

\

Por ultimo fa SENORA FLGRINDA ALTAGRACIA ROJAS, en su calidad de Gerente, déjii‘i‘ibi
auinto punto del orden del dia de la Asambiea General Ordinario Anual, destinado para un punto libre, en el
cual no hubo intervencion de ninguno de 10s accionisias presenies en esta Asamblea vy, en consecuencia, no
se tomo ninguna resolucion sobre el mismo. .. - MO s

En consecuencia, v agotado ei orden del dia, la"Asambiea General Ordinaris Anual, declaro por
terminados los trabajos de la misma, procediéndose de inmediato a la redaccion de fs presente acta, que
después de leida y aprobada fue firmada por todos dos accionistas presentes, come constancia de
conformidad, v se clausuro fa sesion de este dia, 3 las ONCE HORAS ¥ CUARENTA ¥ CINCO MINUTOS {11:45
AMLY, horas de 12 mafana en el fugar v fecha precedentemenie indicados.

FLORINDA LTAGRAMMA RGIAS

Gerente :
VIRGINIA ALMONTE GIORDAND ALMONTE
Gerente Gerente

Certsficz dovy fe:

GIORDANO ALMONTE

Gerente

LEGALIZACION NOTARIAL

Yo, Dr. FAUSTING ANTONIO CASTILLO, Notario Pablico de los dei numerc para este Municipio de San Pedro
de Macoris, Republica Dominicana, miembio activo del Colegio Dorminicane de Notarios, con matricula
No. 1856, CERTIFICO Y DOY FE: Que fas firmas que anteceden, fueron puestas libre v voluntariamente por los
sefiores FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS, VIRGINIA ALMONTE Y GIORDANO ALMONTE, quienes me
declararon bajo ia fe del juramento que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos ios documentos
de sus vidas fanto pablica como privada, por o que se le debe dar entera fe v crédito- En la cudad,
municipio ¥ provincia de San Pedvo de Macoris, 2 los trege {13) dias del mes de mayo del afio dos mil trece
12013}~

R. FAUSTINOG

TONIO CASTI



NOMINA DE 105 ACTIONISTAS CONCURRENTES A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, DELA 000101 1
COMPANIA OPERADORA PANIPUEBLO, S.R.1., CELEBRADA EN EL DOMICILIO SOCIAL, EL DIA TRECE

{13) DEL MES DE MAYO DEL ANO DQS MIL TRECE {2013), A LAS DIEZ {10:00A.M.)HORAS DE LA ij\\
MANANA, CON INDICACIONES DEL NUMERO DE CUOTAS DE QUE SON PROPIETARIOS, ¥ DE VOTOS :,f
QUE LE CORRESPONDEN. , ¥ //'

A SABER . cuotas VOTOS FIRMA
1. FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS,

dominicana, mayor de edad, casads,
comerdiante, portadora de ta ceduls de
identidad y electoral No. 001-0035041-2,
domiciliacha y residente en Iz calle Camara
Junior No. 6, San Pedro de Macoris,
Republica Dominicana, propietaria de - 2
- 10,940.00  10,480.00 Zid

Z. VIRGINIA VANESSA ALMONTE ROJAS,
dominicana, mayor de edad, casada,
comerciante, portadora de 12 ceduls de
identidad y electoral No. 001-1519832-7,
domiciliada y residente en ia calie Camara
Junior No. 6, San Pedro de Macoris,

Republica Dominicana, propietaria de « -
. 2,276.00  2,276.00 jﬂomﬂﬂgé

3. GIORDANDO ERNESTO ALMIONTE RDIAS,
dominicane, mayor de edad, softero,
comerciante, portadora de Ia cedula de
identidad y electoral No. 001-1341978-2,
domniciliado y residente en la calle Camara
Junior No. 6, San Pedro de Macaris,

Republica Dominicana, propietario de - - .
2,284.00  2,284.00 ___é_@_f{;:_%’
TOTAL DE ACCIONES Y VOTOS 15000 15000

CERTIFICO: Que Ia presente es una lista fel Yy exacta de los accionistas presentes en a Asambiea
General Ordinaria.

En la Ciudad, Municipio y Provincia de San Padiro de Macoris, Republica Dominic: Aane, 2 !os frece
dias del mes de Mayo del ano dos mil trece {2013).

FLORINDAALTAGRACIA ROIAS
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Registro de Proveedores del Estado
Constancia de Inscripcion

Nro. de inscripcion: 6304 Fecha de Registro : 04/10/2007

Fch. Ult. Actualizac : 14/12/2011

Razon Social: OPERADORA PANIPUEBLO, SRL.
|dentificacion: RNC - 101581409
Domicilio: C/ SANCHEZ #99, BARRIO ARENAL.

SAN PEDRO DE MACORIS. - REPUBLICA DOMINICANA

Rubro de Provision Principal : Alimentos y bebidas

Este proveedor sélo puede ofrecer al Estado los bienes, servicios u obras conforme al { o los) rubro(s)
detallado(s) en esta constancia de inscripcion

SIGEF' - 11/10/2012 10:42:29




Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 401-50625-4
“Ajio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION

ALS.P.M.- RENTA. No.1927/2013

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA: Que el Contribuyente
OPERANORA PANIPUEBLO SRL, RNC 1-01-58140-9, con su domicilio v asiento social en
San Pedro de Macoris. Administracion Local San Pedro de Macoris. ha declarado los impucstos
correspondientes a sus obligaciones fiscales. segiin se detalla a continuacion:

(-3

Impuestos Sobre La Renta (IR-2), correspondiente al Afio dos mil doce (2012).
e Impuestos a los Activos (ACT), correspondiente al Afio dos mil doce (2012).

e Impuesto sobre Transferencia de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS),
correspondiente al mes de Agosto del aiio dos mil trece (2013).

e Retenciones v Retribuciones en Renta (IR-3), correspondiente al mes de Septiembre del
ano dos mil trece (2013).

Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones del
contribuvente. ni excluve cualquier verificacion posterior de las mismas.

L.a presente certificacion tiene vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha. se expide a
solicitud de la parte interesada, para depositar en EL INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL.

Dada en la ciudad de San Pedro de Macoris. a los 21 dias del mes de Octubre del Ano Dos Mil
Trece (2013).

CS/SM/okmt
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Trspreria dr la Srguridad Sprial
Arfio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte

CERTIFICACION No. 197257

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
OPERADORA PANIPUEBLO SRL con RNC/Cédula 1-01-58140-9, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos
de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que OPERADORA PANIPUEBLO SRL haya realizado sus pagos en
los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por
este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion tiene una vigencia de 30 dias, a partir de la fecha y se expide totalmente gratis sin costo alguno a
solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 18 dias del mes de Octubre del afio 2013.

Sahadia E. Cruz Abreu e
Geeprta-ConiTO ASRIEN0S al croleador

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccién:
http://itss2.gov.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

|WOCATIARER RN
 Codigo: 197257-C0230440-52013

s Pin: 3072

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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§ eguros
BanReservas

Péliza Nimero :  2-2-702-0074754

Seguro de Fianzas de Ejecucion
Condiciones Particulares

Emision
Vigencia(s):
Periodo de la Pdliza Fecha Inicio Vigencia :22-10-2013 Fecha Fin Vigencia 22-10-2014

Alas : 8:00 AM del ultimo dia.

Datos del Asegurado :
Numero de Cuenta

: 00276869 Operadora Panipueblo, SRL

Direccién : g:nl Sanchez Num. 99, Num. 99, Miramar, Zona Urbana, San Pedro de Macoris, San Pedro De
acoris
Teléfono . (809) 529-3986
Intermediario(s) :
1000 DIRECTA SANTO DOMINGO
Valores en Pesos (DOP) : :
Monto Aseguradq 33,494.97 Prima Neta 2,000.00
Prima Anualizada : 2,000.00 Impuesto (16.00%) 320.00
FACTURA EMISION No.: 01022655 2,320.00

SEGUROS BANRESERVAS declaray conviene que de acuerdo con las condiciones y previsiones de esta FIANZA, y siempre
que el Afianzado haya cumplido con el pago de la prima, pagara al BENEFICIARIO, el importe de cualquier perdida que sufra
como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones por parte del Afianzado frente al Beneficiario, sujeto a los términos y

condiciones especificados en la presente FIANZA
Todos los valores consignadosen estedocumento estan

expresados en Pesos (DOP).

Oficina Principal: Avenida Enrique Jiménez Moya, esquina Calle 4, Ensanche La Paz, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7200 F. 809-960-5148
Centro de Atencién al Asegurado: Avenida Gregorio Luperdn, esquina Avenida Mirador Sur, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7300 F. 809-531-1193

RNC 101-87450-3

Impreso por: ccrosari en 22-10-2013 11:24:19AM.

Pagina 1



Seguros Poliza Nimero :  2-2-702-0074754

BanReservaS Seguro de Fianzas de Ejecucion

\ / Condiciones Particulares

DEPARTAMENTO DE FIANZA
De ejecucién o fiel cumplimiento

1. POR CUANTO: OPERADORA PANIPUEBLO, SRL.
Ha solicitado en fecha de 22 Octubre de 2013 a Seguros Banreservas, S. A. una fianza por valor de $33,494.97 Pesos (DOP)
para responder a las obligaciones siguientes: GARANTIZAR EL FIEL CUMPLIMIENTO PARA LA ELABORACION DE RACIONES
ALIMENTICIAS SOLIDAS (PAN Y GALLETA) Y SU DISTRIBUCION A LOS CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS DURANTE EL
ANO ESCOLAR 2013 - 2014. *=ESTA FIANZA NO ES PAGADERA AL PRIMER REQUERIMIENTO***
sfesfesfesdesfe ke e ok o o ok ok oK oK oK sk kR KRR kR sk ok sk ok ok

2- POR CUANTO: La presente fianza deber4 ser depositada en: INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
(INABIE)y tiene como fecha de vigencia desde el 22 de Octubre de 2013 hasta el 22 de Octubre de 2014 o antes, si el
aﬂanzado ha Cumplldo su Obligad()l"l. e ¢ e ke ke ke e e o ok ok S Sk ok e e o e e e e e e e ok kK KRR ROR Rk ok sk sk skeskok oKk skokskok sk koo

3- POR CUANTO: SEGUROS BANRESERVAS No acepta ni reconoce ninguna  transferencia  quede la presente

F]ANZA se haga a persona natural é ju”’dica. e sk ofe sk e sk e e 34 o 34 3k ke 3 ok o sk sk sk ofe ok sk sk sk sk Rk ok e sfe ok ofe ek

4- POR CUANTO: SE HACE CONSTAR QUE SEGUROS BANRESERVAS no sera responsable bajo esta fianza en caso de pérdidas
o dafios directa o indirectamente ocasionados o que resulten a consecuencia de:
Obligaciones extracontractuales que no estén amparadas en el presente Contrato, o indemnizaciones por los asi llamados dafios
punitivos, dafios ejemplares, por compensaciones de dafios y perjuicios o por dafios indirectos. Confiscacion o nacionalizacion
o requisicion o destruccion de o dafios a los bienes materiales causados u ordenados por cualquier gobierno o autoridad
publica o local, actos de terrorismo de cualquier naturaleza, guerras, invasiones, actos de enemigos extranjeros, operaciones
hostiles o bélicas (asf se haya o no declarado la guerra), guerras civiles, insurrecciones, huelgas, motines, conmociones civiles
que alcancen proporciones o tengan caracter de alzamiento popular, alzamientos militares, revueltas, rebeliones, revoluciones,
poderes militares o usurpados, ley marcial, requisicion o destruccion de o dafios a los bienes materiales causados u ordenados
por cualquier gobierno o autoridad publica o local, o cualquier acto de cualesquiera persona o grupo de personas que actiie en
nombre de o en relacion con cualquier organizacién cuyos objetivos sean, entre otros, derrocar o ejercer una influencia sobre
cualquier gobierno de jure o de facto a través de actos de terrorismo o cualquier medio violento, cualquier responsabilidad,
perdida, o dafio o gasto de cualquier naturaleza que hubieran sido directa o indirectamente causados u originados por reaccion
nuclear, radiacién nuclear o contaminacién radioactiva, sin que importe si alguna otra causa ha contribuido al dafio en forma
concurrente o en cualquier otra secuencia, obligaciones de cualquier clase proviniendo de o en conexién con actos fortuitos o
de fuerza mayor, riesgos o peligros no incluidos expresamente, o si existe en el pais una determinada situacion anormal en la
cual el orden publico no pueda ser garantizado por las fuerzas pablicas que impida al AFIANZADO cumplir con las
obligaciones contractuales asumidas por éste y garantizadas por |a presente Fianza, ****sssssssmmmppprs

5- POR CUANTO: SEGUROS BANRESERVAS se compromete a responder a quien sea de derecho, de todos los dafios y perjuicios
que ocurran a consecuencia de incumplimiento de las obligaciones contractuales del Afianzado, hasta el limite y condiciones
de la presente FIANZA siempre que la notificacion a SEGUROS BANRESERVAS sea recibida dentro del periodo de vigencia
establecido en la fianza y que la misma haya sido previamente declarada ejecutoria de acuerdo con la Ley 146-02 y Codigo
Civil de la Repablica Dominicana. Se hace constar que: Cualquier reclamacion a cargo de esta FIANZA debe hacerse dentro de
los treinta dias posteriores a la fecha en que legalmente sea declarada ejecutoria. * *

6- POR CUANTO: Esta Fianza sera valida, sujeto a las estipulaciones de la misma, siempre que el Afianzado haya cumplido con
el pago de la prima y de los gastos exigidos por las leyes vigentes, al momento de su emision. e

7- POR CUANTO: SEGUROS BANRESERVAS. Neealizard  devolucion de la prima pagada ni de los gastos
incurridos, por ningin concepto que alegue el afianzado, ******xxsmommms

Oficina Principal: Avenida Enrique Jiménez Moya, esquina Calle 4, Ensanche La Paz, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7200 F. 809-960-5148
Centro de Atencién al Asegurado: Avenida Gregorio Luperdn, esquina Avenida Mirador Sur, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7300 F. 809-531-1193
RNC 101-87450-3

Impreso por: ccrosari en 22-10-2013 11:24:19AM. Pagina 2



Seguros Poliza Numero :  2-2-702-0074754

Ban Res er Vas Seguro de Fianzas de Ejecucion

\ / Condiciones Particulares

8- POR CUANTO: La Ley No.146-02 de fecha 26 de septiembre de 2002 capacita a las Compafifas de Seguros legalmente
autorizadas, a la prestaciobn de Fianzas a favor del Estado, los Municipios, el Distrito Nacional o sus
dependenCIas' * *k e s ok ke ok ook g ok ok o sk ok ok % ok 5 ok o KK

9- POR CUANTO: SECUROS BANRESERVAS Legalmente constituida y autorizada a ejercer el negocio de seguros en general
en todo el Territorio Nacional de acuerdo con disposiciones legales vigentes, otorga la presente Fianza por $33,494.97
Pesos (DOP) Treinta y Tres Mil Cuatrocientos Noventa y Cuatro con 97/100 ***#xssssisisssiinrnss
Exigida a: OPERADORA PANIPUEBLO, SRL. y tiene como fecha de vigencia desde el 22 de Octubre de 2013 hasta el 22 de

Octubre de 2014 o cuando sea cumplida la obligacién, lo que ocurra primero.
* KKK

Esta poliza esté sujeta a las clausulas y condiciones especificadas en los anexos abajo detallados :

Este documento es emitido hoy dfa 22/10/2013, Santo Domingo, Repiiblica Dominicana y tiene una efectividad a partir de la fecha
22/10/2013 hasta la fecha 22/10/2014 a las 8:00 AM dejando sin efecto cualquier otro documento de este tipo, emitido

anteriormente para esta poliza.

Todos los demas términos, clausulas y condicionesgenerales de esta poliza, permanecen sin alteracion.

Oficina Principal: Avenida Enrique Jiménez Moya, esquina Calle 4, Ensanche La Paz, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7200 F. 809-960-5148
Centro de Atencidén al Asegurado: Avenida Gregorio Luperdn, esquina Avenida Mirador Sur, Santo Domingo, R.D. T. 809-960-7300 F. 809-531-1193
RNC 101-87450-3

Impreso peor: ccrosari en 22-10-2013 11:24:19AM. Pagina 3
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CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Y
“ANO DEL CENTENARIO DE DON JOSE ALTAGRACIA HAZIM AZAR"
Regisiro No.00972-2010 ~S.P.M.
Registro Nuevo [J Modificacion Registro Original X Renovacion Registro Anterior [J
Registrol]
Denominacion Social OPERADORA PANIPUEBIO, S.R.L.
Domicilio Sociedad C/ SANCHEZ, #99, MIRAMAR, SAN PEDRO DE MACORIS
Teléfono 809-529-3986 [ Fax - |
Apartado Postal - | | E-mail | PANIPUEBLO@HOTMAIL.COM [Web ]
Nacional kx| Extranjera O Fecha Emision 11/11/201¢ ] Fecha Vencimiento 11/11/2014
Fecha Asamblea Constitutiva 10/02/1992 [ | 101-581-409
Actividades: Dlmportacién X] comercio[d Mayorista Olindustia Xl servicio I Exportacion Cloetatista i3 Agropecuaria Ocenstruccion [l OYos ( especifique)
Objeto Social Principales Productos / Servicios Sistema Armonizado (SA)
FABRICACION DE PRODUCTOS DERIVADOS DE | PAN, GALLETAS, BIiZCOCHO, ETC.
LA HARINA.
Nombre (s) Socios Mayoritarios Direccion Cédula/lRNC Registro | Nacionaldad Eswade Profesian
Pasaporte Mercantil Civit
FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB. 001-0035041-2 DOIA. CASADA
VIRGINIA VANESSA ALMONTE ROJAS RESIDENCIAL MACORIS TROPICAL, 1B, S.P.M. 0D1-1519832-7 DOM. SCLTERA
GIORDANO ALMONTE ROJAS B-16 METRO COURNTRY CLUB. 001-1341978-2 DOM. SOLTERQ
Cantidad de Socios: 3 Cantidad total de Cuotas 15, 000
Gerentes/ Nombres y Apellidos = Direccién ! Cédula/RNC Registro | Nacionalidad Zstado Praofesién
. Pasaporte .| Mercantil ; Civil i
Gerente FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS | B-16 METRO COUNTRY CLUE. 001-0035041-2 | DOK. CASADA |
i
Gerente VIRGINIA VANESSA ALMONTE | RESIDENCIAL MACORIS TROPICAL, 1B, S.P.M. 001-1519832-7 I cOM. SOLTERA
ROJAS
Gerente GIORDANO ALMONTE ROJAS 8-16 METRO COUNTRY CLUE. 001-1341978-2 DOM. SCLTERO
Comisario de
Cuentas
Administradores y/o persona(s) Direccion Cédulal Pasaporte Nacioralidad | Estato Givil | Profesion
Autorizada(s) a firmar en su nombre
FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB. 001-0035041-2 J0M. CASADA
Capital Autorizado Capital Pagado Tipo de Bienes Raices Aclivos RD3 Duracion de la Sociedad
Moneda RDS : '
RDS 1,500,000.00 ] RDS 1,500,000.00 | RDS | ; [ INDEFINIDA
Fecha de Inicio de operacion Fecha de la Asamblea Ord. Anual DIA MES ANQ | DUracicr de ia Directiva
P es Fecha de ultima modificacion 28/02/2013 SANDS
Ente Regulado Clase de ente ' No. de Resolucién
Estado Actual Sociedad Activa z) Cese Temporal Disuelta Liguidada
Referencias Comerciales Referencias Bancarias
CERVECERIA NACIONAL DOMIMNICANA BANCO POPULAR DOMINICANO, C. POR A.
T | - ,;
Nimero de Empleados Masculinos [ ] Femeninos f | Total NGCION s, Donde Tiene?
Registros Descripcion ARegistro Nimero7gh] Fecha Filiales 7%
Nombre Comercial A [ Sucursdies |
Marca de Fabrica :
Patente de Invencion
Observacion 7
ARELIS|GAR /—&—-\
PANIp
Reglstradt&qa Mejc/ﬂ-ﬂ TN
L
C/ Colon # 13, (‘cnno.s;m Fedro de Macoris, th Dom., Tel. $09-529-1061. Fax 809-529- lu‘.‘-i f T g
Web: i s s s E-mail i /{‘- '.J‘.A

U..
{f : RNC 1(115814ng }‘-




CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

E

“ANO DEL CENTENARIO DE DON JOSE ALTAGRACIA HAZIM AZAR”

Registro:Nuevo [
Denominacion Social | OPERADORA PANIPUEBLO, S.R.L.
Domicilio Sociedad i, C/ SANCHEZ, #99, MIRAMAR, SAN PEDRO DE MACORIS
Teléfono g 809-529-3986 iFax.o )
Apartado Postal -~ | [ E-mail | PANIPUEBLO@HOTMAIL.COM | Web
Nacional b | Extranjera O Fecha Emision 11/11/201C ] Fecha Vencimiento 11/11/2014
Fecha Asambiea Constitutiva - 10/02/1992 l RNC - I 101-581-409
Actividades: Dlmportamn IXI comerciold Mayorista Clindustia X servicio O Exportacion Cloetatiista T3 Agrooewana Ocenstruccion L Otros ( especifique)
Objeto Social Principates Productos / Servicios . . -Sistzma Armonizado.(SA)
FABRICACION DE PRODUCTOS DERIVADOS DE | PAN, GALLETAS BIZCOCHO, ETC.
LA HARINA.
Nombre (s) Socios Mayoritarios . : Direccion Cadula/RNC Registro | ‘Nacionalidad Estade ‘Profesién
: . : Pasaporte Mercantil | Civit :
FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB. 001-0035041-2 DOIA. CASADA
VIRGINIA VANESSA ALMONTE ROJAS RESIDENCIAL MACORIS TROPICAL, 1B, S.P.M. 001-1519832-7 DOM. SOLTERA
GIORDANO ALMONTE ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB- 001-1341578-2 DOM. SOLTERQD
Cantidad de Socios: 3 Cantidad total de Cuotas 15,000 .
Gerenles/ - ‘Nombres y Apeliidos T Direccién . 0 i | CédulalRNC- - [Registro - | Nacionaligad |~ Estado | Profesion
; ; : . g X £33 i © 7 .| Pasapofe . [ Mercanlit | . Chit o :
Gerente FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS | B-16 METRO- COUNTRY CLUB. 001-0035041-2 ~ 1 DOM. CASADA
Gerente VIRGINIA VANESSA ALMONTE | RESIDENCIAL MACORIS TROPICAL, 1B, S.P.M. 001-1519832-7 DOM. SOLTERA
ROJAS )
Gerente GIORDANO ALMONTE ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB. 001-1341978-2 DOM. SOLTERDC
Comisario de
Cuentas
Adminisiradores yfo persona(s) Direccion Cedulal Pasapone Nacionalidad j Estato Giil | Profesion
Autorizada(s) a firmar en su nombre : ] : NG i :
FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS B-16 METRO COUNTRY CLUB. 001-0035041 -2 D0M. CASADA
Capctal Aumtizad_o Capital Pagado Tipo de Bienes Raices _Aclivos RD;’ 2 Duracion de la Sociedad
‘ : - !* Moneda ‘RD$ it whit d i
RD$ 1,500,000.00 | ROS 1,500,00000 | RDS | : | WDEFINIDA
i Duracicr: de ia Directiva
. . . .Fecha de la Asamblea Ord. Anual DIA MES ANO %
Fecha de Inicio de operaciones Fecha de ultima modificacion 28/02/2013 RIS
Ente Regulado - Clase de ente i No. de Resolucion
Estado Actual Sociedad : Activa ) Cese Temporal .y Disuelta Liguidada
Referencias Comerciales Referencias Bancarias
CERVECERIA NACIONAL DOMINICANA BANCO POPULAR DOMINICANO, C. POR A.
Niimero de Empleados Masculinos I I Femeninos | I Total n\‘cmg o Donde Tiene?
Registros Descripcion }@egm Nmner!'ﬂ,;\ Fercha Filiales /%
Nombre Come-rcua! [E?
Marca de Fabrica = A
Patente de Invencion =
o e
Observacion 2 =
9!—. -;'b
&y &>
‘i’a = '9“
C/ Colon # 13, Centro 3an Fedro de Macoris, Rep. Dom., Tel. 809-529-1061. Fax 809- i’.f \l
Web: bétnn/dwsov comnaerasansediro.ors, E-mail e, Gi v
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Cadigo CIS: 136-2013-2813132-8
REPUBLICA DOMINICANA Cmnlé%: validez de este documento en
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLIfths#parservicios.qob.do/servicios/webeis

CERTIFICACION

Certificamos que en el Sistema de Investigacion Criminal (SIC) de esta
Procuraduria General de la Republica, no existe registrada informacion de
casos penales en contra de FLORINDA ALTAGRACIA ROJAS , Cédula
de ldentidad y Electoral Numero 001-0035041-2, por lo que se expide la
presente Certificacion de NO ANTECEDENTES PENALES.

La presente certificacion se expide, firma y sella a solicitud de la parte
interesada. En la ciudad de San Pedro de Macoris. A lo(s) Trece (13)
dia(s) del mes de junio del afio Dos Mil Trece (2013).

DYS M CRUZPAREDES - b %

Firma Autorizada '-
Procuraduria Fiscal de San Pedro de Macoris
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A REPUBLICA 74

&g % @;” MINISTERIO DE EDUCACION
Xy INABTE
" 4

; . INSTITUTO NMACIONAL DE
™ BIENGESTAR ESTUDIANTIL

Comité de Compras y Contrataciones Publicas de INABIE
Afo del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (pag)
' (INABIE-CCC-LPN-2013-01)

El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, de fecha Dieciocho (18) de Agosto del Dos
Mil Seis (2008), modificada por la Ley No. 449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre
del Dos Mil Seis (20086), y su respectivo Reglamento de Aplicacién 543-12, convoca
a todos los interesados a presentar propuestas a la Licitacion para la elaboracién
y distribucién de productos alimenticios sélidos a los centros educativos del
Sistema Escolar Publico, correspondiente al Programa de Alimentacién Escolar,
modalidad Urbano Marginal correspondiente al afio escolar 2013-2014, dirigida
a PANADERIAS Y PANADERIAS-REPOSTERIAS.

Los interesados en retirar el Pliego de Condiciones Especificas deberan dirigirse
al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil a partir del jueves 2 e el afio
2013, en horario de 8:30 AM a 4:30 PM, de lunes a vienes, o descargarlo del Portal
del Ministerio de Educacion www.minerd.gob.do o el de la Direccién General de
Compras y Confrataciones Publicas (DGCP) www.comprasdominicana.gov.do, a los
fines de la elaboracion de sus propuestas. El costo de los Pliegos de Condiciones
Especificas por reproduccion, solicitados en fisico por los oferentes a la entidad
coniratante, es asumido por el INABIE.

Las Propuestas seran recibidas en sobres sellados el 13 de junio, hasta las
2:00 P.M. A las 3:00 P.M. se iniciar4 el acto publico de apertura de ofertas, en la
Oficina que le corresponda segtin la provincia a la que pertenece el lote para el cual
licita el oferente; segun listado publicado en el Pliego de Condiciones Especificas.
Las propuestas deben ser entregadas en original, mas tres copias de la misma.

Para mas informacién favor dirigirse al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
en la Av. Max Enrique Urefia No. 35, casi Esq. Lope de Vega, Ens. Piantini, o
comunicarse al ieléfono 809-732-2758, extensiones 275y 276.

Todos los interesados deberan estar inscritos en el Registro Nacional de

Proveedores del Estado adminisirado por la Direccion General de Contrataciones.

Lic. René Arturo Jaquez Gil
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
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pras y Contrataciones Piblica de INABIE
Anio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte

CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL ;
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PA £) § .
{INABIE-CCC-LPN-2073-0] )

£ Instituto Nacionai de Bienestar Estudiantil ¢n cumplimiento de las dispasiciones de g Ley No. 240106
wore Compras v Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras vy Concesiones, de fecha Dieciocho (18)
de Avosio del Dos Mil Seis ( 2006). modificada por lu Ley No. 449-06 de fecha Seis (06} de Diciembre del Doy
Ml Sels (2000, v su respective Reglamento de Aplicacidn 543-12, convoca a todos los interesados a presentar
propucsias g la Licitacian para la elaboracion y distribucién de productos alimenticios solidos a los contros
cducativos del Sistema Escolar Piiblico, correspondiente aj Programa de Alimentacion Escolar, modalidad
Urbano Marginal correspondiente al aiio escolar 20] 3-2014, dirigida a PANADERIAS ¥ PANADERIAS-
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ACTA NUM. LPN/2013-01 DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) CELEBRADA EL 05
DE JULIO DEL ANO 2013.

Ref. Continuacién de Resolucién D/F. 05/07/2013 de la
Adjudicaci6n de Alimentos Sélidos Pan y Galleta

El Comité de Compras y Contrataciones se reunié con la finalidad de dar cumplimento a la ley 340-06
sobre Compras y Contrataciones con modificaciones de la ley 449-06 y su Reglamento de aplicacién
No. 543-12 en el proceso de verificacién y validacion de ofertas a fin de continuar el proceso de
Adjudicar a las empresas que fueron verifica personalmente por peritos y que presentaron propuestas
mas convenientes a los intereses de la Institucién y del Estado Dominicano, en el proceso de licitacion
nacional del pliego de condiciones especificas para la elaboracién y distribucién de productos pan y
galleta, en los Centros Educativos Publico, correspondientes al programa de alimentacién escolar del
afio 2013-2014 Urbano Marginal (Ref. INABIE-CCC-LPN-2013-01).

En el salén de la primera planta de la sede central del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
Ubicado en la Av. Max Henriquez Urefia casi esquina Av. Lope de Vega No. 35 Ensanche Piantini de
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital Dominicana a los Veintiséis (26) dias del mes
de Agosto del afio 2013, siendo las 8:00 A.M. se reunieron Los Miembros del Comité de Compras y
Contrataciones del INABIE, debidamente constituido por los Licdos JUAN AUGUSTO BRITO
CORDERO, Sub-director Administrativo y Financiero Presidente del Comité de Compras;
NELSON DE LOS SANTOS Sub-director de Planificacion Miembro; SERGIO PANTALEON
DISLA, Director Departamento Legal y Asesor Legal del Comité; ELENA OVALLE C. Directora
Financiera Miembros y FAUSTINO BONILLA MEDINA, Secretario del Comité y Encargado de
Oficina de Libre Acceso a la Informacién Publica. Todos de conformidad con la convocatoria que le
fuera hecha al efecto por el Presidente del Comité, quien dejo abierta la sesién, comunicando a los
presentes que esta reunion habia sido convocada para conocer y decidir sobre los siguientes:

AGENDA

PUNTO 1: Verificar y Validacién de informe de recomendacién de adjudicacion, sobre documentos
soportes y visitas personal del proceso de licitacién nacional, llevado a cabo por Peritos de la
evaluacién de propuesta técnicas y econdmicas a fin de realizar la Adjudicacién definitivas de
aquellas panaderias y reposterias que fueron supervisada evaluada personalmente por técnicos
designados a eso fines en su establecimientos comercial y presentaren ofertas que resultaren mas
convenientes para la Instituciéon y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitacion Nacional
referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos sélidos (PAN Y GALLETA) del programa de
Alimentacién Escolar Urbano Marginal correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

PUNTO 2: Adjudicar los trabajos descritos anteriormente, a las empresas que presenten las propuestas
mas convenientes para los intereses de la institucién y el Estado Dominicano, tomando en cuenta las
condiciones técnicas y econdmicas presentadas por cada oferentes.
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PUNTO 3: Declarar lotes Desiertos que no fueron solicitado por oferentes o en sus defectos que los
oferentes que lo solicitaron no calificaron para su asignacién:

PUNTO 4: Adjudicacién de lotes Desiertos de acuerdo a la nueva listas para ser ofertado y adjudicado
a oferentes interesado que participaron del proceso de licitacién y que cumplieron los requisitos
establecido en el pliego de condiciones especificas referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos
solidos (PAN Y GALLETA) del programa de Alimentacién Escolar Urbano Marginal
correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

Visto El Informe final de evaluacién personal de Panaderias y Reposterias de un grupo de 12 peritos
contratado por el INABIE acompafiado del personal técnico de los Departamentos SAC-PAE;
Supervision y Juridico del INABIE de fecha 22 Agosto del 2013.

Visto El Informe personal técnico sobre verificacién de Panaderias.
Visto Listado de lotes para personas fisicas y juridicas.
Visto Listado de lotes especializados para microempresas (MIPYMES).

Vista las propuestas del Presidente del Comité del INABIE Licdo. JUAN AGUSTO BRITO
CORDERO. '

CONSIDERACIONES DE HECHOS

Por cuanto: Que durante el periodo comprendido del 12 al 16 de agosto del afio 2013 un grupo de doce
(12) peritos contratados por la Institucién acompafiado de personal técnico de los Departamentos
SAC-PAE y Supervision, realizaron visitas de evaluacién a las panaderias que participaron en la
Licitacion Nacional Referente INABIE-CCC-LPN-2013-01, con el objetivo de verificar los siguientes
aspectos: 1ro. Cumplimiento con las reglamentaciones de Buenas Practicas de Manufactura, de
acuerdo al Acto Autentico firmado por cada oferente: 2do. ficha de evaluacién buenas practicas de
manufactura (CODIGO FO-INABIE-22) y 3ro. Ficha verificacion capacidad instalada de panaderias
oferentes (CODIGO-FO-INABIE-22).

Por cuanto: A que dicho informe presenta el Procedimiento para resumir los resultados de las
evaluaciones de cada oferente y de acuerdo a dicha evaluacién los resultados son los siguientes
Resultados de Evaluacion.

Por cuanto: Que de acuerdo a la evaluacién realizada, la mayor parte de las panaderias evaluadas
alcanzaron una puntuacién dentro de los valores establecidos como CALIFICADA Y CALIFICADA
CON PLAN DE MEJORA. Y que en la mayoria de las evaluaciones, predomina la calificacion 3 esto
determino que las puntuaciones de las panaderias estén por encima de 95%, en los aspectos BPM.

Por cuanto: A que para la calificacién de las panaderias, la evaluacién de las BPM junto las
verificaciones de la capacidad instalada, han sido las referencias que hemos utilizado con el fin de
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establecer cuales estdn calificadas, cuales requieren un plan de mejora y la que no califican para ser
suplidores del programa.

Por cuanto: Que el Informe personal Técnico sobre verificacién a las 135 panaderias los resultados
son los siguientes: 1ro. En plan de mejoras 48 panaderias; 2do. deshabilitadas 13 panaderias y 3ro.
habilitadas 74 panaderias.

Por cuanto: A que dicho informe hace recomendaciones de lugar a todas las panaderias que estan
calificada en plan de mejora una por una y también resefia las mejorias de las panaderias habilitadas,
por lo que en el mismo orden hacen las observaciones de por que resultaron deshabilitadas alguna
panaderias que antes de hacer la verificacién de la misma habia calificado. Ver Informe el cual forma
parte integra de esta resolucion el cual se da anexos.

Por cuanto: Que en las cuatro regiones del pais Norte, Sur, Este y Oeste de acuerdo Listado de lotes
especializados para Microempresas (Mipymes) quedaron desierto 70 lotes, los cuales serdn convertido

en lote general y ofertado y adjudicado a oferente de acuerdo al procedimiento establecido en el pliego

de condiciones, la ley de compras y contrataciones y reglamento de aplicacion.

| &
Por cuanto: Que del listado de lote general, quedaron desierto 10 lotes la cual se anexan al presente
acto formando parte del mismo, y seran ofertado y adjudicado a oferente de acuerdo al procedimiento
establecido en el pliego de condiciones, la ley de compras y contrataciones y reglamento de
aplicacidn.

Por cuanto: Que presidente de Comité de Compras del INABIE, presento una propuesta al Comité de
Compras y Contrataciones de la Institucién la cual fue acogida parcialmente y que consta de pasar
nuevamente a lotes generales, los lotes de Mipymes que han quedo desierto por no haber sido ofertado
por ningln participante, adjudicar lotes a los oferentes que erréneamente habian solicitado lotes
convertidos a MIPYMES, declarar desierto lote general, eliminar lotes Mipymes y ofertar a panaderia
que han quedo sin adjudicacion.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) tiene
entre otras finalidades promover la organizacién del servicio de nutricién escolar.

Considerando: A que se crea el desayudo escolar como institucién que asegura el suministro regular,
eficiente y gratuito del desayuno escolar a todos los nifios y nifias del sistema educativo que asi lo
necesiten.

Considerando: Que es de interés del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
llevar el desayuno escolar a todos los nifios nifias y adolescentes en varios centro educativo por medio
del programa de alimentacion escolar PAE.

Considerando: Que en la edad escolar es importante proporcional alimentos que contengan los
nutrientes necesarios para contrarrestar el desgaste que cause las intensas actividades fisicas, mantener
la resistencia a las infecciones y evitar el riego de adquirir enfermedades.
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Considerando: Que es de interés principal del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR
ESTUDIANTL, actuar en consonancia de los objetivos del milenio, en lo relativo a la erradicacién de
la pobreza extrema y el hambre.

Considerando: Que es obligacién de las entidades gubernamentales y no gubernamentales, ofrecer
alimentacién suficiente y balanceada segun lo requiera la edad de los nifios nifias y adolescentes.

Considerando: Que en fecha 9 de diciembre del afio 2003, se crea el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil, el cual en la actualidad es un organismos descentralizados, responsable de ejecutar a nivel
nacional todos los programas de alimentaci6n escolar, dirigido en beneficios de los nifios y nifias que
asisten a los centros educativos diariamente.

Considerando: A que este programa de alimentacién escolar se ejecutara en las cuatros regiones del
pais, norte, sur, este, y oeste.

Considerando: Que el suministro de las raciones alimenticias del programa PAE-URBANO
MARGINAL, se enmarca dentro de las acciones generales que desarrolla el Instituto Nacional de
Bienestar Estudiantil, para contribuir a mejorar las condiciones generales de nutricion de los escolares,
la permanencia de los alumnos en clases, disminuir la decepcién y el ausentismo escolar, una
estrategia de promocion para la integracién participacién activa de las comunidades beneficiarias de
las autoridades regionales y distritales en todo el ambito escolar nacional.

Considerando: Que para garantizar el suministro de las raciones alimenticias y en interés de crear una
correcta logistica para la distribucion de los productos durante el periodo de la contraccién de los
suplidores del Programa de Alimentacion Escolar, se tomo en cuenta la experiencia de distribucién
puerta a puerta y la cercania de los centros educativos de las panaderias y reposterias.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL trabajo con su
técnico en el proceso y disefio de los pliegos de condiciones especificaciones técnicas, para la
licitacién publica nacional que tiene como objetivo principal la elaboracién y distribucién de
productos pan y galleta, en los Centros Educativos Publico, correspondientes al programa de
alimentacién escolar del afio 2013-2014 Urbano Marginal (Ref. INABIE-CCC-LPN-2013-01).

CONSIDERACIONES DE DERECHOS

Atendido: El art. 99 del reglamento de aplicacién de la ley en compras y contrataciones, establece que
el Comité de Compras y Contrataciones procederd .a la verificacién y validacién del informe de
recomendacién de adjudicacién, conoceré las incidencias y si procede, aprobaré el mismo y emitir4 el
acta contentiva de la resolucién de adjudicacién.

Atendido: Que a que art. 102 del reglamento expresa que la entidad contratante adjudicara mediante
acto administrativos debiendo notificarlo al adjudicatario y al resto de los participantes, en un plazo de
cinco (5) dias habiles, contados a partir del acta de la adjudicacién.
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Atendido: A que el art. 103 del Decreto 543-12 dicta que la Entidad Contratante no podréa adjudicar
una oferta que no cumpla con las condiciones y requisitos establecidos en los Pliegos de Condiciones
Especificas/Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia.

Por cuanto: A que para tomar la decisién de las adjudicaciones de las empresas que van a elaborar y
distribuir los productos alimenticios sélidos (pan y galleta) a los centros educativos del sistema
Escolar Publico del afio escolar 2013-2014 Ref. (INABIE-CCC-LPN-2013-01) se tomaron en cuenta
una serie de condiciones como son las plantas de produccién de las empresas , las edificaciones,
equipos de produccién, equipos auxiliares y utensilios, abastecimientos y almacenamientos de agua y
calidad y calificacién del personal, asi como requisitos que deben cumplir un producto en cuanto a la
cantidad permitida microorganismos presentes ( de acuerdo a las normas nacionales e internacionales)
y la ausencia de microorganismos patogenos y la visita fisica a las plantas de cada empresas
adjudicadas y en los aspectos de idoneidad, solvencia, capacidad y experiencia.

Por lo que de inmediato, por instrucciones del Presidente del Comité de Compras del INABIE, Lic.
JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO procedimos a someter los puntos a discutir, y luego de varias

discusiones y observaciones, a unanimidad los miembros del Comité de Compras y Contrataciones del / :
INABIE votaron la Resolucién siguiente: {

PRIMERO: Validar el informe de recomendacién de adjudicacién, sobre documentos soportes del
proceso llevado a cabo por Peritos de la evaluacién de propuesta técnicas y econdmicas a fin de
realizar la Adjudicacién de aquellas propuestas presentada por oferentes que resultaron mas
convenientes para la Instituciéon y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitacién Nacional
referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos s6lidos (PAN Y GALLETA) del programa de
Alimentacion Escolar Urbano Marginal correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

SEGUNDO: ADJUDICAR los lotes Generales a las empresas fisicas y juridicas de acuerdo al
Listado de Adjudicacién oficial aprobado y firmado por los miembros del Comité de Compras y
Contrataciones del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL el cual forma parte
integra de la presente Acta de Adjudicacién y se anexa al presente documento. Las cuales van a
elaborar y distribuir los productos del programa de alimentacién Escolar Urbano Marginal productos
solidos (pan y galleta) a los centros educativos del sistema Escolar Publico del Afio Escolar 2013-
2014 Ref. (INABIE-CCC-LPN-2013-01). Ministerio de Educacién.

- TERCERO: ADJUDICAR los lotes destinados a las empresas Mipymes de acuerdo al Listado de

Adjudicacién oficial aprobado y firmado por los miembros del Comité de Compras y Contrataciones
del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL el cual forma parte integra de la
presente Acta de Adjudicacién y se anexa al presente documento. Las cuales van a elaborar y
distribuir los productos del programa de alimentacion Escolar Urbano Marginal productos sélidos (pan
y galleta) a los centros educativos del sistema Escolar Publico del Afio Escolar 2013-2014 Ref.
(INABIE-CCC-LPN-2013-01). Ministerio de Educacién.

CUARTO: Declarar lotes Desiertos que no fueron solicitados por oferentes o en sus defectos que los
oferentes que lo solicitaron fueron descalificado como adjudicatario, ver listados anexos el cual forma
parte de la presente Resolucién y los cuales después de dar cumplimento al procedimiento establecido
por la ley de compras y contrataciones se adjudicaron a la siguientes empresas de acuerdo al listados
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de adjudicacién del comité de compras y contrataciones del INABIE el cual se da anexos al presente
documento formando parte integra del mismo.

QUINTO: Se autoriza al Departamento de de Compras del INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL DEL INABIE notificar a los oferentes adjudicatarios y al resto de los
participantes, en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha del Acta de la
Adjudicacién. Y subir al Portar de la Direccion General de Compras Dominicana y el Portar
Institucional la presente acta de Adjudicacién.

SEIS: Se Instruye al Departamento Juridico del INABIE la elaboracién de los contratos a los oferentes
que resultaron adjudicados del proceso de Licitacién Nacional de acuerdo al Pliego de Condiciones,
presentado por El Programa de Alimentacién Escolar Urbano Marginal de la Institucién (Ref.
INABIE -CCC-LPN-2013-01), Ministerio de Educacién.

Siendo la nueve horas y treinta minutos (9:30 p.m.) horas de la noche del mismo dfa, mes y afio, se
dio por terminada LA RESOLUCION del Comité de Licitacién del INSTUTO DE TAR
ESTUDIANTIL (INABIE).

LIC. JUAN AUGUS@ BRITO CORDERO LIC. NELSON DE LOS SANTOS
Sub-director Adngj ii vo y financiero Sub-director de planificacién

Director Departamento legal Encar do de Oficina de Libre Acceso

Z& g Ala Informaclon

Licda. ELENA OVALLE C.
Directora Financiera.

af.,No-‘f-i- (--- Certifico y Doy fe que las firmas que aparecen mas arriba

Re erf i presenéla por los sefiores JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO,

DS;&NT(}S‘ ELENA OVALLE C. SERGIO PANTALEON DISLA Y

BhbA-MEDINA de generales y calidades que constan quienes me manifestaron

que lo hacian de manera Libre y Voluntaria siendo las mismas que usan en todos los actos de sus vidas

publica. De todo lo que se puede dar Q.ntera Fe y Crédito. En la ciudad de Santo Domingo, D.N., a los
Veintiséis (26) dias del mes de a X Apaos Ai
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Afto del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
Comité de Compras y Contrataciones de INABIE
Licitacion Referencia INABIE-CCC-LPN-2013-01

USTADO GENERAL POR PROVINCIAS DE LOTES LICITADOS

(Referencia LI-INABIE-07)
LISTADO ADJUDICACION DE LOTES GENERALES

SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO "“Tg:’: oe OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | /o @ oes | CANT.OE
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
DISTRITO NACIONAL. CENTRO EDUCATIVO VICTOR
1 1620N01 Panaderia Gamapera 101 ESTRELLA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernander SANTO DOMINGO, 6,018 6
) DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
2 |1550N01  [Panaderia Rico 102 [ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez |10 DOMINGO, 8,151 10
. DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
) DISTRITO NACIONAL- CENTRO EPUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO,
3 1630N32 Alverys Michelle, SRL 103 ESTRELLA LIZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez 8,914 14
. " DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
4 |1550N01  |Panaderia Rico 104 [ESTRELLA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernander |10 DOMINGO, 5,882 7
. " DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
s 1620801 Panaderia Gamapera 105 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMINGO, 7,019 12
. " DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO,
6 1620N01 Panaderia Gamapera 106 ESTRELLA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernander ’ 5,829 10
. » DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
7 |1630N32  |Alverys Michelle, SR 111 [ESTRELA U2 (LA PERITO): Avenida H: Hemander (o 10 DOMINGO 5,827 6
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
8 166DN21 Panaderia Dodia Cela 112 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMINGO 5,283 7
N . oeste
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
. 27 PARTIDO, EL PINO, VILLA LOS ALMACIGOS Y SAN  |SANTIAGO
9 50526 Panaderia Ana 191 IGNACIO DE SABANETA RODRIGUEZ 2,034 6
. AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte
10 8A02 Pan Reposteria Nancy 201 esquina Colén AZUA 5,319 10
. AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte
11 9402 Pan La Especial 20?2 esquina Coldn AZUA 5,016 8
A- A AMI v.
12 3A22 Grand Star Centro del Comer 203 g X :glz: MIENTO MUNICIPAL AV. Duarte AZUA 8,227 14
13 |oan2 Pan La Especial 200 [A2UA-AYUNTAMIENTOMUNICIPAL AV.Duarte 5 6,786 25
esquina Coldn
A- X
1 12802 Pani Basora 301 [A2UA-AYUNTAMIENTOMUNICIPAL AV.Duarte |0, 0 imuco 5,343 16
esquina Colon
15 10A04 Pan y Reposteria Yasfrank 302 AZUA- AYUN.TAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BAHOURUCO 9,793 26
esquina Coldn
16 17A04 Pan Panettis apy  [AZUA-AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 7,641 14
esquina Colon
v 16804 Pan Nancy 02 AZU:?- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte PARAHONA 4,505 8
esquina Coldn
18 10A04 Pan y Reposteria Yasfrank 403 AZU‘,\' AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 8,609 17
{esquina Colén
19 17404 Pan Pancttis 2044 Azuﬁ- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 1.920 5
esquina Caign
20 3A22 Grand Star Centro del Comer 1008 AZVA- AVU?{TAMIENTO MUNICIPAL AV. Buarte BARAMONA 6.262 1
esquina Co'on
AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte -
21 16A04 Pan Nancy 405 esquina Colén BARAHONA 8,802 16
" SANTIAG O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL . AV. Juan
22 60505 Panaderia y Reposterfa Alan 501 Pablo Duarte Frente al nstituto Evangelico DAJABON 5,227 27




NUMERO DE

SECUENCIA OFERENTE ADSUDICADO OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. OE
NUMERICA GEI.'?;':AL RUTA TOTAL RACIONES CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
" LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA €\ losé
3 116Lv06 Panaderia Ledesma so1 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. DUARTE 10,428 56
e LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
2 112Lv06 Panificadora Cepeda 603 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. DUARTE 6,225 45
. LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
35 91Lv06 Panaderia Acosta, SRL 604 Horacio Rodriguet, Frente 3l Hospital Luis Morillo King. DUARTE 3,962 30
e N LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
26 108LVO6 Panificadora Luna Comercial 605 Horacio Rodriguez, Frente al Hospita! Luis Morlllo King, DUARTE 10,512 a5
. . LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ Jos¢
27 10SLVO6 Panaderia Reposteria Marianela 606 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. DUARTE 8,674 55
AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL . AV, Duarte
28 13A22 Pan Yorky 701 esquina Colén INDEPENDENCIA 5,963 11
o e " SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
29 225P08 Pan y Reposteria D'Carmen Decoraciones 801-A - Av.Domingo Charro 48 EL SEIBO 4,380 10
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
30 205P30 Pan Ondina 801-8 - Av.Domingo Charro #8 EL SEIBO 946 15
N SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
31 305P08 Pan Yomaira 802 - Av.Domingo Charro 18 EL SEIBO 5,479 30
. . LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
32 110Lv14 Panaderia Romina 01 Horacio Rodriguez, Frente a! Hospital Luis Morillo King. ESPAILLAT 6,364 50
. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
33 90LV09 Panificadora Moca, SRL 902 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morilio King. ESPAILLAT 6,554 20
. . LA VEGA .- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
39 107Lv32 Panaderia Maciel, SRL 903 Horacio Rodriguez, Frente af Hospital Luis Morilo King. ESPAILLAT 4,695 24
. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ losé
35 90LV09 Panificadora Moca, SRL 904 IHoracio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King, ESPAILLAT 5,086 15
36 [11a10 Pan y Reposteria Dofta Magaly 1001 [AZUA-AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. AV.Duarte |\ epenpenciA 3,249 10
esquina Colén
37 [11a10 Pany Reposteria Dofla Magaly 100  [AZUA-AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. AV.Duarte  |upeoenpencia 5,456 8
esquina Colén
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL.
38 265P11 Pan y Reposterfa Adonis 1101 Av.Domingo Charro #8 HIGUEY 4,755 29
SAN PEDRO OE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL,
39 335P11 Pan Alondra 1102 Av.Domingo Charro 8 HIGUEY 6,193 40
40 335P11 Pan Alondra 1103 SAN PE[?RO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. HIGUEY 13683 47
Av.Domingo Charro #8 ’
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
4
1 345P11 Pan Villa Cerro 1105 Av.Domingo Charro #8 HIGUEY 6,450 9
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
42 345P11 Pan Villa Cerro 1106 Av.Domingo Charro 8 HIGUEY 5,401 5
" SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL.

43 295P12 Pan Monte de Sidn 1201 av.Domingo Charro 8 LA ROMANA 7,580 13
44 295P12 Pan Monte de Sidn 1202 SaN P((?RO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. LA ROMANA 10,502 27
[Av.0omingo Charro #8
as  Jaospi2 Pn Mante de Sion 1203  |PANPEORO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. |\ 112 va 5,051 7

Av.Domingo Charro #8

£-

12




NUMERO DE

SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. OE
A
NUMERICA il RUTA TOTALRACIONES | centros
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
LA VEGA-- CONTRY CLUB OE LA VEGA C\ José
a6 12113 La Patma 1301 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Moriilo King. LA VEGA 10,075 59
" LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
a 137v13 Reposteria Abréu 1362 Horacio Rodriguez, Frente 3 Hospital tuis Morillo King. LA VEGA 7475 36
. . LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
48 108LV06 Panificadora Luna Comercial 1303 Horacio Rodrlguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. LA VEGA 7,928 30
. LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
49 107Lv32 Panaderia Maciel, SRL 1304 Horacio Rodriguez, Frente af Hospital Luis Morillo King. LA VEGA 8,855 26
P . LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ tosé \
50 02113 Panaderia Pizzeria Las Palmas 1305 Horacio Rodriguez, Frente al Hospita! Luis Morillo King. LA VEGA 10,122 29 N
)
Q
oer LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José¢
st 90LV09 Panificadora Moca, SRL 1306 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luls Morillo King. LA VEGA 9,496 50 H\
) LA VEG A~ CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
52 90LV09 Panificadora Moca, SRL 1307 Jo Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King, LA VEGA 9,501 21
. B 4
P LA VEGA .- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José MARIA TRINIDAD /
53 8914 |Panaderia Miguelin 1802 1, oracio Rodriguer, Frente al Hospital Luls Morillo King. |SANCHEZ 7,895 258 /
. 1~
- [ !
54 110LV14 panaderia Romina 1403 LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José MARIA TRINIDAD 8,199 74 4

Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. JSANCHEZ

S ANTIAG O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
$5 63515 Panaderia Rolando 1501 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico MONTECRISTI 4,079 1

SANTIAG O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.

56 55515 Panificadora Victamina 1502 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico MONTECRISTI 6,463 35

57 |sests Panaderia Filandez 103 PANT %fa:.Y';’,'Zf.?ﬂfﬁlﬁ.xl’?ﬁf&lﬁi AV- IvontecrisTt 8,114 38

s8  [sssca7  |panisur, SRL 1701 :f‘,:‘nf:;?g:“:'(':gl:f'":ﬁ::f:‘;::e":":cgz o PERAVIA 5,942 9

59 [76sc17  [vwanO.MidinoP. yoy  [SANCRISTO ”‘.’G"f“e"‘s;;z".’ RovmaeLCl lperavia 8,075 16 J s

L

60 [765C17  {vvanO. MiAinoP. oy [ANCRSTO B“.GO.B,ERTCCPON_TR?V'NC;?:; o PERAVIA 6,062 2

61 [sssc1z  [panisur, SR 100 [SANCRITOBALG ({B‘ERNfoON‘I:R?VINC;;L; o PERAVIA 6,675 10

6 [sescz1  [Franto Supermass, SRL 105 L e oo [PERAVA 5,945 13

63 65518 Panaderia Reprocam 1801 lsu:::a L‘l:is;:::gﬁf :1 :&x:::i:z:;'z AV- PUERTO PLATA 5,325 S8

64 |aas18 Panificadora Hermanos Cabrera w2 fANT L;%:arg':’:f““:“;f;:&m::gfgg AV- lpugnto pLata 9,701 61

65  [|aas18 Panificadora Hermanos Cabrera 1803 ’su:::a - %farafrxﬂf;:g‘x:::‘;fs‘:z AV lpuerto pLata 2,858 18

66  [e1s18 Panaderia Pacla 1g0a  [PANTH %fa';f: :’:K:";fg:ﬁﬁ::ﬁfg‘:g AV louerTo pLATA 4,036 43

67 |e2518 Panaderiay Reposteria Dy R wos  [PANT o ?)Sax;’r';:mf::&m’::i:‘e"z AV lpuerto pLata 8,038 23 ‘\/_




SECUENCIA OFERENTE ADSUDICADO ""’:';:: oe OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | | o o s | CANT.OE
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION

" . S A NTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
68 45518 Panificadora Trigos del Norte 1808 Juan Pablo Duarte Frente 31 tnstitute Evangelico PUERTO PLATA 8,648 45

" . LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C José
69 107LV32 Panaderia Maciel, SRL 1901 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. HERMANAS MIRABAL 4,939 15

. LA VEG A -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C Jos¢
70 107Lv32 Panaderia Maciel, SRL 1902 Horacio Rodriguez, Frente al Hospita! Luis Morillo King. HERMANAS MIRABAL 607 13

. g LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C José
1 98LV20 Panzderia Reposteria Mimasa 2001 Horacio Rodriguez, Frente al Hospitsl Luis Morillo King. SAMANA 4,171 15

. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C josé .
72 |101v20  |Panificadora Don Checo 2003 | e Rocriguen, Frente ! Hospital Lus Morlo King, [AMANA 7,386 20 \‘(‘\
, N
) SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL ¢/
73 745C21 Panificadora Goya 2100 ] Avenidad Constitueion esquina Modesto Diat SAN CRISTOBAL 6,829 22 }{.‘l

72 |rascz1 |panificadora Goya 2102 ”"?f'f'f”ﬁ@‘f‘“:sﬁi"f"?v'"c:;q SAN CRISTOBAL 9,260 2

SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL C/

73 |sasc2s  |panificadora Garabitos, SAL 2108 g Comstitucidn esquine Modesto Dla: SAN CRISTOBAL 10,545 53
i 5 SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL C/
74 77sc21 Panaderia y Reposteria la Buena Fe 2104 [Avenidad Constitucién esquina Modesto Diaz SAN CRISTOBAL 4,654 8
75 |71sc21 [Panificadora Sobeidy y Milagros 2105 [SAN CRISTOBAL COBERRACION PROVINCIAL ¢/ SAN CRISTOBAL 4,446 5
esquing Diaz
76 |esc21  [Roblesagroindustrial 2107 [SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL ¢/ SAN CRISTOBAL 3,556 10
C esquina Diaz
77 |78scz1  |Panificadora Reina, SRL 20 [SANCRISTOBALGOBERNACION PROVINGIAL ¢/ SAN CRISTOBAL 2,241 2
5q
. SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL €/
78 785C21 Panificadora Reina, SRL 2109 Avenidad Constitucién esquina Modesto Diaz SAN CRISTOBAL 9,215 14
79 |s1scz1  |Panaderia Dipasursa, SRL anjo  [$ANCRISTOBALGOBERNACION PROVINCIALC/ -y, cpisropal 9,432 16
q
80 |[essc21  |panificadora Perozo SRL 211 [SANCRISTORAL-GOBERNACION PROVINCIAL ¢/ SAN CRISTOBAL 7,190 26
C esquina Diaz
8t [e9sc21  |Panificadora Perozo SRL w1z [ANCRSTO ”"'Goge"::;'g:‘ | PROVINCILCl SAN CRISTOBAL 5,694 22

| 5 SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL C/
82 845C21 Panaderia Reposteria Dofia Cela 2113 [Aventdad Constitucién esquina Modesto Diat SAN CRISTOBAL 4,764 18

SAN CRISTOBAL-GOBERNACION PROVINCIAL €/

83 865C21 Franto Supermass, SRL 2114 Avenidad Constitucién esquina Modesto Diaz SAN CRISTOBAL 8,780 49
84 [sa2 | Panaderia David 201 m::’::msm° MUNICIPAL AV. Duerte mél‘,’:;f‘ u 7,237 Pt
85 [eA22  panaderia Pifa 2202 ﬁ;:zmmxwo MUNICIPAL AV. Duerte o 7,080 33
8 |eaz2 Condy Panificadora 203 [ MTAMIENTOMUNICIPAL AV.Boeme Foaouana 6,113 30
87 |1aaz2 Pan Miranda 205 | :f:u':n:‘::m AMIENTO MUNICIPAL AV Duerte ;“:6’3:':‘:5 e 6,287 15 \ ~




NUMERO DE

i‘s:::ir;lcct: OFERENTE ADSUDICADO e OFICINAS DE RECEPCION PROVI:S': DEWA | | enciones can.o¢
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
88 13422 Pan Yorky 2207 :sz(::;:;g;:mmmo MUNICIPAL AV. Duerte ELIAS PIRA 8,267 26
8 |aise2s Panaderia Luisa 2301 xg:;‘::;%ﬂ’::fg“' GOBERNACION PROVINCIAL |\ o 5,759 29
90 285023 [Pan Hermanos Bsez 2302 iﬁf;:f;:;%img:’s' GOBERNACION PROVINCIAL [\ peray 8712 30
91 |195P23  [Pany Reposteria Belén 2303 it;:x:i%f‘:::‘:;ms' GOBERNACION PROVINCIAL |, pepno 6,234 8
92 275P23 Operadora Panipueblo 2304 i:r:::::;ocmf&m GOBERNACION PROVINCIAL SAN PEORO 3,958 3
93 |oawvaa  [ssnchez dela cruz 2401 ";:;a‘c’: :o‘;r’;sif:"z?:ni”: o ;?:;E:ﬁ%ﬁo King, [SANCHEZ RAMIREZ 6,852 23
94 |1181v24  [Panaderiay Reposterfa Alex 2002 A VES o:lr.l-g ﬁfm:n%": ::s;'i";’lﬁ:‘z“:;ﬁo King, [SANCHEZ RAMIREZ 9,511 66
95  [oavaa  [sanchez dela cruz 2403-A ; ;a‘;: “‘;o:rm gg:‘;‘::;:‘;’l’ ::s';‘t;fi'; ‘;A’:,‘“elo King, |SANCHEZ RAMIREZ 2,460 17
9  [|118v24  [Panaderia y Reposteria Alex 2403.8 ,: :;a‘c’i: RG ;Jgﬁgﬂ:ﬂf:t?::‘:ﬁ;ﬁz ‘;::::b King, |SANCHEZ RAMIREZ 1,332 2
97 11824 |Panaderia y Reposteria Alex 2404 :o’ta‘c": S;;;;S:L’::ﬂi'i?:i‘;:‘& ﬁ;’r‘;o King, [FANCHEE RaMIREZ 2,359 13
98 [sas25 Panaderfa Mariel 2501 ,su‘;::a;;: ‘;&:::mfg‘fm&m::::;‘:g A= lsantiaco 5,573 19
99 [seszs Panaderia Gonell 20z [ANTIA ﬁsaxgmﬁfx“’“m;’:’:mﬁg AV- sanmiaco 6,203 46
100 53525 Panaderia Reposteria Sanchez Rodriguez 2503 fu‘;::a :’:,%3;:::::::/‘: l':::l\h::loj :li::::';ig Av. SANTIAGO 4,743 29
100 [s2s25 | panaderia Mariel 2504 f U::P’;L:, ‘:&x:’:‘;""‘ﬂg&ﬁgﬂ:&ﬂ AV lsanmaco 7,209 10
102 40525 Panaderia Taveras Panchito 2505 fu::;;:is;“?:'::?ﬂf ::\I ;x:’:l:m‘ig AV- sanmiaco 5,224 10
103 |a0s2s Panaderla Taveras Panchito 206 [SANTA ig;ﬂ:{::fﬂflﬂgﬁgxm‘"z AV LsanTiaco 6,176 7
100 [s9525  [panaderi Gonen 2507 m;;gggx;gfgm;gg;gmgAv' - 6597 7
105 40525 Panaderia Taveras Panchito 2508 ’Su::’;: :"tmyg::‘;; :‘ ng:z::‘:xiz V- s o 8,835 13
w6 [as2s  |Repostrs ooy g [EANTIACCUNBMENTOMUNCIALCAY g e 2
107 |ats2s Panaderia Cibzo 0 AN LQ‘;S;::’{:K“’::‘I:I&X:‘E‘v‘:m';g ‘“". SANTIAGO 8,279 9
108 Jazs2s Panaderia Reposteria 8ingo 2512 f u:::a L;i&:':mfxfxgxggfmﬁg AV- sanTiago 6,389 20
109 43525 Reposteria D'Candy 2513 SANTIA G O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV. SANTIAGO 5,415 24

Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico




SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO ””T;:E nE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | L o CANT. DE
NUMERICA -, RUTA t % | centros
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
g SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV,
110 9525 Panad it
2 aiaderiniGoie 514 luan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico SANTIAGO 5,215 2
= SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
111 4352 R D
3525 efastenaDeandy 515 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico SANTIAGO 7.218 63
s 1 . SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV,
112 53525 Panaderia Reposteria Sanchez Rodriguez 2516 uan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico SANTIAGO 6,360 28
i SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV. SANTIAGO
113 4 I
9505 Fanedetavilla3 701 Ljuan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico RODRIGUEZ 4,608 2
. SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
4
11 47527 Panaderia Hermanos Reyes 2703 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico VALVERDE 6,834 27
, SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
115 47527 Panaderia Hermanos Reyes 2704-A luan Pabla Duarte Frente sl Instituto Evangelico VALVERDE 7,202 23
SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
d | .-
116 Mujeres en Desarrollo (MUDE) 2704a-8 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico VALVERDE 2,578 22
3 LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
117 91Lvos Panaderia Acosta, SRL 4m Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. MONSEFIOR NOUEL 1,172 31
s LA VEGA -- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
118 S1LVos Panaderia Acosta, SRL 2802 Horacio Rodriguez, Frente al Hospita! Luis Morillo King. MONSEROR NOUEL 7,179 15
. LA VEGA--CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
119 asLv28 Panaderia La Fe 2803 Horacio Rodriguer, Frente al Hospital Luis Morillo King. MONSEROR NOUEL 6,576 33
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
s DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
120 1405D29 Panificadora Cedefio 2501 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 2,736 17
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
Panaderia Reposteria Hermanos DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacien
et 1275020 Veldsquez 2902 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 7,198 34
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
y ] DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
Y ; 2503-A
122 1325D29 Panaderia Lz Esperanza 2503-A Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | MONTE PLATA 4,720 9
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO Z
; DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno & 4 ,Urbanizacion
123 1225029 Panaderia Enrique 2903-B Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA) MONTE PLATA 2,430 i3
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. " DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacicn
g ria
124 1355029 Panaderia y Reposteria Melissa 2903-C Los Trinitarios {EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 2,242 7
carretera Mella. -
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
g DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
ONTE
125 1265029 Panaderia Nifiola 2904 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) M PLATA 6,804 31
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
% B . DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
126 1465029 Panaderia y Reposteria Marcia 2905 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | MONTE PLATA 5,930 18
carretera Mella.
SAN PEDRO DE MA - ACH ROVINCIAL.
127 [20sp30 |PanOndina 3001 DE MACDRIS: GOAERNACION P AL [uaTo MaYoR 8,011 36
Av.Domingo Charro #8
N P| - Vi
128 [205P30  |PanOndina s007  |PAN PEDRODEMACORSS- GOBERNACIGN PROVINGAL |y s sy 3,124 13
Av.Domingo Charro H8
- 1
120 |37se23 Pan Bethel sooy |7 PEDRODEMACORIS-GQBERNACION PROVINOAL o oergn, 6,962 17
Av.Domingo Charro H8
. Al £
130|743 Pan Margarita 3101 [AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duerte SAN JOSE DE OCOA 6,369 42
esquina Colon
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SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO NUT;:? bE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. BE
NUMERICA GENERAL RUTA TOTAL RACIONES CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. OE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |[SANTO DOMINGO
13 P ’
1 [t4ssD32 robipan 32021y o5 Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE 4,278 7
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EOUCATIVO CRISTO
. OF LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno it 4 ,Urbanizacion [SANTQ DOMINGO
132 11495D32  |Probipan 3203 ]\ o8 Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA]  |€STE 7,140 5
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
OE LOS MILAGROS C/ Carlos Moareno i 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
133 1445032 |karamello 3203} o Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA)  |ESTE 4,979 4
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
134 1335032 Panaderia Pepe 3208 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | esTE 7,592 6
carratera Meila.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO I
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
a ,
135 1495032 |Probipan 3206 s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA)  |NORTE 7,643 28
carretera Mella, - - 7
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion JSANTO DOMINGO
136 1305D32 Plaza DINO, SRL 3207 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 5,626 S
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacton |SANTO DOMINGO
137 1305032 Plaza DINO, SRL 3208 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) €STE 4,050 5
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. N DE LOS MILAGROS €/ Carlas Moreno # 4, Urbanizacion [SANTO DOMINGO
138 1455032 Panaderia Clarissa Laure} 3209 Los Trinltarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA } NORTE 9,308 21
carretera Mella,
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO
139 156DN32 Panificadora Thania 3210 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida K: Hernandez oESTE 7,077 8
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR -
140 1590N32 Panaderia Anulfo 3211 ESTRELLA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez é:::g DOMINGO 7,263 10
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
127 {1530N32  |panaderia Vitty 3212 |ESTRELLA UZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez |-/ 0 OOMINGO 6,989 10
N OESTE
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo,
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
128 |1600N32  |Panaderia Susan 3213 [ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez ;:;’;g DOMINGO 7,261 10
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANT:
129 154DN32 Panocha 3214 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez OESYEO DOMINGO 7,153 10
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
130 l1600N32  |Panaderia Susan 3215 |ESTRELLA UIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez 45:»25":? DOMINGO 8,183 12
Vargas Esquina C/ Pepillo Salceda.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MIRAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
131 1425032 Brisas del Eden 3216 Los Yrinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA) estE 9,336 11
carretera Mella, -~ - - - L -
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
132 1245032 Productos Cand, SRL 3217 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 5,486 4
carretera Mefla. - T
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS CI_C_gllos Moreno # 4 ,Urbanizacion ISANTO DOMINGO
133 1435D32 Panificadora German 3218 Los Trinitarlos (EN LOSFRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 5,820 9
Mella, i
[SANTO DOMINGO ESTE- CENTROEDUCATIVOCRSTO | |- . . |~
§ DE LOS MILAGROS T/ Tarlos Morena # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
134 1285032 Panificadora Ozama, SAL 3219 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA} ESTE 5,592 6
carreters Mells. - -
{SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO - - - -
. OE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanhacion |SANTO DOMINGO
135 1505032 Desarrollo Violante 3220 Los Trinitarlos (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) - lESTE 7,571 11
carretera Mells. -
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
136 1365032 Panaderia Ceandry 3221 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA} - |ESTE 7,657 10
carretera Mella.
SANTO OOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno ¥ 4 ,Urbanizaclon |SANTO DOMINGO
137 1365032 [Panaderia Ceandry 3222 |\ o5 Trinitarios (EN LOS FRENTES OE PLAZALAMA)  |ESTE 5.880 7
carraters Mella.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
138 [1560N32  |Panificadora Thania 3223 |ESTRELLA UIZ (LA PERITO): Avenida Hi Hemander [0 00 NGO 7,283 9

Vargas Esquina C/ Pepillo Saicedo.




SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO "”T;:? OE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | . o0 o CANT. DE
NUMERICA it RUTA TOTALRACIONES']  cenTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
139 168DN32 Panaderia y Reposteria La Cuaba 3224 ESTRELLA UIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO.00MINGO 6,665 17
; " QESTE .4
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
T . OE LOS MILAGROS Cf Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
140 70DN Panad R h ki
170DN32 anaderia y Reposteria Johandry 3225 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | ESTE 7,938 14
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
5 5 i DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
4 12550 ? I :
15 o032 anaders feposteria Capeldn 3228 || s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 7,508 14
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
o DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno K 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
142 43503 E] g
1435032 Penilicadora Gerriion 3227 || s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE =885 12
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
> . . DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno ¥ 4 Urbanizacion [SANTO DOMINGO
- SD3 R !
143 [1255032  |Panaderia Reposteria Capellan 3228 | o Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  [ESTE 5304 0
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
; DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 Urbanizacion |SANTO DOMINGO
144 11445032 (Karamello 3223 )| s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 5,641 ?
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. . DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
W5 ueeses?  |GripaAivers Garcis. SRl 3230}, 05 Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |NORTE G 5
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Mareno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
146 |1283082  jPanincadors Ozama. Rk 3231 | ¢ Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  [ESTE 4,033 5
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
F DE LOS MILAGROS ¢/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
W7 5032 [Redioets Gand, SR 3232 || o Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  [ESTE 6,238 8
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
148 1345032 Flabeman, Al L Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA) ESTE 4,602 4
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EQUCATIVO CRISTO
. . DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion | SANTO DOMINGO
149 a
Mgl fuwssosz |RavanevaClrsa el 3234 | o5 Trinitarios (EN LOS FRENTES DEPLAZA LAMA)  [NORTE 671 12
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
s 5 DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
150/ j143sp32.  [PanificadaraGermin 35| o5 Trinitarios (EN LOS FRENTES OE PLAZALAMA)  |NORTE 1,835 &
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
3 i . 7
i51 1255032 Panaderia Reposteria Capellén 3237 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) NORTE 7,021
carretera Mella,
) ) DISTRITO NACIONAL- CENTRO E.DUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO,
152 1670N01 Inversiones Cabrisa 10101 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernande:z 7,414 10
A = DISTRITO NACIONAL
vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
AN NGO,
153 157DNO1 Panaderia Luperén 10102 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMING 5,622 6
p: 5 DISTRITO NACIONAL
vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
NTO NGO,
154 |0 Panaderia Evelyn 10103 |ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernande FANTQROMING 6,213 13
" . DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
ANTO DOMINGO
155 1550N01 Panaderia Rico 10104 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez ;lSTRITOONN,;CIgN;\L 3,717 7
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
e i T e LRI 3|roTates 1,007,595
Aprobado: Comite de Compras y Contgataciones = MIPyMES . w233DBAL,
— Total ~" 3180
1{Elena Ovalle N " T AR LT
] 1y cali
2|Faustino Bonilla CW
v
3|Sergio Pantaleon
4|Nelson de los Santos ; o
-,
5|Juan A. Brito AT 5 e
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Noticias

MINISTERIO DE EDUCACION -

o IMESTITUTE NACSICHNAL D
BIHERESTAR ESTUIAMTI

Comité de Compras y Contrataciones Piblica de INABIE
Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte

CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
(INABIE—_QCQ-LPN—ZOJ 3-01) '

El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en cumglimiento de las disposiciones de la Ley No. 340-06
sobre Compras y Contrataciones Piiblicas de Bienes, Servicios, Obras y ncesiones, de fecha Dieciocho
(18) de Agosto del Dos Mil Seis (2006), modificada por la Ley No. 449206 de fecha Seis (06) de Diciembre
del Dos Mil Seis (2006), { su respectivo Reglamento de Aplicaci6n 543-12, convoca a todos los interesados
a 1Jresentar propuestas a la Licitacion para Ia elaboracidn y distribuci 1 icios soli

a los centros educativos del Sistema Escolar Piblico, correspondi

lar, modalidad Urbano Marginal correspondiente al afio escol
PANADERIAS-REPOSTERIAS. :

Los interesados en retirar el Pliego de Condiciones Especificas deberén dirigirse al Instituto Nacional de
Bienestar Estudiantil a partir del jueves 2 de mavo del af 2013, en horario de 8:30 AM a 4:30 PM, de lunes
a viernes, o descargarlo del Portal del Ministerio de Educacin www.minerd.gob.do o el de la Direccién
General de Compras y Contrataciones Piiblicas (DGCP) www.comprasdominic .gov.do, a los fines de la
elaboracién de sus propuestas. El costo de los Pliegos de Condiciones Especificas por reproduccién, solici-

tados en fisico por los oferentes a la entidad contratante, es asumido por el INABIE.

uestas serdn recibidas en sobres sellados el 13 de Jjunio, en horario de 8:00 AM a 2:00 PM. A partir

:00 se iniciara el acto piiblico de apertura de ofertas, en la Oficina que le corresponda segtin la
provincia a la que pertenece el lote {;1511 el cual licita el oferente proponente; segiin listado publicado en el
Pliego de Con%ciones Especificas. Las propuestas deben ser entregadas en original, mas tres copias de la
misma. :

Para mds informacién favor dirigirse al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en la Av. Max Enrique
Urefia No. 35, Casi Esq. Lope de Vega. Ens. Piantini, o comunicarse al teléfono 809-732-2756, extensién -
251 : :

Todos los interesados deber4n estar inscritos en el Registro Nacional de Proveedores del Estado adminis-
trado por la Direcci6n General de Contrataciones y

- Lic. René Arturoe Jaquez Gil -
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
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~— INSTITUTO NACIONAL DE

BIENESTAR ESTUDIANTIL

Comité de Compras y Contrataciones Publicas de INABIE
Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PaE)
(INABIE-CCC-LPN-2013-01)

El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantii en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, de fecha Dieciocho (18) de Agosto del Dos
Mil Seis (2006), modificada por la Ley No. 449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre
del Dos Mil Seis (2006), y su respectivo Reglamento de Aplicacion 543-12, convoca

a todos los interesados a presentar propuestas a la Licitacion para la elaboracién

v distribucién de productos alimenticios sélidos a los centros educativos del
Sistema Escolar Publico, correspondiente al Programa de.Alimentaci6én Escolar,
modalidad Urbano Marginal correspondiente al afio escolar 2013-2014, dirigida
a PANADERIAS Y PANADERIAS-REPOSTERIAS.

Los interesados en retirar el Pliego de Ccmdiciones Especificas deberan dirigirse
al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil ir del jueves 2 de mayo del afio
2013, en horario de 8:30 AM a 4:30 PM, de tunes a viernes, o descargarlo del Portal
del Ministerio de Educacion www.minerd.gob.do o el de la Direccion General de
Compras y Contrataciones Publicas (DGCP) www. comprasdominicana.gov.do, a los
fines de la elaboracién de sus propuestas. El costo de los Pliegos de Condiciones
Especificas por Ireprqduccltiin solicitados en fisico por los oferentes a Ia entidad
"'tmmémmolew.E.m 1 AT P BN R e P

Las Propuestas seran rec|b|das en sobres sellados el 13 de junio, hasta las
2:00 P.M. A las 3:00 P.M. se iniciara el acto publico de apertura de ofertas, en la
Oficina que le corresponda segun la provincia ala que pertenece el lote para el cual
licita el oferente; segun listado publicado en el Pliego de Condiciones Especificas.
Las propuestas deben ser entregadas en original, mas tres copias de la misma.

Para mas informacion favor dirigirse al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
en la Av. Max Enrique Urefia No. 35, casi Esq. Lope de Vega, Ens. Piantini, o
comunicarse al teléfono 809-732-2756, extensiones 275y 278.

Todos los interesados deberan estar inscritos en el Registro Nacional de
Proveedores del Estado administrado por la Direccién General de Contrataciones.

Lic. René Arturo Jaquez Gil
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
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Resolucién

Articulo .- Se pone en vigencia el Calendario Escolar con las actividades corr

espondientes al Afo Escolar 20| 3-2014, de acuerdo = 1.,
siguientes fechas:

22 leth

i a} Docentes: Inicio de actividades el dia | de agosto de 2013 y conclusion el dia 27 de junio de 2014 (45 semanas).

H b) Estudiantes: Inicio de docencia el dia 19 de agosto de 2013 y conclusion el dia 18 de junio de 2014 (41 semanas).
21

: " Articulo 2.- Segln establece el articulo 2 de la Orden Departamental 092009, d

€ acuerdo al total de semanas y dias laborables v i 15
normativa curricular, las horas de docencia del afio escolar 2013 - 2014 son las sig

uientes:

&) Educacion Inidal y Basica, y Primer Ciclo de Educacion de Adullos: 985 horas/afio:
b) Educacion Media, Modalidad General: 1,162 horas/afo:
¢) Educacion Media General Acelerada: 1,398 horas/afo:

d) Educacion Media, Modalidades en Artes y Técnico-Profesional: 1.576 horas/afio:
&) Educacién Bisica de Adultos Semipresencial: 246 horas presenciales /4

25 /ano;
{) Fducacién Media de Adultos Sermipresencial (PREPARA);

287 horas presenciales/ario {program
1Programa acelerado);

a regular) v 369 hemgs presencales

2) Centros educativos con horario de Jornada Extendida: 1,576 horas/afio.

Articulo 3.- B| cairylg oficial de horas/ario se considera un minimo 3 garantizar. Las noras o dias no impartidos serdn compensados ~
recuperados por los centros educativos, de acuerdo a los criterios y pProcedimientos establecidos en los articulos 37 y 38 de la Orgen
Deparamental 0972009. Los centros educatives pue

den ofertar un horario ms extenso al oficialmente establecido, de acuerdo a e
posibilidades, a las Caracteristicas de los estudiantes y del programa académico que ofrecen,

Articulo 4.- Er g Calendario se establecen lechas y actividades

refevantes, dirigidas a los miembros de la comunid
11 destacindose entre éstas:

ad educative nacior nil.

&) Actwidades curriculares orientadas a promaover ung formacion integral y aprendizajes significativos,
b} Actividades organizativas y forrmativas de las instancias del Sisterna Educativo, dirigidas a docentes, personal técnico y administrative.
¥ familias de los estudiantes,

<) Aclividades tonmemorativas de efemiérides nacionales e internacionales, incluyendo las que el calendario nacional establece comia
laborables, las cuales se vincularin con log aprendizajes curricyl

ares, de acuerdo a su signficado Y trascendencia.

ﬁglo 5.~ Ninguna instancia o nstitucion descentralizada def Ministerio de Educacién pued
}.‘ 5

afs. En caso de una sitvacion extrema previsible que amerite suspension, ésta deberd estar avalada por el superior inmediato, quien
Sporiderard su pertinencia, en consulta por los canales institucionales, salve situaciones imprevistas de inmin

ente peligro o amenazg. Que
UELO fa integridad fisica de Ja comunidad educativa.

© Suspender la docencia para realizar actividagy
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el 75 al 28 de septienbre. Coancurse
Regional de clases modelo de Educacion
Fisica (Educacion Inicial, Basica ¥ Media).
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