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INABIE realiza ciclo de charlas educativas dirigidas a colaboradoras con
motivo al Dia Internacional de la Mujer

Santo Domingo.- A propdsito de haberse celebrado el pasado 08 de marzo el Dia
Internacional de la Mujer, el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) coordino
una serie de charlas educativas para honrar y celebrar el papel fundamental de sus
colaboradoras, asi como para proporcionarles herramientas que les permitan alcanzar su
maximo potencial en todos los aspectos de la vida.

Estas charlas, llevadas a cabo del 07 al 11 de marzo en la sede del instituto, se centraron en
empoderar a las féminas en diversos aspectos de la vida personal y profesional, bajo de
coordinacion del Departamento de Capacitacion y Desarrollo de la Direccion de Recursos
Humanos.

El jueves O7 de marzo, la psicéloga clinica y asesora de imagen, Claudia Luna, impartié una
charla titulada "Mujer de Impacto”, donde se abordaron temas cruciales sobre la
importancia de la imagen personal en el contexto corporativo, destacando su papel como
herramienta para comunicar mensajes directos a clientes y audiencias.

Las participantes adquirieron conocimientos sobre como alinear su imagen con los valores
corporativos y proyectar una imagen profesional coherente a través de la vestimenta y la
postura.

Asimismo, el viernes 08 de marzo, la coach Wendy Osorio liderd una charla sobre los roles
de la “Mujer en el siglo XXI”, centrandose en cinco pilares fundamentales: autoconciencia,
motivacion, resiliencia, flexibilidad y adaptabilidad.

Osorio proporciono a las participantes herramientas practicas para impulsar el éxito tanto
en el ambito personal como profesional, destacando la conexion entre estos pilares y la
apertura de innumerables oportunidades.

Finalmente, el lunes 11 de marzo, la coach y conferencista Ruth Rodriguez brindd una
inspiradora charla titulada "La mejor version de mi". En esta sesion, las participantes fueron
guiadas hacia la exploracion y realizacion de su potencial maximo, enfocandose en el
desarrollo personal y la auto-superacion.

De acuerdo a los reportes de la Direccion de Recursos Humanos, las mujeres representan

alrededor del 59% de los colaboradores que luchan por el bienestar estudiantil desde el
INABIE.



INABIE reafirma su compromiso con la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres, reconociendo su invaluable contribucidon al crecimiento y desarrollo de la
institucion.




