
INABIE celebra Primera Graduación de Formación Peritos Especializados para 
garantizar transparencia en procesos de licitación

Santo Domingo.- El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) celebró este 
viernes la “Primera Graduación de Peritos Especializados” tras llevar a cabo de manera 
satisfactoria un extenso programa de capacitación a los servidores públicos que tienen 
como función velar por el cumplimiento de los lineamientos que rigen la ley de las 
contrataciones públicas del país.

Con este programa de formación continua, el INABIE busca robustecer su equipo de 
peritos, reforzando los conocimientos de la ley 340-06 para seguir garantizando así la 
transparencia y legalidad en los procesos de licitaciones que ejecuta la institución.

Un total de 90 peritos legales, técnicos y financieros y 8 coordinadores se graduaron este 
viernes tras adquirir los conocimientos necesarios para desarrollar los diferentes procesos 
licitatorios. La capacitación fue impartida por profesionales del INABIE y de la Dirección 
General de Contrataciones Públicas (DGCP), el Instituto Nacional de Administración 
Pública (INAP) y el Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional (INFOTEP).

“Valoro mucho que en INABIE estemos formando los peritos y quisiera que cada vez esta 
planilla se amplíe porque nosotros como institución tenemos que ser responsables de los 
actos que ejecutamos, todas nuestras acciones tienen que ser auditables, tenemos que 
gestionar con las puertas abiertas, por esto les pido a los peritos que sean lo más apegados 
posible a la verdad”, expresó el director ejecutivo del INABIE, Víctor Castro previo al acto 
de investidura.

Sobre las capacitaciones

El programa formativo se centró en tres especializaciones fundamentales: técnicas, 
financieras y legales. Durante un periodo de tres meses, los participantes se introdujeron en 
un extenso currículo que abarcó una amplia gama de temas cruciales para su desarrollo 
profesional.

Este proceso de formación, coordinado por División de Capacitaciones de la Dirección de 
Recursos Humanos del INABIE, incluyó una serie de tópicos destacados, como la Inducción 
a la Administración Pública, Ética y Transparencia, Introducción al Sistema Nacional de 
Compras y Contrataciones Públicas (SNCCP), Marco Normativo del SNCCP, Bases de 
Contratación y el papel del



perito, Cumplimiento Regulatorio en las Contrataciones Públicas, Peritaje técnico del 
Programa de Alimentación Escolar (PAE), Peritaje Financiero y Legal, Pliego de 
Condiciones, Manejo de Herramientas para la Automatización del Peritaje, Buenas Prácticas 
de Manufactura, Ortografía y Redacción, Informes Técnicos, Liderazgo, Análisis e 
Interpretación de Estados Financieros y un Diplomado Especializado para peritos en 
Contratación Pública.

Además, se realizaron evaluaciones en cinco laboratorios de manera simultánea en diversas 
zonas regionales, donde los peritos técnicos pusieron en práctica todos los conocimientos 
adquiridos durante el proceso de formación.

La duración total de la capacitación fue de 168 horas para peritos técnicos y 147 horas para 
peritos en áreas legales y financieras, brindando un enfoque intensivo y completo en cada 
especialización.

Al evento asistió además el subdirector, Eduardo Peña; así como los directores de Gabinete, 
Ocirema Caminero; de Formulación y Evaluación Nutricional, Ana Carolina Báez; de Gestión 
Alimentaria, Osvaldo Liria; de Planificación y Desarrollo, Gerard De los Santos; de Salud y 
Servicios Sociales; Audrey Lora; Financiera, Rosaura Brito; Administrativa, Yeudi Santos, 
entre otros encargados y colaboradores de la institución.


