
Hijos de colaboradores participan en exitoso Programa de Verano INABIE 
2023

Santo Domingo.-Santo Domingo. – El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) 

desarrolla con éxito el “Programa de Verano INABIE 2023”, en el que participan 18 

estudiantes, hijos de colaboradores de la institución, en edades de 12 a 17 años y que 

durante el año escolar 2022-2023 mantuvieron su índice escolar sobre los 85 puntos.

La iniciativa fue concebida con el objetivo de cooperar con el desarrollo de nuestros futuros 

profesionales para que asuman con responsabilidad su rol laboral y social, con base en los 

valores institucionales.

En el acto de apertura del programa, los jóvenes fueron recibidos por el director ejecutivo 

del INABIE, Victor Castro, quien explicó que a través de esta iniciativa el instituto brinda un 

espacio de aprendizaje, diversión y esparcimiento para los estudiantes, promoviendo así la 

conciliación de la vida laboral y familiar junto a sus progenitores dentro de las instalaciones 

del INABIE.

“Los estudiantes beneficiados con este programa tienen la oportunidad de involucrarse en 

el diario vivir de la institucion y conocer de cerca las acciones de sus padres que todos los 

días impactan a más de 1.8 millones de beneficiarios del sistema educativo público 

nacional”, explicó Castro.

Durante las dos semanas del programa, los adolescentes podrán colaborar y aprender en 

los diferentes departamentos de la institución y participar de una amplia variedad de 

actividades recreativas y educativas sobre temas de nutrición y cuidado del medio 

ambiente, adaptadas a diferentes edades y niveles de desarrollo.



Además, la Dirección de Recursos Humanos ha organizado actividades para fomentar el 

trabajo en equipo y los valores, brindándoles también la oportunidad de explorar y 

aprender sobre el proceso de utilería en el almacén del Km 22 de la autopista Duarte, así 

como visita a una pasteurizadora.

INABIE se enorgullece de ofrecer este programa para el crecimiento de estos jóvenes, 

reconociendo la importancia de apoyar y fortalecer el bienestar de las familias de sus 

colaboradores.

En el acto de apertura del programa acompañaron al director ejecutivo la subdirectora 

Rosaury Hernandez; la jefa de gabinete, Ocirema Caminero; la directora de Recursos 

Humanos, Anny Casado; la directora Financiera, Luisa Josefina Luna; la directora 

Administrativa, Yeudi Santos y la directora de Salud y Servicios Sociales, Audrey Rosanna 

Lora.


