
PROYECTO-INABIE-PNUD 



Optimización de capacidades institucionales para transformar y mejorar la calidad y eficiencia de los 

servicios de apoyo prestados por el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil a los y las estudiantes 

 

Calendario de ejecución de Actividades 4to Trimestre 2022 
 

 

Actividades  Tareas 
2022 

O N D 

Producto 1: Fortalecida y transformada la estructura institucional, operativa y tecnológica del INABIE, así 

como la capacidad de gestión conforme a sus lineamientos estratégicos 

1.2 Robustecimiento e implementación del Sistema de 

Calidad en la gestión del INABIE y entrenamiento 

técnico al Personal 

1.2.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.2.2 Implementación de las mejoras       

1.2.3 Capacitaciones       

1.3 Mejora de la infraestructura tecnológica del 

INABIE y capacitación del personal en el uso del ERP 

del Instituto 

1.3.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.3.2 Implementación de las mejoras       

1.3.3 Adquisiciones        

1.3.4 Capacitaciones       

1.4 Fortalecimiento de las áreas administrativas, 

financiera, de compras, y de Recursos Humanos del 

instituto, mediante la contratación de expertos para 

apoyar su rediseño, con estructura y perfiles de 

puestos, políticas y procedimientos bien definidos y 

personal capacitado de acuerdo con los 

requerimientos de sus puestos y la gestión 

1.4.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.4.2 Capacitaciones       

1.6 Fortalecimiento del sistema de formulación, 

monitoreo y evaluación de planes, programas y 

proyectos del INABIE 

1.6.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.6.2 Implementación de las mejoras       

1.7 Ejecución del Plan de Capacitación y Desarrollo 

del personal del INABIE, para el fortalecimiento de 

sus competencias, incluyendo el fortalecimiento de 

capacidades específicas en temas de género 

1.7.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.7.2 Capacitaciones       

1.8 Adecuación de espacios de trabajo, dotación de 

los equipos, mobiliarios y vehículos requeridos para la 

eficiencia y eficacia de la ejecución de los procesos 

1.3.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

1.3.2 Implementación de las mejoras       

1.3.3 Adquisiciones        

Producto 2: Mejorada la calidad y eficiencia los servicios sociales, de salud y de apoyo estudiantil, ofrecidos 

por el INABIE 

2.1 Adecuación de espacios de trabajo para la puesta 

en operación de las Oficinas Regionales del INABIE 

2.1.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

2.1.2 Levantamiento de espacios para 

instalación de oficinas regionales 
      

2.8   Apoyo técnico en el proceso de compras y 

suministro de insumos y materiales médicos  

2.8.1 Levantamiento de necesidades       

2.8.2 Recomendaciones de mejoras       

2.8.3 Implementación y acompañamiento       

2.9   Adecuación, equipamiento y mantenimiento de la 

estructura de provisión y supervisión en campo de los 

servicios de salud 

2.9.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      



Producto 3: Fortalecido el Sistema de Monitoreo y Evaluación de la Cadena de Suministro del Programa de 

Alimentación Escolar-PAE a nivel nacional, desde el Suplidor hasta el Estudiante en el Centro Educativo 

3.2 Robustecimiento del sistema de control de calidad 

e inocuidad alimentaria y nutricional en las diferentes 

modalidades del PAE, desde el suplidor a la mesa del 

estudiante: diseño e inducción de manuales, sistema de 

monitoreo automatizado, formularios de reportes y 

modelos predictivos para accionar antes de la 

ocurrencia de eventualidades 

3.2.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

3.4 Fortalecimiento del equipo humano de técnicos y 

supervisores del PAE en las regionales y distritos: 

Definición de perfil, evaluación de personal, 

reclutamiento sin sesgos de ningún tipo, capacitación y 

desarrollo del personal 

3.4.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

3.5 Diseño e implementación de un sistema de datos 

vivos para reportes de incidencias en tiempo real 

3.5.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

3.5.2 Diseño de la herramienta y 

definición del proceso 
      

Producto 4: Diseño e implementación de acciones tendentes a conservar y mejorar el medio ambiente, 

mediante el Programa Escuelas Ambientalmente Sostenibles y Cultura 3Rs, facilitando una escuela 

saludable 

4.5 Diagnostico 3Rs en Centros Educativos para 

identificar el flujo y circulación de los residuos 

sólidos dentro de sus instalaciones 

4.5.1 Reuniones con el área para presentar 

el proyecto y definir plan de trabajo 
      

4.5.2 Contratación equipo técnico para 

implementación del programa 
      

4.5.3 Capacitaciones       

4.6 Lanzamiento e implementación del proyecto 

Escuelas Ambientalmente Sostenibles y Cultura 3Rs 

(EAS3R) y, conformación y capacitación de equipos 

de delegados ambientales con técnicos distritales, 

docentes y estudiantes 

4.6.1 Diseño y elaboración de materiales 

publicitarios y educativos del programa 
      

4.6.2 Adquisición de materiales requeridos 

para habilitar centros 
      

Producto 5:  Producto 5:  Adoptado e implementado un modelo efectivo del programa de alimentación 

escolar (PAE), basado en evidencia, innovación y coordinación a través de iniciativas impulsadas por la 

institución que contribuyan a mitigar la malnutrición de los escolares 

Componente ejecutado por la Organización de las 

Naciones Unidas para la Alimentación y la 

Agricultura (FAO) 

Reuniones de seguimiento       

 

 

 

 

 

 

 


