URBANO MARGINAL

Ay "
CONTRATO MODALIDAD GENERAL 2 6 9 iy
1.- INTRODUCCION. GENERAL
1.1.- GENERALES:

De una parte, el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, RNC No.401-50561-4 entidad
gubernamental, organizada de conformidad a la Ley General de Educacion No.66-97 de fecha 9 de abril del
1997, con su sede y oficinas principales en la Av. Max Enrique Urefia, No. 35, casi esquina Lope de Vega,
Ensanche Piantini, Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, legalmente representado por su
titular, RENE ARTURO JAQUEZ GIL, dominicano, mayor de edad, Licenciado en sociologia, portador de la
Cédula de Identidad y Electoral No.001-0871493-2, domiciliado y residente en esta ciudad, quien actua en
virtud de las facultades que le otorga la Ley No.66-97 y del Decreto No.468-12 del 17 de Agosto del ano dos
mil doce (2012), entidad que en lo adelante para los fines de este contrato se denominara EL INSTITUTO o
PRIMERA PARTE o por su propia denominacion social.

De la otra parte, la razon social MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC (MUDE), RNC No. 4-01-
05153-2, sociedad comercial organizada y existente de conformidad con las leyes de la Republica
Dominicana, con su domicilio social y asiento principal en la C/Juan Tomas Mejia y Cotes, No. 2, esquina
Paseo Las Palmas, Arroyo Hondo, Santo Domingo, Republica Dominicana, debidamente representada para
los fines del presente Contrato por su Directora Ejecutiva la sefiora SARAH JULIA JORGE ZOUAIN DE
ROQUES, dominicana, mayor de edad, casada, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-
0100067-7, domiciliada y residente en la C/Federico Geraldino, No. 69, Residencial Geraldino, Piantini, Santo
Domingo, D.N., quien para los fines del presente Contrato, se denominara EL SUPLIDOR o SEGUNDA
PARTE.

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES.

1.2.- PREAMBULO:

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil fue creado como un organismo descentralizado
por la Ley de Educacién 66-97, adscrito al Ministerio de Educacién con el fin de promover la participacion de
los estudiantes en las diversas actividades curriculares, co-curriculares y extracurriculares y promover la
organizacion de servicios, tales como: transporte, nutricion escolar y servicios de salud, apoyo estudiantil en
materiales y Utiles escolares, clubes cientificos, tecnolégicos y de artes, becas e intercambios de trabajo
social, de turismo estudiantil, trabajo remunerado en vacaciones y de gobierno estudiantil.

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil instancia responsable de la Implementacion,
Supervision y Control del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), y trabajar en el disefio, fortalecimiento de
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las normas, procesos administrativos financieros, sistemas de control y aseguramiento de la calidad, asi
como, de todo el proceso legal que implica la seleccién de los suplidores de alimentos liquidos y sdlidos que
ofrecen sus servicios en el Programa de Alimentacion Escolar.

POR CUANTO: La Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006), sobre Compras y
Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su posterior modificacién contenida en la
Ley 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos mil seis (2006), establece entre los Procedimientos de
Seleccion la Licitacién Publica Nacional.

POR CUANTO: A que la referida Ley, en su Articulo 16, numeral 1, establece ademés que: “Licitacion Publica:
Es el procedimiento administrativo mediante el cual las entidades del Estado realizan un llamado publico y
abierto, convocando a los interesados para que formulen propuestas, de entre las cuales seleccionara la mas
conveniente conforme a los pliegos de condiciones correspondientes.”.

POR CUANTO: La seleccién y contratacién de los Suplidores del Desayuno Escolar se realiz6 en base a la
Licitacion Publica Nacional de Doble Apertura, Referencia: INABIE-CCC-LPN-2013-01, llevada a cabo por el
INABIE para el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de docencia, con lo cual
se garantiza el abastecimiento de los alimentos servidos en el desayuno escolar en todas las escuelas
publicas en todo el pais, evitando asi situaciones de desercion escolar por falta de una alimentacién diaria
que desincentivaria a los nifios y nifias a asistir a los centros educativos.

POR CUANTO: Que después de un minucioso estudio de todas las Propuestas presentadas, el Comité de
Compras y Contrataciones de Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, mediante Acta No. LPN-2013-
01, de fecha VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013), le adjudic6 a EL
SUPLIDOR ¢l Contrato de Suministro para la adquisicion de los Bienes que se indican mas adelante.

POR CUANTO: A que el dia VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013)
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil procedi6 a la notificacién del resultado de la Licitacion
conforme al Cronograma establecido.

POR CUANTO: En fecha PRIMERO (01) de NOVIEMBRE del afio DOS MIL TRECE [2013] EL SUPLIDOR
constituy6 la Garantia de ejecucion o fiel cumplimiento de Contrato, correspondiente al cuatro (4%) del
monto total adjudicado, en cumplimiento a la disposicion del Articulo 112 del Reglamento de Aplicacion de la
Ley, emitido mediante el Decreto 543-12, de fecha seis (06) de Septiembre del dos mil doce (2012).

VISTA: La Constitucién de ia Republica Dominicana
VISTO: El articulo 177 de la Ley de Educacién 66-97 que crea al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicascon modificaciones de la Ley No.449-06 que
establece en su articulo 16 el procedimiento de Licitacion Publica Nacional.

VISTA: Las solicitudes de Compras y Contrataciones contentiva de 1os bines a adquirirse y de los servicios a
suministrarse, firmada por la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones conforme al plan anual de
Compras y Contrataciones.



VISTO: El Certificado de Existencia de Fondos aprobados por el DAF o su equivalente, donde verifica,
reserva y hace constar que la Entidad Contratante cuenta con la apropiacion de fondos suficientes para llevar
a cabo dicha licitacion.

VISTO: El proyecto de pliego de condiciones especificas y sus anexos para bienes y servicios.

VISTO: El Dictamen Juridico sobre la legalidad del Pliego de Condiciones Especifica, firmado.

VISTA: La difusion y publicacion de la convocatoria en los periédicos y el portal del MINERD.

VISTA: El acta de adjudicaciéon de referencia (LPN-2013-01) de fecha VEINTISEIS (26) del mes de
AGOSTO del afio DOS MIL TRECE (2013) emitida por el comité de compras y contrataciones del INABIE

1.3.- DEFINICIONES:

Siempre que en el presente Contrato se empleen los siguientes términos, se entendera que significan lo que
se expresa a continuacion:

El Contrato: El acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la ejecucién del servicio, incluidos
todos los anexos del mismo, asi como todos los documentos incorporados mediante referencia en los
mismos.

El SUPLIDOR, La Empresa, El Contratista o El Proveedor: Nombre de la persona natural o juridica,
consorcio, que ejecutara el objeto del Contrato.

El Gobierno: El Gobierno de la Republica Dominicana.

Entidad Contratante: Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Entidad que realiza la contratacion.
SAC-PAE: Sistema de Aseguramiento de la Calidad del Programa de Alimentacion Escolar

OMS: Organizacion Mundial de la Salud

OPS: Organizaciéon Panamericana de la Salud.

Monto del Contrato: El importe sefialado en el Contrato en Pesos Dominicanos.

1.4.- IDIOMA:

El presente Contrato ha sido redactado en espafiol, que sera el idioma de control para todos los asuntos
relacionados con el significado e interpretacion de los términos y condiciones de este documento.

2. ACUERDO.

POR LO TANTO: y en el entendido de que el anterior predmbulo forma parte integral del presente Contrato,
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LAS PARTES HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

Finalidad y Capacidad del SUPLIDOR:

Articulo1: Objetivo del Contrato: La SEGUNDA PARTE por medio del presente contrato se
compromete a la elaboracion de raciones alimenticias solidas (Pan y Galleta) y su distribucion a los centros
educativos publicos durante al afio escolar 2013 2014; llevada a cabo por el Programa de Alimentacion
Escolar Urbano Marginal, del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Ministerio de Educacién. De acuerdo
con las condiciones fijadas en el Pliego de Condiciones Especificas de la Licitacion de Referencia: (INABIE-
CCC-LPN-2013-01).

Articulo 2: Validez del Contrato: El Contrato sera valido cuando se realice conforme al ordenamiento
juridico, al acto definitivo de Adjudicacion y la constitucion de la Garantia de ejecucion o fiel cumplimiento de
Contrato sea cumplida.

Articulo 3: Alcance del Servicio: El SUPLIDOR deberd elaborar segin establece el Acta de
Adjudicacién No. LPN-2013-01de fecha VEINTISEIS (26) del mes de AGOSTO del afio DOS MIL TRECE
(2013), emitida por el Comité de Contrataciones del INABIE, la cantidad CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE (4,269) raciones alimenticias solidas (Pan y Galleta) y realizar su distribucion a los
centros educativos publicos durante al afio escolar 2013 2014, cumpliendo con todo lo especificado en este
presente contrato y lo dispuesto en el pliego de Condiciones Especificas de la Licitacion de Referencia:
(INABIE-CCC-LPN-2013-01).

A razon de 102 dias Pan a RD$3.83 y 68 dias Galleta a RD$6.70

Ficha No 2134
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Articulo 4: Caracteristicas Generales de los Productos:

L FICHA TECNICA recrazeran
BE. -7 i I o o - CODIGO: FT-P-001
B Ministerio de Educacién - o PRODUCTOUPMA"N  |RevisioN:os
Ingtituto Nacional de Bienestar Estudiantil PAGINA: V2
1 1
1.DATOS DELPRODUCTO | . | 1 -
Nombre ! PAN

Es el producto elaborado a base de harina de trigo y maiz,manteca vegetal o margarina, huevos, azicar,
Definiciones levadura, agua y sal de acuerdo a la fdrmula establecida por el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantl
(INABIE), cocido en horno y empacado en envases edecuados para su conservacion.

Duracién | Cuafro (4) dias, en envase cerrado y bajo condiciones de almacenamiento adecuadas.

Almacenamiento |En almacen limpio y seco, con buena ventilacién. Colocado en una superficie plana, aislada del suelo y paredes.

T

| Las fundas deben colocarse de forma tal que no afecle la integridad del producto.

2.REQUISITOS GENERALES | ! |

El pan deberé estar fresco, suave al tacto, con humedad aproplada ( no seco). Su estructura fisica sera integra de acuerdo a la forma

del pan. No debera presentar presencia de mohos ni particulas extrafias.No deberd estar sobrecocido ni crudo. El pan debe empacarse

en envases de material ransparente,apropiado para la conservacion e integridad del producto.

1
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3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PARAMETROS f VALORES *
GRASAS 0% -
PROTEINAS T0.0%
CARBOHIDRATOS 800%
ENERGIA | % | 332 Keal/ 100 gramos o

!

Tolerancia: + 5.0 % j | l

Composuclon nutricional para Ios valores *: Grasas 34g¢g IProtelnas 57¢g: I Carbohidratos : 34.0 g

,,,,,,,,,,,, ‘ [

4. FORTIFICACION CON'MICRONUTRIENTES '

La harina de trigo y la harina de maiz utiizadas para la elaboracion del pan deberan ser fortficadas con los micronutrientes y en la

ftinliivhbanibtidii it AVt ANl I Latos

proporcion que establecen las Normas Dominicanas : {

- NORDOM 334 Harina de Maiz sin Germen. Especificaciones

(Tiamina, Riboflavina, Niacina, Acido Félico, errrol Vitaminas A , E y B6)

- NORDOM 76 Harina de Trigo de Primera. Especificaciones

(Tiamina, Niacina, Riboflavina, Hierro) | i

Las empresas suplidoras de pan deberan verfficar que las harinas contienen los micronutrientes y en la proporcion que establecen las

normas, requmendo a sus suplidores una garant:a de cumplimiento y realizando evaluaciones periodicas.

o i

5.PESODELPAN | i

El peso esiableql_duq para la ui uinidad de pan es 57 gramos ( 2.0 onzas).

6. neomsnos ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION

Aspecto De forma integra, masa suave, exento de mohos y materias extrafias.

Color Propio del producto bien cocido.

Sabor Agradable, propio del propio fresco

Olor ! [Acradable, propio del productofresco. [ | | |
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g . FICHA TECNICA FecHA:26/3/13
Ministerio de Educasién |  PRODUCTO: PAN  lnevison.os
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil[ PAGINA: 2/2
i i i
7. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS
PARAMETROS VALORES -
Recuento fotal de bacterias < 5,000 UFC/g B
Coliformes Menor de 10 UFC/g
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE
Hongos <1.0 x 10 UFC/g
Levaduras | , <1.0x 10 UFC/g
Ofros microorganismos patbgenos AUSENTE B
| 3
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Ministerio de Educacién

FICHA TECNICA

FECHA:26/3/13

CODIGO: FT-GD - 001

~ PRODUCTO: GALLETA DULCE |

REVISION: 05

PAGINA: 1/ 2

1
i

Instituto Nacional de Bienestar Estudiantii

1.DATOS DEL PRODUCTO |

—— S U S SV U URU SO —

Nombre |

GALLETA DULCE

Es el producto elaborado a base de harina de trigo, aztcar, margarina, leche en polvo, avena,ajonjoli, pasas,

Definiciones sal, canela en polvo, huevos, vainilla, polvo de hornear, extracto de vainilla, de acuerdo ala férmula
establecida por el Instituto Nacionall de Bienestar Estudiantil (INABIE),cocido en horno y empacado en envases
edecuados para su conservacion.

Duracién | Una semana bajo condiciones de aimacenamiento adecuadas

Almacenamlento En almacen limpio y seco, con buena ventilacién. Colocado en una superficie plana, aislada

Y
t

del suelo y paredes. Los empaques deben colocarse de forma tal que no afecte la integridad del

v

producto.

2. REQUISITOS GENERALES

La galleta deberé estar fresca. Su estructura fisica sera integra de acuerdo a la forma de presentacién.

No debera presemar presencia de mohos ni particulas extraiias. No debe estar sobrecocida (quemada) ni deficiente de coccion.

La galleta debe empacarse en un envase fransparente, apropiado para la conservacion e integridad del producto.

i
:

T

3. REQUISITOS FISICO QUIMICOS

PARAMETROS VALORES *
Grasas 19.0% N f ) _M
Proteinas 10.0%
Carbohidratos 57.0% ST
Energia ] 438 Kcal / 100 gramos

Tolerancia: + 5.0 %

i T
s |

Composucion nutricional para los valores *: Grasas :

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES } ] l

La harina de trigo unhzada para a elaboracion de las galletas debera ser fortficada con los micronutrientes que establece la Norma

Dommcana !

- NORDOM 76 Harina de Tngo de Primera. Especificaciones

0

(Tiamina, Niacina, Riboflavina, Hierro) |

Las empresas suplidoras de galletas deberan verificar que la harina contene los micronutrientes y

en la proporcion que establecen las

l

normas, requmendo asus suplldores una garantia de cumplimiento y realizando

5. PESO DELA GALLETA o
EI peso esiablemdo para Ia umdad qe galleta es de 57 grarnos (2.0 onzas)

I

evaluaciones de esta materia prima.

I

6. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION
Aspecto De forma integra
Color Propio del producto bien cocido.
Sabor Agradable, propio del propio fresco

Olor

agradable, propio del producto fresco.




- FICHA TECNICA FECHA: 26/3/8
Ministerio de Educacién PRODUCTO: GALLETA DULCE REVISION: 05
Instiﬁ:to Naci;ﬁal de Biené;;f Estudiantil - S PAGINA: 2/ 2
T T ] g |
7.REQUISITOS MICROBIOLOGICOS A ; S N
PARAMETROS VALORES
Recuentpo total de microorganismos aerobios meséfitos < 5,000 UFC/g
Coliformes totales Menor de 10 UFC/g
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE
Hongos <1.0 x 10 UFC/g
Levaduras | | <1.0x 10 UFC/g
Otros microorganismos patdgenos AUSENTES
! i
| B _ .
i {
/“ 3 | i
¢ ! Codm
- ! L -
3 i |
1 i i
: o . B —
| | |

En caso de que pudieran requerirse otras especificaciones no contempladas en el referido cuadro, el Instituto
podra utilizar las establecidas por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la Organizacién Panamericana

de la Salud (OPS) u otra organizacién reconocida internacionalmente. El Instituto podra realizar el control de
8



los analisis antes enunciados cuando estime necesario y cuyo costo sera imputado al Contratista y deducido
de los pagos a recibir por el servicio prestado.

Articulo 5: Obligaciones de las Partes: EL SUPLIDOR esta obligado a reponer Bienes deteriorados
durante su transporte o en cualquier otro momento, por cualquier causa que no sea imputable a la Entidad
Contratante. EL SUPLIDOR ejecutara el presente Contrato conforme a las actividades descritas en los
anexos.

Si se estimase que los citados Bienes no son aptos para la finalidad para la cual se adquirieron, se
rechazaran los mismos y se dejaran a cuenta del SUPLIDOR, quedando la Entidad Contratante exenta de la
obligacién de pago y de cualquier otra obligacion.

EL SUPLIDOR es el Gnico responsable ante Entidad Contratante de cumplir con el Suministro de los
renglones que les sean adjudicados, en las condiciones establecidas en los presente Pliegos de Condiciones
Especificas. EL. SUPLIDOR respondera de todos los dafios y perjuicios causados a la Entidad Contratante
y/o entidades destinatarias y/o frente a terceros derivados del proceso contractual.

Articulo 6: Condiciones Higiénicos-Sanitarias y Aseguramiento de la Calidad: Es
responsabilidad de la SEGUNDA PARTE la garantia de la calidad e inocuidad de los alimentos que ofrece a
los usuarios del servicio de Alimentacion Escolar, por lo que debera elaborar los productos dentro de un
ambiente de BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA y aseguramiento de la calidad en el cuadro
siguiente requisito de Buenas Practicas de Manufactura y aseguramiento de la Calidad en Empresas que
elaboran raciones solidad del PAE Modalidad Urbano Marginal y verificar el cumplimiento de las
caracteristica microbioldgicas y fisico-quimicas de los mismo mediante la realizacion de andlisis en los
laboratorios de la empresa.



REQUISITOS DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y GESTION DE CALIDAD EN
PLANTAS PROCESADORAS DE RACIONES LIQUIDAS PASTEURIZADAS DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR MODALIDAD URBANO MARGINAL

1) Planta Fisica.

1.1) El 4rea externa (patios, parqueos, vias de acceso) estd en buen estado, sin basura,

Chatarra, malezas, acumulacién de agua.

1.2 El 4rea interna de la planta procesadora esta construida de manera tal que:

1.2.1 Los pisos son de material facilmente lavable y en buen estado, con drenaje adecuado para la
eliminacion de los desechos liquidos.

1.2.2 Los techos estan bien conservados, sin filtraciones ni goteras

1.2.3 Las paredes son de material facilmente lavable, sin orificios ni grietas..

1.2.4 Las ventanas y puertas estan en buen estado. Las de acceso al area externa estan protegidas con
mallas protectoras.

1.2.5 Las instalaciones eléctricas estan en buen estado y protegidas.

1.2.6 La iluminacién natural o artificial permite realizar las actividades productivas. Las l&mparas estan
protegidas para evitar contaminaciéon en caso de roturas. La ventilacién permite la realizacion de las
actividades productivas sin calor excesivo, condensacion de vapor.

1.2.7 La ventilacion permite la realizacion de las actividades productivas sin calor excesivo, condensacion
de vapor.

2) Abastecimiento de agua.

2.1La planta cuenta con suministro de agua con la presién necesaria para las operaciones, limpieza y
servicios de higiene del personal.

2.2 Los medios de almacenamiento (tinacos, cisternas, tanques) se encuentran limpios y en buen estado.
2.33 La planta tiene equipos para el tratamiento del agua de proceso, en buen estado de funcionamiento.
3) Servicios de higiene del personal

3.1 La planta cuenta con bafio (s) que tienen inodoro, lavamanos y duchas, ubicado (s) fuera del area de
proceso, con agua suficiente, puertas en buen estado, materiales para la higienizacion del personal
(papel y jabdn), zafacon (es) con tapa.

3.2 La planta cuenta con uno o mas lavamanos ubicado (s) en el drea de proceso con materiales para la
higienizacion del personal (jabdn y papel toalla

3.3 La instalacién tiene un area de vestidores y lockers para uso del personal, en buen estado y orden.

4) Higiene del Personal.

4.1 El personal viste uniformes de color claro, limpios, usa cubre pelo y calzado cerrado.

4.2 Mantiene una buena higiene personal (bien aseado, ufias limpias, pelo corto, sin barbas), no usa
prendas.

4.3 La empresa realiza evaluaciones periédicas de la salud del personal, de acuerdo a las
reglamentaciones sanitarias vigentes.

5) Eliminacion de desechos liquidos y sélidos.

5.1 El sistema de eliminacién de desechos liquidos de la planta tiene las condiciones necesarias para
evitar acumulacion de agua, los drenajes estan limpios (sin acumulacién de residuos) las tapas o rejillas
de los drenajes estan en buen estado.

5.2 La instalacién tiene suficientes zafacones con tapa para la colocar los desechos sélidos, en buen
estado y un depésito en el area externa. La basura es retirada periodicamente para evitar su
acumulacion.

6) Equipos

6.1 La planta cuenta con los equipos necesarios para la elaboracion de los productos,

Generacién de vapor, aire comprimido en buen estado y con buen funcionamiento.

Estan provistos de la instrumentacién requerida para los controles durante su operacion, en buen estado.
7) Aimacén de materias primas.

La planta tiene un &area para colocar las materias primas sobre tarimas y anaqueles, con buena
ventilacién y protegida de plagas.

8) Envasado

La planta cuenta con un drea para el proceso de envasado aséptico de los productos, con maquinas de

10



envasado en buen estado de funcionamiento y sin riesgos de contaminacion.

9) Aimacenamiento

La planta cuenta con almacenes para el aimacenamiento de los productos terminados, en buenas
condiciones de orden y limpieza. ‘

10. Distribucién

10.1Los vehiculos utilizados para la distribucién de los productos en los centros educativos estan en buen
estado y con buen funcionamiento.

10.2 La cantidad de vehiculos permite cumplir con las entregas en el horario establecido.

11. Programas Especificos

11.1 Programa de control de materias primas

La planta tiene un programa de control de las materias primas que incluye los siguientes aspectos:-
Especificaciones de las materias primas, Fichas técnicas del fabricante y certificaciones de andlisis de
cada entrega (lote o partida), Plan de muestreo en la recepcion.

11.2 Programa de control de plagas

La planta tiene un programa de control de plagas, que incluye:

Puntos de control, productos quimicos a utilizar, concentracion, método y frecuencia de aplicacion, mapas
de emplazamiento de trampas, frecuencia de la inspeccién, especificaciones de productos quimicos.

11.3. Programa de Limpieza y Desinfeccion.

La planta tiene un programa de limpieza y desinfeccién que asegura 6ptimas condiciones de higiene en
las areas de proceso, equipos, utensilios.

Se dispone de procedimientos y planes para efectuar la limpieza y desinfeccion, en cada punto
(Procedimientos Operativos Estandar de Limpieza y Sanitacion).

Los productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccion tienen un programa de control que
incluye: especificaciones, fichas técnicas de los fabricantes, anélisis de las concentraciones de las
soluciones en los lugares de uso, frecuencia.

11.4 Programa de Calibracién de Equipos

La planta tiene un programa de calibracion para los equipos y dispositivos de control, que incluye los
métodos de calibracion y la frecuencia de las calibraciones.

11.5 Programa de Mantenimiento Preventivo

La planta tiene un Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos para garantizar su correcto
funcionamiento, que indique los procedimientos y la frecuencia del mantenimiento.

11.6 Programa de Trazabilidad a materias primas y productos terminados.

La empresa tiene establecido un programa de trazabilidad a las materias primas y productos terminados
que permite dar seguimiento a los productos a través de etapas especificas de produccién y distribucion.
11.7 Programa de capacitacién del personal.

La empresa tiene establecido un programa de capacitacién al personal que labora en la produccion y
aseguramiento de calidad de los productos sobre inocuidad y manejo de los alimentos, asi como temas
relativos a la tecnologia, procesos y calidad de los mismos.

12. Aseguramiento de calidad

12.1 La empresa tiene un Departamento de Aseguramiento de la Calidad, responsable de la gestion de la
calidad de los procesos y productos, con personal técnico calificado.

12.2 La empresa cuenta con laboratorios para la evaluacién fisico-quimica y microbiolégica de los
productos, bien construidos, debidamente equipados con equipos e instrumentos de control actualizados
y con buen funcionamiento. Tiene procedimientos estandarizados de los diferentes métodos de analisis y
ensayos. '

12.3 El departamento tiene establecidos programas de control del proceso desde las materias primas
hasta el producto final.

PARRAFO I: El transporte de los alimentos se debe realizar en vehiculos que cumplan con las condiciones

adecuadas de higiene, organizacién y proteccion del producto-




PARRAFO II: El Departamento de Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC-PAE) del Instituto
Nacional de Bienestar Estudiantil, sera la Unidad Técnica de la PRIMERA PARTE, responsable de realizar
los andlisis de laboratorios pertinentes, inspecciones a las instalaciones, productos, procesos de fabricacion,
distribucion, y aseguramiento de la calidad de la SEGUNDA PARTE, cuando lo considere pertinente, con o
sin previo aviso.

PARRAFO III: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil podra realizar el control de los andlisis antes
enunciados cuando estime necesario y en los laboratorios autorizados por ésta. El costo de los muestreos
y/o andlisis sera imputado a la SEGUNDA PARTE y deducido de los pagos a recibir por el servicio prestado.

PARRAFO IV: Los analisis de laboratorio seran realizados para garantizar que los pardmetros de los valores
nutricionales parametros fisico—quimicos y microbiolégicos citados en el Articulo Cuarto se cumplieron
fielmente, por tanto, cuando los resultados de los andlisis de una muestra determinada de las raciones de
productos sélidos analizada por dos o més laboratorios, evidencien diferencias entre uno y otro laboratorio,
solamente se permitira entre estos una diferencia de hasta un 5% maximo de tolerancia con respecto al valor
exigido en cada caso, tomando muy en cuenta errores humanos o imprecisién de los equipos de los
laboratorios actuantes.

PARRAFO V: La SEGUNDA PARTE debe permitir la realizacién de inspecciones y auditorias de sus
instalaciones y archivos relativos al Programa, productos, procesos de fabricacion, distribucion y sistemas de
aseguramiento de calidad y andlisis de laboratorio cada vez que la PRIMERA PARTE lo considere
pertinente, con o sin aviso previo.

PARRAFO VI Si el resultado de las auditorias y/o resultados de los andlisis de laboratorios pertinentes
evidencian diferencias con lo pactado en este contrato, la SEGUNDA PARTE sera notificada por la
PRIMERA PARTE a través de cartas avisos para que proceda a corregir o solucionar cualquier situacion
anormal en un plazo de veinticuatro (24) horas. Si luego de cumplirse el plazo la SEGUNDA PARTE no da
respuesta satisfactoria sobre la situacién que origind la notificacién, la PRIMERA PARTE se reserva el
derecho de ejecutar las sanciones establecidas en el presente contrato 0 en su defecto rescindir
unilateralmente el presente contrato, sin comprometer en este ultimo caso la PRIMERA PARTE su
responsabilidad civil.

PARRAFO VIIi: En el caso de que se produzca cualquier afeccion Gastrointestinal (intolerancias,
indigestiones, reacciones alérgicas y/o enfermedades transmitidas por alimentos (“ETA”), la SEGUNDA
PARTE sera la Unica responsable ante los afectados en funcién de los auxilios a realizarse, asi como
cualesquiera consecuencias ulteriores generadas por estas situaciones, siempre y cuando se demuestre que
las mismas son motivadas por el producto, que no cumpla con los parametros fisicos, quimicos y
microbioldgicos establecidos.

PARRAFO VIiI: La SEGUNDA PARTE colaborara con el depésito de los desechos sélidos en los Centros
Educativos ocasionados por el uso del producto entregado. Estas suministraran zafacones o fundas de
cincuenta y cinco (55) galones a cada Centro Educativo que abastece, de acuerdo a las necesidades del
Centro.

Suministro y Tiempo de Entrega de los Bienes Contratados:

Articulo 7: Programa de Suministro y Ruta de Entrega: La PRIMERA PARTE se reserva el derecho

de hacer sugerencias o modificaciones al Programa en cualquier momento que lo estime pertinente, y debera
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notificar los cambios a la SEGUNDA PARTE con tiempo razonable para que la misma realice cuaiquier
cambio necesario en el suministro de LAS RACIONES o cualquier otro aspecto que le afecte para el
cumplimiento de sus obligaciones segun el presente Contrato.

PARRAFO: La PRIMERA PARTE a través del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil y la SEGUNDA
PARTE se pondran de acuerdo a través de sus respectivos representantes, en la manera en que la
SEGUNDA PARTE atendera las rutas para llegar a los Centros Educativos. La SEGUNDA PARTE se
compromete a definir y cumplir con el Instituto la logistica de transporte y entrega del producto segun
programa anexo a este contrato.

Articulo 8: Duracién del Suministro: El suministro objeto del presente Contrato tendra una duracién por
el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de docencia y/o hasta completar la
cantidad contratada, siempre que no exceda el tiempo de vigencia del mismo.

PARRAFO I: Las entregas seran cada dia laborable de docencia conforme el calendario académico (2013-
2014) del Ministerio de Educacion para el periodo sefialado en el presente Articulo, se excluyen aquellos
dias que por causa de fuerza mayor o acontecimientos no previstos sea suspendida la docencia en
determinado(s) centro(s) escolar(es).

Articulo 9: Modificacion del Programa de Entrega: La Entidad Contratante, como érgano de
ejecucion del Contrato se reserva el derecho de modificar de manera unilateral el Cronograma de Entrega de
los Bienes Adjudicados, conforme entienda oportuno a los intereses de la institucion.

Si EL SUPLIDOR no suple los Bienes en el plazo requerido, se entendera que el mismo renuncia a su
Adjudicacion y se procedera a declarar como Adjudicatario al que hubiese obtenido el segundo (2do.) lugar y
asi sucesivamente, en el orden de Adjudicacién y de conformidad con el Reporte de Lugares Ocupados.

De presentarse esta situacion, la Entidad Contratante procederé a ejecutar la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, como justa indemnizacion por los dafios ocasionados.

Articulo 10: Requisitos de la Entrega a los Centros de Recepcion: El PAN: Este producto debera
ser suministrado el dia de la semana que corresponda de acuerdo al menl establecido exactamente a las
8:00 am en las tandas matutinas, y a las 2:00 pm en las tandas vespertinas, en una envoltura, que garantice
su higiene en la manipulacién y la conservacién de la calidad del mismo, acompafiado de una servilleta de
papel de una capa tamafo minimo 13” x 7”. Si el producto esta empacado individualmente no requiere de la
entrega de servilleta.

En el envase debera estar estampada la fecha de elaboracion y vencimiento y la rotulacién respectiva segun
normativa vigente.

La GALLETA DULCE: Este producto debera ser suministrado el dia de la semana que corresponda de
acuerdo al menu establecido, exactamente a las 8:00 am en las tandas matutinas, y a las 2:00 pm en las
tandas vespertinas, en un envase de cartén o plastico debidamenté cubiérfa con envoltura ‘individual y
transparente y acompanado de sus respectivas servilletas.

En el envase debera estar estampada la fecha de elaboracién y vencimiento y la rotulacién respectiva segin
normativa vigente.
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Las entregas se haran diariamente a cada Centro Educativo de EL MINISTERIO indicado en el ANEXO |,
donde se indican las cantidades de raciones a entregar por centro en las tandas matutina y vespertina. Las
mismas seran entregadas de lunes a viernes para cada semana docente.

No se entenderan suministrados, ni entregados los Bienes que no hayan sido objeto de recepcion
definitiva.

EL SUPLIDOR deber4 coordinar con los Directores de los centros escolares o con las personas que éstos
designen para la recepcion y entrega de las raciones alimenticias.

Los Directores de los Centros Educativos, o representantes de éstos gozan y se reservan el derecho de
aceptar o rechazar el producto que no cumpla con las especificaciones establecidas en el Articulo Cuatro de
este contrato.

Si el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional, no cumplen con la
obligacién de notificar la suspensién de la docencia al SUPLIDOR en el plazo oportuno, deberan recibir las
raciones de los productos, y firmar la factura o conduce de lugar, debiendo notificar inmediatamente esta
circunstancia al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil para que esta instancia tome las previsiones de
lugar sobre el destino y uso del producto.

Articulo 11: Valor y Monto del Contrato: LAS PARTES convienen que el VALOR a pagar por EL
CUMPLIMIENTO del objeto de este Contrato asciende a la suma total de TRES MILLONES SEISCIENTOS
DOCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS DOMINICANOS CON 94/100 (RD$3,612,683.94),
dicho valor es el resultado de la multiplicacién del nimero de raciones diarias, a los respectivos precios de
los productos establecidos, por la cantidad de dias de escolaridad del periodo especificado. EL INSTITUTO
como contrapartida de las obligaciones arriba sefialadas pagara a la EMPRESA la suma UN MILLON
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS DOMINICANOS CON 54/100
(RD$1,667,727.54), por las unidades de PAN; y UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS DOMINICANOS CON 40/100 (RD$1,944,956.40), por las
unidades de GALLETA DULCE; sujeto a liquidacién contra entrega de conduces debidamente firmados y
sellados por los Directores de los Centros Educativos. Estos montos incluyen el precio de las servilletas.

&Valm de lo contratado v forma de Pago al Proveedor MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA

PARRAFO I: Las partes acuerdan que para la modificacién del precio de las raciones se tomara en cuenta la
tasa de inflacién de los primeros seis meses del contrato durante el mes de febrero, previa comunicacion por
escrito por parte del Suplidor a la entidad contratante.

Articulo 12: Condiciones de Presentacion de la Factura y del Pago: La facturacién debera ser por
quincena y remitida dos veces en el mes, durante los 5 primeros dias de cumplida la quincena, seran
reportados para pago al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en el horario de 08:00 A.M. a 4:00 P.M.

El recibo a satisfaccion o conduce deberé estar validado, firmado y sellado por el Director o un representante
del Centro Educativo interventor respectivo y debera adjuntarse a la factura o documento equivalente. -
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PARRAFO I: Requisitos Minimos de los Conduces y Facturas

a) Elformulario de conduce debe contener numero, fecha, datos del centro educativo tales como
nombre, director, teléfono, direccién, provincia 6 municipio, regional 6 distrito.

b) Al realizar la entrega de productos al centro educativo, el suplidor debera enviar los conduces
en original y copia, conservando el original para fines de reclamacion del pago y dejando la
copia en el centro educativo.

c) Los conduces deberan estar firmados (a pufio y letra) y sellados, tanto por la empresa como
por el centro educativo y especificar la tanda a la que corresponde la entrega (matutina 6
vespertina) y deberd contener la descripcion y cantidad de los productos entregados, no
debera contener borrones, tachaduras 6 sobre escrituras de ningun tipo, cualquier aclaracion
debera hacerla quien recibe en el centro, en el espacio destinado para ello denominado
“Observaciones” y quien recibe debe hacer constar en el conduce la fecha y hora de
recepcion.

d) La factura deberé contener la fecha de emisién, nombre y RNC del cliente, Numero de NCF
Gubernamental, nimero del contrato y especificar la quincena, la numeracion de los conduces

= y la cantidad de estos; deberd hacer constar nombre de los productos, cantidades, precio
N unitario y total, debidamente firmada y sellada por la empresa, sin contener borrones,
\ tachaduras 6 sobre escrituras.

e) Se debera anexar al expediente presentado al INABIE para fines de pago, copia de los
comprobantes de pago a la DGIl y TSS, donde conste que el suplidor esta al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y seguridad social, también debera anexar copia del
Registro de Proveedor del Estado actualizado y copia de la certificacion de su contrato.

f) El INABIE suministrara al suplidor un instructivo contentivo de la informacién relativa a la
presentacion y estructuracion del expediente en general.

PARRAFO II: Las partes convienen que no se hara desembolso alguno, del producto que haya sido
rechazado por no cumplir con las estipulaciones establecidas en el Articulo Tercero de este contrato.

PARRAFO Ill: La SEGUNDA PARTE autoriza a la PRIMERA PARTE descontar 0.5% de la facturacion
mensual para destinarse a la difusion e informacién acerca del PAE y otras actividades inherentes al
Programa.

Articulo 13: Garantia de ejecucién o fiel cumplimiento de Contrato: El suplidor debera presentar
una Garantia de ejecucion o fiel cumplimiento del Contrato a favor de la Entidad Contratante por un 4% del
monto total del valor del contrato, que asciende a la cantidad de CIENTO CUARENTA Y CUATRO IL
QUINIENTOS SIETE PESOS DOMINICANOS CON 36/100 (RD$144,507.36)

EL Instituto Nacional de Bienestar Estudianti se compromete a liberar la Garantia de ejecucion o fiel

cumplimiento de Contrato cuando EL SUPLIDOR o PROVEEDOR termine la contrataciéon de servicio a
satisfaccion del INSTITUTO y presente los siguientes documentos:
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o Certificado de Descargo de la Secretaria de Estado de Trabajo
« Pago de Liquidacion de todos los compromisos de la Seguridad Social

o Certificacion de la DGl sobre pago de impuestos

PARRAFO . Dicha garantia respondera de los dafios y perjuicios que se produzcan al INSTITUTO en caso
de incumplimiento, que determinara en todo caso la realizacion de la garantia, independientemente del resto
de acciones que legalmente procedan.

Articulo 14: Subcontratos: En ningiin caso EL SUPLIDOR podra ceder los derechos y obligaciones del
Contrato a favor de un tercero, ni tampoco estara facultado para subcontratarlos sin la autorizacion previa y
por escrito de la Entidad Contratante.

3
A

a)

b)
c)

Si EL SUPLIDOR subcontratara parcial o totalmente los servicios para los cuales ha sido contratado por
EL INSTITUTO bajo las disposiciones de este contrato, EL SUPLIDOR continuaré siendo el responsable
ante EL INSTITUTO.

Cualquier acuerdo entre EL SUPLIDOR y un subcontratista no eximira al EL SUPLIDOR de cumplir con
sus obligaciones bajo el presente acuerdo; por lo que EL MISMO se mantendra en todo momento
responsable frente a EL INSTITUTO por los Servicios realizados por el mismo o sus subcontratistas. EL
SUPLIDOR velara que los contratos a ser suscritos con sus subcontratistas contengan previsiones que
estén en absoluta conformidad con las condiciones establecidas en virtud del presente Contrato y se
compromete a responder ante EL INSTITUTO por cualquier incumplimiento o falta de su subcontratista.

Queda expresamente convenido entre las Partes que las relaciones que se derivan del presente
Contrato seran exclusivamente entre EL INSTITUTO y EL SUPLIDOR,por lo que nada en el presente
acuerdo constituird un vinculo contractual o de cualquier otra naturaleza, entre EL MINISTERIO, los
empleados del SUPLIDOR, los subcontratistas, o los empleados de estos tltimos.

ncumplimiento, Prohibiciones, las Sanciones y Fuerza Mayor

Articulo 15: Incumplimiento del Contrato: Se consideraré incumplimiento del Contrato:

a. La mora del SUPLIDOR en la entrega de los Bienes.
b. La falta de calidad de los Bienes suministrados.

c. El Suministro de menos unidades de las solicitadas, no aceptandose partidas incompletas para los
adjudicatarios en primer lugar.

Incumplimiento con los Parametros fisico-quimicos o microbioldgicos establecidos:

a. La primera vez la PRIMERA PARTE amonestara por escrito al Contratista y multara; la segunda vez
de ocurrencia, la PRIMERA PARTE amonestara por escrito al Contratista y multara con valor
equivalente al 4% del monto total facturado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le serd rescindido el Contrato.
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b. El peso de la racién contratada servida por debajo de los niveles establecidos en el Articulo Cuatro de
este contrato conllevara para las dos primeras ocurrencias amonestaciones por escrito y multas por
un valor determinado por el producto del monto total facturado correspondiente al lote distribuido y el
factor calculado en funcidén de la relacion “volumen o peso de la racién entregada sobre racion
contratada”. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le sera
rescindido el Contrato.

c. Entrega de raciones en condiciones no deseadas (rotas, quebradas, sucias, fecha de vencimiento
expirada, con objetos extrafos, entre otros, conforme al Articulo Tercero de este contrato, acarrea
para las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al Contratista y rechazo por parte del
receptor autorizado del centro educativo afectado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le sera rescindido el Contrato.

d. La no entrega total o parcial de las raciones contratadas y fuera de los horarios establecidos, salvo las

circunstancias consideradas de fuerza mayor establecidas en el Contrato entre la PRIMERA PARTE

y la SEGUNDA PARTE, conllevara para las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al

Contratista, deduccién de los pagos a realizar de las raciones no servidas y pago de multas cuyos

montos seran determinados de forma similar a la establecida en el literal a) de este Numeral. Si el

\ Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le sera rescindido el
Contrato.

e. Dafos causados a terceros como consecuencia de las actividades del Contrato y sin perjuicio de las
obligaciones que la Ley impone a la SEGUNDA PARTE, serdn asumidos por la SEGUNDA PARTE
consecuente con su responsabilidad civil y penal.

Articulo 16: Efectos del Incumplimiento: El incumplimiento del Contrato por parte del SUPLIDOR
determinara su finalizaciéon y supondra para el mismo la ejecucion de la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, procediéndose a contratar al Adjudicatario que haya quedado en el segundo
lugar.

PARRAFO I: En los casos en que el incumplimiento del SUPLIDOR constituya falta de calidad de los bienes
entregados o causare un dafio o perjuicio a la institucién, o a terceros, la Entidad Contratante podra solicitar
a la Direccion General de Contrataciones Publica, en su calidad de Organo Rector del Sistema, su
inhabilitacion temporal o definitiva, dependiendo de la gravedad de la falta.

PARRAFO II: Queda claramente establecido que en la ejecucidén del presente contrato, la SEGUNDA
PARTE compromete su responsabilidad civil y penal frente a terceros y la primera parte por los dafios que
puedan ocasionarse en el consumo de productos que no cumplan con los requerimientos expresados en el
Articulo Cuarto de este contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 17: Sanciones: La PRIMERA PARTE podra aplicar a la SEGUNDA PARTE sanciones por
incumplimiento de las obligaciones contractuales; los montos y las circunstancias en que se le aplicaran

sanciones dependeran de la gravedad de la falta cometida.

Las sanciones seran aplicadas mediante amonestaciones, multas y rescision del contrato.
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Las sanciones seran aplicadas en orden de procedencia mediante: amonestaciones (verbales y escritas),
multas (establecidas de acuerdo al grado de la afectacién al incumplimiento), suspensién del acuerdo
compromiso (el tiempo que considere el Centro) y rescisién definitiva del acuerdo compromiso.

La PRIMERA PARTE podra deducir de los pagos que deban hacerse al SUPLIDOR, los montos de las
multas establecidas, entregandose al SUPLIDOR el recibo correspondiente.

Si las deducciones efectuadas no alcanzaren a cubrir el monto de la multa, el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil podra ejecutar la Garantia de ejecucién o fiel cumplimiento a los efectos de cubrir la totalidad del
monto establecido en la misma, someter la cuestiéon al mecanismo de resolucién de conflictos previsto en el
Contrato o iniciar las acciones legales pertinentes.

En términos generales las sanciones se aplicaran de acuerdo al nivel de incumplimiento, la gravedad,
frecuencia de ocurrencia y persistencia de las faltas respecto de los niveles de exigencias. El monto de la
sancion es proporcional a dichos aspectos y a la cantidad de raciones alimenticias asignadas al ambito
donde se comete la falta.

Articulo 18: Fuerza Mayor: Se considera cualquier evento o situacion que escapen al control de la
Entidad Contratante, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o falta, como son, a
manera enunciativa pero no limitativa, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos,
explosiones, temblores de tierra, catastrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambientales mayores,

condiciones severas e inusuales del tiempo.
Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:
a) Cualquier evento causado por negligencia o accion intencional de una parte.

b) Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento de la firma o de la
ejecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus obligaciones.

c) La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera de sus
obligaciones, no sera considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja de un evento de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las precauciones razonables,

con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los términos y condiciones
establecidos en este Contrato.

PARRAFO I:Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, la SEGUNDA PARTE no cumple con el
cronograma de entrega, la PRIMERA PARTE extenderd el Contrato por un tiempo igual al periodo en el cual
la SEGUNDA PARTE no pudo cumplir, debido Unicamente a esta causa. Si la SEGUNDA PARTE dejara de
presentar tal reclamacion o de dar el aviso requerido dentro del periodo especificado, se considerara como
que ha renunciado a su derecho en relacién a la ocurrencia de la Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

PARRAFO lI: En caso de que la suspensién de la docencia no se deba a una causa imprevista o de fuerza
mayor, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional
correspondiente, estaran en la obligacién de notificar al SUPLIDOR mediante oficio escrito, fax, teléfono o
mail, la suspensién de la docencia, antes de las 11:30 a.m. (tanda matutina) y de las 5:30 p.m. (tanda
vespertina) del dia que precede al dia de la suspension, es decir, en un plazo no menor de veinte (20) horas
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antes del inicio de la préxima entrega de las raciones del Desayuno Escolar, a los fines de que EL
SUPLIDOR se abstenga de producir y transportar el producto al Centro Educativo el dia siguiente.
Igualmente, para los fines que fueren pertinentes, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito
Educativo o el Director Regional deberan notificar al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, la causa que
origind la suspension.

Medidas a Tomar por las Partes en caso de Fuerza Mayor:

a. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera tomar las medidas
razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus obligaciones.

b. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera notificar, en un plazo no
mayor de veinte (20) horas y por escrito a la otra parte la ocurrencia del evento, indicando su
naturaleza y causa. De igual manera deberé4 notificar por escrito a la otra parte la restauracion de las
condiciones normales tan pronto se resuelva la situacién de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

c. Las partes adoptaran todas las medidas posibles para reducir las consecuencias adversas de un
evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Ni la PRIMERA PARTE ni la SEGUNDA PARTE seran responsables de cualquier incumplimiento de El
Contrato si su ejecucion ha sido demorada, impedida, obstaculizada o frustrada por causas demostrada de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Articulo19: Nulidad: La violacion del régimen de prohibiciones establecido en el Articulo14 de la Ley
No0.340-06 originara la nulidad absoluta del Contrato, sin perjuicio de otra accion que decida interponer la
PRIMERA PARTE. La divisién del presente Contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la Ley No.340-
06 y su Reglamento de aplicacién No.543-12 y de las normas complementarias que se dicten en el marco del
mismo, sera causa de nulidad del mismo.

Articulo 20: Rescisién del Contrato: La PRIMERA PARTE podré rescindir el presente Contrato
unilateralmente en caso de falta grave de la SEGUNDA PARTE, y siempre que la misma no sea originada
por acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Articulo 21: Conflicto y Arreglo de Intereses: LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores
esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos 0 desacuerdos que pudieran surgir con relacion al
desarrollo del presente Contrato y su interpretacion.

Articulo 22: Interpretacion de Contrato: El significado e interpretacién de los términos y condiciones
del presente Contrato se hara al amparo de las leyes de la Republica Dominicana

Articulo 23: Arbitraje: Si en la ejecucién de los compromisos asumidos por LAS PARTES en el-presente
contrato, surgiere ciertas irregularidades en la interpretacion e incumplimiento de los mismos, Las Partes de
comun acuerdo podran recurrir al Arbitraje conforme a las normas que rigen esta materia y en caso contrario
se acogeran a las normas del Derecho Comuin vigentes en la Republica Dominicana.
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Articulo 24: Legislacion Aplicable: LAS PARTES acuerdan que la ejecucion del presente contrato se
hara de conformidad con las leyes vigentes en la Republica Dominicana.

Modificaciones, Ampliacién, Prorroga al Contrato y Finalizacion

Articulo 25: Modificaciones al Contrato: Cualquier modificacion a los términos y condiciones del
presente Contrato debera hacerse por acuerdo mutuo entre LAS PARTES, por escrito, mediante enmiendas
numeradas cronoldgicamente y la fecha de vigencia de cada una se contard a partir de la fecha de
aprobacion realizada por la PRIMERA PARTE

Articulo26: Prorroga al Contrato: Basados en los andlisis periddicos de cantidad de matriculados y de
centros nuevos insertados y/o salientes al programa de alimentacién escolar y de la variacion de la cantidad
de raciones, las partes acuerdan expresamente que en virtud del presente contrato solo podra ser modificado
y prorrogado por escrito y por mutuo acuerdo de las partes. En constancia de cualquiera de las
determinaciones que durante su desarrollo se adopte, se levantara y suscribira un acta en la que se
estableceran los acuerdos adicionales a que se llegue y las causas que motiven los mismos.

Articulo 27: Finalizacion del Contrato: El Contrato finalizara por vencimiento de su plazo, de su dltima
prorroga, si es el caso, o por la concurrencia de alguna de las siguientes causas de resolucion:

a. Incumplimiento del SUPLIDOR.

A

\&b. Incursién sobrevenida del SUPLIDOR en alguna de las causas de prohibicion de contratar con la

\ Administracion Publica que establezcan las normas vigentes, en especial el Articulo 14 de la Ley 340-
06, sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Articulo 28: Confidencialidad:

a) EL SUPLIDOR acuerda que cualquier informacion que reciba relativa a asuntos comerciales,
técnicos, financieros u operacionales de EL INSTITUTO en virtud del presente contrato, no podra ser
revelada a otras personas fisicas, juridicas y sera tratada de la siguiente forma:

1. Toda informacién confidencial es y seguira siendo propiedad exclusiva de EL INSTITUTO.

2. El acceso a la informacion confidencial se limita a empleados autorizados que tengan necesidad
de familiarizarse con dicha informacién para poder prestar los servicios por este medio
contratados.

b) EL SUPLIDOR mantendra dicha informacién bajo confidencialidad y utilizara el mismo nivel de
cuidado para impedir la divulgacién o el uso no autorizado de la informacién confidencial obtenida, de
la misma forma que lo hace para proteger su informacién confidencial de la misma indole.

c) Por un periodo de tres (3) afios posterior a cualquier divulgacién por parte de EL INSTITUTO, no
copiara, publicara ni dara a conocer dicha informacion a terceros ni autorizara a otros para que
copien, publiquen o divulguen informacién confidencial a terceros sin el previo consentimiento por
escrito de EL INSTITUTO.
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Articulo 29: Titulos: Los titulos no limitaran, alteraran o modificaran el significado de este Contrato.

Articulo 30: Elecciéon de Domicilio: Para todos los fines y consecuencias del presente Contrato, LAS
PARTES eligen domicilio en las direcciones que figuran en la parte introductora del mismo, en el cual
recibiran validamente todo tipo de correspondencia o notificacion relativa al presente Contrato, su ejecucion y
terminacion.

Articulo 31: Acuerdo Integro: El presente Contrato y sus anexos contienen todas las estipulaciones y
acuerdos convenidos entre LAS PARTES. En caso de ambigledad, duda o desacuerdo sobre la
interpretacion del mismo y sus documentos anexos, prevalecera su redaccion. Asimismo se establece que si
alguna de las disposiciones de este Contrato se declarara invélida, las demas no seran afectadas y
permaneceran plenamente vigentes.

HECHO Y FIRMADO en Tres (3) originales de un mismo tenor, uno para cada una de LAS PARTES, y el
otro para los fines correspondientes, en la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, al primer (01) dia del mes de noviembre del afio Dos Mil Trece (2013).

POR EL SUPLIDOR: POR EL INSTITUTO:

k“—i,

NP 7 it
Al

Dra, Pl Adelyta Gimez Tores
Yo, , Notario Publico de los del Numero del Distrito
Nacional, Matricula No.%'/ ‘."DLt CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden fueron puestas
libre y voluntariamente por los sefores: RENE ARTURO JAQUEZ GIL y SARAH JULIA JORGE ZOUAIN DE
ROQUES, generales que constan, quienes me han declarado que son las firmas que acostumbran usar en
todos los actos de sus vidas, tanto publicas como privadas por lo que debe darseles entera fe y crédito.

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, al primer (01) dia del
mes de noviembre del afo Dos Mil Trece (2013).
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dl/linéate'zéo 6{5 fcﬁwaaéén X * INSTITUTO NACIONAL DE
REPL"BLICA DOMINICANA BIENESTAR ESTUDIANTL.
INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE FONDOS
Requerimientos : Oficios: GE-PAE 38, 39, 40y 41

Fecha : 3 de abril del 2013.

Cortésmente le inférmanos que el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) cuenta
con la asignacién presupuestaria para el periodo 2013, en el rubro de Alimentos y bebidas Sub-
cuenta 31101 Desayuno Escolar, por un monto estimado de RD$ 4,000,000,000.00 (Cuatro
Mil Millones de pesos con 00/100) y a su vez hace la reserva de la cuota de compromiso para
el periodo 2014, por lo que se puede realizar la licitacion de:

PAE Urbano Marginal:

Raciones sélidas

Raciones liquidas pasteurizadas

Raciones liquidas Ultra Alta Temperatura (UHT)
Raciones preparado ldcteo

En ese sentido y en base al presupuesto aprobado los Procedimientos de Seleccién a utilizar para
estas contrataciones son: Licitacién Publica Nacional y Licitacién Restringida.

Atentamente, FTE a.ne iii_:‘__

§RRE 5y

Lic. Juan Aug fo Corde‘g ,;ﬁ* K
&ABIE)

Sub- Director Administraggpo yw
* '%543,5 b
= £ g ,\,f. g -
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Comite de Compras y Contrataciones Publicas de INABIE

Afe del Brcentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
(INABIE-CCC-LPN-2013-01)
Notificacion de Adjudicaciones

30 de agosto del 2013.

Por esta via e Comitz de Cormmgras v Contrataciones del INABIE, le informa a la PANADERIA MUDE, ubicada
en el Municipic de Mao ce 2 Prowinciz Valverde, que participo en la Licitacion Publica Nacional de Dobie

Apertura ([INABIE-CC C~:£‘.-E’-Zf".‘:d;' para 'a elaboracion de raciones alimenticias solidas (Pan y Galleta) y su
distnbucion 2 ios Centros E:Q.‘;‘Z?r‘;: blicos durante al afo escolar 2013-2014; llevada a cabo por &

Programa de Almentacion scoar Urbano Marginal del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil y en
cumplimiento de las facuiades que = otorga la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes
Servicios, Coras ¥ .'.-:--,ces;::r"!e:s 22 ‘=cha dieciocho (18) de agosto del 2006, su modificatoria contenida en 'z
Ley 443-06 ge fechz sas (OF de doembre del 2006, y el Reglamento de aplicacion No.543-12, este Comite
después de 'z evauacon =oncz-2ga realizada a las ofertas presentadas por las empresas oferentes, y de
confirmar que 25z s& 2peg2 2 oS r=quenmientos del Pliegos de Condiciones INABIE-CCC-LPN-2013-01, y en
virtud del procsd menis estabesto en el Pliego de Condiciones Especificas en el numeral 4.2.1. Adjudicacion
de lotes deslertos notfica gue resuito adjudicataria de los siguiente lotes:

11 4]

Adjudicaciones Lotes Desiertos

5 2da~ Adjudlcaclén

N Total Raclones en
A fotbsgesiortas) Lotas Ad}udl“cados 3
_Lotes  Raciones | _rLotes VRVacIone , iR
- 192 1691~ :
- 2704 B

2518

Atentamente, 700 BIENEN
N , £/ 20N
Lic. Juan @to Cordero |~ MNAE - T
=resdente del Comité de Compras y Contratacnones deHNABIE JM _.;'* F
NOTA Lote desierss a0 wdicacs & '3 Panaderia Marciana (no oferente), en acdsrdo dei DI@GM}EJGC&W« ¥ ics

'
tag ]

oferentes de Iz zona, quienes frmaron un acuerdo escrito que se anexa a resolucion del Comité de Compraz
Contrataciones cel instiuio Nacional de Bienestar Estudiantil.
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MUDE

Mujeres en Desarrollo Dominicana

ORIGINAL

Juan Mejia y Cotes esq. Paseo Las Palmas No. 2, Arroyo Hondo, Santo Domingo, Republica Dominicana
Tel.: 809-563-8111 + Fax: 809-567-0752
E-Mail: mudedom@mude.org.do + www.mude.org.do

ACTA DE LA XXXIII ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
ASOCIADOS/AS, CELEBRADA EN FECHA 29 DE NOVIEMBRE DE
2012, EN LA SEDE DE LA INSTITUCION.

Hora de Inicio 5:15 p.m.

ASISTENCIA:

Asistieron 34 personas de un total de 42 socios/as.

ORDEN DEL DIA:

- Apertura
/ - Informe de la Presidenta
- Informe de la Comisaria
- Eleccion Miembras/os del Consejo Directivo
- Eleccidon de la Comisaria

APERTURA:

La sefiora Margarita Minaya, Vicesecretaria del Consejo Directivo,
atendiendo a lo establecido en los Estatutos y a la confirmacién del
quorum, dié apertura oficial a la XXXIII Asamblea General Ordinaria.

INFORME DE LA PRESIDENTA:

La Presidenta, sefiora Lucila Moscoso, presenté las Memorias
correspondientes al ano 2011 y en ese sentido leyd sus palabras, las
cuales aparecen en el documento impreso de dichas memorias. (Anexo
Memoria 2011).



INFORME DE LA COMISARIA:

La Comisaria, sefiora Carmen Martinez, presentdé el informe sobre las
operaciones Administrativas y Financieras de la institucion,
correspondientes al aftio 2011. Dicho informe se baso en los reportes
financieros de la gerencia, asi como el informe de auditoria externa,
preparado por la Firma de Auditores Cabral & Asociados. (Anexo informe
de la Comisaria y Estados Financieros auditados impresos en la Memoria)

La Comisaria solicito a los/as asambleistas el descargo correspondiente al

Consejo Directivo y Direccién Ejecutiva de la institucién, el cual fue
otorgado.

ELECCION DE LAS/OS MIEMBRAS/OS DEL CONSEJO DIRECTIVO:

Se paso a elegir ocho (8) miembras y miembro, cinco (5) titulares y tres (3)
miembras suplentes.

Para el conteo de los votos se propuso y aprobd la comisién electoral,
integrada por el sefior Juan Osiris Mota y la sefiora Dilcia Yulissa Brito.
Se realizd la votacion, cuyos resultados son los siguientes: (Anexa acta de
resultados de elecciones).

ELECTAS A TITULARES:

NOMBRES VOTOS
Petruska Luna 26
Fabio Herrera Minifio 22
Clara Garcia 16
Mayra Cochon 15
Carmen Martinez 10

ELECTOS A SUPLENTES:

NOMBRES VOTOS
Amelia Pellerano 05
Josefina Pimentel 03

Irma Levasseur 02



ORIGINAL

Durante la jornada de conteo de votos se presentdé un video sobre
sensibilizacion en la violencia de género, donde senala las distintas fases
del ciclo de la violencia intrafamiliar. El mismo fue realizado dentro del
proyecto “Capacitacién en Violencia de Género y Microcrédito a Mujeres de
Bateyes en las provincias de Barahona y Bahoruco”.

ELECCION DE LA COMISARIA:

Fue propuesta y aprobada por la Asamblea, la senora Margarita Minaya,
como Comisaria de Cuentas para el periodo 2012-2013.

INTERVENCION DE LA SENORA ROSA RITA:

La senora Alvarez, ofrecié unas palabras a los y las presentes, a través de
las cuales informé sobre su salida de la institucion como Directora
Ejecutiva, para dirigir la Fundacién Reservas del Pais, la cual funcionara
como instancia de Segundo Piso que otorgara financiamiento a las
instituciones microfinancieras no reguladas. Por igual, que por su salida
luego de 22 afos dirigiendo la institucién se crearon dos Subdirecciones,
la de Desarrollo Social y la de Desarrollo Econdémico, para garantizar el
optimo desemperio de esas areas.

A 2012, la Licda. Alvarez deja una institucion fortalecida, con personal
entregado y competente, con un financiamiento aprobado para el
programa de crédito de Treinta Millones de Pesos (RD$30,000,000.00), de
Oikocredit, asi como donaciones para proyectos que iniciaran en el 2013,
con BID/FOMIN (TEC-IN Corresponsables no bancarios), Unién Europea
(Derechos Humanos), Pepfar/USAID (Violencia y VIH), Johnson &
Johnson/Resource Foundation (Ayuda Humanitaria), Fundacién Inicia
(Artesania y Microcrédito) e Intermén Oxfam (Agua, Higiene, Saneamiento
y Mitigacion de Riesgo) y algunos otros que continuan vigentes. Asi
también han sido presentados otros proyectos y estan a la espera de su
aprobacion.

La serniora Vicesecretaria, Margarita Minaya, dié por concluida la XXXIII
Asamblea Ordinaria Anual de Asociados de MUDE.

y a
07207 o

ra Lucxla Moscoso Sra/ Margarita Minay
Presidenta Vicesecretaria



8 Mujeres en Desarrolio Dominicana

MODIFICACION ESTATUTAKIA

MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC. -MUDE
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GENERALIDADES

ARTICULO 1: Denominacién. La Asociacién llevard por nombre:

MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC. -MUDE (en lo
adelante MUDE).

PARRAFO I: MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, INC.
-MUDE tendr4 un sello de la forma en que el Consejo Directivo lo designe.
Llevara impresa la leyenda: MUJERES EN DESARROLLO
DOMINICANA, INC. -MUDE, asi como también, el Logo distintivo de
la Asociacién y el nimero de incorporacién que sea designado. Dicho sello
se estampara en todos los documentos que asi lo exija la ley 122-05 de
fecha ocho (8) de abril del afio dos mil cinco (2005), los presentes Estatutos,
los reglamentos y las leyes dominicanas, asi como cualquier otro

documento que lo requiera.

ARTICULO 2: Naturaleza. MUDE, es una asociacion sin fines de lucro,
no gubernamental y apartidista, de servicio a terceras personas regulada
por los presentes Estatutos, la Ley No0.122-05 de fecha ocho (8) de abril del

afio dos mil cinco (2005), el Reglamento 40-08 para la aplicacion de la Ley "

No0.122-05, de fecha 16 de enero 2008 y las leyes de la Republica
Dominicana que le sean aplicables, respetando siempre el orden ptblico y
las buenas costumbres.

ARTICULO 3: Domicilio. El ambito de actuacién de MUDE, esté ubicado
en la calle Juan Toméas Mejia y Cotes esquina Paseo Las Palmas No.2,
Arroyo Hondo, Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica
Dominicana, y por decisién del Consejo Directivo se podran establecer
centros y filiales en todo el pais y en el extranjero.

ARTICULO 4: Objetivos, Misién y Visidn.

PARRAFO I: Los Objetivos de MUDE son:
a. Promover v contribuir al desarrollo social y econémico de las mujeres
ceyrsos y sus familias, especialmente del drea rural, sin
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‘ distincién politica, social o racial, para mejorar su nivel de vida y el de
sus comunidades;
b. Trabajar a favor del empoderamiento de las mujeres en los ambitos
econémico, social, politico y cultural;
' c. Facilitar el acceso al mercado financiero a personas de escasos recursos,
especialmente mujeres, mediante la realizacion de operaciones

SR

A

T

financieras;
’ d. Afianzar las capacidades de negocios, técnicas y las habilidades de las
personas involucradas en iniciativas productivas;

e. Incrementar y fortalecer alianzas estratégicas con instituciones
nacionales e internacionales, financieras, educativas, de salud, agua,
medioambiente, del area de la mujer y otras;

Implementar proyectos en beneficio de personas desplazadas, con el
! objetivo de crear fuentes alternativas de trabajo para reducir el
desempleo;
| Otorgar préstamos de segundo piso a entidades o instancias que
| ofrezcan servicios financieros a micro, pequefias y medianas empresas;
h. Motivar la participacién de .-sectores multidisciplinarios para la /
provision de programas de capacitacioén de crédito y desarrollo humano
en lugares donde existe extrema pobreza; I
| i, Instruir y capacitar a mujeres para llevar a cabo proyectos de
' capacitacién de mujeres jovenes en zonas urbanas y rurales con escasos Li\)L
; recursos econdémicos;
| j. Gestionar y canalizar recursos econdmicos con instituciones locales e
internacionales, a fin de financiar programas a nivel nacional; //P
k. Incentivar el fortalecimiento de capacidades, el desarrollo humano y [ ,
empresarial y la diversificacién de programas con el objetivo de servir U
a las comunidades a través de la ejecucion de actividades que fomenten L/‘jﬂ
A
F

|_""i"1

el desarrollo integral de las mujeres, de modo que se constituyan en
g agentes multiplicadores en la sociedad a nivel econémicoy social; .
| |. Promover estilos de vida saludables, a través de programas de saludy ¢
nutricién, enfatizando en la salud sexual y reproductiva; !
Il Promover sentimientos de solidaridad, fortalecer las estructuras l _
organizativas locales y la participacion comunitaria; /\g
m. Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las personas, a fraves

| de obras de infraestructura, como viviendas, acueductos, soluciones s ;;ﬂ
. {J\

O
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n. Promover el desarrollo sostenible, a través de los diferentes programas
que se ejecuten y desarrollar acciones a favor de la ecologia y el
medioambiente; y

fi. Desarrollar otros objetivos en consonancia con la misién y vision de

MUDE.

PARRAFO II: La Misién de MUDE es contribuir a elevar la calidad de
vida de las personas de escasos recursos, en especial de las mujeres
dominicanas y su participacion igualitaria en la sociedad, ofreciéndoles de
manera eficiente servicios y productos, que apoyen su desarrollo integral.

PARRAFO III: La Visién de MUDE es ser una institucion sostenible, con
-econocimiento nacional e internacional, que fomenta habilidades de
liderazgo, estilos de vida saludables y participacion social y econémica de
las mujeres dominicanas y sus familias, operando con alta capacidad

humana, eficiencia y estandares de calidad.

PARRAFO IV: La Mision y Vision de MUDE, estan basadas en un
conjunto de principios intimamente vinculados entre si, partiendo de dos
postulados fundamentales: Dignidad Humana, reconociendo el valor de la
persona humana, como sujeto de derechos y deberes; e Igualdad de
Derechos, reconociendo idénticos derechos para mujeres y hombres.

PARRAFO V: Los objetivos, la mision y vision, sefialados en los pérrafos
anteriores no constituyen limitacion a las actividades de MUDE. Por el
contrario, podra ejercer las facultades que le acuerdan estos Estatutos en
otras labores encaminadas a satisfacer cualquier necesidad propia de sus

fines.

PARRAFO VI: MUDE podré ejecutar sus proyectos, sea por propia
administraciéon o en unién de otras entidades privadas o publicas,
nacionales o extranjeras, que deseen contribuir con los objetivos para los

cuales MUDE, ha sido incorporada.

ARTICULO 5: Duracién. La duracion de MUDE, es por tiempo
indefinido.
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ARTICULO 6: Patrimonio. El patrimonio econémico de MUDE sera
obtenido de:

a. Los recursos a recibir por la realizacion de cualesquiera actividades
cénsonas con el objetivo de su creaciorn;

b. Los aportes regulares y especiales realizados por miembros o
colaboradores de MUDE;

c. Las comisiones o contribuciones extraordinarias;

d. Los bienes muebles o inmuebles que adquiera a titulo de compra,
permuta, donacién, cesion, transferencia, etc.;

e. Las rentas que produzcan dichos bienes;

f. Los recursos que generen sus inversiones;

g. Las donaciones para ejecucion de proyectos con instituciones
nacionales e internacionales;

h. Otras donaciones, subsidios, legados y contribuciones;

i. Generacién de ingresos por concepto de los programas y proyectos de
la institucién;

i. Las contribuciones de personas fisicas o juridicas; y

k. Cualquier otro bien, tangible o intangible, que por medios licitos pueda /},

percibir.

TITULO II -
DE LOS MIEMBROS ké]l\

ARTICULO 7: Miembros. Son miembros de MUDE, todas aquellas
personas tanto fisicas como morales que hayan sido aceptadas como tales ﬂ%

por el Consejo Directivo. \ !]
e
/;

ARTICULO 8: Tipos de Miembros. Se establecen las siguientes categorias

de miembros: \\)/
a. Fundadores, h

b. Activos; !

c. Honorificos; r%<

d. Empresagj__C% aboradoras. j OQ/
i

¥
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ARTICULO 9: Miembros Fundadores. Son miembros fundadores todos
aquellos miembros que hayan suscrito el Acta de la Asamblea Constitutiva
de MUDE, celebrada en fecha veintitrés (23) de octubre del afio mil
novecientos setenta y nueve (1979).

ARTICULO 10: Miembros Actives. Todas aquellas personas fisicas que
componen MUDE gozando de sus derechos y asumiendo las obligaciones
establecidas en sus Estatutos, asi como en los reglamentos y resoluciones

dictadas por el Consejo Directivo.

ARTICULO 11: Honorificos. Son miembros honorificos los que debido a
su capacidad, aportes, colaboracion y/o dedicacion a los temas referidos a
la Asociacién son elegidos como tales por el Consejo Directivo en orden a

sus meéritos.

ARTICULO 12: Empresas Colaboradoras. Estas podran participar en la
Asamblea Ordinaria Anual, mediante la designacién de un funcionario
“intuitu personae”, que serd su representante debidamente acreditado.

ARTICULO 13: Derechos. Los miembros gozaran de los derechos que a
continuacién se enumeran, conforme a los presentes Estatutos, los
reglamentos internos, las resoluciones del Consejo Directivo y las
Asambleas Generales. Los miembros de MUDE, tienen derecho a:

a. Frecuentar los locales habilitados al efecto por el Consejo Directivo;

b. Participar y cooperar con todas las actividades que realice MUDE;

c. Fn el caso de los miembros fundadores y miembros activos, elegir y ser
elegidos para los cargos del Consejo Directivo; y
d. Tener voz en las Asambleas Generales y en el caso de los miembros

fundadores y miembros activos, tener derecho a un voto.
ARTICULO 14: Deberes. Son deberes de los miembros:

a. Cumplir y respetar las disposiciones de los presentes Estatutos, de los
reglamentos internos, las resoluciones del Consejo Directivo y las
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b. Asistir a las Asambleas Generales convocadas, asi como a las reuniones
y sesiones que sean necesarias realizar; y

¢. Comunicar al Consejo Directivo cualquier motivo que imposibilite el
ejercicio continuo de los deberes como miembro de MUDE.

ARTICULO 15: Sanciones. Los miembros pueden ser objeto de las
siguientes sanciones a ser aplicadas por el Consejo Directivo, a saber:

a. Amonestaciones orales y/o escritas;
b. Suspensiones; y/o
c. Expulsiones.

ARTICULO 16: Pérdida de la condicién de Miembro. Se perderd la
calidad de miembro en los siguientes casos:

a. Renuncia presentada al Consejo Directivo;

b. Por acuerdo mayoritario del Consejo Directivo;

c. Muerte o interdiccién; y

d. Por no cumplimiento de los estatutos o reglamentaciones internas.

TITULO III
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 17: Organos de Direccién. La direccién de MUDE, estara a
cargo, en sus respectivos casos, de los siguientes organismos:

a. La Asamblea General;
b. Bl Consejo Directivo;
c. LaPresidenta; y '
d. La Directora Ejecutiva.

Seccion I ‘})
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DE LAS ASAMBLEAS GENERALES ) .
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ARTICULO 18: Concepto. La Asamblea General es el 6rgano maximo de -
MUDE. i~compuesta por los miembros presentes o debidamente




oI

e ]

=

representados. Estara presidida por la Presidenta del Consejo Directivo,
asistido del Secretario/a y la Directora Ejecutiva.

PARRAFO I: En caso de ausencia o imposibilidad para asistir por parte
de la Presidenta, la Asamblea estard presidida por el o la Vicepresidenta y,
en su defecto, la Asamblea designard un Miembro presente como

Presidente ad-hoc.

ARTICULO 19: Clasificaciéﬂ. Ademés de la Asamblea General
Constitutiva, existen Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

ARTICULO 20: Convocatorias. Las convocatorias a las Asambleas
Generales se realizaran con por lo menos quince (15) dias de anticipacion,
indicando el dia, la hora y el lugar en que serdn celebradas, asf como los
puntos incluidos en el Orden del Dia. Dichas convocatorias se efectuaran
por carta o via facsimile o correo electrénico o mediante aviso publicado
en un periédico de circulacién nacional o por cualquier otro medio que
permita conservar constancia de la misma.

ARTICULO 21: Quérum. El quérum a las Asambleas, se constituye con
la mitad més uno de las y los Asociados presentes y representados. %

En el caso de no haber quérum, se haré una segunda convocatoria con las
y los presentes o representados, después de la hora fijada, manteniendo el
Orden del Dia de la primera convocatoria y sesionando con una tercera /Aﬂ

parte de las y los Asociados. y
o

Salvo previsiones especiales de los presentes Estatutos o la ley, toda
decision de las Asambleas Generales debera estar avalada por el voto g ¢

favorable de la mayoria simple (la mitad méds uno), de la totalidad de sus Y !
miembros presentes o representados mediante poder con derecho a voto. \}/

ARTICULO 22: De Las Actas. Las resoluciones de las Asambleas
Generales se libraran en actas que constaran en el Libro de Actas de Ai{

Asambleas, las que serdn firmadas por la Presidenta y el Secretario/a. Las

copias que de dichas actas se expidan, harén fe de su contenido una vez ’7_
han sido_fi as por la Presidenta y por el Secretario/a del Consejo - al
< ‘._4
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Directivo, estampadas con el sello de MUDE. Seran certificadas a
requerimiento.

PARRAFO I: Antes de iniciarse los trabajos de las Asambleas Generales,
el Secretario/a elaboraré una némina o lista de presencia de los miembros
concurrentes; la cual debera ser firmada por todos los y las presentes y

representados.

CAPITULO1I
DE LA ASAMBLEA GENERAL CONSTITUTIVA

ARTICULO 23: Quérum. La Asamblea General Constitutiva deberd
celebrarse con la presencia de los Miembros Fundadores presentes o

debidamente representados.

ARTICULO 24: Atribuciones. La Asamblea General Constitutiva tendra /
las siguientes atribuciones:

a. Aprobar los Estatutos de MUDE; °
b. Designar a las personas que realizaran los tramites legales necesarios %{

para aprobar el registro de incorporacion;
c. Elegir los primeros miembros del Consejo Directivo; y,
d. Recomendar al Consejo Directivo las politicas o normas a implementar /Jfg

durante su gestion.
M
/
§ 4
CAPITULO II I

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS Yo/

ARTICULO 25: Clasificacién. Las Asambleas Generales Ordinarias y
Ordinarias Anuales, segun las atribuciones conferidas en los presentes ™

Estatutos.
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ARTICULO 26: Fecha y Lugar. La Asamblea General Ordinaria Anual se
reunird una vez al afio, después de transcurrido el cierre fiscal, que
comenzara el primero de enero y terminard el 31 de diciembre de cada
ano, el dia, la hora y lugar que indique la convocatoria.

ARTICULO 27: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual.
La Asamblea General Ordinaria Anual tendra las siguientes atribuciones:

a. Conocer el informe anual de la Presidenta sobre las actividades de
MUDE, pudiendo otorgar descargo por las mismas;
b. Conocer el informe del Comisario/a sobre los Estados Auditados de

MUDE y decidir sobre el descargo de los mismos;
c. Realizar la seleccién de las y los Asociados en el Consejo Directivo por

un periodo de dos afios; y Suplentes por un periodo de un (1) afio;
d. Elegir Comisario/a por el periodo de un (1) afio; y
e. Conocer cualquier asunto de su competencia.

ARTICULO 28: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria. La /
Asamblea General Ordinaria tendra las siguientes atribuciones: ;

Hjercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando %
por cualquier causa no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya

resuelto algunos asuntos de su competencia. Asi como de la aplicacion e
interpretacion de los Estatutos y Reglamentos. /;,9

7/

CAPITULO III
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES EXTRAORDINARIAS

o

s

ARTICULO 29: Convocatoria. La Asamblea General Extraordinaria podra t})‘\
ser convocada en cualquier momento a solicitud de la Presidenta, por /"*\}<
L

acuerdo del Consejo Directivo o de las tres cuartas (3/4) partes de los [
asociados /as con derecho a voto, en la forma establecida en el Articulo 19. /(, &
=7~
p ._L[

ARTICULOV_'_L_’_,O: Quérum. Las decisiones de la Asamblea General {

Extraord: ran estar avaladas por el voto favorable de las, tres

O Y

9, N
* 0 “Creto % 0‘?*'
S [ TP



(ST 2

P

. ms‘?~z’1- "

‘i\t ﬁ% Quf' § | 4 o

cuartas (3/4) partes de las y los asociados presentes o debidamente
representados, con derecho a voto.

ARTICULO 31: Atribuciones. Seran atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria:

1. Modificacién de Estatutos; y
2. Conocer y decidir sobre la disolucién y liquidacién de MUDE.

Seccion I1
DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 32: Composiciéon. MUDE, Sera representada por un Consejo
Directivo, cuyos miembros serdn elegidos por la Asamblea General
Ordinaria Anual. El Consejo Directivo estard conformado por no menos
de cinco (5) miembros socios/as con derecho a voto: una (1) Presidenta;
un/a (1) Vicepresidenta, un/a (1) Tesorera; un/a (1) Vicetesorera; un/a
(1) Secretaria; un/a (1) Vicesecretaria y las y los demas seran Vocales.
Podran ser elegidos Suplentes, para conformar el Consejo Directivo. o

Los cargos seran decididos al interno del Consejo Directivo. wb{ﬂ\.

ARTICULO 33: Término. Los miembros (as) del Consejo Directivo seran

elegidos por el término de dos (2) afios y los Suplentes serdn elegidos por )&4&
un (1) afio. Podrén ser reelegibles una o més veces. Los que se encuentren . /
designados permaneceran en sus funciones hasta que sean designados los C%}

sustitutos.

ARTICULO 34: Requisitos. Para ser asociado o miembro del Conse]o T
Directivo se requiere: ol L/

a. Ser miembro fundador o miembro activo;

b. Ser mayor de edad. l
c. Encontrarse en plenas facultades mentales y fisicas.

d. Encontrarse en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.

e on los objetivos, misién y visién de la asociacion.
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ARTICULO 35: Atribuciones. Son atribuciones y deberes del Consejo
Directivo las siguientes:

h.

Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, los reglamentos internos, las
resoluciones de las Asambleas Generales y las que dictare el Consejo

Directivo;

. Aprobar los reglamentos internos;

Resolver sobre la admision de asociados/as o miembros;

Presentar a la Asamblea General Ordinaria Anual el informe general de
las actividades realizadas y el informe financiero. Puede presentar
proyectos en Agenda;

Nombrar las comisiones y subcomisiones que considere necesarios para
auxiliar al Consejo Directivo en sus diferentes actividades;

Designar los cargos y personas autorizadas y determinar los limites que
considere convenientes para operar las cuentas bancarias o de otra
indole en los bancos o instituciones financieras, establecidos en
Republica Dominicana o en el exterior;

Aprobar la compra o cualquier otra forma de adquisicion de bienes
inmuebles;

Celebrar todos los contratos de préstamos que fueren necesarios para el
desenvolvimiento de MUDE. Y podra delegar en la Directora Ejecutiva
la negociacién y firma de los mismos;

Delegar los poderes de que estd investido en uno o varios de los
miembros del Consejo Directivo y la Directora Ejecutiva;

Recibir préstamos y otorgar en garantia los bienes muebles e inmuebles
cartera crediticia y otros de MUDE;

. Disponer del ntimero de filiales para la ampliacion de la cobertura

geografica y poblacional de MUDE;

Recomendar programas, proyectos y consultas que fueren necesarios
para el mejor funcionamiento de MDE; y

Asumir cualquier asunto no atribuido especialmente a las Asambleas

Generales.

4‘}7
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ARTICULO 36: Reuniones. El Consejo Directivo celebrara todas las
reuniones que la Presidenta estime necesarias para el Optimo
desenvolvimiento y operatividad de la Asociacidén; no obstante, realizara
al menos una reunién un minimo de seis (6) veces al afio.

ARTICULO 37: Quérum. El quérum del Consejo Directivo lo constituye la
mitad mas uno de las y los miembros con derecho a voto, las decisiones
seran tomadas por mayorfa simple. En caso de empate, el voto de la
Presidenta serd el voto decisivo.

ARTICULO 38: Renuncias. Si por renuncias el Consejo Directivo quedara
reducida a uno menos de la mitad de los miembros, dicha minoria debera
convocar dentro de los treinta (30) dias a la Asamblea General
correspondiente, a fin de llenar las vacantes producidas hasta la préxima

eleccion.

CAPITULO1
DE LA PRESIDENTA Y LA VICEPRESIDENTA

ARTICULO 39: Atribuciones de la Presidenta. Son atribuciones y deberes
de la Presidenta:

a. Convocar al Consejo Directivo y, convocar a las Asambleas Generales;

b. Presidir las sesiones del Consejo Directivo, las Asambleas y dirigir los
debates y deliberaciones;

c. Presentar anualmente frente a la Asamblea General, las memorias de
MUDE;

d. Firmar la documentacién relacionada con la actividad financiera de
MUDE, conjuntamente con las personas designadas por el Consejo

Directivo;
e. Firmar, conjuntamente con el Secretario/a, las actas, los libros de actas

y de registros que emanen de MUDE, asi como copias de los mismos;
f. Representar a MUDE en justicia;
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Firmar en nombre de MUDE los contratos de préstamos, aprobados por

el Consejo Directivo; y
h. Resolver junto a la Directora Fjecutiva cualquier dificultad que pudiere
presentarse, dando cuenta al Consejo Directivo en la reunién préxima

notificando lo realizado.

aq

ARTICULO 40: Atribuciones del Vicepresidente/a. Son afribuciones y
deberes del Vicepresidente/a:

4. Sustituir a la Presidenta en la totalidad de sus atribuciones, en caso de
impedimento, ausencia, inhabilitacion o Ppor cualquier otra causa
justificada; y

b Colaborar con la Presidenta en todas las actividades y en el
cumplimiento de los deberes a su cargo.

CAPITULOII
DEL SECRETARIO

ARTICULO 41: Atribuciones. Son atribuciones y deberes del Secretario/a:

a. Firmar, conjuntamente con la Presidenta, las actas, los libros de actas'y
de registros que emanen de MUDE;
b. Garantizar que se lleven los libros de la Asociacién y sean conservados

en buen estado;

c. Velar porque se mantengan al dia los registros de las reuniones de lasy
los miembros del Consejo Directivo y de las Asambleas Generales,
conforme las convocatorias que a tales fines establezca la Presidenta;

d. Carantizar la construccién de una base de datos con informacion de las
y los miembros de MUDE; y

o Fn caso de ausencia O impedimento del Secretario/a, ejercera sus

funciones el Vicesecretario/a.
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CAPITULO III
DEL TESORERO

ARTICULO 42: Atribuciones. Son atribuciones y deberes del Tesorero/ a:

a. Velar porque se mantenga un sistema de contabilidad de acuerdo con
las normas y principios contables generalmente aceptados;

b. Velar porque se lleven los libros de contabilidad exigidos por las
disposiciones en vigor y los demds libros y registros auxiliares que sean
necesarios y que sean respaldados con los comprobantes respectivos;

c. Firmar documentos relacionados con la actividad financiera de MUDE,
junto a otras personas designadas por el Consejo;

d. Revisar el estado econémico y financiero de MUDE y hacer sugerencias
al Consejo Directivo y la Directora Ejecutiva, cuando se requiera; y

e. En caso de ausencia o impedimento del Tesorero/a, ejercera sus
funciones el Vicetesorero/ a.

Seccion 111 |
DE LA DIRECTORA EJECUTIVA

ARTICULO 43: La Directora Ejecutiva es la principal funcionaria
ejecutiva y administrativa responsable ante el Consejo Directivo del

funcionamiento de MUDE.

Le corresponde velar por la buena marcha de los asuntos de MUDE y
tendra ademas, las funciones siguientes: /@J/

a. Cumplir con los preceptos establecidos en los Estatutos y Reglamentos;

b. Ejecutar las resoluciones y disposiciones que emanen de las Asambleas ‘L)/
y del Consejo Directivo; )

c. Dirigir y coordinar las actividades institucionales y responsabilizarse
ante el Consejo Directivo del buen manejo y funcionamiento de las /A
oficinas de MUDE, manteniendo al dia los archivos del mismo; -

d. Velar por los documentos y bienes de MUDE; W
e. Informar al Consejo Directivo sobre las gestiones y actividades de {

Y
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f. Velar por la eficiencia, eficacia, profesionalizacién y optimizacion de los
recursos humanos de MUDE, con miras al desarrollo y crecimiento
institucional;

g. Procurar y dar mantenimiento a las relaciones interinstitucionales tanto
con el sector puablico, privado e internacional;

h. Orientar los programas de la institucion;

i. Procurar y aceptar las donaciones, legados y contribuciones que
realicen los asociados miembros o terceras personas fisicas o morales,
nacionales e internacionales, puablicas o privadas, para los diferentes
programas a implementar;

j. Firmar junto a miembros del Consejo Directivo y los ejecutivos de
MUDE, autorizados para ellos, la erogaciones de la institucion;

k. Firmar contratos y otros documentos, en los casos de donacién, para
apoyar el desarrollo de los programas de MUDE e informar al Consejo
Directivo sobre los mismos;

|. Previa autorizacion del Consejo Directivo suscribir otros documentos y
actos;

Il. Concretar y representar la afiliacion de MUDE con otras asociaciones y
confederaciones e informar al Consejo Directivo;

m. Solicitar la habilitacién y calificacién de la institucion; y

n. Ejecutar atribuciones de la Presidenta, Secretaria/o y Tesorera/o, por
delegacién de ellas/os. }/f

TITULO IV
DEL COMISARIO DE CUENTAS

ARTICULO 44: Designacién. La Asamblea General Constitutiva y cad j
Asamblea General Ordinaria Anual designara un Comisario/a de Cuentas @?ﬁ
por el término de un afo, reelegible una o mas veces. El Comisario/a Vi
podra ser miembro o persona externa a MUDE. a//

En el caso de que por alguna razén justificada el Comisario/a no pueda /
mantenerse en el cargo por un afio, el Consejo Directivo elegira su /

sustituto/a. "
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ARTICULO 45: Atribucién. Es deber y atribucién del Comisario/a de
Cuentas producir ante ]la Asamblea General Ordinaria un informe sobre la
situacion de MUDE, basados en los Estados Financieros auditados por
auditores externos y los Estados de Gerencia. El informe debera ser
entregado a la Presidenta de MUDE, al menos cinco (5) dias antes de la
fecha fijada para la celebracién de la Asamblea General en que debe ser

presentado.

Solicitara y recomendard a la Asamblea sobre el descargo del Consejo
Directivo, luego que se presenten la Memoria Anual y los Estados

Financieros Auditados.

TITULOV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 46: Convocatoria. El Consejo Directivo podréd convocar una
Asamblea General Extraordinaria para decidir acerca de la disolucién de

MUDE.

ARTICULO 47: Quérum. La disolucién y liquidacién sera posible con el
voto afirmativo de miembros que representen no menos de las tres cuartas
(3/4) partes de la matricula de los miembros fundadores y activos
existentes al momento de asumir tal decisién. /)

ARTICULO 48: Procedimiento. La Asamblea General que conozca de

disolucion de MUDE regulard el modo de realizar la liquidacion y
nombraréd quienes hayan de practicarla, cesando con tal nombramiento las
funciones del Consejo Directivo. Si dicha Asamblea General no regula la
liquidacién ni nombra a los liquidadores, la Presidenta asumira de pleno

derecho tales funciones y procederé de acuerdo a la ley. Tal disolucién y

liquidacion se regird por las disposiciones de los Articulos 54 y 55 de la

Ley 122-05 sobre “Regulacién y Fomento de las Asociaciones Sin Fines de .

Lucro”, de fecha ocho (8) de abril del afio dos mil cinco (2005).
\

ARTICULO 49: De los Bienes Los bienes que formen parte de MUDE al
i %lsma seran donados por
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decision de la mayoria absoluta de la asociacion a otra u otras asociacion o
asociaciones con iguales fines, luego de haber cumplido con las deudas y
compromisos nacionales e internacionales.

PARRAFO I: De no producirse acuerdo sobre la asociacién o las
asociaciones que deberan ser beneficiadas con la donacion, el Estado
Dorminicano pasard a ser propietario de los bienes de la asociacién disuelta
y celebrard concurso ptiblico con las asociaciones sin fines de lucro de la
misma naturaleza de la asociacion disuelta, para adjudicarle los bienes de

ésta.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 50: Alcance de Estatutos. Los presentes Estatutos constituyen
Ja norma principal de MUDE.

Sin embargo, se podran dictar reglamentos, resoluciones y normas que los
complementen, siempre y cuando no vayan en desacuerdo con ninguna de

sus disposiciones.

DADO Y FIRMADO EN CUATRO (4) EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE SANTO
DOMINGO, DISTRITO NACIONAL, CAPITAL DE LA REPUBLICA
DOMINICANA, ALOS VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL
ARO DOS MIL NUEVE (2009), POR LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

__ NOMBRES IRMAS
N _
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Continuacién firmas Modificacién Estatutaria de MUDE, celebrada el 25-11-2009.

NOMBRES
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Registro de Proveedores del Estado
i Constancia de Inscripcion

| Nro. de inscripcion: 18327 Fecha de Registro : 07/02/2012 '

|
| Razon Social: MUJERES EN DESARROLLO DOMINICANA, Fch. Ult. Actualizac : 07/02/2012 '

INC. ;
Identificacion: ;
‘! RNC - 401051532 |
! Domicilio: i
5 C/ JUAN MEJIA Y COTES NO. 2, ESQ. PASEQ DE LAS PALMAS, ARROYO HONDO. |

SANTO DOMINGO. - REPUBLICA DOMINICANA
|
| Rubro de Provision Principal : Alimentos y bebidas

Rubro de Provision Secundario: Construccion y edificacion

Servicio de salud

Este proveedor sélo puede ofrecer al Estado los bienes, servicios u obras conforme al ( o los) rubro(s)
detallado(s) en esta constancia de inscripcién.
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC No. 4-01-50625-4
“Aiio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION
ALLP-RENTA- 7024-2013

La Direccién General de Impuestos Internos CERTIFICA que el contribuyente
MUJERES EN DESARR DOM, INC, RNC No. 401-05153-2, con su domicilio y asiento
social en Santo Domingo, Administracion Local Los Proceres, ha declarado y/o pagado los
impuestos correspondientes a sus obligaciones fiscales, segun se detalla a continuacién:

e Instituciones sin Fines de Lucro (ISF) correspondiente al periodo fiscal 2012

e Retenciones de Asalariados (IR-3) correspondiente al mes de octubre del afio 2013
e Otras Retenciones (R17) correspondiente al mes de septiembre del afio 2013

e Impuesto sobre las Transferencias de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS)
correspondiente al mes de septiembre del afio 2013

La presente certificacion tiene vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se
expide a solicitud de la parte interesada.

Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones
del contribuyente ni excluye cualquier verificacion posterior de las mismas.

Dada en la ciudad de Santo Domingo, Capital de la Republica Dominicana, a los 06 dias
del mes de noviembre del afio 2013.

A)/b ﬂ;{gr cia Pujols

Administradoral Local Los/Proceres

AP/YR/amt




TSS

Tesereria dr la Srguridad Serial

Ano del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
CERTIFICACION No. 199630

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
MUJERES EN DESARR DOM INC con RNC/Cédula 4-01-05153-2, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos
de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacién no significa necesariamente que MUJERES EN DESARR DOM INC haya realizado sus pagos en
los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por
este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion tiene una vigencia de 30 dias, a partir de |la fecha y se expide totalmente gratis sin costo alguno a
solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Requ_[i@ _D__ominicana, a los 28 dias del mes de Octubre del afo 2013.
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Sahadia E. Cruz Abreu .
Gareata-Lentror ASEIENTS al cmoleador
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Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccién:
http:/ltss2.gov.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

gt S R
« Codigo: 199630-C0232970-52013 |

* Pin: 6416

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA




e
O I

p
Ul

T ol e

I. -l':ti! .l!:,!.- ;v'l':! {

ESERVAS

]'.‘

BRANCO Depne

DIN-020

PAGE
IRREVOCABLE L/C No.

BANCO DE RESERVAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA
OFICINA PRINCIPAL

GARANTIA No. H000397

Noviembre 01, 2013

Senores
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE)
Santo Domingo, Reptblica Dominicana

Estimados senores:

Emitimos nuestra Garantia No. H000397, a su favor, por cuenta de Mujeres en
Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE), Juan Mejia y Cotes esq. Paseo Las Palmas
No. 2, Arroyo Hondo, Santo Domingo, Reptblica Dominicana, por la suma de
ciento cuarenta y cuatro mil quinientos siete pesos con 36/100 (RD$144,507.36),
como Garantia de Fiel Cumplimiento de contrato de la Licitacién Publica No.
INABIE-CCC-LPN-2013-01, para el suministro del desayuno escolar.

Esta Garantia es ejecutable a presentacion de una certificacion del Instituto
Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), que exprese que Mujeres en
Desarrollo Dominicana, Inc. (MUDE), ha fallado en cumplir con sus obligaciones.
Esta Garantia permanecera en vigor hasta el 01 de noviembre de 2014.

Esta garantia ha sido inscrita en nuestro registro especial de Garantias bajo el No.
HO000397, y esta sujeta a las “Reglas Uniformes de la CCI relativa a las Garantias

contra primera solicitud” (Uniform Rules for Demand Guarantees), Publicacion
ICC No.758.

B RVAS
| -
/Eﬁ. Rosnadam &RKeS RE
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Codigo CIS: 101-2013-2847498-3
Consulte la validez de este documento en
https:/parservicios.qob.do/servicios/webcis

REPUBLICA DOMINICANA .
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ORIGINAL

CERTIFICACION

Certificamos que en el Sistema de Investigacion Criminal (SIC) de esta
Procuraduria General de la Republica, no existe registrada informacion de
casos penales en contra de SARA JULIA JORGE ZOUAIN DE ROQUES,
Cédula de Identidad y Electoral Numero 001-0100067-7, por lo que se
expide la presente Certificacion de NO ANTECEDENTES PENALES.

La presente certificacion se expide, firma y sella a solicitud de la parte
interesada. En la ciudad de Distrito Nacional. A lo(s) Veintiun (21) dia(s)
del mes de junio del afio Dos Mil Trece (2013).
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ACTA NUM. LPN/2013-01 DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) CELEBRADA EL 05
DE JULIO DEL ANO 2013.

Ref. Continuacién de Resolucién D/F. 05/07/2013 de la
Adjudicacién de Alimentos Sélidos Pan y Galleta

El Comité de Compras y Contrataciones se reunié con la finalidad de dar cumplimento a la ley 340-06
sobre Compras y Contrataciones con modificaciones de la ley 449-06 y su Reglamento de aplicacién
No. 543-12 en el proceso de verificacién y validacién de ofertas a fin de continuar el proceso de
Adjudicar a las empresas que fueron verifica personalmente por peritos y que presentaron propuestas
mas convenientes a los intereses de la Institucién y del Estado Dominicano, en el proceso de licitacion
nacional del pliego de condiciones especificas para la elaboracién y distribucién de productos pan y
galleta, en los Centros Educativos Publico, correspondientes al programa de alimentacidn escolar del
afio 2013-2014 Urbano Marginal (Ref. INABIE-CCC-LPN-2013-01).

En el salén de la primera planta de la sede central del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
Ubicado en la Av. Max Henriquez Urefia casi esquina Av. Lope de Vega No. 35 Ensanche Piantini de
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital Dominicana a los Veintiséis (26) dias del mes
de Agosto del afio 2013, siendo las 8:00 A.M. se reunieron Los Miembros del Comité de Compras y
Contrataciones del INABIE, debidamente constituido por los Licdos JUAN AUGUSTO BRITO
CORDERO, Sub-director Administrativo y Financiero Presidente del Comité de Compras;
NELSON DE LOS SANTOS Sub-director de Planificacién Miembro; SERGIO PANTALEON
DISLA, Director Departamento Legal y Asesor Legal del Comité; ELENA OVALLE C. Directora
Financiera Miembros y FAUSTINO BONILLA MEDINA, Secretario del Comité y Encargado de
Oficina de Libre Acceso a la Informacién Publica. Todos de conformidad con la convocatoria que le
fuera hecha al efecto por el Presidente del Comité, quien dejo abierta la sesidn, comunicando a los
presentes que esta reunién habia sido convocada para conocer y decidir sobre los siguientes:

AGENDA

PUNTO 1: Verificar y Validacién de informe de recomendacion de adjudicacion, sobre documentos
soportes y visitas personal del proceso de licitacién nacional, llevado a cabo por Peritos de la
evaluacién de propuesta técnicas y econdmicas a fin de realizar la Adjudicacién definitivas de
aquellas panaderias y reposterias que fueron supervisada evaluada personalmente por técnicos
designados a eso fines en su establecimientos comercial y presentaren ofertas que resultaren mas
convenientes para la Institucion y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitacion Nacional
referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos sélidos (PAN Y GALLETA) del programa de
Alimentacién Escolar Urbano Marginal correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

PUNTO 2: Adjudicar los trabajos descritos anteriormente, a las empresas que presenten las propuestas
mas convenientes para los intereses de la institucidén y el Estado Dominicano, tomando en cuenta las
condiciones técnicas y econémicas presentadas por cada oferentes.

gt

-~



PUNTO 3: Declarar lotes Desiertos que no fueron solicitado por oferentes o en sus defectos que los
oferentes que lo solicitaron no calificaron para su asignacion:

PUNTO 4: Adjudicacion de lotes Desiertos de acuerdo a la nueva listas para ser ofertado y adjudicado
a oferentes interesado que participaron del proceso de licitacion y que cumplieron los requisitos
establecido en el pliego de condiciones especificas referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos
solidos (PAN Y GALLETA) del programa de Alimentacién Escolar Urbano Marginal
correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

Visto El Informe final de evaluacién personal de Panaderias y Reposterias de un grupo de 12 peritos
contratado por el INABIE acompafiado del personal técnico de los Departamentos SAC-PAE;
Supervision y Juridico del INABIE de fecha 22 Agosto del 2013.

Visto El Informe personal técnico sobre verificacion de Panaderias.
Visto Listado de lotes para personas fisicas y juridicas.
Visto Listado de lotes especializados para microempresas (MIPYMES).

Vista las propuestas del Presidente del Comité del INABIE Licdo. JUAN AGUSTO BRITO
CORDERO.

CONSIDERACIONES DE HECHOS

Por cuanto: Que durante el periodo comprendido del 12 al 16 de agosto del afio 2013 un grupo de doce
(12) peritos contratados por la Institucion acompafiado de personal técnico de los Departamentos
SAC-PAE 'y Supervision, realizaron visitas de evaluacién a las panaderias que participaron en la
Licitacién Nacional Referente INABIE-CCC-LPN-2013-01, con el objetivo de verificar los siguientes
aspectos: 1ro. Cumplimiento con las reglamentaciones de Buenas Pricticas de Manufactura, de
acuerdo al Acto Autentico firmado por cada oferente: 2do. ficha de evaluacién buenas practicas de
manufactura (CODIGO FO-INABIE-22) y 3ro. Ficha verificacién capacidad instalada de panaderias
oferentes (CODIGO-FO-INABIE-22).

Por cuanto: A que dicho informe presenta el Procedimiento para resumir los resultados de las
evaluaciones de cada oferente y de acuerdo a dicha evaluacién los resultados son los siguientes
Resultados de Evaluacién.

Por cuanto: Que de acuerdo a la evaluacion realizada, la mayor parte de las panaderias evaluadas
alcanzaron una puntuacién dentro de los valores establecidos como CALIFICADA Y CALIFICADA
CON PLAN DE MEJORA. Y que en la mayoria de las evaluaciones, predomina la calificaciéon 3 esto
determino que las puntuaciones de las panaderias estén por encima de 95%, en los aspectos BPM.

Por cuanto: A que para la calificacién de las panaderias, la evaluacién de las BPM junto las
verificaciones de la capacidad instalada, han sido las referencias que hemos utilizado con el fin de
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establecer cuales estan calificadas, cuales requieren un plan de mejora y la que no califican para ser
suplidores del programa.

Por cuanto: Que el Informe personal Técnico sobre verificacidn a las 135 panaderias los resultados
son los siguientes: 1ro. En plan de mejoras 48 panaderias; 2do. deshabilitadas 13 panaderias y 3ro.
habilitadas 74 panaderias.

Por cuanto: A que dicho informe hace recomendaciones de lugar a todas las panaderias que estan
calificada en plan de mejora una por una y también reseia las mejorias de las panaderias habilitadas,
por lo que en el mismo orden hacen las observaciones de por que resultaron deshabilitadas alguna
panaderias que antes de hacer la verificacién de la misma habia calificado. Ver Informe el cual forma
parte integra de esta resolucion el cual se da anexos.

Por cuanto: Que en las cuatro regiones del pais Norte, Sur, Este y Oeste de acuerdo Listado de lotes
especializados para Microempresas (Mipymes) quedaron desierto 70 lotes, los cuales seran convertido
en lote general y ofertado y adjudicado a oferente de acuerdo al procedimiento establecido en el pliego
de condiciones, la ley de compras y contrataciones y reglamento de aplicacion.

Por cuanto: Que del listado de lote general, quedaron desierto 10 lotes la cual se anexan al presente
acto formando parte del mismo, y seran ofertado y adjudicado a oferente de acuerdo al procedimiento
establecido en el pliego de condiciones, la ley de compras y contrataciones y reglamento de
aplicacion.

Por cuanto: Que presidente de Comité de Compras del INABIE, presento una propuesta al Comité de
Compras y Contrataciones de la Institucién la cual fue acogida parcialmente y que consta de pasar
nuevamente a lotes generales, los lotes de Mipymes que han quedo desierto por no haber sido ofertado
por ningun participante, adjudicar lotes a los oferentes que erroneamente habian solicitado lotes
convertidos a MIPYMES, declarar desierto lote general, eliminar lotes Mipymes y ofertar a panaderia
que han quedo sin adjudicacién.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) tiene
entre otras finalidades promover la organizacién del servicio de nutricién escolar.

Considerando: A que se crea el desayudo escolar como institucién que asegura el suministro regular,
eficiente y gratuito del desayuno escolar a todos los nifios y nifias del sistema educativo que asi lo
necesiten.

Considerando: Que es de interés del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
llevar el desayuno escolar a todos los nifios nifias y adolescentes en varios centro educativo por medio
del programa de alimentacién escolar PAE.

Considerando: Que en la edad escolar es importante proporcional alimentos que contengan los
nutrientes necesarios para contrarrestar el desgaste que cause las intensas actividades fisicas, mantener
la resistencia a las infecciones y evitar el riego de adquirir enfermedades.

Lo
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Considerando: Que es de interés principal del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR
ESTUDIANTL, actuar en consonancia de los objetivos del milenio, en lo relativo a la erradicacién de
la pobreza extrema y el hambre.

Considerando: Que es obligacién de las entidades gubernamentales y no gubernamentales, ofrecer
alimentacién suficiente y balanceada segiin lo requiera la edad de los nifios nifias y adolescentes.

Considerando: Que en fecha 9 de diciembre del afio 2003, se crea el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil, el cual en la actualidad es un organismos descentralizados, responsable de ejecutar a nivel
nacional todos los programas de alimentacién escolar, dirigido en beneficios de los nifios y nifias que
asisten a los centros educativos diariamente.

Considerando: A que este programa de alimentacién escolar se ejecutara en las cuatros regiones del
pais, norte, sur, este, y oeste.

Considerando: Que el suministro de las raciones alimenticias del programa PAE-URBANO
MARGINAL, se enmarca dentro de las acciones generales que desarrolla el Instituto Nacional de
Bienestar Estudiantil, para contribuir a mejorar las condiciones generales de nutricion de los escolares,
la permanencia de los alumnos en clases, disminuir la decepcion y el ausentismo escolar, una
estrategia de promocion para la integracién participacién activa de las comunidades beneficiarias de
las autoridades regionales y distritales en todo el 4mbito escolar nacional.

Considerando: Que para garantizar el suministro de las raciones alimenticias y en interés de crear una
correcta logistica para la distribucién de los productos durante el periodo de la contraccién de los
suplidores del Programa de Alimentacién Escolar, se tomo en cuenta la experiencia de distribucion
puerta a puerta y la cercania de los centros educativos de las panaderias y reposterias.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL trabajo con su
técnico en el proceso y disefio de los pliegos de condiciones especificaciones técnicas, para la
licitacién publica nacional que tiene como objetivo principal la elaboracién y distribucién de
productos pan y galleta, en los Centros Educativos Publico, correspondientes al programa de
alimentacion escolar del afio 2013-2014 Urbano Marginal (Ref. INABIE-CCC-LPN-2013-01).

CONSIDERACIONES DE DERECHOS

Atendido: El art. 99 del reglamento de aplicacién de la ley en compras y contrataciones, establece que
el Comité de Compras y Contrataciones procederd a la verificacién y validacién del informe de
recomendacién de adjudicacion, conocers las incidencias y si procede, aprobara el mismo y emitira el
acta contentiva de la resolucién de adjudicacién.

Atendido: Que a que art. 102 del reglamento expresa que la entidad contratante adjudicara mediante
acto administrativos debiendo notificarlo al adjudicatario y al resto de los participantes, en un plazo de
cinco (5) dias hébiles, contados a partir del acta de la adjudicaci6n.
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Atendido: A que el art. 103 del Decreto 543-12 dicta que la Entidad Contratante no podra adjudicar
una oferta que no cumpla con las condiciones y requisitos establecidos en los Pliegos de Condiciones
Especificas/Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia.

Por cuanto: A que para tomar la decisién de las adjudicaciones de las empresas que van a elaborar y
distribuir los productos alimenticios sélidos (pan y galleta) a los centros educativos del sistema
Escolar Publico del afio escolar 2013-2014 Ref. (INABIE-CCC-LPN-2013-01) se tomaron en cuenta
una serie de condiciones como son las plantas de produccién de las empresas , las edificaciones,
equipos de produccion, equipos auxiliares y utensilios, abastecimientos y almacenamientos de agua y
calidad y calificacién del personal, asi como requisitos que deben cumplir un producto en cuanto a la
cantidad permitida microorganismos presentes ( de acuerdo a las normas nacionales e internacionales)
y la ausencia de microorganismos patégenos y la visita fisica a las plantas de cada empresas
adjudicadas y en los aspectos de idoneidad, solvencia, capacidad y experiencia.

Por lo que de inmediato, por instrucciones del Presidente del Comité de Compras del INABIE, Lic.
JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO procedimos a someter los puntos a discutir, y luego de varias
discusiones y observaciones, a unanimidad los miembros del Comité de Compras y Contrataciones del gs
INABIE votaron la Resolucién siguiente:

PRIMERO: Validar el informe de recomendacién de adjudicacién, sobre documentos soportes del
proceso llevado a cabo por Peritos de la evaluacién de propuesta técnicas y econémicas a fin de ; /& .
realizar la Adjudicacién de aquellas propuestas presentada por oferentes que resultaron mas
convenientes para la Institucién y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitacién Nacional
referente (INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos sélidos (PAN Y GALLETA) del programa de
Alimentacién Escolar Urbano Marginal correspondientes al Afio Escolar 2013-2014.

SEGUNDO: ADJUDICAR los lotes Generales a las empresas fisicas y juridicas de acuerdo al

Listado de Adjudicacién oficial aprobado y firmado por los miembros del Comité de Compras y
Contrataciones del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL el cual forma parte

integra de la presente Acta de Adjudicacién y se anexa al presente documento. Las cuales van a
elaborar y distribuir los productos del programa de alimentacién Escolar Urbano Marginal productos )\
solidos (pan y galleta) a los centros educativos del sistema Escolar Publico del Afio Escolar 2013- Q
2014 Ref. (INABIE-CCC-LPN-2013-01). Ministerio de Educacién.

TERCERO: ADJUDICAR los lotes destinados a las empresas Mipymes de acuerdo al Listado de Lk
Adjudicacién oficial aprobado y firmado por los miembros del Comité de Compras y Contrataciones

del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL el cual forma parte integra de la
presente Acta de Adjudicacion y se anexa al presente documento. Las cuales van a elaborar y
distribuir los productos del programa de alimentacién Escolar Urbano Marginal productos sélidos (pan

y galleta) a los centros educativos del sistema Escolar Publico del Afio Escolar 2013-2014 Ref.
(INABIE-CCC-LPN-2013-01). Ministerio de Educacion. .

CUARTO: Declarar lotes Desiertos que no fueron solicitados por oferentes o en sus defectos que los
oferentes que lo solicitaron fueron descalificado como adjudicatario, ver listados anexos el cual forma
parte de la presente Resoluci6n y los cuales después de dar cumplimento al procedimiento establecido
por la ley de compras y contrataciones se adjudicaron a la siguientes empresas de acuerdo al listados
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de adjudicacion del comité de compras y contrataciones del INABIE el cual se da anexos al presente
documento formando parte integra del mismo.

QUINTO: Se autoriza al Departamento de de Compras del INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL DEL INABIE notificar a los oferentes adjudicatarios y al resto de los
participantes, en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha del Acta de la
Adjudicacién. Y subir al Portar de la Direccion General de Compras Dominicana y el Portar
Institucional la presente acta de Adjudicacién.

SEIS: Se Instruye al Departamento Juridico del INABIE la elaboracién de los contratos a los oferentes
que resultaron adjudicados del proceso de Licitacién Nacional de acuerdo al Pliego de Condiciones,
presentado por El Programa de Alimentacién Escolar Urbano Marginal de la Institucién (Ref.
INABIE —-CCC-LPN-2013-01), Ministerio de Educacion.

Siendo la nueve horas y treinta minutos (9:30 p.m.) horas de la noche del mismo dia, mes y afio, se
dio por terminada LA RESOLUCION del Comité de Licitacion del INSTUTO DE TAR
ESTUDIANTIL (INABIE).

LIC. JUAN AUGUS@ BRITO CORDERO LIC. NELSblﬁ)E LOS SANTOS
Sub-director ii vo y financiero Sub-director de planificacién
LIC. "‘" PANTALEON DISLA

Director Departamento legal Encar: do de Oficina de Libre Acceso

é& g A la Informacién

Licda. ELENA OVALLE C.
Directora Financiera.

e '-éﬁal-- é--/,ﬁéz’-/gogado - Notario Publico de los del Nimero del
forta], Matncula No«---,--- Certifico y Doy fe que las firmas que aparecen mas arriba
35 er i presenéla por los sefiores JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO,
DSM‘I’O,S”, ELENA OVALLE C. SERGIO PANTALEON DISLA Y

sAMEDINA de generales y calidades que constan quienes me manifestaron
que lo hacian de manera L1bre y Voluntaria siendo las mismas que usan en todos los actos de sus vidas
publica. De todo lo que se puede dar e;ntera Fe y Crédito. En la ciudad de Santo Domingo, D.N., a los
Veintiséis (26) dias del mes de SE R 4Qs /il trece (2013).
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Afo del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
Comité de Compras y Cantrataciones de INASIE
Licitacion Referencia INABIE-CCC-LPN-2013-01
LISTADO GENERAL POR PROVINCIAS DE LOTES LICITADOS

(Referencia LI-INABIE-07)
LISTADO ADSUDICACION DE LOTES GENERALES

SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO NUMERO DE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. DE
LOTE TOTAL RACIONES
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
1 162DN01 Panaderia Gamapera 101 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMINGO, 6,018 6
N y DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR T
2 1550N01 Panaderia Rico 102 ESTRELLA UIZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez O DOMINGO, 8,151 10
DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO, "
3 1630N32 Alverys Michelle, SRL 103 ESTRELLA UZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez M 8,914 14
N . DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
4 [1550N01  |Panaderia Rico 104 [ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernande: |10 DOMINGO, 5,882 7
" DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EOUCATIVO VICTOR
g 1620N01 Panaderia Gamapera 105 ESTRELLA LIZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMINGO, 7,019 12
. DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
. DISTRITO NACIONAL- CENTRO E?UCAT!VD VICTOR SANTO DOMINGO,
6 162DN01 Panaderia Gamapera 106 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez 5,829 10
. . DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepilio Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
7 |1630M32  |alverys Michelle, SAL 111 [ESTRELLA UIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernander |10 DOMINGO 5,827 6
. oeste
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
8 |1660N21  |Panaderia Dofa Cels 112 [ESTRELLA UIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez |10 DOMINGO 5,283 7
) " oeste
Vargas Esquina C/ Pepillo Saicedo.
27 PARTIDO, EL PINO, VILLA LOS ALMACIGOS Y SAN SANTIAGO
9 50526 Panaderia Ana 191 IGNACIO DE SABANETA RODRIGUEZ 2,034 6
10 8A02 Pan Reposteria Nancy 201 AZUA- A::!r;:AMfENTO MUNICIPAL AV. Duarte AZUA 5,319 10
. TAMI 2
1 [ea02 Pan La Especial 07 [MUA-AYUNTAMIENTOMUNICIPAL AV.Dustte [\, 5,016 8
esquina Colén
12 | Grand Star Centro del Comer 203 [ALUA-AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV.Duarte |7 8,227 14
esquing Colén
13 9A02 Pan La Especial 204 Awf' AYU".'TAM'ENTO MUNICIPAL AV. Duarte AZUA 6,786 25
lesquina Colon
14 [12a02 Pani Basora 301 [AUA-ATUNTAMIENTO MUNICIPAL AV.Duarte |0 o nuco 5,343 16
esquina Colén
15 |10a04 Pan y Reposteria Yasfrank 300 [AZUA-AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Ouarte BAHOURUCO 9,793 26
esquina Colon
16 |i7a04 Pan Panettis oy |PIUA-AYUNTAMIENTOMUNICIPAL AV.Duarte o paiona 7,681 14
jesquina Colén
i 16400 Pan Nancy 02 AVA- A::;:AMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 4,595 8
18 10A04 Pan y Reposteria Yasfrank 403 Azué' AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 8,609 17
esquina Colén
19 17404 pan Panottis 2064 AZUA. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte SARAHONA 1920 5
esquing Coion
20 3822 Grand Star Centro gl Comer a00.8 AZ\IA- A\’UF\?’!AMIFNTO RAUNICIPAL AV, Duarte BARAHONA 6.262 1
esguina Co'on
21 16A04 Pan Nancy . AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duarte BARAHONA 8,802 16
esquina Colon
. . SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL . AV. Juan .
22 60505 Panaderia y Reposteria Alan S01 Pablo Duarte Frente al instituto Evangelico DAJABON 5,227 27

),



NUMERO DE

SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. DE
LOTE TA tONES
NUMERICA GE:ER " RUTA TOTALRAC CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ sosé
23 116Lv06 Panaderia Ledesma 601 Horacio Rodriguez, Frente al Hospitzl Luis Morillo King. DUARTE 10,428 56
e LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
u 112LV06 Panificadora Cepeda 603 Horacio Rodriguez, Frente 2| Hospital Luis Moritlo King. DUARTE 6.225 45
" LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
5 suV6 Panaderia Acosta, SRL 604 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. DUARTE 3,962 30
. . LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
26 108LVO6 Panificadora Luna Comercial 605 Horacio Rodriguez, Frente 2l Hospital Luis Morillo King. DUARTE 10,512 45
. LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
27 105LVO06 Panaderia Reposteria Marianela 606 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. DUARTE 8,674 S5
e AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL . AV. Duarte
28 13A22 Pan Yorky 701 esquina Colén INDEPENDENCIA 5,963 11
, . SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACIGN PROVINCIAL
29 225P08 Pan y Reposteria D"Carmen Decoraciones 801-A | Av.Domingo Charro #8 EL SEIBO 4,380 10
" " SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
30 205P30 Pan Ondina 801-8 - Av.Domingo Charro #8 EL SEIBO 946 15
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL
31 305P08 Pan Yomaira 802 - AvDominga Charro 18 EL SEIBO 5479 30
. LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
32 104 Panaderia Romina 501 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. ESPAILLAT 6,364 50
. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
3 90LV09 Panificadora Moca, SRL 802 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. ESPAILLAT 6,554 20
. LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
34 107Lv32 Panaderia Maciel, SRL 903 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luls Morillo King. ESPAILLAT 4,695 24
. LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
35 90LvV09 Panificadora Moca, SRL 904 Horatio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morilto King. ESPAILLAT 5,086 15
36 11410 Pan y Reposterfa Dofia Magaly 1001 |AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. AV. Duarte INDEPENDENCIA 3,249 10
esquina Colén
37 11A10 Pan y Reposteria Dofia Magaly 1002 AZUI}- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL . AV. Duarte INDEPENDENCIA 5,456 8
esquina Colén
. SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL.

38 265P11 Pan y Reposteria Adonis 1101 Av.Domingo Charco #8 HIGUEY 4,755 28
39 335P11 pan Alondra 1102 SAN PEI?RO DE MACCRIS- GOBERNACION PROVINCIAL. HIGUEY 6,193 40
Av.Domingo Charro #8

SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL.

40 335P11 Pan Alondra 1103 Av.Domingo Charro #8 HIGUEY 13,683 a7
a1 |3asenn Pan Villa Cerro 1205 [SANPEDRO DE MACORIS: GOBERNACION PROVINCIAL |, ¢, ey 6,450 )
Av.Domingo Charro #8
a2 |3asp11  |Panvilla Cerro 1206 |PANPEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL |, ¢ ;e 5,401 5
Av.Domingo Charro #8
PER PYSP) Pan Monte de Sion 1201 |SAN PEDRO DE MACORIS GOBERNACION PROVINCIAL. |\ ¢y an 7,580 13
Av.Domingo Charro #8
as  [295P12  [Pan Monte de Sin 1202 [SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. |, g apyp 10,502 27
Av.Domingo Charro H8
45 295P12 Pzn Monte de Sion 1203 SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. LA ROMANA 5,051 7

Av.Domingo Charro #8




SECUENCIA OFERENTE ADSUDICADO "”'f;:g oE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | & o o ves |  ANT.0E
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION

4% |12uvis [lapatma 1301 ::ra‘c'i: RG Q{lai:’x":':;::": ::s:;'fm 3 ;‘:i;z King, | VEGA 10,075 59

a7 [1370vi3 |Reposteria Abreu noz  [VAVE mr;“e’:‘:‘,‘:ﬂﬁ:": ::s;‘i“;‘f:?s Chiose ing, LA VEGA 7,475 36
a8 |108vos  |panificadora Luna Comercial 103 LAVE goz;i'sﬁf:::'ﬁt":g:s:?t:fﬁ‘;% Jost King, |14 VESA 7,928 30
49 |107v32  [Panaderia Maciel, SRL 100 LA VES o:r&ﬁf:”fx:‘:”: 3::;‘;1‘3: Clost ting, | A VEGA 8,855 26
50 |102tvi3  |panaderia Pizzeria tas Palmas 105 |LAVES o’:ﬂgﬁfﬂ‘:{ﬁ:‘;‘,‘ ::s:‘;:‘w“"‘s a:‘:“"‘o ing. |14 VEGA 10,122 29
51 |sowvos  |panificadora Maca, SRL 105 LAV mm ﬁi’l“l‘r‘:ncl:‘:?::‘;?:m losé Ving, |4 VEGA 9,496 50
52 lsowo09  |Panificadora Moca, SAL no7  |MAVE mggﬁﬂ:;ﬁ:‘::;:&‘m 3;‘:;;’ King, [ VESA 9,901 21
T — o |vistomanmunnan  bawmne ||
o fuoons s o |uioscmenmunaan oo |y |
ss  |e3sis |panaderia Rolando so f ﬁ:&i@i&ﬁ'ﬁlﬁﬂfﬂ&ﬂf?l?::.ﬁ;fﬁ AV- |vonTecRIsT 4,079 1
s6  |sss1s Panificadora Victamina o2 [JANT L;GDgg;fgr::f:‘;f::&mxmﬁg AY- hsonTecrisT 6,463 35
57 lsess Panaderla Filandez 103 [ANTA ‘;far:?:’::’:‘:“a‘fm&x:ﬁmﬁig AV. ImonTecRISTI 8,114 38
s8  [ssscr7  [panisur, SR wor | ?ﬁ:;ffﬁ:ﬁiﬁi’::ﬁ:ﬂ‘&:ﬁ;%& 9 Jperavia 5,942 9

s |76sc17 |wan 0. MiinoP. 1702 mﬂ%‘ggxyﬁf‘“:ﬁffxm:%& Y lperavia 8,075 16
60 |r6sc1i7 |wano. MiinoP. 03 e Motom s |PeRava 6,062 22
61 |sssca7  |panisur, SRL 100 [SANCRISTORALG o,'fm"fcfé"."?v'"c‘;?:; “  leeravia 6,675 10
62 865C21 Franto Supermass, SRL 1705 SaN cf‘sjro BAL:Go.gERNtCSON.F"R?VINCDI?: 1' q PERAVIA 5,945 13
63 |ess18 Panaderia Reprocam L Mottt &‘”"“:'E':‘;mﬁlz AY- pugrTo pLATA 5,325 58
64 44518 Panificadora Hermanos Cabrera 1802 I:u:::; L;%g:::‘:z:ﬂm I&:’:: 'E‘\I::I::e.;lg AV PUERTO PLATA 9,701 61
65 44518 Panificadora Hermanos Cabrera 1803 Ifu:::; L:,%s;;:gmﬂf :‘: :gt:::\l':::el;:o{ AV- louerTo PLATA 2,858 18
66 [s1518 Panaderia Paola ms0a  [ANTLY i:ﬂfmﬁﬂfmﬁﬁ:xm‘ng AV loyerTO PLATA 4,036 43

67 [s2s18 Panaderia y Reposteria D y R 1805 ,su:::; by is;ﬂ:::‘ﬁfm:‘:::ﬁ;‘;‘g AV- pUERTO PLATA 8,038 23

N




SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO ”"':';:f be OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA [ /o0 o @owes |  CANT-OE
NUMERICA cEnERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
68 45518 Panificadora Trigos del Norte 1808 fu::; L:a%ga:::txxli :‘: :t::::ﬁ:;‘;iz AV. PUERTO PLATA 8,648 45
69  |107v32  |Panaderia Maciel, SRL wop  |LAVES oﬁﬂi‘::“::;:”:: F"’:s:t:'f&‘; o Ving, |HERMANAS MIRABAL| 4,939 15
70 |107tv32  |Panaderia Maciel, SAL 1902 | oA VE so‘;ﬂ;;:l"ﬁ:;:‘;? ::s'::t;’f:fi‘s in’::"‘b King, |HERMANAS MIRABAL 607 19
71 [98v20  [Panaderia Reposteria Mimasa 00 |ihVES o‘:;gf’gm;:‘:?:i:?:&g inj::.;u King, [FAMANA 4171 15
72 {101v20  |Panificadora Don Checo 003 [Lo V" :O:;gﬁ:m;ﬁ?::s:‘;;ﬁz o King, [FAMANA 7,386 20
73 |7asc21 |panificadora Goya 2101 mﬁgﬁzﬁxﬁgﬁﬁ”&x‘fxﬁ‘/ SAN CRISTOBAL 6,829 2
72 [74sc21 |Panificadora Goya 2102 mﬁfmﬁiﬁm&"&ig&tﬁzq SAN CRISTOBAL 9,260 24
73 |sasc21  |panificadora Garabitos, SRL 2103 i:ﬁ:g&”ﬂ:tﬁﬁ“xgz”xgxgﬁ:‘c/ SAN CRISTOBAL 10,545 53
74 77sC21 Panaderia y Reposterfa Ia Buena Fe 2104 i::‘n?:;?g’ Bn:ti:: g:i’::f:z";::;ﬁ%ﬁf’ SAN CRISTOBAL 4,654 8
75  |715c21  |Panificadora Scbeidy y Milagros 2105 :t:n?:;?S&ﬁ:&:ﬁ?ﬁ:ﬂ&:«?&%ﬁq SAN CRISTOBAL 4,446 5
76 |ssscas  [Roblesagroindustrial 207 [SANCRISTO "“.’Go.‘fiZ’::f:fa"_’“?v'"c;f‘;c/ SAN CRISTOBAL 3,556 10
77 |7sscat |panificadora Reina, SRL 2108 ‘iﬁ?nfﬁffx:{ﬁﬁiﬂiﬁﬁffmivﬁféff’ SAN CRISTOBAL 2,241 2
78 |785c21  [Panificadora Reina, SRL 2109 i:‘:;:g&ﬁﬁg:ﬁ“ﬁ:ﬁ:g"m’xﬁcxf/ SAN CRISTOBAL 9,215 14
79 |stsc21  |Panaderia Dipasursa, SAL 2110 mﬂﬁ:m&“;mg&"&;ﬂg%ﬁ o SAN CRISTOBAL 9,432 16
80  |essc21  [panificadora Perozo SRL 21 ::‘;:;:'gmgﬁ“::ﬁg:‘xxfoﬁ o SAN CRISTOBAL 7,190 26
Bl |essca1 Panificadora Perozo SRL 2112 mm;ﬁ:ﬁ“:zﬂx?:;ﬂ:‘q SAN CRISTOBAL 5,694 2
82 84sC21 Panaderia Reposteria Dofia Cela 2113 SAN CRISTOBAL GOBERNACION PROVINCIAL ¢/ SAN CRISTOBAL 4,764 18
averdad Constucton ascuins Modesto Dl .
83 [sescai  |Franto Supermass, SRL 2114 mﬁ&ﬁ:ﬁfﬂ;ﬁgy&:ﬁ:ﬁmﬁ SAN CRISTOBAL 8,780 49
8¢ |[saz2 Panaderia David 20 ‘m;:mmmmo MUNICIPAL AV. Duerte o 7,237 23
85  |eazz Panaderia Pifia 2202 m"\:zmm‘w" AL A B o 7,080 33
86 4A22 Condy Panificadora 2203 | :f;!u?;:z:'l::mmmo MUNICIPAL AV. Duerte L:::Gt’:;‘ ADE w 6,113 30
87 14A22 Pan Miranda 2205 | ::;::;:::’;:AM'ENTO MUNICIPAL AV. Duerte ::ANG’::':‘ADE L 6,287 15




NUMERO DE

SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO s OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIADELA | |0 o o< | canT.OE
NUMERICA centRaL RUTA CENTROS
CoDIGo RAZON SOCIAL DESCRIPCION

88 [13a22 Pan Yorky 2207 ::::;:gg:mnmm MUNICIPAL AV. Duerte eLiAs PIRA 8,267 26
89 [a1sp23 Panaderia Luisa 2301 i:g:::;%i:’:f&“s' GOBERNACION PROVINCIAL |\ oenpo 5,759 29
90 285P23 Pan Hermanos Biez 2302 :’:B:::&%i::;c;ms' GOBERNACION PROVINCIAL SAN PEDRO 8,712 30
91 |195p23  |Pany Reposteria Belén 2303 m:fﬁ:;ﬁimc&m' GOBERNACION PROVINCIAL |, \ benro 6,234 8

92 |27sp23 Operadora Panipueblo 2308 itm:ozwf::'% GOBERNACIGN PROVINCIAL |, \ oeopo 3,958 3

93 |oawvae Sénchez de Ia Cruz 2401 "; o‘:ﬂ‘;: RGO‘;{TK‘;‘::’:Z’&‘:?:; :‘l‘;’f&‘i‘s ;’:{’iﬁo King, |SANCHEZ RAMIREZ 6,852 23
94 |1181v24  |Panaderia y Reposteria Alex 202 |l o’:a ‘c’; : ;r{s‘zsﬁ:nf:‘:?:i:ﬁ;‘mﬁmo King, |FANCHEZ RAMIREZ 9,511 66
95  [9avaa  [sinchez deta cruz 2034 |4 VE go:;aﬁgsmniﬁ?::s::& ol ing, [SANCHEZ RAMIREZ 2,460 17
96 118tv24 Panaderia y Reposteria Alex 2403-8 r:l.cﬁa:is g&;sg:ﬂtg?::s;f:ﬁgzﬁn King. SANCHEZ RAMIREZ 1,332 2

97 118Lv24 Panaderia y Reposteria Alex 2404 | :oAra‘c/r: g&;zﬁﬂ:&i?::s:t;ﬁ lAscr;/::::Io King. SANCHEZ RAMIREZ 2,359 13
98 [s2s2s Panaderia Mariel o1 PANT Lgﬁ&‘;@';’zﬁfrﬂ:&xgﬁxsg AV- lsanmaco 5,573 19
99 ses2s Panaderia Gonell 202 [ANTIA igm’:ﬁﬁfﬂ:&:gﬁm}g”‘ SANTIAGO 6,203 46
100 53525 Panaderia Reposteria Sanchez Rodriguez 2503 fu::;;:ig:&?::xf:g 33: :::::::g Av. SANTIAGO 4,743 29
101 [s2525 Panaderia Mariel 20a  [PANTIY mffmfmg&:gﬁm‘g AV Hoaningo 7,209 10
102 |40s25 Panaderia Taveras Panchito 2505 x:mmf&mmﬁm AV lsanmiaco _ 522 10
103 |a0s2s Panaderia Taveras Panchito 06 [SANT ;ﬁ%&‘;&‘:’::‘::‘;fm &xg’:ﬁm‘z AV- sanmiaco 6,176 7

104 |sosas panaderia Gonell 2507 f; ;‘; Lﬁiﬁ’:&';’ggfﬂgmzﬁﬁg “.‘"._ SANTIAGO N 6,597 7

105 40525 Panaderia Taveras Panchito 2508 x:mmygfgfﬁs:: mﬁz Av. SANTIAGO 8,835 13
106 |a3s2s Reposterfs 0'Candy 2509 ‘m;;ﬁnfrﬁ:m&m AV- lsanmago 11,674 12
107 [a1s2s Panaderia Cibao 2510 f:::‘:;:‘;g;:gm"l'fm ?“’:::":f:;g “V: SANTIAGO 8,279 9

108 |azs2s Panaderia Reposteria Bingo 2512 f‘::;: &&f&fﬂﬁ‘:ﬁmﬁgﬁmﬁ AV lsanmiaco 6,389 20
109 |a3s2s Reposteria D'Candy 2513 [FANTIAGO-AYUNTAMIENTO MUNICIPALL/AV. - )\ ipco 5,415 2

luan Pablo Duarte Frente al tnstituto Evangelico




SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO NEMERCOE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. DE
LOTE TOTAL RACIONES
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
& SANTIAG O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
310 23525 Panaderfa Gonell 2514 Juan Pablo Ouarte Frente al Instituto Evangelico SANVIAGO: 5,215 2
P SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
11 pEET Reposteria B Candy 515 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico SANTIAGO 7,218 63
S i . SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV,
112 53525 Panaderia Reposteria Sanchez Rodriguez 2516 Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico SANTIAGO 6,360 28
ey SANTIAG O--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ av. SANTIAGO
13 49505 Panadeta Vifla 3 2201 luan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico RODRIGUEZ 4,608 2
y SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ AV.
114 47527 Panaderia Hermanos Reyes 2703 luan Pablo Duarte Frante al Instituto Evangelico VAITVERDE 6,834 27
, SANTIAGO--AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C/ Av. -
115 47527 Panaderia Hermanos Reyes 270058 Juan Pable Duarte Frente al Instituto Evangelico VALVERDE 7,202 23
: --AYUNT, P H
116 Mujeres en Desarrollo (MUDE] Toe.p  |PANTIAGO-AYUNTAMIENTO MUNICIPALC/AV. | oo 2,578 2
Juan Pablo Duarte Frente al Instituto Evangelico
: LA VEGA-- CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
117 91LV0s Panaderia Acosta, SRL 2801 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luls Morillo King. MONSENOR NOUEL 11172 31
. LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
118 91Lvee Panaderia Acosta, SRL 2802 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. MONSEROR NOUEL 7,179 15
" LA VEGA - CONTRY CLUB DE LA VEGA C\ José
119 95Lv28 Panaderia La Fe 2803 Horacio Rodriguez, Frente al Hospital Luis Morillo King. MONSEROR NOUEL 6,576 33
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
" . DE LO5 MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
120 1405029 Panificadora Cedefio 2901 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 2,736 17
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
Panaderia Reposteria Hermanos DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
HLo RIS e 902 os Trintarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA Lama ) |MONTE PLATA 7,198 4
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno § 4 ,Urbanizacion
. . o .
122 1325D29 Panaderia Lz Esperanza 2903-A Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE P LAMA) MONTE PLATA 4,720 9
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO - =
. . DE LOS MILAGROS ¢/ Carlos Morena # 4 ,Urbanizacion
123 1225029 Panaderia Enrique 2903-8 Los Trinitarios {EN LOS FRENTES DE P LAMA) MONTE PLATA 2,430 13
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
; , DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
1 9 ria 2 - : %
124 35502 Panaderia y Reposteria Melissa 903-C Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 2,242 7
carretera Mella. . .
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
e DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
125 1265D29 Panaderia Nifola 2904 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 6,804 31
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
i 2 . DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion
126 1465029 Panaderia y Reposteria Marcia 2905 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) MONTE PLATA 5,930 18
carretera Mella.
127 205P30 Pan Ondina 1001 SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL. HATO MAYOR 8,011 £
Av.Domingo Charro #8
128 205P30 Pan Ondina 3002 SAN PEJ?RO DE MACORIS- GOBERNACION PROVINCIAL HATO MAYOR 3,124 13
Av.Domingo Charro #8
170 375P23 Pan Bethel 3003 SAN PEDRO DE MACORIS- GOBERNACIGN PROVINCIAL SAN PEDRO 6,962 17
Av.Domingo Charre #8
130 [7am Pan Margarita agoy  [AZUA- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL AV. Duerte SAN JOSE DE OCOA 6,369 a2
esquina Colon




SECUENCIA OFERENTE ADJUDICADO NUMERO DE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. BE
LOYTE TOTAL RACIONES
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO RAZON SOCIAL DESCRIPCION
SANTO BOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
131 11495032 [Probipan 3202 |, os Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE 4,278 7
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EOUCATIVO CRISTO
R OE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion | SANTO DOMINGO
132 11455032 |Probipan 3203 ), os Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE 7,140 5
carretera Metla.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
OE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
133 11445032 [Karamello 3204 |\ o6 Trinitarios {EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |€STE 4973 4
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
, DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno H 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
134 1335032 Panaderia Pepe 3205 Los Trinltarlos (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | esTE 7,592 6
carvetera Mella.
SANTO DOMINGO £STE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
135 (1495032 {Probipan 3208 (Los Trinitarios (EN LOS FRENTES OE PLAZA tama) fiosre 7643} 28
Jearretera Mella. T S
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
136 1305032 Plaza DINO, SRL 3207 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) esTe 5,626 S
carretera Mella,
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion {SANTO DOMINGO
137 1305032 Plaza DINO, SRL 3208 Los Trinitarlos {EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 4,050 5
carreters Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4, Urbanlzacion [SANTO DOMINGO
138 1455032 Panaderia Clarissa Laurel 3209 Los Trinltarios {EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA) NORTE 9,308 21
carretera Malla,
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO
139 1560N32 Panificadora Thania 3210 ESTRELLA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernander OESTE 7,077 8
Vargas Esquina C/ Peplilo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR .
120 |1590N32  [Panaderia Anulfo 321 [ESTRELLA LZ (LA PERITO): Avenida : Hernander [ enr” o \C0 7,263 10
Vargas Esquina C/ Pepiifo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
127 [1530N32  |Panaderia Vitty 3212 |ESTRELLA UZ{LA PERITO): Avenida H: Hernander ;:"s:f DOMINGO 6,989 10
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
128 160DN32 Panaderia Susan 3213 ESTRELWA UZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez %Agg:g DOMINGO 7,261 10
Vargas Esquina C/ Paplllo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
129 |is4on32  [Panocha 3214 [ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H:Hermandez [ oar™ o o0 7,153 10
Vargas Esquina ¢/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO
130 160DN32 Panaderia Susan 3215 ESTRELLA LIZ {LA PERITO): Avenida H: Hernandez OESTE 8,183 12
Vargas Esquina ¢/ Pepillo Salcedo.
SANTQ DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 Urbanizacion {SANTO DOMINGO
131 1425032 Brisas del Eden 3216 Los Trintarios (EN LOS ERENTES DE PLAZA LAMA] {este 9,336 = 1_.1
Mells, - . -
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno it 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
132 1245032 Productos Cand, SAL 3217 Los Trinitsrios (EN LOS.FRENTES DE PLAZA lAMA) ESTE 5,486 4
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. DE LOS MILAGROS C/ Ctrlos Moreno ¥ 4, Urbznizacion {[SANTO DOMINGO X .
133 1435D32 Panificadora German 3218 Los Trinltarios {EN lms DE PLAZA LAMA ) £STE 5,820 9
{carreters Mella, . - - —~ o sats -
SANTUDOMINGDECSJI_'ECENTROEDUCAWDCRB'IU s R (e T -
" DE LOS MILAGROS C/ Carlos Mereno #f 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
134 1285032 Panificadora Ozama, SRL 3219 Los Tiniarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) este 5,5‘92' 6
Isamoooumomcmomuunvoml. - - -
DE LOS MILAGROS ¢/ Carlos Moreno # 4 Urbznizscion [SANTO DOMINGO
135 1505032 Desarrollo Violante 3220 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) este 7,571 1
carreters Meils, -
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. OE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
136 1365032 Panaderia Ceandry 32 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA } - £sTE 7,657 10
|SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
| . DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno ¥ 4 ,Urbanlzacion [SANTO DOMINGO
137 (1365032 |Panaderia Ceandry 3222 | oy Trinitarios (EN LOS FRENTES OF PLAZA LAMA)  [ESTE 5,880 ?
carratera Mella.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR SANTO DOMINGO
138 156DN32 Panificadora Thania 3223 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez OESTE 7,253 9

Vargas Esquina C/ Papillo Salcedo.

"\



SECUENCIA OFERENTE ADSUDICADO HLNERO-RE OFICINAS DE RECEPCION PROVINCIA DE LA CANT. DE
LOTE TOTAL RACIONES
NUMERICA GENERAL RUTA CENTROS
CODIGO DESCRIPCION
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
A N
130 |1680N32  |Panaderia y Reposteria La Cuaba 3220 |ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez ZE';TTS DOMINGD 6,665 17
Vargas Esquina C/ Pepille Salcedo.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
’ y DE LOS MILAGROS C/ Carles Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
140 170DN32 Panaderia y Reposteria Johandry 3225 Los Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA) ESTE 7,938 14
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
3 y OE LOS MILAGROS C/ Carlos Morena # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
4 i 4
141 1255032 Par.wade_(:a Reposteria Capellan 3226 Los Trinitarlos (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | ESTE 7,506 1
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
i DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 Urbanizacion |SANTO DOMINGO
43 |aAss0Ez.  fenificadoraiGermidn 3227 | s Trintarios {EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE 5,885 i
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
5 . " DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno ¥ 4 Urbanizacion |SANTO DOMINGO
143 1255032 Panaderia Reposteria Capellan 3228 Las Trinitarlos (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) P 6,544 10
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
144 11445032 |Karamello 3229 || o Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA)  [ESTE 5,641 5
carretera Mella. o
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
. . DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO .
145 (1485032 |Grupo Rivera Garcia, SAL 3230 |\ o5 Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA)  |NORTE GT4e 2 N
carretera Mella. N
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO (\’\\
- DE LOS MILAGROS C/ Carlos Mareno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO
146 1285032 |Panificadors Ozdrma; SRI 3L | s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZALAMA ) [ESTE 4,053 5 q
carretera Mella, -
SANTQ DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
7 DE LOS MILAGRDS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizaclon [SANTO DOMINGO
47 1245082 |Producbos’Caivd, SAL 3232 | os Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) ESTE 6,238 8
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion [SANTO DOMINGO Vi
lag (3345032 (Flobemar SR 3233 | s Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |ESTE 4,602 4 /
carretera Mella. it
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EQUCATIVO CRISTO ../ )
; . DE LOS MILAGROS €/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO e I
A9 3 q
149 1455032 Panaderia Clarissa Laurel 323 Los Trinitarlos (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA | NORTE 6,171 17
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
= o DE LOS MILAGROS C/ Carlos Mareno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO
150 3435082 fRanificaders Germen 3235 || o Trinitarios (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA)  |NORTE L 6
carretera Mella.
SANTO DOMINGO ESTE- CENTRO EDUCATIVO CRISTO
% . i ) DE LOS MILAGROS C/ Carlos Moreno # 4 ,Urbanizacion |SANTO DOMINGO W o ;;;.fe"z‘-
i51 1255032 Panaderia Reposteria Capelldn 3237 Los Trinitarias (EN LOS FRENTES DE PLAZA LAMA ) NORTE 7,021 7 i
carretera Mella.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
152 |167DN01  |inversiones Cabrisa 10101 |ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez SANTO DOMINGY, 7,414 10
N DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcado.
. Vi
. ) DISTRITO NACIONAL- CENTRO EPUCATIVO CTOR SANTO DOMINGO,
153 157DN01 Panaderia Luperén 10102 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez 5,622 6
N - DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
DISTRITO NACIONAL- CENTRO EDUCATIVO VICTOR
156 |o Panaderia Evelyn 10103 |ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez _;’:‘;:,L?Tgc:‘:gg&'. 6,213 13
{vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo.
o DISTRITO NACIONAL- CENTRO EE.)U('ATIVO VICTOR SANTO DOMINGO,
155 1550NM01 Panaderia Rico 10104 ESTRELLA LIZ (LA PERITO): Avenida H: Hernandez 3,717 7
DISTRITO NACIONAL
Vargas Esquina C/ Pepillo Salcedo. . =y
i ey : TOTALES 1,097,595
Aprobado: MIPYMES
Total

-

Elena Ovalle

~N

Faustino Bonilla

[

Sergio Pantaleon

~

Nelson de los Santos

Juan A, Brito
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Noticias

misma.

251.

El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en cumg:limjento de las disposiciones de la Ley No. 340-06
sobre Compras y Contrataciones Piblicas de Bienes,

(18) de Agosto del Dos Mil Seis (2006), modificada por la Ley No. 449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre
del Dos Mil Seis (2006),{ su respectivo Reglamento de Aplicacién 543-12, convoca a todos los interesados
4 presentar propuestas a la

a los centros educativos del Sistema Escolar Piblico, correspondiente al Programa de Alimentacién Esco-
lar, modalidad Urbano Marginal correspondiente al afio escolar 2013-2014, dirigida a PANADERIAS ¥ §
PANADERIAS-REPOSTERIAS. ‘ |

Las Propues
de las 3&00
provincia a la que pertenece el lote para el cual licita el oferente proponente; segin listado publicado en el
| Pliego de Condiciones Especificas. Las propuestas deben ser entregadas en original, mas tres copias de la

Para mds informacién favor dirigirse al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en la Av. Max Enrique j
Urefia No. 35, Casi Esq. Lope de Vega. Ens. Piantini, o comunicarse al teléfono 809-732-2756, extensién -

Todos los interesados deber4n estar inscritos en el Registro Nacional de Proveedores del Estado adminis-
trado por la Direccién General de Contrataciones

MINISTERIO DE EDUCASION

sy oy W@
KXy (INABIE
¥ e ENESTHTOLITOY NACHCINAL D

BHIMEDTAR €S TUMHAMTITL

Comité de Compras y Contrataciones Piblica de INABIE
Aiio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte

CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE )
(INABIE-CCC-LPN-2013-01)

ervicios, Obras y Concesiones, de fecha Dieciocho [

Licitacién para Ia elaboracion y distribucion de productos alimenticios solidos f§

tas serdn recibidas en sobres sellados el 13 de junio, en horario de 8:00 AM a 2:00 PM. A partir !
se iniciara el acto piiblico de apertura de ofertas, en la Oficina que le corresponda segin la

Lic. René Arturo Jaquez Gil -
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil




#
SANTODOLENGO, RD. ARO CXXIIL EDICION Ne 34,463, MARTES, 30 DE ABRIL DEL 2013

fListin mmnnl ;

e
= ey ———

‘thﬁ'n:—:mo DE EDUCACION

oy VB
KNS INABIE
n? S INSTITUTO NACIONAL DE

BIENESTAR ESTUDIANTIL

Comité de Compras y Contrataciones Publicas de INABIE
Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
(INABIE-CCC-LPN-2013-01)

Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en cumplimiento de las
posiciones de la Ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas de
anes, Servicios, Obras y Concesiones, de fecha Dieciocho (18) de Agosto del Dos
| Seis (2006), modificada por la Ley No. 449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre
| Dos Mil Seis (2006), y su respectivo Reglamento de Aplicacion 543-12, convoca
odos los interesados a presentar propuestas a la Licitacion para la elaboracién
distribucién de productos alimenticios sélidos a los centros educativos del
stema Escolar Publico, correspondiente al Programa de.Alimentacién Escolar,
odalidad Urbano Marginal correspondiente al afio escolar 2013-2014, dirigida
PANADERIAS Y PANADERIAS-REPOSTERIAS.

s interesados en retirar el Pliego de Condiciones Especificas deberén dirigirse

Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil a partir del jueves 2 de mayo del afio
)13, en horario de 8:30AM a 4:30 PM, de lunes a viernes, o descargario del Portal
.| Ministerio de Educacion www.minerd.gob.do © el de la Direccién General de

ompras y Contrataciones Publicas (DGCP) wwmcommsdominicana.gomdo, alos
\es de la elaboracion de sus propuestas. El costo de los Pliegos de Condiciones

specificas por reproduccign, solicitados en fisico por los oferentes a la entidad
Srtfatafte, 'ds dsumide porel INABIE. s &« Lo 1 L L ik b b
et , ' .

as Propuestas seréan recibidas en sobres sellados el 13 de junio, hasta las
-00 P.M. A las 3:00 P.M. se iniciar4 el acto puiblico de apertura de ofertas, en la
Yficina que le corresponda segun |a provincia a la que pertenece el lote para el cual
cita el oferente; segun listado publicado en el Pliego de Condiciones Especificas.
as propuestas deben ser entregadas en original, més tres copias de la misma.

>ara més informacion favor dirigirse al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil
\n la Av. Max Enrique Urefia No. 35, casi Esq. Lope de Vega, Ens. Piantini, o
.omunicarse al teléfono 809-732-2756, extensiones 275y 276.

lodos los interesados deberan estar inscritos en el Registro Nacional de

>roveedores del Estado administrado por la Direccion General de Contrataciones.

Lic. René Arturo Jaquez Gil
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil

Wi d







Resolucién

Articulo 1. Se pone en vigencia el Calendario Escolar con las actividades correspondientes al Afio Escolar 2013-201 4, de acuerdo a las
| siguientes fechas:

i l'\ a) Docentes: Inicio de actividades el dia | de agosto de 2013 y conclusién el dia 27 de junio de 2014 (45 semanas).
""a i

'j‘i. b) Estudiantes: Inicio de docencia el dfa |9 de agosto de 2013 y conclusidn el dia 18 de junio de 2014 (41 semanas).

\ Articulo 2.- Segiin establece el articulo 2 de la Orden Departamental 092009, de acuerdo al total de seman

as y dias laborables y a la
- normativa curricular, las horas de docencia del afio escolar 2013 - 2014 son las siguientes:

a) Educacion Inicial y Bésica, y Primer Ciclo de Educacién de Adultos: 985 horas/afio:
b) Educacién Media, Modalidad General: | 182 horas/afio:

¢) Educacién Media General Acelerada: 1,398 horas/ano;

d) Educacién Media, Modalidades en Artes y Técnico-Profesional: |,576 horas/afio:
€) Educacién Bésica de Adultos Semipresencial: 246 horas presenciales /afio:

f) Educacién Media de Adultos Semipresencial
(programa acelerado);

8) Centros educativos con horario de Jornada Extendida: 1,576 horas/afo.

(PREPARA): 287 horas presenciales/aio (programa regular) y 369 horas presenciales/afo

Articulo 4.- En el Calendario se establecen fechas y actividades relevantes, dirigidas a los miembros de la comunidad educativa nacional,
destacdndose entre éstas:

a) Actividades curriculares orientadas a promover una formacion integral y aprendizajes significativos,

b) Actividades organizativas

y formativas de las instancias del Sisterna Educativo, dirigidas a docentes, personal técnico y administrativo,
y familias de los estudiantes.

<) Actividades conmemorativas de efemérides n

acionales e internacionales, incluyendo las que el calendario nacional establece como no
laborables, las cuales se vincularin con los apre

ndizajes curriculares, de acuerdo a su significado y trascendencia.

ticulo 5.- Ninguna instancia o institucién descentralizada del Ministerio de Educacion puede suspender la docencia para realizar actividad

- En caso de una situacién extrema previsible que amerite suspensién, ésta deberd estar avalada por el superior inmediato, quien

ferara su pertinencia, en consulta por los canales institucionales, salvo situaciones imprevistas de inminente peligro o amenaza, que
ofganeen juego la integridad fisica de la comunidad educativa




Martes

Mes de adaptacién en Pre-primario: 3
Encuentros con familias.

Miércoles

Semana de ajuste del plan anual de clases 4
y de evaluacion al perfil de mis estudiantes.

l\
i

t

‘_.W e

\ 4.4 SEMANA LECTIVA Q

Del 10 al 27 de septiembre. Revision 10
de Planes Escolares de Gestién de Riesgos
(Regionales que han recibido el entrenamiento).

Del 10 al 27 de septiembre, Jornada de
Capacitacion Formador de Formadores,
convenio MINERD-CONAVISIDA.

\ ' 53 SEMANA LECTIVA

6
i l,f Del 16 al 20 de septiembre. jornada

Escolar de prevencion de enfermedades
tropicales.

S
~.-:-P""

.‘

23

30

AR LER'H -4
l R | 7 sEMANA LECTIVA

Envio de la agenda del grupo
pedagdgico al Distrito Educativo
correspondiente por parte de la
Direccion del Centro.

7 Realizacion de grupos pedagdgicos y l 8
microcentros.
Del 25 al 28 de septiembre. Concurso 2.9

Regional de clases modelo de Educacion
Fisica (Educacién Inicial, Bésica y Media).

B




l_unes

380 SEMANA LECTIVA

Martes

13 dias lectivos

Miércoles

' Dia del Maestro/a

. \ 39+ SEMANA LECTIVA 3 4
\L
Lt
A
10 1 Del I'l al 20 de junio. Reflexién con |
estudiantes y padres, madres y tutores,
sobre el proceso del afo escolar y andlisis de
prioridades para el proximo afo escolar.
Envio de la agenda del grupo pedagégico al
Distrito Educativo correspondiente por parte
de la Direccidn del Centro. -
412 SEMANALECTIVK |7 | Realizacién de grupos pedagégicos y 18
Del 16 al 20 de junio. | Convocatoria P ACRITR,
de Pruebas Nacionales de Educacién Fin de docencia anual para todos los
Basica y 3% Ciclo de Educacién de Adultos. niveles y modalidades.
23 | Del 24 2 27 de junio. I* Convocatoria 24 25
de Pruebas Nacionales de Educacién
Media.
30
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