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INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

CONTRATO DE DOTACION DE PRODUCTOS LACTEOS (UHT) DEL PROGRAMA
ALIMENTACION ESCOLAR URBANO MARGINAL
CONTRATO MODALIDAD GENERAL

1.- INTRODUCCION. RICA

1.1.- GENERALES:

De una_parte, el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, RNC No.401-
50561-4 entidad gubernamental, organizada de conformidad a la Ley General de Educacion
No.66-97 de fecha 9 de abril del 1997, con su sede y oficinas principales en la Av. Max Enrique
Urefia, No. 35, casi esquina Lope de Vega, Ensanche Piantini, Santo Domingo, Distrito
Nacional, Republica Dominicana, legalmente representado por su titular, RENE ARTURO
JAQUEZ GIL, dominicano, mayor de edad, Licenciado en sociologia, portador de la Cédula de
|dentidad y Electoral No.001-0871493-2, domiciliado y residente en esta ciudad, quien actua en
virtud de las facultades que le otorga la Ley No.66-97 y del Decreto No.468-12 del 17 de
Agosto del afio dos mil doce (2012), entidad que en lo adelante para los fines de este contrato
se denominara EL INSTITUTO o PRIMERA PARTE 0 por su propia denominacién social.

De la_otra parte, la Sociedad Comercial INDUVECA S.A, compaiia organizada de
conformidad con las leyes de la Republica Dominicana, RNC.No.122011226, con su domicilio
social establecido en la Calle Real # 2 esq. Mirador Este Villa Duarte Santo Domingo Republica
Dominicana, debidamente representada mediante un poder especial de fecha Veinte y Seis
(26) del mes de julio del afio Dos Mil Trece 2013, firmado y sellado por la Notario Publico Lic.
Thelma Alt Martinez Grullon, matricula No 5806, a favor de la Sefiora LIL MAGALY ESTEVA
PANIAGUA, dominicana, mayor de edad, portador de la cédula de identidad y electoral
No.001-0101475-1, domiciliada y residente en la calle José Amado Soler Esqg. El Retiro,
Condominio Logroval VI. Apto 401 A, del Ensanche Piantini, Distrito Nacional, Republica
Dominicana; y accidentalmente en esta ciudad de Santo Domingo, D.N., quien para los fines
del presente Contrato, sé denominara “EL SUPLIDOR” o “SEGUNDA PARTE”.

Para referirse a ambos se les denominara LAS PARTES.
1.2.- PREAMBULO:

POR CUANTO: E| Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil fue creado como un organismo
descentralizado por la Ley 'de Educacién 66-97, adscrito al Ministerio de Educacion con el fin
de promover la participacion de los estudiantes en las diversas actividades curriculares, co-
rcltlj;n'cg’lares y lextracurrlculares y promover la organizacion de servicios, tales como: transporte
ricion escolar y servicios de salud, apoyo es ianti i 1ti ,
poyo estudiantil en materiales y Utiles escolares, clubes

cientificos, tecnoldgicos y de artes, becas e interc i i
ficos, : ; ambios de tra 1 i
estudiantil, trabajo remunerado en vacaciones y de gobierno estudiantr'lba}o social, 4@° MIRH0

POR CUANTO: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil instancia responsable de \a




las normas,' procesos administrativos financieros, sistemas de control y aseguramiento de la calidad, asi
como, de todo el proceso legal que implica la seleccion de los suplidores de alimentos liquidos y soélidos que
ofrecen sus servicios en el Programa de Alimentacion Escolar.

POR CUANTO: La Ley 340-06 de Compras y Contrataciones del Estado, de fecha dieciocho (18) de agosto del
dos mil seis (2006), sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, y su
posterior modificacion contenida en la Ley 449-06, de fecha seis (06) de Diciembre del afio dos mil seis (2006),
establece entre los Procedimientos de Seleccion la Licitacion Publica Nacional.

POR CUANTO: A que la referida Ley, en su Articulo 16, numeral 1, establece ademas que: “Licitacion Publica: Es
el procedimiento administrativo mediante el cual las entidades del Estado realizan un llamado publico y abierto,
convocando a los interesados para que formulen propuestas, de entre las cuales seleccionara la mas conveniente
conforme a los pliegos de condiciones correspondientes.”.

POR CUANTO: La seleccion y contratacion de los Suplidores del Programa de Alimentacién Escolar se
realizé en base a la Licitacion Publica Nacional de Doble Apertura, INABIE-(Referencia: INABIE-CCC-LR-
2013-01), llevada a cabo para el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de
docencia, con lo cual se garantiza el abastecimiento de los alimentos servidos en todas las escuelas publicas
en todo el pais, evitando asi situaciones de desercion escolar por falta de una alimentacion diaria que
desincentivaria a los nifios y nifias a asistir a los centros educativos.

POR CUANTO: Que después de un minucioso estudio de todas las Propuestas Presentadas, el Comité de
Compras y Contrataciones de Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, mediante Acta No. CCC-
LR/2013-01, de fecha Treinta (30) del mes de Agosto del afio dos mil trece (2013), le adjudicé a EL
PROVEEDOR el Contrato de Suministro para la adquisicion de los Bienes que se indican méas adelante.

POR CUANTO: A que el dia treinta (30) del mes de Agosto del afio 2013, Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil procedio a la notificacion del resultado de la Licitacion conforme al Cronograma establecido.

POR CUANTO: En fecha tres (03) de septiembre del afio dos mil trece (2013) EL PROVEEDOR constituyo la
Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, correspondiente al cuatro (4%) del monto total adjudicado, en
cumplimiento a la disposicion del Articulo 112 del Reglamento de Aplicacion de la Ley, emitido mediante el
Decreto 543-12, de fecha seis (06) de Septiembre del dos mil doce (2012).

VISTA: La Constitucién de la Republica Dominicana
VISTO: El articulo 177 de la Ley de Educacién 66-97 que crea al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil.

VISTA: La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas con modificaciones de la Ley No.449-06 que
establece en su articulo 16 el procedimiento de Licitacion Publica Nacional.

VISTA: Las solicitudes de Compras y Contrataciones contentiva de los bines a adquirirse y de los servicios a
suministrarse, firmada por la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones conforme al plan anual de
Compras y Contrataciones.

VISTO: El Certificado de Existencia de Fondos aprobados por el DAF o su equivalente, donde verifica, reserva
y hace constar que la Entidad Contratante cuenta con la apropiacion de fondos suficientes para llevar a cabo
dicha licitacion.

VISTO: El proyecto de pliego de condiciones especificas y sus anexos para bienes y servicios
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VISTO: El Dictamen Juridico sobre la legalidad del Pliego de Condiciones Especifica, firmado.
VISTA: La difusion y publicacion de la convocatoria en los periddicos y el portal del MINERD.

VISTA: El acta de adjudicacion de referencia INABIE-CCC-LR-2013-01de fecha treinta (30) Agosto del (2013)
emitida por el comité de compras y contrataciones del INABIE.

1.3.- DEFINICIONES:

Siempre que en el presente Contrato se empleen los siguientes términos, se entendera que significan lo que
se expresa a continuacion:

El Contrato: El acuerdo firmado y celebrado entre LAS PARTES, para la ejecucion del servicio, incluidos
todos los anexos del mismo, asi como todos los documentos incorporados mediante referencia en los mismos.

El Proveedor, La Empresa, El Contratista o El Suplidor: Nombre de la persona natural o juridica,
consorcio, que ejecutara el objeto del Contrato.

El Gobierno: El Gobierno de la Republica Dominicana.

Entidad Contratante: Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Entidad que realiza la contratacion.
SAC-PAE: Sistema de Aseguramiento de la Calidad del Programa de Alimentacion Escolar

OMS: Organizacion Mundial de la Salud.

OPS: Organizacion Panamericana de la Salud.

Monto del Contrato: El importe sefalado en el Contrato en Pesos Dominicanos

1.4.- IDIOMA:
El presente Contrato ha sido redactado en el idioma espafiol, que sera el idioma de control para todos los
asuntos relacionados con el significado e interpretacion de los términos y condiciones de este documento.

2. ACUERDO.

POR LO TANTO: y en el entendido de que el anterior preambulo forma parte integral del presente Contrat

LAS PARTES HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

Finalidad y Capacidad del Proveedor:

Articulo_1: Objetivo del Contrato: LA SEGUNDA PARTE por medio del presente contrato se
compromete a la entrega y distribucion de raciones de 200 ml alimenticias de productos UHT (LECHE CON
AZUCAR, LECHE SABORIZADA CON CHOCOLATE, JUGO DE NARANJA Y NECTAR DE FRUTAS) y su
distribucion a los centros educativos publicos durante al afio escolar 2013 2014; llevada a cabo por el
Programa de Alimentacién Escolar Modalidad Urbano Marginal, del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
Ministerio de Educacion. De acuerdo con las condiciones fijadas en el Pliego de Condiciones Especificas de la

Licitacion de Referencia: (Referencia: INABIE-CCC-LR-2013-01)
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Articulo 2: Validez del Contrato: El Contrato sera valido cuando se realice conforme al ordenamiento
juridico, al acto definitivo de Adjudicacion y la constitucion de la Pdliza de Fiel Cumplimiento de Contrato sea
cumplida.

Articulo 3: Alcance del Servicio: El proveedor debera elaborar segun establece el Acta de Adjudicacion
No.(CCC-LR-2013-01) de fecha treinta(30) de Agosto, emitida por el Comité de Contrataciones del INABIE, la
cantidad de Cuatrocientos veinte Mil Ochocientos Cincuenta y Cuatro (420,854) raciones alimenticia de los
productos UHT (LECHE CON AZUCAR, LECHE SABORIZADA CON CHOCOLATE, JUGO DE NARANJA Y
NECTAR DE FRUTAS) y realizar su distribucion a los centros educativos publicos durante al afio escolar 2013
2014, cumpliendo con todo lo especificado en este presente contrato y lo dispuesto en el pliego de
Condiciones Especificas de la Licitacion de Referencia: ( INABIE-CCC-LR-2013-01)

A razon de 102 dias Leche a RD$11.84 y 68 dias Nectar a RD$10.50




Articulo 4: Caracteristicas Generales de los Productos UHT:
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Ministerio de Educacién

FICHA TECNICA FecHn 24613

CODIGO: FT - JNU-001

PRODUCTO: JUGO DE NARANJA UHT Revsionos

Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil PAGINA 1/2

1. DATOS DEL PRODUCTO

Nombre

JUGO DE NARANJA UHT

|Definiciones

Es el producto liquido que se obtiene al exprimir naranjas frescas,maduras y limpias o por adicion de
agua a jugo concentrado de la fruta, con adicién de edulcorantes naturales ,el cual es sometido al
proceso UHT y envasado asépticamente en envases estériles para asegurar su conservacién y que
cumple con las especificaciones establecidas por el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil.
Debera ser fortificado con Hierro, Vitamina B2, Vitamina B12, Vitamina C, en la proporcion establecida
en la presente ficha técnica.

Envase

Los envases seran de material grado alimenticio, especial para el envasado aséptico y la
conservacion del producto a temperatura ambiente. Los envases individuales deben estar contenidos en
cajas protegidas por un material plastico que impida su exposicion al ambiente y manipulacion
durante el transporte y almacenamiento.

Duracién

6 a 8 meses en condiciones adecuadas de almacenamiento.

Almacenamiento

Con buena ventilacion, libre de humedad y buenas condiciones higienicas. Las cajas de jugo
deben colocarse sobre tarimas u otra plataforma. La cantidad de lineas no debe ser mayor de

seis (6).

producto.

2. REQUISITOS GENERALES

El jugo deberd presentar un aspecto normal al momento de abrir el envase .Debe tener olor o color propio de la fruta.
El envase no debe estar himedo por fuera o deteriorado. Deberd estar herméticamente cerrado,no hinchado
deformado por golpes o mala manipulacion. La etiqueta del envase debe ser visible y legible e incluir la siguiente
informacion . Nombre de la fruta (naranja) fecha de vencimiento, nimero de lote, composicién y valor nutricional del

3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PARAMETROS VALORES
Grados Brix Min 12.5°
pH Min 3.2
Densidad (g/ml) Min 1.050
Energia (kcal/100g) 54 Kcal /100 gramos

Composicion nutricional: Carbohidratos: 27 g

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES
Cada racion de 200 ml debe contener los siguientes micronutrientes:

- Vitamina B2 ( Riboflavina , USP-FCC) :0.23 miligramos (mg)

- Vitamina B12 ( Cyanocobalamina, USP ) :0.47 microgramos( pg)
- Hierro (Gluconato Ferroso USP) : 8.1 miligramos (mg)

- Vitamina C (Acido Ascorbico USP-FCC) : 12.3 miligramos (mg)
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5. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION
Aspecto Liquido, con viscosidad propia del jugo de naranja
Color Propio del jugo de naranja
Sabor Acido agradable, propio del jugo de naranja
Olor Propio del jugo de naranja

5. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS

PARAMETROS VALORES
Recuento total de bacterias < 1.0 x 10 UFC/ml
Coliformes <22/100ml
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE

Hongos

< 1.0 x 10 UFC/ml

Levaduras

< 1.0 x 10 UFC/ml

Otros microorganismos patégenos AUSENTES
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Ministerio de Educacién PRODUCTO: LECHE CON AZUCAR UHT REVISION : 02
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1. DATOS DEL PRODUCTO
Nombre LECHE CON AZUCAR UHT
Es el producto elaborado con leche de vaca, azicary estabilizantes permitidos por el Codex
Alimentarius que ha sido sometidoaun tratamiento térmico de 135-140°C durante 2-4
G segundos, envasado asepticamente en recipientes estériles para su conservacion, y que cumple
Definiciones i : : ; : e ;
con las especificaciones establecidas por el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil . Debera ser
fortificad o con Hierro, vitaminas B2 y B12 en la proporcion establecida en la presente ficha
técnica.
Duracién De 4 a 6 meses en condiciones adecuadas de almacenamiento.
Los envases serdn de material grado alimenticio, especial para el envasado aséptico y la
EHiaEN conservacion del producto a temperatura ambiente. Los envases individuales deben estar contenidos

en cajas protegidas por un material plastico que impida su exposicién al ambiente y manipulacion
durante el transporte y almacenamiento.

Almacenamiento  |Con buena ventilacion, libre de humedad y buenas condiciones higienicas. Las cajas de leche

deben colocarse sobre tarimas u otra plataforma. La cantidad de lineas no debe ser mayor de
seis (6).

2. REQUISITOS GENERALES

La leche debera presentar un aspecto normal al momento de abrir el envase. No debe tener sabor rancio, acido
estar coagulada o demasiado diluida, ni mostrar grumos o mal olor. El envase no debe estar hiimedo por fuera
o deteriorado, debera estar herméticamente cerrado, no hinchado o deformado por golpes o mala manipulacion.

La etiqueta del envase debe ser visible y legible e incluir la siguiente informacion: leche con azicar , fecha de

vencimiento, nimero de lote, compasicion y valor nutricional del producto.

3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PARAMETROS VALORES * RANGO PERMITIDO /
GRASA 3.0% 30-32%
PROTEINAS 3.0 % 30-32%
AZUCAR 6.0 % 50-6.0%
CARBOHIDRATOS 10.5 %" 9.5-10.5 %™
hTNERALES (CENTZAS) 0.7-0.8
ACIDEZ (Expresada como acido lactico) 0.13-0.17
pH 6.6-6.7
ENERGIA 81 Kcal / 100 gramos

** Para un porcentaje de lactosa igual a 4.5 %y de aztcar iguala 6.0%

|Composicion nutricional para los valores *: Grasas : 6.0 g / Proteinas : 6.0 g / Carbohidrates 22.0 g

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES

Cada racion de 200 ml debe contener los siguientes micronutrientes:

- Vitamina B2 ( Riboflavina, USP-FCC) :0.23 miligramos (mg)

- Vitamina B12 ( Cyanocobalamina, USP ) :0.47 microgramos( pg)
- Hierro (Gluconato Ferroso) : 8.1 miligramos (mg)
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5. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

Aspecto Liquido, sin grumos, coagulacién ni separacion de grasa.
Color Propio de la leche con azdcar

Sabor Normal, no acido, propio de la leche con azlcar

Olor Propio de la leche con azcar

6. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS

PARAMETROS

VALORES

Recuento total de bacterias

<1.0 x 10 UFC/ml

Coliformes <1.0 x10 UFC/ml
E. Coli NEGATVO
Estafilococos Aureus NEGATVO

Hongos

<1.0 x 10 UFC/ml

Levaduras

<1.0x10 UFC/ml

Otros microorganismos patdgenos

AUSENTES

UFC= Unidades Formadoras de Colonias
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1. DATOS DEL PRODUCTO
Nombre LECHE SABORIZADA UHT

Es el producto elaborado con leche de vaca, azicar, cocoa y estabilizantes permitidos por el Codex
Alimentarius que ha sido somefido a un tratamiento térmico de 135-140°C durante 2-
Definiciones 4 segundos, envasado asépticamente en recipientes estériles para su conservacién, y que cumple con
las especificaciones establecidas por el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil . Debera ser fortificado
con Hierro, vitaminas B2y B12 en la proporcion establecida en la presente ficha técnica.

Los envases seran de maferial grado alimenticio, especial para el envasado aséptico y la
conservacion del producto a temperatura ambiente. Los envases individuales deben estar contenidos en

Envase . . . Fors P i . : .
cajas protegidas por un material plastico que impida su exposicién al ambiente y manipulacion durante
el transporte y almacenamiento.

Duracion De 4 a 6 meses en condiciones adecuadas de almacenamiento.

Almacenamiento  [Con buena ventilacion, libre de humedad y buenas condiciones higienicas. Las cajas de leche
deben colocarse sobre tarimas u otra plataforma. La cantidad de lineas deben ser menor de seis( 6).

2. REQUISITOS GENERALES

La leche deberé presentar un aspecto normal al momento de abrir el envase. No debe tener sabor rancio, &cido, estar
coagulada o demasiado diluida, ni mostrar grumos o mal olor. El envase no debe estar himedo por fuera o deteriorado,
debera estar herméticamente cerrado, no hinchado o deformado por golpes o mala manipulacion.

La etiqueta del envase debe ser visible y legible e incluir la siguiente informacién: leche chocolate, fecha de vencimiento,
numero de lote, composicion y valor nutricional del producto.

3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PARAMETROS VALORES * RANGO PERMITIDO

GRASA 3.0% 30-32%
PROTEINAS 3.0% 3.0-32%
CARBOHIDRATOS 11.0% 10.0-11.0%
|MINERALES (CENIZAS) 07-08

ACIDEZ (Expresada como acido lactico) 0.13-0.17

pH 66-6.7

ENERGIA 83.0 Kcal /100 gramos

Composicidn nutricional para los valores *: Grasas : 6.0 g / Proteinas : 6.0 g / Carbohidratos 23.0 g

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES

Cada racion de 200 ml debe contener los siguientes micronutrientes:

- Vitamina B2 ( Riboflavina , USP-FCC) : 0.23 miligramos (mg)

- Vitamina B12 ( Cyanocobalamina, USP ) : 0.47 microgramos( p1g)
- Hierro (Gluconato Ferroso) : 8.1 miligramos (mg)
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5. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICAS DESCRIPCION
Aspecto Liquido, sin grumos, coagulacion, separacion de grasa
Color Propio dela leche saborizada con chocolate
Sabor Normal, no acido, propio de la leche saborizada con chocolate
Olor Propio de la leche saborizada con chocolate
6. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS
PARAMETROS VALORES

Recuento total de bacterias

<1.0 x 10 UFC/m!

Coliformes < 1.0 x 10 UFC/ml
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE
Hongos < 1.0 x 10 UFC/ml
Levaduras <1.0x10 UFC/ml

Otros microorganismos patégenos

AUSENTES
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1. DATOS DEL PRODUCTO

Nombre

NECTAR DE FRUTAS UHT

|Definiciones

Es el producto liquido que se obtiene mezclando jugo de frutas concentrado o sin concentrar y/o la parte
comestible de la fruta finamente dividida o tamizada (pulpa) con agua, edulcorantes naturales y
aditivos (acidificantes y estabilizadores) permitidos por el Codex Alimentarius , el cual es sometido al
proceso UHT para su conservacion y que cumple con las especificaciones establecidas por el Instituto
Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE). Deberé ser fortificado con Hierro, Vitamina B2, Vitamina B12,

Vitamina C, en la proporcion establecida en la presente ficha técnica.

Envase

Los envases seran de material grado alimenticio, especial para el envasado aséptico y la
conservacion del producto a temperatura ambiente. Los envases individuales deben estar contenidos en
cajas protegidas por un material plastico que impida su exposicién al ambiente y manipulacién
durante el transporte y almacenamiento.

Duracion

6 a 8 meses en condiciones adecuadas de almacenamiento.

Almacenamiento

Con buena ventilacion, libre de humedad y buenas condiciones higienicas. Las cajas de néctar
deben colocarse sobre tarimas u otra plataforma. La cantidad de lineas no debe ser mayor de
seis (6).

2. REQUISITOS GENERALES

El néctar deberd presentar un aspecto normal al momento de abrir el envase .Debe tener olor y color propio de la fruta.
El envase no debe estar himedo por fuera, o roto, deberd estar herméticamente cerrado, no hinchado o deformado
por golpes o mala manipulacion.La etigueta del envase debe ser visible y legible e incluir la siguiente informacion:
nombre de la fruta , fecha de vencimiento,nimero de lote, composicidn y valor nutricional del producto.

3. REQUISITOS FISICO-QUIMICOS

PERA /FRUIT PUNCH / COCTEL DE FRUTAS MELOCOTON MANGO
REQUISITOS
Grados Brix Min 14.0° Min. 14.5
pH Min 3.2 Min 3.2
Densidad (g/ml) Min 1.050 Min 1.050
Energia (kcal/100g) 60.0 Kcal/ 100 gramos 61.0 Kcal / 100 gramos

Composicion nutricional: Carbohidratos: 30-32.0 g

4. FORTIFICACION CON MICRONUTRIENTES

Cada racion de 200 ml debe contener los siguientes micronutrientes:
- Vitamina B2 ( Riboflavina, USP-FCC) : 0.23 miligramos (mg)

- Vitamina B12 ( Cyanocobalamina, USP) :0.47 microgramos( ug)
- Hierro (Gluconato Ferroso USP) : 8.1 miligramos (mg)
- Vitamina C (Acido Ascorbico USP-FCC) : 12.3 miligramos (mg)
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5. REQUISITOS ORGANOLEPTICOS

CARACTERISTICA DESCRIPCION
Aspecto Liquido, con viscosidad propia del néctar de la fruta
Color Propio del néctar de la fruta
Sabor Agradable, propio del néctar de |a fruta
Olor Propio del néctar de la fruta

5. REQUISITOS MICROBIOLOGICOS

PARAMETROS VALORES
Recuento total de bacterias <1.0 x 10 UFC/ml
Coliformes <2.2NMP /100 ml
E. Coli AUSENTE
Estafilococos Aureus AUSENTE
Hongos <1.0 x 10 UFC/ml
Levaduras <1.0 x 10 UFC/ml

Otros microorganismos

patdgenos AUSENTE

UFC= Unidades Formadoras de Colonias




En caso de que pudieran requerirse otras especificaciones no contempladas en el referido cuadro, el Instituto
podra utilizar las establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la Organizacion Panamericana
de la Salud (OPS) u otra organizacion reconocida internacionalmente.

Articulo 5: Obligaciones de las Partes: El Proveedor esta obligado a reponer Bienes deteriorados
durante su transporte o en cualquier otro momento, por cualquier causa que no sea imputable a la Entidad
Contratante.

Si se estimase que los citados Bienes no son aptos para la finalidad para la cual se adquirieron, se rechazaran
los mismos y se dejaran a cuenta del Proveedor, quedando la Entidad Contratante exenta de la obligacion de
pago y de cualquier otra obligacion.

El Proveedor es el Unico responsable ante Entidad Contratante de cumplir con el Suministro de los renglones
que les sean adjudicados, en las condiciones establecidas en el presente contrato. El Proveedor respondera
de todos los dafos y perjuicios causados a la Entidad Contratante y/o entidades destinatarias y/o frente a
terceros derivados del proceso contractual.

Articulo 6: Condiciones Higiénicos-Sanitarias y Aseguramiento de la Calidad.

Es responsabilidad de la SEGUNDA PARTE la garantia de la calidad e inocuidad de los alimentos que ofrece
a los usuarios del servicio de Alimentacion Escolar, por lo que debera elaborar los productos dentro de un
ambiente de BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA y Aseguramiento de Calidad en los términos
descritos en el Anexo No.1 Requisitos de Buenas Practicas de Manufactura y Aseguramiento de Calidad en
Empresas Procesadoras de Raciones Liquidas Pasteurizadas del PAE Urbano Marginal y verificar el
cumplimiento de las caracteristicas microbioldgicas vy fisico-quimicas de los mismos mediante la realizacion
de analisis en los laboratorios de la empresa.
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REQUISITOS DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA Y GESTION DE CALIDAD EN PLANTAS
PROCESADORAS DE RACIONES LIQUIDAS PASTEURIZADAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR MODALIDAD URBANO MARGINAL

1) Planta Fisica.

1.1) El area externa (patios, parqueos, vias de acceso) esta en buen estado, sin basura,

Chatarra, malezas, acumulacion de agua.

1.2 El area interna de la planta procesadora esta construida de manera tal que:

1.2.1 Los pisos son de material faciimente lavable y en buen estado, con drenaje adecuado para la
eliminacion de los desechos liquidos.

1.2.2 Los techos estan bien conservados, sin filtraciones ni goteras

1.2.3 Las paredes son de material facilmente lavable, sin orificios ni grietas..

1.2.4 Las ventanas y puertas estan en buen estado. Las de acceso al area externa estan protegidas con
mallas protectoras.

1.2.5 Las instalaciones eléctricas estan en buen estado y protegidas.

1.2.6 La iluminacién natural o artificial permite realizar las actividades productivas. Las lamparas estan
protegidas para evitar contaminacion en caso de roturas. La ventilacion permite la realizacion de’ las
actividades productivas sin calor excesivo, condensacion de vapor.

1.2.7 La ventilacién permite la realizacion de las actividades productivas sin calor excesivo, condensacion de
vapor.

2) Abastecimiento de agua.

2.1La planta cuenta con suministro de agua con la presion necesaria para las operaciones, limpieza y
servicios de higiene del personal.

2.2 Los medios de almacenamiento (tinacos, cisternas, tanques) se encuentran limpios y en buen estado. &
2.33 La planta tiene equipos para el tratamiento del agua de proceso, en buen estado de funcionamiento.

3) Servicios de higiene del personal

3.1 La planta cuenta con bafio (s) que tienen inodoro, lavamanos y duchas, ubicado (s) fuera del area
proceso, con agua suficiente, puertas en buen estado, materiales para la higienizacion del personal (papelds\
jabdn), zafacdn (es) con tapa.

3.2 La planta cuenta con uno o mas lavamanos ubicado (s) en el area de proceso con materiales para la
higienizacion del personal (jabon y papel toalla

3.3 La instalacion tiene un area de vestidores y lockers para uso del personal, en buen estado y orden.

4) Higiene del Personal.

4.1 El personal viste uniformes de color claro, limpios, usa cubre pelo y calzado cerrado.

4.2 Mantiene una buena higiene personal (bien aseado, ufias limpias, pelo corto, sin barbas), no usa
prendas.

4.3 La empresa realiza evaluaciones periddicas de la salud del personal, de acuerdo a las reglamentaciones
sanitarias vigentes.

5) Eliminacion de desechos liquidos y sélidos.

5.1 El sistema de eliminacion de desechos liquidos de la planta tiene las condiciones necesarias para evitar
acumulacion de agua, los drenajes estan Inmp:os (sin acumulacion de residuos) las tapas o rejillas de los
drenajes estan en buen estado.

5.2 La instalacion tiene suficientes zafacones con tapa para la colocar los desechos solidos, en buen estado
y un depdsito en el area externa. La basura es retirada periédicamente para evitar su acumulacion.

6.1 La planta cuenta con los equipos necesarios para la elaboracion de los productos,

6) Equipos
ey
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Generacion de vapor, aire comprimido en buen estado y con buen funcionamiento.

Estan provistos de la instrumentacion requerida para los controles durante su operacion, en buen estado.

7) Almacén de materias primas.

La planta tiene un area para colocar las materias primas sobre tarimas y anaqueles, con buena ventilacion y
protegida de plagas.

8) Envasado

La planta cuenta con un area para el proceso de envasado aséptico de los productos, con maquinas de
envasado en buen estado de funcionamiento y sin riesgos de contaminacion.

9) Almacenamiento

La planta cuenta con almacenes para el almacenamiento de los productos terminados, en buenas
condiciones de orden y limpieza.

10. Distribucién

10.1Los vehiculos utilizados para la distribucién de los productos en los centros educativos estan en buen
estado y con buen funcionamiento.

10.2 La cantidad de vehiculos permite cumplir con las entregas en el horario establecido.

11. Programas Especificos

11.1 Programa de control de materias primas

La planta tiene un programa de control de las materias primas que incluye los siguientes aspectos:-
Especificaciones de las materias primas, Fichas técnicas del fabricante y certificaciones de analisis de cada
entrega (lote o partida), Plan de muestreo en la recepcion.

11.2 Programa de control de plagas

La planta tiene un programa de control de plagas, que incluye:

Puntos de control, productos quimicos a utilizar, concentracion, método y frecuencia de aplicacion, mapas de
emplazamiento de trampas, frecuencia de la inspeccion, especificaciones de productos quimicos.

11.3. Programa de Limpieza y Desinfeccion.

La planta tiene un programa de limpieza y desinfeccidén que asegura optimas condiciones de higiene en las
areas de proceso, equipos, utensilios.

Se dispone de procedimientos y planes para efectuar la limpieza y desinfeccion, en cada punto
(Procedimientos Operativos Estandar de Limpieza y Sanitacion).

Los productos quimicos utilizados para la limpieza y desinfeccion tienen un programa de control que incluye:
especificaciones, fichas técnicas de los fabricantes, analisis de las concentraciones de las soluciones en los
lugares de uso, frecuencia.

11.4 Programa de Calibracion de Equipos

La planta tiene un programa de calibracion para los equipos y dispositivos de control, que incluye los
métodos de calibracion y la frecuencia de las calibraciones.

11.5 Programa de Mantenimiento Preventivo

La planta tiene un Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos para garantizar su correcto
funcionamiento, que indique los procedimientos y la frecuencia del mantenimiento.

11.6 Programa de Trazabilidad a materias primas y productos terminados.

La empresa tiene establecido un programa de trazabilidad a las materias primas y productos terminados que
permite dar seguimiento a los productos a través de etapas especificas de produccion y distribucion.

11.7 Programa de capacitacion del personal.

La empresa tiene establecido un programa de capacitacién al personal que labora en la produccion y
aseguramiento de calidad de los productos sobre inocuidad y manejo de los alimentos, asi como temas
relativos a la tecnologia, procesos y calidad de los mismos.

12. Aseguramiento de calidad
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12.1 La empresa tiene un Departamento de Aseguramiento de la Calidad, responsable de la gestion de la
calidad de los procesos y productos, con personal técnico calificado.

12.2 La empresa cuenta con laboratorios para la evaluacion fisico-quimica y microbioldgica de los productos,
bien construidos, debidamente equipados con equipos e instrumentos de control actualizados y con buen
funcionamiento. Tiene procedimientos estandarizados de los diferentes métodos de andlisis y ensayos.

12.3 El departamento tiene establecidos programas de control del proceso desde las materias primas hasta
el producto final.

PARRAFO I: El transporte de los alimentos se debe realizar en vehiculos que cumplan con las condiciones
adecuadas de refrigeracién, higiene y proteccién de los productos desde la empresa hasta la entrega en los
centros educativos.

PARRAFO II: ElI Departamento de Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC-PAE) del Instituto
Nacional de Bienestar Estudiantil, sera la Unidad Técnica de la PRIMERA PARTE, responsable de realizar los
andlisis de laboratorios pertinentes, inspecciones a las instalaciones, productos, procesos de fabricacion,
distribucién, y aseguramiento de la calidad de la SEGUNDA PARTE, cuando lo considere pertinente, con o sin
previo aviso.

PARRAFO lll: El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil podra realizar los analisis de los productos antes
enunciados cuando estime necesario y en los laboratorios autorizados por éste. Dos durante el periodo de
vigencia de este contrato. El costo de los muestreos y/o andlisis sera imputado a la SEGUNDA PARTE y
deducido de los pagos a recibir por el servicio prestado.

PARRAFO IV: Los anadlisis de laboratorio seran realizados para garantizar que los parametros de los valores
nutricionales fisicos—quimicos y microbiolégicos citados en el Articulo Cuarto se cumplieron fielmente, por
tanto, cuando los resultados de los analisis de una muestra determinada de las raciones de productos liquidos
analizada por dos o mas laboratorios, evidencien diferencias entre uno y otro laboratorio, solamente se
permitir4 entre estos una diferencia de hasta un Cinco por ciento 5% maximo de tolerancia con respecto al
valor exigido en cada caso, tomando muy en cuenta errores humanos o imprecisién de los equipos de los
laboratorios actuantes.

PARRAFO V: LA SEGUNDA PARTE debe permitir la realizacion de inspecciones y auditorias de sus
instalaciones y archivos relativos al Programa, productos, procesos de fabricacion, distribucion y sistemas de
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aseguramierito de calidad y andlisis de laboratorio cada vez que LA PRIMERA PARTE lo considere pertinente,
con 0 sin aviso previo.

PARRAFOQ VI: Si el resultado de las auditorias y/o resultados de los analisis de laboratorios pertinentes
evidencian diferencias con lo pactado en este contrato, la SEGUNDA PARTE sera notificada por la PRIMERA
PARTE a través de cartas avisos para que proceda a corregir o solucionar cualquier situacion anormal en un
plazo de veinticuatro (24) horas. Si luego de cumplirse el plazo la SEGUNDA PARTE no da respuesta
satisfactoria sobre la situacion que origind la notificacion, la PRIMERA PARTE se reserva el derecho de
ejecutar las sanciones establecidas en el presente contrato o en su defecto rescindir unilateralmente el
presente contrato, sin comprometer en este ultimo caso la PRIMERA PARTE su responsabilidad civil.

PARRAFO VII: En el caso de que se produzca cualquier afeccion Gastrointestinal (intolerancias,
indigestiones, reacciones alérgicas y/o enfermedades transmitidas por alimentos (“ETA”), LA SEGUNDA
PARTE sera la Unica responsable ante los afectados en funcién de los auxilios a realizarse, asi como
cualesquiera consecuencias ulteriores generadas por estas situaciones, siempre y cuando se demuestre que
las mismas son motivadas por el producto, que no cumpla con los parametros fisicos, quimicos y
microbiolégicos establecidos.

PARRAFO VII: La SEGUNDA PARTE colaborara con el depdsito de los desechos solidos en los Centros
Educativos ocasionados por el uso del producto entregado. Estas suministraran zafacones o fundas de
cincuenta y cinco (55) galones a cada Centro Educativo que abastece, de acuerdo a las necesidades de
Centro.

Articulo 7: Programa de Suministro y Ruta de Entrega: LA PRIMERA PARTE se reserva el
derecho de hacer sugerencias o modificaciones al Programa en cualquier momento que lo estime pertinente, y
debera notificar los cambios a LA SEGUNDA PARTE con tiempo razonable para que la misma realice
cualquier cambio necesario en el suministro de LAS RACIONES o cualquier otro aspecto que le afecte para el
cumplimiento de sus obligaciones segun el presente Contrato.

PARRAFO: La PRIMERA PARTE y la SEGUNDA PARTE se pondran de acuerdo a través de sus
respectivos representantes, en la manera en que la SEGUNDA PARTE atendera las rutas para llegar a los
Centros Educativos. La SEGUNDA PARTE se compromete a definir y cumplir con el Instituto la logistica de
transporte y entrega del producto.

Articulo 8: Duracion del Suministro: El suministro objeto del presente Contrato tendra una duraciéon por
el periodo escolar 2013-2014, equivalente a ciento setenta (170) dias de docencia y/o hasta completar la
cantidad contratada, siempre que no exceda el tiempo de vigencia del mismo.

PARRAFO I: Las entregas seran los dias lunes de cada semana de docencia conforme el calendario
académico (2013-2014) del Ministerio de Educacion para el periodo sefalado en el presente Articulo, se
excluyen aquellos dias que por causa de fuerza mayor o acontecimientos no previstos sea suspendida la
docencia en determinado(s) centro(s) educativo(s).

Articulo 9: Modificacion del Programa de Entrega: La Entidad Contratante, como 6rgano de ejecucion
del Contrato se reserva el derecho de modificar de manera unilateral el Cronograma de Entrega de los Bienes
Adjudicados, conforme entienda oportuno a los intereses de la institucion.

Si el Proveedor no suple los Bienes en el plazo requerido, se entendera que el mismo renuncia a su
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Adjudicacion y se procederd a declarar como Adjudicatario al que hubiese obtenido el segundo (2do.) lugar y
asi sucesivamente, en el orden de Adjudicacion y de conformidad con el Reporte de Lugares Ocupados.

De presentarse esta situacion, la Entidad Contratante procederd a ejecutar la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, como justa indemnizacion por los danos ocasionados.

Articulo 10: Requisitos de la Entrega a los Centros de Recepcion:
Recepcion de los Productos

Requisitos de Entrega
Las entregas se haran semanalmente en los Centros Educativos en base al menu y las rutas establecidas.

Recepcion Provisional
El Director del centro educativo o su representante debera recibir los productos y verificar las condiciones del
envase, cantidad, fecha de vencimiento, entre otros aspectos visibles y las caracteristicas organolépticas.

Recepcion Definitiva
Si los Productos son recibidos CONFORME y de acuerdo a lo establecido en el presente contrato, se procede
a la entrada al area de almacenamiento del centro educativo.

Obligaciones del proveedor: El proveedor esta obligado a reponer los productos deteriorados durante su
transporte o en cualquier otro momento, por cualquier causa que no sea imputable a la Entidad Contratante.

El proveedor debera coordinar con los Directores de los centros escolares o con las personas que éstos
designen para la recepcion y entrega de las raciones alimenticias.

Los Directores de los Centros Educativos, o representantes de éstos gozan y se reservan el derecho de
aceptar o rechazar el producto que no cumpla con las especificaciones establecidas en el Articulo Cuarto de
este contrato.

Si el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional, no cumplen con la
obligacion de notificar la suspension de la docencia a el PROVEEDOR en el plazo oportuno, ante de las
(11:30) a.m (tanda Matutina) y de la ( 5:30) tanda de vespertina del dia que precede a la suspension, en un
plazo no menor de veinte (20) horas antes de la proxima entrega de la raciones del desayuno Escolar
mediante oficio escrito, fax, teléfono o mail deberan recibir las raciones de los productos, y firmar la factura o
conduce de lugar, debiendo notificar inmediatamente esta circunstancia al Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil para que esta instancia tome las previsiones de lugar sobre el destino y uso del producto

Valor del contratado y forma de Pago al Proveedor

Articulo 11: Valor y Monto del Contrato: LAS PARTES convienen que el VALOR a pagar por EL
CUMPLIMIENTO de objeto de este Contrato asciende a la suma total de OCHOCIENTOS OCHO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS DOMINICANOS CON 72/100
(RDS 808, 746,714.72), Dicho Valor es el resultado de la Multiplicacion del nimero de raciones diarias, a los
respectivos precios de los productos establecidos, por la cantidad de dias de escolaridad del periodo
especificado. EL INSTITUTO como contrapartida de las obligaciones arriba sefialadas pagara a la EMPRESA




la suma QUINIENTOS OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS DOMINICANOS CON 72/100 (RD$508,256,958.72) por las unidades de 200
ML de LECHE UHT y TRESCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHETA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS (RD$300,489,756.00); por las unidades de 200 ML de JUGO Y
NECTAR DE FRUTAS UHT,; sujeto a liquidacién contra entrega de conduces debidamente firmados y sellados
por el Director del Centro Educativo.

PARRAFO: | El precio unitario de la unidad de 200 ML de Leche Ultra Alta Pasteurizada (UHT) es de Once
Pesos Dominicanos con 84/100 (RD$11.84) y el precio unitario de la unidad de 200 ML de JUGO Y
NECTAR DE FRUTAS (UHT) es de Diez Pesos Dominicanos con 50/100 (RD$10.50).

PARRAFO lI: Las partes acuerdan que para la modificacion del precio de las raciones en caso que fuera
necesario, se tomara en cuenta la tasa de inflacién de los primeros seis meses a partir de la fecha a la firma
de este contrato, lo cual se hara previa comunicacion por escrito por parte del Suplidor a la entidad
contratante.

Articulo 12: Condiciones de Presentacion de la Factura y del Pago: La facturacién debera ser por
quincena y remitida dos veces en el mes, durante los 5 primeros dias de cumplida la quincena, seran
reportados para pago al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil en el horario de 08:00 A.M. a 4:00 P.M.

El recibo a satisfaccion o conduce debera estar validado, firmado y sellado por el Director o un representant
del Centro Educativo interventor respectivo y debera adjuntarse a la factura o documento equivalente.

PARRAFO I: Requisitos Minimos de los Conduces y Facturas

a) Elformulario de conduce debe contener nimero, fecha, datos del centro educativo tales como nombre,
director, teléfono, direccién, provincia 6 municipio, regional ¢ distrito.

b) Al realizar la entrega de productos al centro educativo, el suplidor debera enviar los conduces en
original y copia, conservando el original para fines de reclamacion del pago y dejando la copia en el
centro educativo.

c) Los conduces deberan estar firmados (a pufio y letra) y sellados, tanto por la empresa como por el
centro educativo y especificar la tanda a la que corresponde la entrega (matutina 6 vespertina) y
debera contener la descripcion y cantidad de los productos entregados, no debera contener borrones,
tachaduras ¢ sobre escrituras de ningun tipo, cualquier aclaracion debera hacerla quien recibe en el
centro, en el espacio destinado para ello denominado “Observaciones” y quien recibe debe hacer
constar en el conduce la fecha y hora de recepcion.

d) Las facturas deberan contener la fecha de emisién, nombre y RNC del cliente, Nimero de NCF
Gubernamental, numero del contrato y especificar la quincena, la numeracion de los conduces y la
cantidad de estos; deberd hacer constar nombre de los productos, cantidades, precio unitario y total,
debidamente firmada y sellada por la empresa, sin contener borrones, tachaduras ¢ sobre escrituras.

e) Se debera anexar al expediente presentado al INABIE para fines de pago, copia de los comprobantes
de pagos o las Certificaciones de la DGIl y TSS, donde conste que el suplidor esta al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y seguridad social, también debera anexar copia del
Registro de Proveedor del Estado actualizado y copia de la certificacion de su contrato.



f) " El INABIE suministrard al suplidor un instructivo contentivo de la informacion relativa a la presentacion
y estructuracion del expediente en general.

PARRAFO II: Las partes convienen que no se hard desembolso alguno, del producto que haya sido
rechazado por no cumplir con las estipulaciones establecidas en el Articulo Cuarto de este contrato.

PARRAFO llI: La SEGUNDA PARTE autoriza a la PRIMERA PARTE descontar cero punto cinco 0.5% de la
facturacion mensual para destinarse a la difusion e informacion acerca del PAE y otras actividades inherentes
al Programa.

Articulo 13: Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato: El suplidor debera presentar una Garantia
de Fiel Cumplimiento del Contrato a favor de la Entidad Contratante por un 4% del monto total del valor del
contrato, que asciende a la cantidad de treinta y dos mil trescientos cuarenta y nueve mil ochocientos sesenta
y ocho con cincuenta y nueve centavo, (RD$ 32,349,868.59).

EL Instituto Nacional de Bienestar Estudiantilse compromete a liberar la Garantia de Fiel Cumplimiento de
Contrato cuando EL SUPLIDOR O PROVEEDOR termine la contratacion de servicio a satlsfacmon del
INSTITUTO y presente los siguientes documentos:

o Certificado de Descargo de la Secretaria de Estado de Trabajo
e Pago de Liquidacion de todos los compromisos de la Seguridad Social
o Certificacion de la DGII sobre pago de impuestos

PARRAFO |. Dicha garantia respondera de los dafios y perjuicios que se produzcan al INSTITUTO en caso
de incumplimiento, que determinara en todo caso la realizacion de la garantia, independientemente del resto
de acciones que legalmente procedan.

Articulo 14: Subcontratos: En ningun caso el Proveedor podra ceder los derechos y obligaciones del
Contrato a favor de un tercero, ni tampoco estara facultado para subcontratarlos sin la autorizacion previa y
por escrito de la Entidad Contratante.

a) Si EL PROVEEDOR subcontratara parcial o totalmente los servicios para los cuales ha sido contratado
por EL INSTITUTO bajo las disposiciones de este contrato, EL PROVEEDOR continuara siendo el
responsable ante EL INSTITUTO.

b) Cualquier acuerdo entre EL SUPLIDOR y un subcontratista no eximira al EL PROVEEDOR de cumplir
con sus obligaciones bajo el presente acuerdo; por lo que EL MISMO se mantendra en todo momento
responsable frente a EL INSTITUTO por los Servicios realizados por el mismo o sus subcontratistas. EL
PROVEEDOR velara que los contratos a ser suscritos con sus subcontratistas contengan previsiones que
estén en absoluta conformidad con las condiciones establecidas en virtud del presente Contrato y se
compromete a responder ante EL INSTITUTO por cualquier incumplimiento o falta de su subcontratista.

c) Queda expresamente convenido entre las Partes que las relaciones que se derivan del presente
Contrato seran exclusivamente entre EL INSTITUTO y EL PROVEEDOR,por lo que nada en el presente
acuerdo constituirda un vinculo contractual o de cualquier otra naturaleza, entre INSTITUTO, los
empleados del PROVEEDOR, los subcontratistas, o los empleados de estos ultimos.



Incumplimiento, Prohibiciones, las Sanciones y Fuerza Mayor

Articulo 15: Incumplimiento del Contrato: Se considerara incumplimiento del Contrato:
a. La mora del Proveedor en la entrega de los Bienes.
b. La falta de calidad de los Bienes suministrados.

¢. EI Suministro de menos unidades de las solicitadas, no aceptandose partidas incompletas para los
adjudicatarios en primer lugar.

Incumplimiento con los Parametros fisico-quimicos o microbioldgicos establecidos:

a. La primera vez LA PRIMERA PARTE amonestara por escrito al Contratista y multara; la segunda vez
de ocurrencia, la PRIMERA amonestara por escrito al Contratista y multara con valor equivalente al
cuatro por ciento 4% del monto total facturado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le sera rescindido el Contrato.

b. El peso de las raciones contratadas servida por debajo de los niveles establecidos en el Articulo
Cuatro de este contrato conllevara para las dos primeras ocurrencias amonestaciones por escrito y
multas por un valor determinado por el producto del monto total facturado correspondiente al lote
distribuido y el factor calculado en funcion de la relacion “volumen o peso de la racion entregada sobre
racion contratada”. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le
sera rescindido el Contrato.

c. Entrega de raciones en condiciones no deseadas (rotas, quebradas, sucias, fecha de vencimiento
expirada, con objetos extrafios, entre otros, conforme al Articulo Cuarto de este contrato, acarrea para
las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al Contratista y rechazo por parte del
receptor autorizado del centro educativo afectado. Si el Contratista incurriere por tercera vez en el
incumplimiento de esta norma le sera rescindido el Contrato.

d. La no entrega total o parcial de las raciones contratadas y fuera de los horarios establecidos, salvo las
circunstancias consideradas de fuerza mayor establecidas en el Contrato entre la PRIMERA PARTE y
la SEGUNDA PARTE, conllevara para las dos primeras ocurrencias, amonestaciones por escrito al
Contratista, deduccién de los pagos a realizar de las raciones no servidas y pago de multas cuyos
montos seran determinados de forma similar a la establecida en el literal a) de este Numeral. Si el
Contratista incurriere por tercera vez en el incumplimiento de esta norma le sera rescindido el
Contrato.

e. Dafios causados a terceros como consecuencia de las actividades del Contrato y sin perjuicio de las
obligaciones que la Ley impone a la SEGUNDA PARTE, seran asumidos por La SEGUNDA PARTE
consecuente con su responsabilidad civil y penal.

Articulo 16: Efectos del Incumplimiento: El incumplimiento del Contrato por parte del Proveedor
determinara su finalizacion y supondré para el mismo la ejecucion de la Garantia Bancaria de Fiel
Cumplimiento del Contrato, procediéndose a contratar al Adjudicatario que haya quedado en el segundo lugar.



PARRAFO I: En los casos en que el incumplimiento del Proveedor constituya falta de calidad de los bienes
entregados o causare un dano o perjuicio a la institucion, o a terceros, la Entidad Contratante podra solicitar a
la Direccién General de Contrataciones Publica, en su calidad de Organo Rector del Sistema, su inhabilitacién
temporal o definitiva, dependiendo de la gravedad de la falta.

PARRAFO II: Queda claramente establecido que en la ejecuciéon del presente contrato, La SEGUNDA
PARTE compromete su responsabilidad civil y penal frente a terceros y la primera parte por los dafos que
puedan ocasionarse en el consumo de productos que no cumplan con los requerimientos expresados en el
Articulo Cuarto de este contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 17: Sanciones: La PRIMERA PARTE podra aplicar a la SEGUNDA PARTE sanciones por
incumplimiento de las obligaciones contractuales; los montos y las circunstancias en que se le aplicaran
sanciones dependeran de la gravedad de |a falta cometida.

Las sanciones seran aplicadas mediante amonestaciones, multas y rescision del contrato.

Las sanciones seran aplicadas en orden de procedencia mediante: amonestaciones (verbales y escritas),
multas (establecidas de acuerdo al grado de la afectacién al incumplimiento), suspension del acuerdo
compromiso (el tiempo que considere el Centro) y rescision definitiva del acuerdo compromiso.

La PRIMERA PARTE podra deducir de los pagos que deban hacerse al Proveedor, los montos de las multas
establecidas, entregandose al Proveedor el recibo correspondiente.

Si las deducciones efectuadas no alcanzaren a cubrir el monto de la multa, el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil podra ejecutar la Garantia de Fiel Cumplimiento a los efectos de cubrir la totalidad del monto
establecido en la misma, someter la cuestion al mecanismo de resolucion de conflictos previsto en el Contrato
o iniciar las acciones legales pertinentes.

En términos generales las sanciones se aplicaran de acuerdo al nivel de incumplimiento, la gravedad,
frecuencia de ocurrencia y persistencia de las faltas respecto de los niveles de exigencias. EI monto de la
sancién es proporcional a dichos aspectos y a la cantidad de raciones alimenticias asignadas al ambito donde
se comete la falta.

Articulo 18: Fuerza Mayor: Se considera cualquier evento o situacion que escapen al control de la Entidad
Contratante, imprevisible e inevitable, y sin que esté envuelta su negligencia o falta, como son, a manera
enunciativa pero no limitativa, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones,
temblores de tierra, catastrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambientales mayores, condiciones
severas e inusuales del tiempo.

Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:

a) Cualquier evento causado por negligencia o accion intencional de una parte.

b) Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al momento de la firma o de la

gjecucion de este Contrato para evitar incumplimiento de sus obligaciones.
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c) La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera de sus
obligaciones, no sera considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja de un evento de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las precauciones razonables, con
el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de cumplir con los términos y condiciones
establecidos en este Contrato.

PARRAFO I: Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, LA SEGUNDA PARTE no cumple con el
cronograma de entrega, la PRIMERA PARTE extendera el Contrato por un tiempo igual al periodo en el cual
LA SEGUNDA PARTE no pudo cumplir, debido Gnicamente a esta causa. Si LA SEGUNDA PARTE dejara de
presentar tal reclamacion o de dar el aviso requerido dentro del periodo especificado, se considerara como
que ha renunciado a su derecho en relacién a la ocurrencia de la Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

PARRAFO II: En caso de que la suspension de la docencia no se deba a una causa imprevista o de fuerza
mayor, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito Educativo o el Director Regional
correspondiente, estaran en la obligacion de notificar al PROVEEDOR mediante oficio escrito, fax, teléfono o
mail, la suspensién de la docencia, antes de las 11:30 a.m. (tanda matutina) y de las 5:30 p.m. (tanda
vespertina) del dia que precede al dia de la suspension, es decir, en un plazo no menor de veinte (20) horas
antes del inicio de la proxima entrega de las raciones del Desayuno Escolar, a los fines de que el
PROVEEDOR se abstenga de producir y transportar el producto al Centro Educativo el dia siguiente.
Igualmente, para los fines que fueren pertinentes, el Director del Centro Educativo, el Director del Distrito
Educativo o el Director Regional deberan notificar al Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, la causa que
origind la suspension.

Medidas a Tomar por las Partes en caso de Fuerza Mayor:

a. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera tomar las medidas
razonables para suprimir la inhabilidad de la otra Parte en cumplir con sus obligaciones.

b. La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera notificar, en un plazo no
mayor de veinte (20) horas y por escrito a la otra parte la ocurrencia del evento, indicando su
naturaleza y causa. De igual manera debera notificar por escrito a la otra parte la restauracion de las
condiciones normales tan pronto se resuelva la situacion de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

c. Las partes adoptaran todas las medidas posibles para reducir las consecuencias adversas de un
evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Ni la PRIMERA PARTE ni LA SEGUNDA PARTE seran responsables de cualquier incumplimiento de El
Contrato si su ejecucién ha sido demorada, impedida, obstaculizada o frustrada por causas demostrada de
Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Articulo 19: Nulidad: La violacion del régimen de prohibiciones establecido en el Articulo14 de la Ley
No0.340-06 originard la nulidad absoluta del Contrato, sin perjuicio de otra accion que decida interponer la
PRIMERA PARTE. La division del presente Contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la Ley No0.340-06
y su Reglamento de aplicacion No.543-12 y de las normas complementarias que se dicten en el marco del
mismo, sera causa de nulidad del mismo. ’

Articulo 20: Rescision del Contrato: La PRIMERA PARTE podra rescindir el presente Contrato
unilateralmente en caso de falta grave de LA SEGUNDA PARTE, y siempre que la misma no sea originada

por acontecimientos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. .
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Articulo 21: Conflicto y Arreglo de Intereses: LAS PARTES se comprometen a realizar sus mejores
esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos o desacuerdos que pudieran surgir con relacion al
desarrollo del presente Contrato y su interpretacion.

Articulo 22: Interpretacion de Contrato: El significado e interpretacion de los términos y condiciones del
presente Contrato se hara al amparo de las leyes de la Republica Dominicana

Articulo 23: Arbitraje. Si en la ejecucion de los compromisos asumidos por LAS PARTES en el presente
contrato, surgiere ciertas irregularidades en la interpretacion e incumplimiento de los mismos, Las Partes de
comun acuerdo podran recurrir al Arbitraje conforme a las normas que rigen esta materia y en caso contrario
se acogeran a las normas del Derecho Comun vigentes en la Republica Dominicana.

Articulo 24: Legislacion Aplicable: LAS PARTES acuerdan que la ejecucion del presente contrato se
hara de conformidad con las leyes vigentes en la Republica Dominicana

Modificaciones, Ampliacién, Prorroga al Contrato y Finalizacion

Articulo 25: Modificaciones al Contrato: Cualquier modificacion a los términos y condiciones del
presente Contrato debera hacerse por acuerdo mutuo entre LAS PARTES, por escrito, mediante enmiendas
numeradas cronoldgicamente y la fecha de vigencia de cada una se contara a partir de la fecha de aprobacio
realizada por la PRIMERA PARTE

Articulo 26: Prorroga al Contrato: Basados en los andlisis periddicos de cantidad de matriculados y de
centros nuevos insertados y/o salientes al programa de alimentacion escolar y de la variacion de la cantidad
de raciones, las partes acuerdan expresamente que en virtud del presente contrato solo podra ser modificado
y prorrogado por escrito y por mutuo acuerdo de las partes. En constancia de cualquiera de las
determinaciones que durante su desarrollo se adopte, se levantara y suscribird un acta en la que se
estableceran los acuerdos adicionales a que se llegue y las causas que motiven los mismos.

Articulo 27: Finalizacion del Contrato: El Contrato finalizara por vencimiento de su plazo, de su ultima
prérroga, si es el caso, o por la concurrencia de alguna de las siguientes causas de resolucion:

a. Incumplimiento del Proveedor.
b. Incursion sobrevenida del Proveedor en alguna de las causas de prohibicion de contratar con la

Administracion Publica que establezcan las normas vigentes, en especial el Articulo 14 de la Ley 340-
06, sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Articulo 28: Confidencialidad:
a) El SUPLIDOR acuerda que cualquier informacién que reciba relativa a asuntos comerciales, técnicos,
financieros u operacionales de EL INSTITUTO en virtud del presente contrato, no podra ser revelada a
otras personas fisicas, juridicas y sera tratada de la siguiente forma:

1. Toda informacidn confidencial es y seguira siendo propiedad exclusiva de EL INSTITUTO.
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"2. El acceso a la informacion confidencial se limita a empleados autorizados que tengan necesidad
de familiarizarse con dicha informacién para poder prestar los servicios por este medio
contratados.

b) LA EMPRESA mantendra dicha informacion bajo confidencialidad y utilizara el mismo nivel de cuidado
para impedir la divulgacion o el uso no autorizado de la informacién confidencial obtenida, de la misma
forma que lo hace para proteger su informacion confidencial de la misma indole.

c) Por un periodo de tres (3) afios posterior a cualquier divulgacion por parte de EL INSTITUTO, no
copiara, publicara ni daré a conocer dicha informacion a terceros ni autorizara a otros para que copien,
publiquen o divulguen informacién confidencial a terceros sin el previo consentimiento por escrito de
EL INSTITUTO.

Articulo 29: Titulos: Los titulos no limitaran, alteraran o modificaran el significado de este Contrato.

Articulo 30: Eleccion de Domicilio: Para todos los fines y consecuencias del presente Contrato, LAS
PARTES eligen domicilio en las direcciones que figuran en la parte introductora del mismo, en el cual recibiran
validamente todo tipo de correspondencia o notificacion relativa al presente Contrato, su ejecucion y
terminacion.

Articulo 31: Acuerdo Integro: El presente Contrato y sus anexos contienen todas las estipulaciones y
acuerdos convenidos entre LAS PARTES. En caso de ambigledad, duda o desacuerdo sobre la interpretacion
del mismo y sus documentos anexos, prevalecera su redaccion. Asimismo se establece que si alguna de las
disposiciones de este Contrato se declarara invdlida, las demas no seran afectadas y permanecerfin
plenamente vigentes.

HECHO Y FIRMADO en Tres (3) originales de un mismo tenor, uno para cada una de LAS PAF{'FES y el
para los fines correspondientes, en la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional; Cép;ta1 deja Republ
Dominicana, a los a los Dieciséis (16) dias del mes de Octubre del ano Dos Mil Trece (2013) Y o -

POR EL SUPLIDOR:

vo_ DN OOV 0 O0N QADNMONSS

Nacional, Mm No.n‘g\‘ +2. C ERTIEICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden fueron puestas
libre y voluntariamente por el sefior: RENE ARTURO JAQUEZ GIL vy la sefora: LIL MAGALY ESTEVA
PANIAGUA, generales que constan, quienes me han declarado que son las firmas que acostumbran usar en
todos los actos de sus vidas, tanto publicas como privadas por lo que debe darseles entera fe y crédito.

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los Dieciséis (16)
dias del mes de Octubre del afio Dos Mil Trece (2013).
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REPUBLICA DOMINICANA BIENESTAR ESTUDIANTIL

INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE FONDOS
Requerimientos : Oficios: GE-PAE 38, 39, 40 y 41

Fecha : 3 de abril del 2013.

Cortésmente le informanos que el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil INABIE) cuenta
con la asignacién presupuestaria para el periodo 2013, en el rubro de Alimentos y bebidas Sub-
cuenta 31101 Desayuno Escolar, por un monto estimado de RD$ 4,000,000,000.00 (Cuatro
Mil Millones de pesos con 00/100) y a su vez hace la reserva de la cuota de compromiso para
el periodo 2014, por lo que se puede realizar la licitacién de:

PAE Urbano Marginal:

Raciones sélidas

Raciones liquidas pasteurizadas

Raciones liguidas Ultra Alta Temperatura (UHT)
Raciones preparado ldcteo

En ese sentido y en base al presupuesto aprobado los Procedimientos de Seleccion a utilizar para
estas contrataciones son: Licitacion Publica Nacional y Licitacion Restringida.
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W MINISTERIO DE ECUCACION
v INABIE

Comité de Compras y Contrataciones Publ

cas de INABIE

Ao del Bicentenarwo del Natalicio de [uan Pa
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCO
(INABIE-CCC-LR-2013-01)

!

1 Duarte

AR (PAE)

Notificacién de Adjudicacignes

30 de agosto del 2013.

Por esta via el Comité de Compras y Contrataciones del INABIE, le infor
en la Licitacion Publica Nacional (INABIE-CCC-LR-2013-01) para la e
con Azicar, Leche Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y
Centros Educativos Publicos durante al afo escolar 2013-2014: |
Alimentacion Escolar Urbano Marginal del Instituto Nacional de Bienest
facultades que le otorga la Ley 340-06 sobre Compras y Contrata
Concesiones, de fecha dieciocho (18) de agosto del 2006, su modifi
fecha seis (06) de diciembre del 2006, y el Reglamento de aplicacion
evaluacion técnica-legal realizada a las ofertas presentadas por las e
esta se apega a los requerimientos del Pliegos de Condiciones INABIE
de Adjudicacion Nim.LR-2013-01, emitida en fecha Treinta (30) de
notifica que resulté adjudicaria de los siguientes Lotes:

¥
1

a ala INDUVECA, S. A. que participo
boracion de productos UHT: Leche
ctar de Frutas y su distribucion a los
vada a cabo por el Programa de
t' Estudiantil y en cumplimiento de las
bnes de Bienes, Servicios, Obras y

atoria contenida en la Ley 449-06 de

0.543-12, este Comité después de la
resas oferentes, y de confirmar que
CC-LR-2013-01, y en virtud del Acta
gosto del afio Dos Mil Trece (2013),
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> Atentamente,
s
Lic. Jua rito Cordero
Presidente del Comité de Compras y Contratacignes del INABIE




INDUVECA, S. A.
Capital Social Autorizado: RD$900,000,000.00
Capital Suscrito y Pagado: RD$900,000,000.00
Registro Mercantil No. 9264SD
RNC No. 1-22-01122-6
Domicilio Social: Avenida Maximo Gomez, No. 182, Ensanche La Fe
Santo Domingo, Distfrito Nacional
Republica Dominicana

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD COMERCIAL
INDUVECA, S. A., CELEBRADA EL DIA VEINTITRES (23) DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL TRECE
(2013).

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, hoy dia veintitrés (23) del
mes de abril del afio dos mil trece (2013), siendo las tres horas treinta minutos de la tarde (3:30 p.m.), los
accionistas de la sociedad comercial denominada INDUVECA, S. A. (en lo adelante la “Sociedad”), se han reunido
en Asamblea General Ordinaria Anual en la calle Real No. 2, esquina Mirador del Este, Villa Duarte, Santo Domingo,
Republica Dominicana, conforme convacatoria circulada por el presidente del Consejo de Directores en el plazo
previsto por los Estatutos Sociales.

La Asamblea fue presidida por el sefior Roberto Bonetti Guerra, en su calidad de Presidente del Consejo de
Directores de la Sociedad. El sefior José Miguel Bonetti Guerra, Secretario del Consejo de Directores de la
Sociedad, asumio la secretaria.

Antes de iniciarse los trabajos de la Asamblea General Ordinaria Anual, el Secretario, sefior José Miguel Bonetti Guerra,
redact6 una nomina contentiva de los nombres, documentos de identidad, domicilios y demés generales de cada uno de
los accionistas presentes o representados. Dicha nomina indica el nimero de acciones de los accionistas, asi como el
numero de votos. La misma fue firmada por todos los accionistas presentes o representados, asf como certificada por el
Presidente y Secretario de la Asamblea y se encuentra anexa a la presente acta, considerandose como parte de Ia
misma.

Habiéndose constatado por la némina de presencia que el quérum requerido en los Estatutos Sociales para la
celebracion de esta Asamblea se encontraba presente o debidamente representado, quedé establecido que la misma
podia deliberar validamente.

El Presidente exhibe y pone a disposicion de los presentes los documentos que se indican a continuacion, los cuales
fueron puestos a disposicion de los accionistas en el domicilio social con la antelacion prevista en ley, a saber:

a. Los Estatutos de la Sociedad;
b. La Lista de Suscriptores y Estado de Pago de las Acciones de la sociedad;
c. Los proyectos de resoluciones que seran sometidos a esta Asamblea General Ordinaria Anual;

d. Los Estados Financieros Auditados correspondiente al ejercicio_social cerrado el _treint&_y.unal (31) de

diciembre del afio dos mil doce (2012); }

i

e. Elinforme de gestion anual del Consejo de Directoresf y X i
: o SN Y. inlstd )

f.  Elinforme del Comisario de Cuentas correspondient;é-ai~-ej§_[g'mro_' _'§oici:ai,jtg)eqaﬁg’j&!;‘t’rjé?@téf"y“ﬁﬁéif (31) de
diciembre del afio dos mil doce (2012). i Bl Taat W S AFR 52 AF 5 TR
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El Presidente solicito al Secretario que procediera con la lectura del Orden del Dia consignado en la convocatoria,
que consistia en los siguientes puntos:

1.

2.

10.

Aprobar la nomina de accionistas presentes o representados;

Conocer y decidir sobre el informe de gestion anual del Consejo de Directores, asi como del informe del
Comisario de Cuentas sobre la situacion social, el balance y las cuentas presentadas por el Consejo de
Directores de la sociedad INDUVECA, S.A. correspondientes al ejercicio social finalizado al treinta y uno
(31) de diciembre de dos mil doce (2012);

Discutir, aprobar, enmendar o rechazar el balance y las cuentas presentadas por el Consejo de Directores
previa lectura del informe del Comisario de Cuentas, y otorgar los descargos que correspondieren a los
miembros del Consejo de Directores y al Comisario de Cuentas por su gestion durante el ejercicio social
finalizado al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil doce (2012);

Determinar los beneficios o pérdidas de la sociedad y su tratamiento;

Nombrar o ratificar a los miembros del Consejo de Directores y determinar su remuneracion, si hubiere
lugar a ello;

Nombrar o ratificar al Comisario de Cuentas y determinar su remuneracion, si hubiere lugar a ello;
Nombrar o ratificar a los auditores externos de la sociedad;

Librar acta de las acciones suscritas y pagadas con cargo al capital de la sociedad durante el Gltimo afio, si
las hubiere;

Otorgar poder para realizar los depositos y registros necesarios relacionados con la presente Asamblea y
las decisiones adoptadas en la misma, en el Registro Mercantil y otros organismos publicos que fueren de

lugar; y

Conocer y decidir sobre cualquier otro asunto que sea de su competencia, de conformidad con la Ley y los
Estatutos Sociales.

El Presidente inicié inmediatamente los trabajos de la Asamblea, sometiendo a su consideracion la Nomina de
accionistas presentes o representados, que incluye el nimero de acciones y de votos que corresponde a cada uno
de ellos. El Secretario, a solicitud del Presidente, dio lectura a la referida Nomina, tras lo cual el Presidente sometio
a votacion la siguiente resolucion:

A continuacién, el Presidente explico a los presentes que procedia rteahzar"de:manera conjunta Ias expilcacuon S
relativas a los puntos 2 y 3 del Orden del Dia, por lo que procedio a presentar ios Estados Fmancaeros Auditados §

PRIMERA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S. A. APRUEBA

en todas sus partes la Nomina de accionistas presentes o representados en la Asamblea General

Ordinaria Anual de Accionistas de INDUVECA, S. A. y en consecuencia, se libra acta de quela

presente Asamblea se encuentra val;damente consmutda y ,apta para dellberar % adoptar .- '
rencue
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la sociedad, y a dar lectura al informe de gestion anual del Consejo de Directores sobre los resultados del ejercicio
social concluido el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil doce (2012).

A seguidas, el Secretario dio lectura al informe presentado por el Comisario de Cuentas, el cual concluye
recomendando la aprobacion de las cuentas sociales. Se hizo constar que dichos informes, asi como los
documentos que forman parte de los mismos, habian sido puestos a disposicion de los accionistas con la antelacion

prevista en la Ley.

Los accionistas presentes intercambiaron impresiones respecto de los informes presentados por el Consejo de
Directores y el Comisario de Cuentas y acerca de los estados de resultados y cuentas sociales. Se present6 la mocion
de dar descargo a los administradores por sus gestiones durante el ejercicio recién finalizado. A ese tenor, el Presidente
sometio a votacion las siguientes resoluciones:

SEGUNDA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S.A. APRUEBA el
informe de gestion anual leido y sometido a consideracion de la Asamblea General Ordinaria Anual
por el Consejo de Directores en relacion con las operaciones de la sociedad y la gestion de los
directores, asi como €l inventario, el balance general y los estados financieros comespondientes al
ejercicio social comprendido entre el (1ro.) de enero del afio dos mil doce (2012) al treinta y uno (31)
de diciembre del afio dos mil doce (2012), que comprenden el estado de situacién financiera, estado
de resultados, estado de cambios al patimonio y estado de flujo de efectivo, con sus notas
aclaratorias, tal como han sido presentados por el Consejo de Directores, reconociendo como buenay
valida la actuacion de la firma Deloitte RD SRL como auditores extemos en el proceso de auditoria de
los estados financieros correspondientes al ejercicio social comprendido entre el primero (1ro) de
enero del afio dos mil doce (2012) al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil doce (2012).

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

TERCERA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S.A. LIBRA ACTA y
APRUEBA el informe del Comisario de Cuentas, que ha sido leido y sometido a la consideracion de la
Asamblea General Ordinaria Anual, relacionado con las cuentas y balances de la sociedad durante el
ejercicio finalizado el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil doce (2012).

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

CUARTA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S.A. APRUEBA y
RATIFICA todos los actos, contratos y operaciones autorizados, cumplidos y efectuados por los
miembros del Consejo de Directores de la Sociedad en el curso del ejercicio social terminado el treinta

y uno (31) de diciembre del afio dos mil doce (2012), tales como se describen y resultan en los
informes y cuentas presentados por el Consejo de Directores durante ese ejercicio. En consecuencia,

SE OTORGA a los miembros del Consejo de Directores, asi como al Comisario de Cuentas de Ia J
Sociedad, descargo total y sin reservas por su gestion durante dicho periodo. T

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos. @/
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El Presidente de la Asamblea sefiald que el proximo punto en agenda se referia a determinar los beneficios o
pérdidas experimentados por la sociedad durante el periodo analizado y el tratamiento que se le daria a los mismos.
Sobre este punto informé que durante el ejercicio social comprendido desde el primero (1ero.) de enero del afio dos
mil doce (2012) &l treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil doce (2012), la sociedad experimentd ganancias
netas, luego de impuestos, ascendentes a la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(RD$391,195,797.00), después de hacer la provision para impuesto sobre la renta con los ajustes sugeridos por los
auditores externos.

El Presidente recalco a los presentes la observacion contenida en los informes del Consejo de Directores y sus
anexos de que la utilidad neta al cierre del ejercicio incluye un ajuste favorable por el Impuesto sobre la Renta
Diferido por un monto de ciento veintinueve millones setecientos cincuenta y ocho mil seiscientos veintinueve pesos
dominicanos con 00/100 (RD$129,758,629.00), como consecuencia sustancialmente de la diferencia en el
tratamiento de la depreciacion para fines contables y la establecida para efectos fiscales.

El presidente resumié lo tratado y sometid a votacion las siguientes resoluciones;

QUINTA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA S.A. LIBRA
ACTA de que, de conformidad con los Estados Auditados de la sociedad y sequn los informes del
Comisario de Cuentas y del Consejo de Directores aprobados por las resoluciones anteriores, las
utilidades netas correspondientes al ejercicio social comprendido desde el primero (1ero.) de enero
del afio dos mil doce (2012) al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil doce (2012) ascienden a
la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS  NOVENTA Y  SIETE PESOS DOMINICANOS CON  00/100
(RD$391,195,797.00), después de separar los fondos para hacer la provision para impuesto sobre
la renta con los ajustes sugeridos por los auditores extemos.

La Asamblea General Ordinaria Anual RECONOCE que la utilidad neta al cierre del ejercicio
terminado al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil doce (2012) incluye un ajuste realizado por
sugerencia de los auditores externos reflejando un efecto favorable por el Impuesto sobre la Renta
Diferido por un monto de Ciento Veintinueve Millones Setecientos Cincuenta y Ocho Mil
Seiscientos  Veintinueve Pesos Dominicanos con 00/100 (RD$129,758,629.00), como
consecuencia sustancialimente de la diferencia en el tratamiento de la depreciacion para fines
contables y la establecida para efectos fiscales.

En consecuencia, la Asamblea General Ordinaria Anual ORDENA que la utilidad neta de la sociedad
durante el ejercicio social analizado, se contabilice como parte de las utilidades retenidas de la
sociedad.

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.
SEXTA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S..A.. DECIDE.
DECLARAR un dividendo por la suma de CIENTO ONCE MILLONES CIENTO.ONGE MIL-CIENTO .,
ONCE PESOS DOMINICANOS CON 11/100 (RD$111,111,141.11), y en consecuenma ordena su :
distribucion con cargo a las utilidades retenidas. Los d:wdendos debﬁran_ser pa -
conforme la proporcion de acciones propiedad de cada uno de los acch '
impuestos aplicable conforme la ley. A saber: F o
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 Accionista | ™99 | porcentsje | Dividendo Bruto e tes” | Dividendo Neto
Mercasid, SA. 5074000 | 56.378% | RD$62,64197531 | RD$6.264.19753 | RDS56.377 777.78
" Rivera Holdings, S.A. 945,000 10500% | RD$11,666,666.67 | RD$1,166,666.67 | RDS$10,500,000.00
Loganville, SA. 2,981,000 | 33122% | RDS$36,802,469.14 | RDS$3680,246.91 | RD$S33,122202.22

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

A sequidas, el presidente informd que el proximo punto en el orden del dia era ratificar la designacion de los miembros
del Consejo de Directores quienes fueron designados hasta el afio dos mil catorce (2014), por un periodo de tres (3)
afios segun lo dispuesto en los Estatutos Sociales. En ese sentido, se sometio a votacion la siguiente resolucion:

SEPTIMA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S. A. RATIFICA
como miembros del Consejo de Directores de la sociedad a las personas indicadas a continuacion,
para continuar desempefiando los cargos sefialados para cada una de ellas por el periodo que
concluira con la Asamblea General Ordinaria anual que sea celebrada en el curso del afio 2014, o
hasta la eleccion de sus sustitutos, en virtud de las disposiciones de los Estatutos Sociales de la

Sociedad, a saber:
 Miembros b Cardos Suplente
Roberto Bonetti Guerra Presidente
José Luis Venta Diez Primer Vicepresidente Antonio Hurtado
Femando Armenteros Marquez Segundo Vicepresidente Jordi Portet
Guillermo Capeans Tesorero Luis De Leon
José Miguel Bonetti Guerra Secretario Jordi Portet
Joseé Vitienes Colubi Director A Antonio Hurtado
Felipe Vicini Director B Luis De Leon
Leonel Melo Director B Luis De Ledn
Pedro Antonio Rivera Torres Director C Janetty Rivera Torres

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

A continuacion, el Presidente recordd a los presentes que correspondia continuar conociendo el orden del dia,
designando al comisario de cuentas que debera rendir informe sobre las actuaciones y resultados de la sociedad. Se
propone ratificar al sefior Hipdlito Pichardo como comisario titular y no designar suplente de comisario de cuentas.
Se propuso ademas aumentar a la suma de cincuenta mil pesos (RD$50,000.00) la remuneracion que le
correspondera percibir por sus funciones anualmente, aumento cuya efectividad se propone incluya el ejercicio
2012. Luego de un intercambio de impresiones, se sometio a votacion la siguiente resolucion:

OCTAVARESOLUCION ' ko . /!

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S. A. DESIGNA
al sefior Hipdlito Pichardo, como Comisario de Cuentas de la sociedad, percibiendo una remuneracion @
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de Cincuenta Mil Pesos Dominicanos (RD$50,000.00) por cada ejercicio social en funciones. Aumento
que sera aplicado de forma retroactiva para incluir el ejercicio 2012.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Acto sequido el Presidente indicé que, conforme el orden del dia, correspondia designar a los auditores extemos
que se encargaran de auditar las cuentas de la sociedad para el proximo ejercicio social, recomendando que se
ratificara a la firma Deloitte RD, SRL que habia realizado la auditoria de los estados financieros del ejercicio recien
finalizado, por lo que se sometio a votacion la siguiente resolucion:

NOVENA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S. A., DESIGNA
a la firma Deloitte RD, SRL como auditores extemos de la sociedad para el ejercicio social que
concluira el 31 de diciembre del afio dos mil trece (2013).

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Continuando con los temas en agenda, el Presidente declard que durante el ejercicio social recién concluido y hasta
la fecha de la celebracion de la presente Asamblea General Ordinaria Anual, no han sido suscritas nuevas acciones
con cargo al capital social autorizado de Induveca, S.A. y que, en ese sentido, el capital suscrito y pagado se
mantiene en la suma de Novecientos Millones de Pesos Dominicanos con 00/100 (RD$900,000,000.00), conformado
por nueve millones (9,000,000) de acciones comunes, todas con valor nominal de cien pesos dominicanos
(RD$100.00) cada una. En ese sentido, se sometié a votacion Ia siguiente resolucion:

DECIMA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de la sociedad INDUVECA, S.A. LIBRA
ACTA que durante el ejercicio social comprendido entre el primero (1ro.) de enero de dos mil doce
(2012) y el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil doce (2012), no fueron suscritas nuevas
acciones con cargo al capital social autorizado de la sociedad, por lo que el tanto el capital social
autorizado como el capital suscrito y pagado se encuentran en la suma de Novecientos Millones
de Pesos Dominicanos con 00/100 (RD$900,000,000.00).

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Por Gltimo, el Presidente comunicod a los presentes, que correspondia designar a las personas autorizadas para
realizar los depésitos y registros necesarios relacionados con la presente Asamblea y las decisiones adoptadas en
la misma en el Registro Mercantil y otros organismos publicos que fueren de lugar. En ese sentido, fue sometida a
votacion la siguiente resolucion:

DECIMO PRIMERA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas de INDUVECA, S. A., OTORGA poder tan
amplio y general como en derecho fuere necesario de forma indistinta, al Presidente de la
Sociedad, a la oficina Headrick Rizik Alvarez & Femandez, en las personas de Kirsys.Reynoso.—
Martinez, Claudia Taveras Alam, Ralvin Gross Then, Anestfier Diaz Jfrnén_ez y/o Juan Luis.Santos

ylo a cualquier persona portadora de esta acta, para realizar todos los depdsitos; publicaciones, /(
pagos de impuestos y registros necesarics relacionados con: la-presente-Junta'y las decisiones
adoptadas en la misma. NS R R L SR SR
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Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

Finalmente, el presidente ofrecié la palabra a los accionistas a los fines de que estos presentaren cualquier otro
punto que ameritara ser conocido por la asamblea. El sefior Pedro A. Rivera hizo uso de la palabra y solicitd que se
explicara a qué periodo corresponden los dividendos cuya distribucion fue ordenada. El presidente tomé la palabra
y dijo que la declaracion de los dividendos se esta realizando contra los beneficios acumulados segin disponen los
Estatutos Sociales y la Ley de Sociedades, en base a la proporcion que cada accionista tenga en el capital social al
momento de realizarla.

No habiendo intervencion adicional de parte de los presentes el presidente expreso que no habiendo mas nada que
tratar y siendo las cuatro horas y treinta minutos de la tarde (4:30 p.m.) de la fecha indicada en cabeza de la
presente Acta, se dio por terminada la presente Asamblea General Ordinaria Anual de accionistas y se procedio a la
redaccion de esta acta, que fue leida y aprobada a unanimidad por los accionistas presentes o representados, en fe
de lo cual fue firmada por el Presidente y el Secretario, en sefial de conformidad.

MetcasiD, S. A. / Rivera Holdings, S.

Representada por Representada por
José Miguel Bonetti Guerra Pedro A. Rivera Torres

Guillermo Capéans Martinez

CERTIFICAMOS SU CONFORMIDAD, en Santé Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de la Repiblica
Dominicana, a los veintitrés (23) dias del mes de abril del afio dos mil trece (2013).
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INDUVECA, S. A,

Capital Social Autorizado: RD$900,000,000.00
Capital Suscrito y Pagado: RD$S00,000,000.00
R.N.C.: 1-22-01122-6
Registro Mercantil No. 9264SD
Domicilio Social: Avenida Maximo Gomez, No. 182,
Santo Domingo, Distrito Nacional
Reptiblica Dominicana

NOMINA DE LOS ACCIONISTAS PRESENTES Y/O DEBIDAMENTE REPRESENTADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA ANUAL DE LA SOCIEDAD INDUVECA, S. A., CELEBRADA EN FECHA VEINTITRES (23) DE ABRIL DE
DOS MIL TRECE (2013).

NUMERO DE .
ACCIONISTA ACCIONES NUMERO DE VOTOS

1CMERCASID, S. A., una sbciedad comercial constituida de conformidad
con las leyes de la Replblica Dominicana, con asiento social y oficina
principal ubicada en la Avenida Maximo Gémez No. 182, de esta ciudad de
Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Replblica Dominicana,
provista del RNC No. 1-01-80768-7, e inscrita en el Registro Mercantil de la
Céamara de Comercio y Produccién de Santo Domingo con el No. 4649SD,
debidamente representada por su Presidente, el sefior José Miguel
Bonetti Guerra, dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula
de Identidad y Electoral No. 001-0099786-5, con domicilio en la Avenida
Maximo Goémez No. 182, de esta ciudad, quien actia en calidad de 5,074,000 5,074,000
representante legal de Mercasid, S. A.

2. RIVERA HOL , O, A iormente INDUSTRIAS VEGANAS, C.

POR A.), una sociedad comercial constituida de conformidad con las leyes
de la Republica Dominicana, con asiento social y oficina principal ubicada
en la Calle José Horacio Rodriguez, Esquina Bililo Gémez No. 79, en la
ciudad de Concepcion de La Vega, La Vega, Republica Dominicana,
provista del RNC No. 1-03-0031-2, e inscrita en el Registro Mercantiide la e
Cémara de Comercio y Produccion de La Vega con el No. 1063-2009, .

debidamente representada por su presidente Pedro Antonio River
Torres, dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula d
Identidad y Electoral No. 047-0112489-3, domiciliado y residente en la Calle *-/::' = -
La Barquita 3 Terraza, Cuesta Hermosa |, de esta ciudad, quien actua en- - 945,000
calidad de representante legal de Rivera Holdings, S. A.

Induveca, S.A.
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INDUVECA, 8. A.

Capital Social Autorizado: RD$200,000,000.00
Capital Suscrito y Pagado: RD$900,000,000.00
R.N.C.: 1-22-01122-6
Registro Mercantil No. 9264SD
Domicilio Social: Avenida Maximo Gémez, No. 182,
Santo Domingo, Distrito Nacional
Republica Dominicana

NUMERO DE

ACCIONISTA ACCIONES

NUMERO DE VOTOS

3. LOGANVILLE, S hnzémd comercial constituida de conformidad
con las leyes de [a/Republica de Panama, con asiento social y oficina
principal ubicada en fa Avenida Sarasota No. 20, Piso 5, Torre Empresarial
AIRD, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, provista del RNC No. 1-30-42562-2, e inscrita en el
Registro Mercantil de la Camara de Comercio y Produccion de Santo
Domingo con el No. 53959SD, debidamente representada por el sefior
Guillermo Capeans Martinez, dominicano, mayor de edad, casado,
portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0100613-8,
domiciliado y residente en la Calle Emilio Aparicio No. 9B, Ensanche Julieta,
de esta ciudad, quien actla en calidad de apoderado de Loganville, S. A., 2,981,000
de conformidad con el poder de fecha 19 de abril de 2013.

TOTAL DE ACCIONES 9,000,000
TOTAL DE VOTOS 9,000,000

2,981,000

9,000,000
9,000,000

Esta Nomina de Accionistas es certificada sincera y verdadera por el Presidente y el Secretario de la Sociedad, en la ciudad
de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repblica Dominicana, a los veintitrés (23) dias del mes de

abril del afo dos mil trece (2013).

e

Roberto Bonetti Guerra, " : s Jdseé Miguel Bonetti Guerra
Presidente o HIEIORS 4 Secretario
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INDUVECA, S.A.

Capital Sccial Autorizado: RD$200,000,000.00
Capita! Suscrito y Pagado: RD$900,000,000.00
RN.C.: 1-22-01122-6
Regisiro Mercantit No. 92645D
Domicilio Sacial: Avenida Maximo Gomez, No. 182,
Santo Domingo, Distrito Nacicnal
Reptiblica Dominicana

ESTATUTOS SOCIALES

TITULO |
DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre y Tipo Social.-

1.1. La sociedad se denominara INDUVECA, S.A. Tendra un sello con la leyenda de su nombre, el cual sera
estampado en los Certificados de Acciones y en los demés documentos en que lo requieran estos Estatutos o las
costumbres comerciales.

1.2. La sociedad es una sociedad anénima de suscripcion privada, de conformidad con las disposiciones de la
Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08,

ARTICULO 2.- Domicilio.

2.1.  Eldomicilio social se establece en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Replblica Dominicana, en el
lugar que establezca el Consejo de Directores. Sin embargo, la Sociedad podré trasladar su domicilio al interior o exterior
del pais y establecer sucursales, aimacenes, oficinas y agencias en cualquier lugar de la Replblica Dominicana o del
extranjero cuando asi fo decida el Consejo de Directores.

ARTICULO 3.- Objeto.-

3.1 La sociedad tendra por objeto la industrializacion y comercializacién de embutidos y productos cérnicos, y, la
representacion y comercializacion de diversas lineas de productos alimenticios con el proposito de crear recursos
econdmicos y estratégicos para adquirir y/o desarrollar nuevas lineas de productos comestibles camicos y crear
nuevos mercados regionales de exportacion; tanto en el terrtorio nacional como para exportacion, asi como también,
todas aquellas operaciones de licito comercio, cualesquiera que fuere su naturaleza, que se relacionen directa o
indirectamente con su objeto social o que sean susceptibles de facilitar su extension y desarrollo.

ARTICULO 4.- Duracion.-
4.1 La Saciedad tendra una duracion indefinida.

TITULO NI
DEL CAPITAL Y DE LAS ACCIONES

ARTICULO 5.- Capital Social Autorizado.-

5.1 El Capital Social Autorizado se fija en la suma de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS/GORES
(RD$900,000,000.00), moneda de curso legal de la Republica Dominicana, dividido en NUE }
(9,000,000) de acciones de cien pesos (RD$100.00) cada una. E! capital social autorizado :,n/:,
pagado en por lo menos una décima parte. '

00192887.
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ARTICULOQ 6.- Derechos inherentes a las Acciones.-

6.1 Sin perjuicio de cualesquiera otros derechos inherentes a las acciones de conformidad con la Ley y con lo
previsto en estos Estatutos, las acciones confieren a sus titulares los siguientes derechos: '

a) Derecho de Voto. Los accionistas podréan votar en todos los asuntos sobre los cuales todos los accionistas
estén facultados a votar y cada accionista tendra el derecho de asistir a las Asambleas de Accionistas. Los
accionistas tienen derecho en las Asambleas Generales de Accionistas a un (1) voto por cada accion de Ja que
el accionista sea propietario; con excepcion de las Asambleas Generales Constitutivas, en las cuales ningun
accionista tendra derecho a més de diez (10) votos, sea cual fuere la cantidad de acciones de las cuales dicho
accionista sea propietario.

b) Derecho de Informagion. Todos los documentos que sean requeridos presentar a los accionistas, conforme a
la ley o a estos Estatutos, deberan estar a la disposicion de todos los accionistas, en el domicilio social, en los
plazos y formas establecidas por la ley. Todo accionista puede solicitar ademés que se hiciesen copias de
tales documentos, a expensas de la sociedad.

c) Derecho a Percibir Dividendos.  Sujeto a las disposiciones legales aplicables y a las contenidas en estos
Estatutos Sociales, incluyendo las disposiciones sobre las separaciones obligatorias a la reserva legal descrita
en el Articulo 42 de estos Estatutos, los accionistas tendran derecho segin lo determine la Asamblea General,
a recibir, al momento de ser declarados por los accionistas de la Sociedad de acuerdo al Articulo 42 de estos
Estatutos, dividendos pagados en efectivo, en especie o acciones.

d) Derecho sobre los Activos. Cada accion da derecho a una parte proporcional de los activos y el patrimonio,
incluyendo utilidades no distribuidas, en caso de una disolucion de la Sociedad.

€) Derecho de preferencia. Los accionistas gozan de derecho de preferencia para la suscripcion de nuevas
acciones, conforme su participacion en el capital de la sociedad, de conformidad con el articulo 12 de los
Estatutos Scciales.

ARTICULQ 7.- Emision de Acciones y su Forma.-

7.1 Las acciones se emitiran por virtud del pago integro que de ellas se haga en efectivo o en naturaleza.

7.2 Las acciones serén Unicamente nominativas. Ningtn acto juridico relacionado con la accion nominativa surtira
efectos respecto a los terceros y de la Sociedad, sino cuando se inscriba en el registro de acciones correspondiente de la
Sociedad. Para que cualquier acto juridico relacionado con la accion tenga vocacion a ser inscrito en el registro de
acciones, debera efectuarse mediante contrato bajo firma privada con las fimas legalizadas por Notario Piblico,
debidamente notificado en original al Secretario para ser asentado en los registros de la Sociedad, o mediante una
declaracion de traspaso inserta en los registros de la Sociedad y firmada en presencia del Secretario por ¢! fitular que
haga la transferencia o por un apoderado suyo. No obstante, el Secretario de la Sociedad queda autorizado a rehusar
dar curso a la inscripcion de los traspasos o cesiones de acciones o actos de constitucion de derechos sobre las
acciones en los registros de la Sociedad, cuando tenga constancia de que para el traspaso o afectacion de dichas
acciones no se han cumplido con las formalidades prescritas para asegurar que los accionistas existeg

ejercer o declinar el derecho de opcidn de compra y preferencia que se les otorga mas adelante en st

13 El certificado transferido sera cancelado y depositado en los archivos de la Sociedad,
varios nuevos, expedidos en favor del o de los cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitl
acciones, mediante mencién regular firmada por el Secretario, 3
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ARTICULO 8.- Derecho de Preferencia.-

8.1 Ningun accionista podra vender, ceder, traspasar o en alguna forma enajenar el total o parte de sus acciones a
favor de algiin otro accionista o de terceros, sin comunicario antes a los demas Accionistas, tanto directamente como a
traves del Secretario. Este, a su vez, tendré obligacion de comunicario a los accionistas restanies, quienes tendran un
derecho de preferencia y una opcion de compra de las indicadas acciones, por el precio mayor entre el valor de la oferta
del accionista o tercero interesado y la formula de calculo indicada en el articulo noveno de estos Estatutos, durante un
plazo de treinta (30) dias a partir de la fecha en que han sido nofificados por escrito. El derecho de preferencia u opcion
de compra de los demas accionistas sera proporcional al porcentaje de participacion que cada uno tiene en el capital
accionario de la Sociedad. Si alguno decide no ejercer su derecho de preferencia u opcion de compra y ofros si,
entonces su proporcion sera dividida entre los deméas basandose en el mismo criterio de participacion porcentual en ef
capital de la Sociedad. Las disposiciones de este articulo tienen por finalidad asegurar que todos los accionistas tienen ef
derecho a mantener su misma proporcion accionaria frente a los demas accionistas o aumentar dicha participacion
accionaria en la misma proporcion que los demas.

82 Este derecho de preferencia y opcion de compra dejara de existir y se considerara obviado en caso de que la
Asamblea Extraordinaria de Accionistas, por decision de la mayoria especial de sus miembros consignada en el articulo
28.1 de estos Estatutos Saciales, o el Consejo de Directores, por decision de la mayoria especial de sus miembros
consignada en los Articulos 30.5 y 32.1, constatada en resolucion por escrito, pemita a uno o mas accionistas realizar
una transferencia de acciones a un accionista en particular 0 a un tercero. Asimismo, este derecho de preferencia y
opcion de compra no seré aplicable en caso de transferencias de acciones de los accionistas existentes a sociedades
comerciales controladas por estos. Para estos fines, se entendera que una sociedad esta “controlada” por el accionista
que efectua la transferencia, si dicho accionista posee directa o indirectamente més del setenta y cinco por ciento
(75%) de acciones con derecho a voto en las Asambleas Generales u 6rganos deliberativos y de elegir méas de tres
cuartas partes (3/4) de los miembros del Consejo de Directores u érganos administrativos de la sociedad comergial
a la cual se efectla Ia transferencia.

8.3 La nofificacién a los demas accionistas de la oferta de compra de las acciones por parte de un accionista o de
una tercera persona, y por ende del posible ingreso de una tercera persona a la Sociedad, debe hacerse llevandose a
cabo el siguiente proceso:

a) El accionista que desee vender al otro accionista o al tercero, debera dirigirse por escrito a los accionistas 0 a
los restantes accionistas, con copia al Secretario de la Sociedad, dentro de los quince (15) dias siguientes a
su comunicacion inicial con el accionista interesado o con el tercero para informarles del interés y deseo del
accionista de adquirir las acciones o del tercero de ingresar a la Sociedad como accionista.

b) Enla mencionada comunicacion se hara una presentacion, lo mas completa posible del tercero y se indicaran
las condiciones que hayan sido propuestas por el accionista interesado o por el tercero, incluyendo el precio
de venta.

¢) Sininguno de los demés accionistas comunica al accionista vendedor o al Secretario, en un plazo no mayor
de quince (15) dias de haber recibido la mencionada comunicacion, su decision de ejercer su opcion de
compra de las acciones a ser ofrecidas en venta al accionista interesado o al tercero, el accionisla vendedor
quedara en libertad de venderlas.

ARTICULO 9.- Precio A Pagar Por Las Acciones:

los accionistas que ejercen la opcion de compra, sera el mayor entre:
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a) El valor de la oferta de compra del accionista interesado o el tercero, y
b) El precio que resulte de aplicar la siguiente formula:
Valor de una Accién = Valor del Negocio / Nimero Total de Acciones
Donde:
Valor del Negocio= 6 veces (prom. 3 afios EBITDA) x (1-Tl) - pasivos
Donde:
Prom. 3 afios EBITDA : promedio aritmético de las ganancias antes de intereses e

impuestos sobre la renta mas la depreciacion y amortizacion de los Gltimos tres afios fiscales de los
Estados Auditados Consolidados de INDUVECA y sus subsidiarias y/o afiliadas donde se consoliden
todas las operaciones de INDUVECA.

Tl ; tasa de impuesto sobre la renta vigente al morento de la
compra de las acciones.

Pasivos : deudas a corto plazo mas deuda a largo plazo més pasivos
laborales.

82 Elingreso de terceros a la Sociedad se encuentra limitado por lo reglamentado en este Articulo y el Articulo 8.
Cualquier accionista esta en su derecho de vender libremente las acciones que posea en la Sociedad a terceros luego
de haber cubierto las formalidades de estos articulos, salvo que su cumplimiento haya sido dispensado por el drgano
competente.

ARTICULO 10.- Prenda de Acciones.-

101 Los Accionistas no darén en prenda a terceros o constituiran cualquier otra clase de garantia o gravamen sobre
las acciones sin antes haber obtenido el consentimiento expreso escrito del Consejo de Directores de la Sociedad, el
cual podré tomar dicha decision por la mayoria especial de sus miembros establecida en los Articulos 30.5 y 32.1. El
consentimiento o su rechazo por parte del Consejo de Directores, estaran sujetos a las formalidades, plazos y a las
disposiciones de la Ley y estos Estatutos.

ARTICULO 11.- Certificado de Accion. Libro de Acciones.

111 Todo certificado de accion se extraera de un Libro Talonario de Acciones, y debera contener las siguientes
enunciaciones:
a)} Ladesignacion "Accion Nominativa”;

b) La denominacion y domicilio de la Sociedad, los nimeros de matriculacion en el Registro Mercantil
correspondiente y en el Registro Nacional de Contribuyentes;

¢) Elcapital social autorizado y el suscrito y pagado de la Sociedad;
d) Elnimero del Certificado, ia serie a que pertenece, la cantidad de acciones que representa;
e) Elvalor nominal; .
f) Elnombre del accionista;

g) Las restricciones a la libre negociabilidad establecidas en estos Estatutos Sociales;
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h) La fecha de su emision;
i) Lafirma del Presidente y Secretario de la sociedad; y

j) Elsellode la Sociedad.

ARTICULQ 12.- Cambios en el Capital Social Autorizado y el Capital Suscrito y Pagado.-

Aumento del Capital

121 El capital social autorizado de la Sociedad y el capital suscrito y pagado podran ser aumentados, mediante
decision de la asamblea general de accionistas que corresponda, aprobada por el voto favorable de la mayoria simple de
un cincuenta y uno por ciento (51%) def total de las acciones suscritas y pagadas. Sin embargo, en el caso de aumento
de capital social autorizado, y de conformidad con la ley, se requerira lo que resulte mayor entre la mayoria minima
prevista por la ley, o el cincuenta y uno por ciento (51%) del total de las acciones suscritas y pagadas.

122 En caso de aumento del capital suscrito y pagado mediante suscripcion de acciones para ser pagadas en
numerario o en naturaleza, los propietarios de las acciones anteriormente emitidas tendran derecho de preferencia para
suscribir las acciones nuevas en proporcion al porcentaje que tenian en el capital accionario de la Sociedad antes del
aumento.

123  Cuando no todos los accionistas deseen o puedan adquirir y pagar las cantidades de acciones a que
proporcionalmente tengan derecho con motivo de un aumento de capital y asi lo expresen por escrito al secretario o
dejen de pagar las acciones dentro de quince (15) dias de haber sido notificados por el secretario o por cualquier
miembro del Consejo de Directores, las acciones dejadas de adquirir podréan emitirse a favor de los otros accionistas de
la sociedad, basandose en la proporcion accionaria de ellos y previo su debido pago.

Reduccion del Capital

124  El capital suscrito y pagado, y el capital social autorizado podran ser reducidos por decision de la Asamblea
General de Accionistas que corresponda, aprobada por el voto favorable de la mayoria que resulte mayor entre la
mayoria minima prevista por la ley, o el cincuenta y uno por ciento (51%) del total de las acciones suscritas y pagadas.
Tendra caracter obligatorio para la sociedad cuando las pérdidas hayan disminuido su haber por debajo de las dos
terceras partes (2/3) del monto del capital social autorizado y hubiere transcurrido un ejercicio social sin haberse
recuperado el patrimonio. La Asamblea podra delegar en el Consejo de Directores los poderes para tomar dicha
medida, quienes actuaran de conformidad y en los plazos establecidos en la Ley. La reduccion del capital suscrito y
pagado no podra atentar contra la igualdad de los accionistas.

125 Laresolucién de dicha Asamblea General expresara, como minimo, el monto de la reduccion del capital y
su finalidad, el procedimiento mediante el cual la sociedad habra de llevarlo a cabo, asi como el plazo de ejecucion,
y si los poderes correspondientes para dicha ejecucion han sido otorgados al Consejo de Directores.

ARTICULO 13.- Sujecion de los Accionistas a los Estatutos. No injerencia en negocios sociales.

131 La suscripcion o adquisicion de una o mas acciones presupone, por parte de su tenedor, su.conformidad de
atenerse a las clausulas de estos Estatutos y a las resoluciones y acuerdos de la Asamblea Gengfahiis niska
Consejo de Directores, y de los Funcionarios, en consonancia con los presentes Estatutos,  £/9/".~%

132  En ninguna circunstancia podra un accionista actuar en representacion de la Sociedgd . it
actividad o funcion relacionada con Ia gestion o administracién de la Sociedad, a menos ¢
expresa del Consejo de Directores. En ese sentido, ni los accionistas, ni sus herederos, R
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ARTICULO 17.- Pérdida_de Certificado de Accion.-

171 Encaso de pérdida de un certificado de accion, el duefio, para obtener fa expedicion de un certificado nuevo,
debera notificarle a la Sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocunida y depositar una declaracion jurada fimada de
que el o los certificados no han sido cedidos ni transferidos, y pedir la anulacion del certificado perdido y la expedicion de
un certificado que lo sustituya. El peticionario, a su propio costo, publicara un extracto de la notificacion en un periddico
de circulacion nacional una vez por semana durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de fa
ultima publicacion, si no hubiere oposicion, se le expedira al requeriente un nueve certificado, mediante entrega de los
ejemplares del periddico en que se hubiesen hecho las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los
certificados perdidos se consideraran nulos. Si hubiere oposicion, la Sociedad no entregara el certificado sustituto
mientras la cuestion no sea resuelta entre el reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de recurso, o
por transaccion, desistimiento o aquiescencia.

TITULC I
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 18.- Direccion y Administracion de la Sociedad.-

18.1  Ladireccion y administracion de la Sociedad estara a cargo de:
a) La Asamblea General de Accionistas;
b) El Consejo de Directores;
¢) Los funcionarios de la sociedad, esto es: el Presidente, el Primer Vicepresidente, ef Segundo
Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero y los Directores.

18.2  ElPresidente del Consejo de Directores sera el Presidente de la Sociedad.
SECCION I.- DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 19.- Asamhlea General.-

181  LaAsamblea General de Accionistas se constituira validamente por la reunion de propietarios de acciones o de
sus representantes, en la proporcion y mediante las formalidades requeridas por las leyes y por estos Estatutos. Estara
regularmente constituida, deliberara validamente y representara la universalidad de los accionistas y de las acciones,
cuando esté compuesta por accionistas que representen el cincuenta y uno por ciento (51%) por lo menos del capital
social suscrito y pagado o la proporcién mayor que exijan para ciertas deliberaciones la ley y los presentes Estatutos. Los
acuerdos de la Asamblea General son finales y concluyentes, sus resoluciones obligan a todos los accionistas, atin a los
ausentes, los disidentes y los incapaces, y contra dichos acuerdos no habra recurso alguno, excepto en los casos
previstos por la ley.

ARTICULO 20.- Division de las Asambleas.-

20,1 Las Asambleas Generales se dividen en Ordinarias y Extraordinarias. La distincion entre Asambleas Ordinarias
y Asambleas Extraordinarias radicara en el tipo de asuntos o decisiones que se pueden tomar en una y ofra. Las
Asambleas Extraordmanas son Unicamente para conocer de ciertas materias especufcas que se detallan adelante

afio pueden celebrarse varias Asambleas Ordinarias. Usualmente, las Asambleas Generales Orcl'
todos los actos y operaciones que se refieran a hechos de gestion o de administracion de la Socigd
de interpretacion de los Estatutos, que excedan los poderes del Consejo de Directores. [ 3
Extraordinaria conocera de los asuntos que se refieran o conllevan modificacion de los Estatutos. |
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acreedores, ni ninguno de sus causahabientes, tendran intervencion en el manejo directo de las operaciones y los
negocios de la Sociedad, ni podran hacer fijar sellos sobre los libros, papeles, efectos y bienes de ésta. La nica
participacion de los accionistas en las gestiones de la Sociedad sera aquella conferida por el derecho que tienen los
mismos de tomar parte en las deliberaciones de las Asambleas Generales y de ejercer los demas derechos que les
acuerdan estos Estatutos y la Ley.

ARTICULO 14.- Limitacion de la Sociedad entre |os accionistas. Garantia de Obligaciones de la Sociedad.-

141  Los Accionistas aceptan que la creacion de la Sociedad no los involucra uno con el otro més alla de la co-
propiedad de la Sociedad y consecuentemente los accionistas, por su sola condicion, no son responsables ni se
convertirian en garantes con respecto a pasivos o contingencias de ofro accionista o de la Sociedad a menos que
expresamente lo consientan por escrito.

14.2  No obstante lo anterior, cuando sea exigido por la persona o entidad con quien contrate la Sociedad o cuando
la operacion por su naturaleza lo requiera, los accionistas que sean personas naturales y/o juridicas ajustandose estas
(ltimas a los Estatutos propios que a ellas las rigen, analizando caso a caso, podran, a su propia discrecion, garantizar
en la forma que les sea exigida por terceres o en la forma que ellas elijan, si ello fuera posible, obligaciones que haya
adquirido o pretenda adquirir la Sociedad en desarrollo de sus operaciones normales. En caso que ello se decida, los
accionistas deberan concurrir al otorgamiento de tales garantias, en la misma proporcion en que posean las acciones en
circulacion de la Sociedad en el momento en que las garantias deban ser otorgadas.

143  Cuando, mediando previo acuerdo expreso por escrito entre los accionistas, uno de ellos garantice el cien por
ciento {100%) de una o mas obligaciones de la Sociedad, los otros accionistas de ésta, personas naturales o juridicas,
ajustandose estas Ultimas a los Estatutos propios que las rigen, otorgaran en favor de aquella una contra garantia de
similares caracteristicas a la garantia otorgada en favor de la  Sociedad por el monto que le hubiera corespondido
garantizar seg(n su participacion en el capital de la Sociedad. Esta garantia sera exigible en el evento en que la parte
que haya garantizado la obligacion u obligaciones de la Sociedad deba cancelar total o parcialmente el crédito respectivo
a su acreedor.

ARTICULO 15.- Indivisibilidad de las Acciones.-

15.1  Las acciones son indivisibles respecto de la Sociedad, la cual solo reconoce a un duefio por cada accion. Por
consiguiente, los co-duefios de una accion deberan estar representados por un mismo apoderado. A falta de acuerdo
sobre este punto, o a falta de capacidad civil, los propietarios indivisos se haran representar por un mandatario que
designe el Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distito Judicial
comrespondiente al domicilio social a requerimiento de la parte més diligente.

ARTICULO 16.- Registro de Acciones.-

16.1 El Secretario preparara y conservara debidamente actualizado un Registro de Acciones que contendra los
nombres, domicilios y demas datos generales de los accionistas, y por lo menos los siguientes datos de los
certificados de acciones propiedad de éstos: fecha de emision, nimero(s) de los certificados, cantidad de acciones
en cada certificado, valor nominal y monto del certificado. En dicho registro se asentaran también las transferencias
de las acciones nominativas realizadas segin lo indicado en estos estatutos. El Libro de Accion
Registro de Acciones de la Sociedad. =
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ARTICULO 21.- Fecha y Lugar de reunién de las Asambleas.- Convocatorias.-

211 Las Asambleas Generales, Ordinarias o Extraordinarias, se reuniran en el local del asiento social o en cualquier
otro lugar del territorio nacional especificado en la convocatoria formulada conforme lo dispuesto en la ley, la cual sera
fimmada por el Presidente o quien haga sus veces, o por la persona que haya sido facuitada a ello a esos fines por el
Consejo de Direclores, o por las personas que conforme a la ley tengan calidad para convocar, La convocatoria debera
enviarse a cada accionista con quince (15) dias de anticipacion por lo menos a la fecha de la celebracion de las
Asambleas Extracrdinarias y Ordinarias, y con veinte (20) dias de anticipacion por lo menos a la fecha de celebracion de
las Asambleas Ordinarias Anuales. La convocatoria sera remitida por fax o por correo electrénico con confimacion de
recepcion del nimero o servicio de cormeo del destinatario, siempre seguido de carta certificada 6 servicio de correo
privado expreso con confimacion de recibo, a los faxes y direcciones que figuran en los registros de la sociedad.
Alternativamente la convocatoria podra ser realizada mediante publicacion en un periédico de circulacion nacional. El
orden del dia 6 los temas que vayan a ser tratados en la reunién deberan estar precisados en la convocatoria,

212 Cualquier Asamblea podra reunirse sin necesidad de convocatoria, constituirse regularmente y tomar toda clase
de acuerdos, cuando se encuentren presentes o representadas la totalidad de las acciones suscritas y pagadas de Ia
sociedad.

ARTICULO 22.- Quérum y Composicion de las Asambleas.-

221 En principio, las Asambleas Generales Ordinarias estaran compuestas por accionistas o sus apoderados que
representen cuando menos el cincuenta y uno por ciento (51%) del capital suscrito y pagado de la Sociedad: salvo
cuando deban decidir asuntos respecto a los cuales se requiera expresamente en estos Estatutos de una mayoria
especial o calificada, en cuyo caso el quorum minimo sera igual a la mayoria calificada que se requiera. De no
completarse dicha asistencia, ain en una segunda convocatoria o convocatorias ulteriores, las Asambleas
Generales Ordinarias no podran deliberar validamente.

222  Les Asambleas Generales Extraordinarias estaran compuestas por accionistas o sus apoderados que
representen el quérum minimo requerido por la ley, salvo cuando deban decidir asuntos respecto a los cuales se
requiera expresamente en estos Estatutos de una mayoria especial o calificada, en cuyo caso el quérum minimo sera
iqual a la mayoria calificada que se requiera. ~ Sin embargo, las Asambleas Generales Extraordinarias que conoceran
de los asuntos establecidos en el Articulo 28.1 estaran compuestas por accionistas o sus apoderados que representen al
menos el setenta y cinco por ciento (75%) de las acciones suscritas y pagadas de la Sociedad, y en segunda y ulteriores
convocatorias, se requerird como quorum minimo la presencia del cincuenta y uno por ciento (51%) de las acciones
suscritas y pagadas.

ARTICULO 23.- Votos y Apoderados de los Accionistas.-

231  Cada accion dara derecho a un voto. En principio, las decisiones de la Asamblea General Ordinaria seran
tomadas por el voto favorable de accionistas o sus apoderados que representen cuando menos el cincuenta y un por
ciento (51%) del capital suscrito y pagado de la Sociedad, salvo cuando deban decidir asuntos respecto a Ios cuales se
reqmera expresamente en estos Estatutos de una mayoria espemal o calificada, en cuyo caso el -,._-.' AVCLaDIER

conoceran de los asuntos establemdos enel Artuculo 28.1, salvo lo que establece dicho articy /
voto favorable de accionistas o sus apoderados que representen el setenta y cinco por ciento (163
pagado de la Sociedad.
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232  Todo accionista tiene derecho y se compromete a hacer sus mejores esfuerzos para concurrir y votar en
cualquier Asamblea General, ya sea en perscna o haciéndose representar por mandatario, que no podra ser més de
uno, sea cual fuere el nimero de acciones que tenga. El apoderado o mandatario debera debera proveerse de un
poder escrito, el cual deberé enviar por fax e inmediatamente después por mensajeria o por servicio de correo privado
internacional, con acuse de recibo al asiento social de la Sociedad, por lo menos un (1) dia habil antes de la reunion. Los
poderes asi conferidos deberan cumplir con las formalidades de |a ley. Cuando los accionistas actuaren en dichas
Asambleas a través de un mandante, trataran de darles en la medida de lo posible instrucciones precisas para votar las
proposiciones que sean sometidas durante la Asamblea que hayan sido incluidas en el orden del dia o en agenda de la
reunion. En las reuniones, el apoderado podra actuar como si fuere su mismo mandante, firmar convocatorias y
néminas de asistencia, tomar parte en las deliberaciones, votar en ellas, firmar las actas de las sesiones, suscribir
acciones, ejercer o renunciar a derechos de preferencia y cuantas otras formalidades correspondan a un accionista.

233  Se conviene que los menores o incapaces seran representados por sus tutores y administradores; y las
sociedades por una persona que justifique un mandato especial y regular

234  Elderecho a voto esta sujeto a la prueba de la propiedad sobre las acciones, que podra hacerse, bien sea por
una verificacion del secretario en el Libro de Acciones, o en el registro de acciones, bien sea por la exhibicion del o de los
Certificados auténticos expedidos a nombre del que pretende ejercer el derecho.

ARTICULO 24.- Votacion en la Asamblea General Constitutiva.- [ELIMINADO].

ARTICULO 25.- Directiva de las Asambleas, Lista de Accionistas y Orden del Dia.-

251  La.Asamblea General sera presidida por el Presidente de la Sociedad, o-por el Primer Vicepresidente o en
ausencia o inhabilitacion de ambos, por la persona eiegida por la mayoria simple como Presidente Ad Hoc.

25.2  El Secretario de la Sociedad ejercera las funciones de Secretario de la Asamblea General. En caso de
ausencia del Secretario titular, su suplente ejercera las funciones en la Asamblea General. El Secretario debera formular
antes de abrirse la reunion de la Asamblea General, una lista o némina de presencia que contenga los nombres y
domicilios de los accionistas concurrentes o representados, el nimero de acciones de cada uno y el niimero de votos
que les comesponda asi como los demas requerimientos exigidos por la ley vigente. La ndmina debera ser firmada a
la entrada de la Asamblea por los accionistas asistentes o sus apoderados, haciendo constar si alguno no quiere o
pueda hacerlo, y se le anexaran los poderes otorgados por los accionistas para su representacion. Esta nomina
debera ser certificada por el Presidente y el Secretario de la Asamblea General y depositada en el domicilio sacial. Dicha
fista sera comunicada a todo accionista que la solicite.

253  Asimismo, uno o varios accionistas que representen la vigésima parte {1/20) del capital suscrito y pagado
tendran la facultad de depositar dentro de los cinco (5) dias precedentes a la asamblea, proyectos de resoluciones
relativos a los asuntos ya incluidos en orden del dia para su conocimiento y discusion. Todos los accionistas podran
obtener comunicacion de estos proyectos desde que sean depositados. Toda proposicion que fuere una consecuencia
directa de la discusion provocada por un tema incluido en el orden del dia deber4 ser sometida a votacion durante la

reunion.

ARTICULO 26.- Atribuciones de las Asambleas Generales Constitutivas- [ELIMINADO]
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ARTICULO 27.- Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria.-

271 Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria que podrén ser decididas por mayoria simple de cincuenta
y un por ciento (51%) de las acciones suscritas y pagadas de la Sociedad:

o

) Conocer del informe de gestion anual del Consejo de Directores;

=2

) Conocer del informe del Comisario de Cuentas;
Deliberar y estatuir sobre las cuentas anuales;

(3]

)
) Aprobar o no aprobar la gestion del Consejo de Directores y los Funcionarios, y otorgar o no el
comrespondiente descargo;

(=5

e) La eleccion y destitucion de los miembros del Consejo de Directores de la Sociedad y de sus suplentes. La
eleccion podra ser hecha por el periodo de tiempo que decida la Asamblea hasta un méaximo de tres (3) afios;

f) Laeleccion del o los Comisarios de Cuentas y su suplente, si lo hubiere, por el periodo establecido en la ley, y
someter su destitucion, conforme lo dispuesto por fa ley, cuando corresponda.

g) Fijar las retribuciones a los miembros del consejo de directores y los comisarios de cuentas, si la hubiere.
h) Resolver sobre la aplicacion de los resultados del ejercicio social;

i) Nombrar los auditores extemos;

)

Disponer lo relativo a la reparticion de dividendos y su forma de pago, respetando siempre la reserva legal;
podra ademas disponer la reinversion de las utilidades y/o la creacion de reservas en la medida en que las
necesidades de la Sociedad lo ameriten;

k) Ctorgar préstamos a accionistas, empleados, empresas afiliadas o cualquier tercero, sujeto a las limitaciones
y requerimientos establecidos en la ley;

) Tomar acta de la emision, suscripcion y pago de acciones con cargo al capital autorizado inicial de la
Sociedad, verificada durante el afio.

m) De una manera general, conocer y resolver sobre cualquier proposicion o asunto que no entre en la
competencia exclusiva de la Asamblea General Extraordinaria. Tiene competencia concurrente con el
Consejo de Directores para resolver sobre cualguier asunto que le incumbe a éste (ltimo siempre que dicho
asunto pueda ser resuelto por mayoria simple del Cansejo.

272 La Sociedad celebrara cada afio, por lo menos, una Asamblea Ordinaria durante los primeros cuatro meses que
sigan al cierre de cada ejercicio fiscal y en la fecha que determine el Consejo de Directores a fin de decidir los asuntos
pertinentes que entran dentro de su competencia, y en particular los asuntos indicados en los literales a, b, ¢, d, g, h, i, j,
k, I'y m del articulo 27.1 precedente, de estos Estatutos Sociales.

ARTICULQ 28.- Asamblea General Extraordinaria.-

281  Son atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, las cuales siempre deberén ser
decididas por el voto favorable de una mayoria especial del setenta y cinco por ciento (75%) de la totalidad de las
acciones suscritas y pagadas de la Sociedad, las siguientes:

a) La modificacion de cualquier articulo de los presentes Estatutos, excepto en casgsiéanim
del capital social autorizado, donde aplicara lo establecido en el articulo 12 y 28.3/d¢:e3t08 6515

b) Ladisolucion de la Sociedad o la limitacion o reduccion del término de duracion '_‘-
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c)  Aprobar o no la adquisicion de acfivos que no sean utilizados directamente en el giro del negocio;

d) Aprobaro no la venta de acciones a ofros accionistas o a terceros, sin que se tengan que llevar a cabo los
requisitos especificados en los Articulos 8 y 9 de estos Estatutos.

282  En caso de que en dos (2) ocasiones consecutivas y no obstante convocatoria hecha conforme a los
Estatutos Sociales, en cualesquiera Asambleas General Extraordinarias de Accionistas de la sociedad, no se reina
el quérum minimo requerido segun estos estatutos, podra ser convocada validamente una asamblea subsiguiente
a la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas en la que no ha habido el quorum requerido, y dicha asamblea
subsiguiente podra, con un quérum y voto favorable del cincuenta y un por ciento (51%) de las acciones suscritas y
pagadas de la sociedad, deliberar validamente sobre los asuntos contenidos en el orden del dia de la convocatoria
original y aprobar las resoluciones sometidas a votacion, tal y como si hubiere habido el quorum normal exigido en
estos Estatutos para asambleas generales extraordinarias.

28.3  Las Asambleas Generales Extraordinarias de Accionistas que conozcan del aumento o la reduccion de
capital social autorizado y de cualesquiera otros asuntos de su competencia diferentes a los sefalados en el articulo
28.1 anterior, se reuniran y deliberaran validamente cuando se relina el quérum minimo requerido en la ley, y sus
decisiones seran adoptadas por el voto favorable de lo que resulte mayor entre la mayoria minima que pueda ser
prevista por la ley o el voto afirmativo de por lo menos el cincuenta y un por ciento (51%) de las acciones que en ese
momento conformen el capital suscrito y pagado de la sociedad.

ARTICULO 29.- Actas de las Asambleas Generales. Registro de Actas.-

29.1  Se redactaran actas de las sesiones de las Asambleas que seran firmadas por el Secretario de la Sociedad y el
Presidente. Cada acta debera contener como minimo las menciones siguientes: la fecha y el lugar de |a reunion, la forma
de la convocatoria, el orden del dia, la composicion de la mesa directiva, el nimero de acciones que integran el capital
suscrito y pagado, el nimero de las acciones cuyos fitulares hayan concurrido personalmente o mediante
representantes, el quérum alcanzado, los documentos e informes sometidos a la asamblea, un resumen de los debates,
los textos de las resoluciones propuestas y el resultado de las votaciones; las fimas del presidente, y del secretario de la
asamblea. El Secretario también redactara una Nomina de Presencia que debera ser fimada por todos los accionistas
concurmentes o por sus representantes, la cual debera quedar anexada al acta y se considerara parte de la misma.

29.2  El Secretario tendra a su cargo asentar las actas en orden cronolégico en un libro destinado a ese fin y
conservarlas en el domicilio social, asi como dar cumplimiento a las leyes y normativas vigentes para el registro y
publicidad de las mismas. Podran llevarse libros separados para las actas de las asambleas generales ordinarias y
extraordinarias.

29.3  Las copias o extractos de esas actas daran fe cuando estén certificadas por el Secretario o quien haga sus
veces, visadas por el Presidente o quien ejerza sus funciones, y selladas debidamente con el sello de la Sociedad.
En caso de liquidacion, las actas o sus extractos seran validamente certificados por un liquidador.

294  Adicionalmente, las resoluciones de las asambleas podran ser adoptadas en un acta suscrita por todos los
accionistas sin necesidad de reunién presencial. Iguaimente, podran celebrarse asambleas no presenciales, por
videoconferencia o cualquier otro medio que permita la comunicacion simultanea de las personas preseates

sus miembros podra ser expresado por medio electrénico o digital. En caso de reuniones no D%
levantada al efecto se dejara constancia del lugar, fecha y hora que se realizé la reunidn no p }‘:‘?-:
utilizados para su realizacion; y la indicacion de los miembros que estuvieron presentes, los od'/?/ 3
adoptados y los demés requisitos establecidos en la ley, asi como la lista de los accionis 4
representantes; el nimero y clase de acciones y votos de las que son fitulares. Dicha actayy\&&:q

i
R
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presentes deberd ser certificada por el Presidente y Secretario de la Sociedad. Ambas circunstancias deberan
expresamente indicarse en el acta que se redacte al efecto. Las actas conteniendo las resoluciones asi adoptadas se
incluiran en el libro de actas dentro de la secuencia correspondiente al tipo de decisiones adoptadas {ordinarias o
extraordinarias).

SECCION 2.- DEL CONSEJO DE DIRECTORES

ARTICULO 30.- Consejo de Directores. Duracién y Designacién de los Miembros. Poderes, Incompatibilidades,
Limitaciones y Prohibiciones. Remuneracion.-

301 ElConsejo de Directores tendra la direccion y administracion de los negocios de la Sociedad y podra resolver
cualquier asunto con tal que no sea de los atribuidos exclusivamente a la Asamblea General.

30.2 E! Consejo de Directores estara compuesto por nueve (9) miembros: Un Presidente, un Primer
Vicepresidente, un Segundo Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, un Director A, dos (2) Directores B y un
Director C. Cada miembro del Consejo de Directores tendra un Suplente designado o miembro altemno, conforme se
detalla en el articulo 30.6 de estos Estatutos Sociales. Los miembros del Consejo de Directores y sus Suplentes
serén elegidos en la Asamblea General Ordinaria. Los miembros del Consejo de Directores, una vez electos,
distribuiran entre ellos sus cargos y desempefiaran los mismos por el periodo por el que sean designados por la
Asamblea General, que podra ser hasta un méaximo de tres (3) afios o hasta que sus sucesores sean elegidos y
tomen posesion, pero podran ser destituidos en cualquier momento por la propia Asamblea General con la misma
mayoria que se requiere para ser electo.

303  Los primeros miembros del Consejo de Directores seran elegidos en la Asamblea General Constitutiva y
duraran en sus funciones tres (3) anos, y en el caso de que dicho periodo haya vencido sin que se hayan elegido nuevos
miembros, hasta que se celebre la Asamblea General que elegira a los nuevos miembros del Consejo.

304  No se requerira que los miembros del Consejo de Directores ni sus Suplentes sean accionistas de la Scciedad.
Los miembros del Consejo de Directores o sus Suplentes podrén ser personas fisicas o juridicas, a excepcion del
presidente quien en todo caso debera ser una persona fisica, bajo pena de nulidad de la designacion. Toda persona
juridica electa como miembro del Consejo de Directores estara obligado a designar un representante permanente
conforme lo previsto en la Ley. Los miembros del Consejo de Directores y sus Suplentes podran renunciar a sus cargos
cuando asi lo deseen. Todos los miembros del Consejo de Directores y sus Suplentes cuando actien en lugar del
miembro titular, tendran los mismos poderes y premogativas y tendrén un sélo voto en las deliberaciones del mismo.
Ning(in miembro del Consejo, no importa su posicion, tendra voto de desempate.

305  En principio, las decisiones del Consejo requeriran de un quérum y una mayoria de por lo menos cinco (5) de
sus nueve (9) miembros o sus Suplentes. Sin embargo, algunas decisiones del Consejo que se especifican méas
adelante, aunque requieran un quérum y una mayoria de cinco (5) de los miembros, requeriran ademas que dicho
quérum (en lo adelante “El Quérum Especial del Consejo") cuente expresamente con la presencia de uno cualesquiera
de los Directores B de la Sociedad o altemativamente con la presencia del Tesorero. En ambos casos sera necesario,
ademas, que cuente con la presencia del Director C. Igualmente, la mayoria que adopte la decision (en lo adelante “La
Mayoria Especial del Consejo”) debera incluir el voto favorable de uno cualesquiera de los Directores B de la Sociedad o
alternativamente del Tesorero. En ambos casos sera necesario, ademas, que se cuente con el vafg worable del
Director C. SO0

306  Salvo que se especifiue lo contrario en la Asamblea que los designe, los tresj (395
alternos designados se denominarén Suplente A, Suplente B y Suplente C y sustituiran aflad Sigaients
Suplente A al Primer y Segundo Vicepresidentes, Secretario y Director A; el Suplente B AN
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Directores B; y el Suplente C al Director C. Cuando por muerte, renuncia, inhabilitacion, ausencia temporal notificada a
los demas miembros o al Secretario, o cualquier ofra causa justificada a juicio de la mayoria del Consejo, uno o mas
miembros del Consejo de Directores no pueda estar presente en una reunion del Consejo, su Suplente designado por la
Asamblea podra asistir, actuar, deliberar y votar en dicha reunién como miembro altemo y como si fuera el propio fitular
hasta tanto cese la ausencia temporal del titular, o sea designado un sustituto por asamblea de accionistas, en caso de
muerte, renuncia o inhabilitacién del titular. EI Suplente no podré actuar mas que cuando esté ausente alguno de los
miembros titulares para los cuales &l funge como Suplente o miembro altemo y solo puede actuar en lugar del o de los
miembros respecto del o de los cual(es) ha sido especificamente designado Suplente por parte de la Asamblea. No
obstante lo expresado anteriormente, €l Suplente C podra, aln cuando exista presencia del Director C, asistir a las
reuniones del Consejo de Directores con derecho a voz pero sin voto, pudiendo votar en las mismas sélo en caso de
ausencia del Director C, segun lo estipulado precedentemente.

30.7  El Consejo de Directores designara entre sus miembros un Comité de Auditoria integrado por no més de tres
(3) miembros, debiendo estar este Comité integrado como sigue: un primer miembro que sera uno cualesquiera del
Presidente, Primer y Segundo Vicepresidentes, Secretario y Director A; un segundo miembro que sera uno cualesquiera
del Tesorero o los Directores B, y un tercer miembro que sera el Director C. Asimismo, se designara un Director General
de Auditoria que debera reportarse directamente al Comité de Auditoria, o, en su defecto, al Consejo de Directores. El o
los Comisario(s) de Cuentas debera(n) ser convocados a las reuniones de este Comité.

30.8  Conforme lo establecido en la Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada, No. 479-08, no podran ser miembros del Consejo de Directores, ya sean titulares o
suplentes, las personas sujetas a las incompatibilidades establecidas en la Ley General de las Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada, No. 479-08 y todas aquellas que fueren
establecidas en la ley.

30.9  Los miembros del Consejo de Directores y sus suplentes estaran sujetos, durante el-ejercicio de sus
funciones, a las prohibiciones establecidas en la Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada, No. 479-08. En lo que respecta las transacciones entre partes vinculadas
a fin de aprovechar las sinergias reciprocas, en aras del desarrollo del objeto social de la Sociedad, queda entendido
que todos los servicios prestados o la adquisicion de productos por la Sociedad de los miembros de su Consejo de
Directores o de una empresa donde el miembro del Consejo de Directores sea a su vez administrador o propietario,
o de accionistas de la Sociedad o de relacionados y sociedades afiliadas a estos, se realizaran estrictamente a
precios competitivos de mercado, y sin que ello constituya un perjuicio para la Sociedad.

30.10  Las funciones de los miembros del Consejo de Directores son gratuitas, salvo que por decision de la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas se decida asignarles una remuneracion, conforme los parametros permitidos por Ia ley.

ARTICULO 31.- Convocatorias_para Reuniones.-

311 Los miembros del Consejo de Directores se reuniran en sesion en las fechas y horas que acuerden entre si, y
sin aviso previo, cuando todos los miembros estén presentes. También se reuniran en virtud de convocatoria previa
cursada por dos (2) cualesquiera de los miembros del Consejo, mediante aviso o comunicacién con no menos de cinco
(5) dias de anficipacion. Las convocatorias se realizaran por fax con confimacion de recepcion del nimero del
destmalano seguido de carla por senvicio de coreo pnvado eXpreso con conf rmacwn de recibo, alo s.fa axes y

deberan estar precisados en la convocatoria No obstante, por mayoria de ocho (8} de los nu
Consejo podran incluirse en el orden del dia temas que no figuraron en la convocatoria originalmen ll
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ARTICULO 32. - Periodicidad de las Reuniones. Sitio de la Reunién del Consejo de Directores, Quérum,
Representacion y Decisiones sin Reunidn.

321 El Consejo de Directores se reunira las veces que considere (til y necesario, pero debera reunirse al menos
diez (10) veces al afio para examinar los asuntos que son de su competencia, debiendo la agenda de tales reuniones
siempre incluir en el orden del dia, entre otros asuntos, la presentacion de reportes financieros, ejecucion presupuestaria
y participacion en el mercado de la sociedad. Los reportes e informacion a ser analizados en tales reuniones deberan ser
puestos a disposicion de los miembros del Consejo de Directores con por lo menos cinco (5) dias de antelacién a la
fecha de reunion del Consejo de Directores. El Consejo Directores se reunira en el local de las oficinas principales de la
Sociedad, salvo que la convocatoria sefiale otro lugar o los miembros lo acuerden por mayoria de seis (6) de los nueve
(9) miembros. Constituira qurum nomal para la celebracion de reuniones del Consejo de Directores la presencia de
una mayoria simple compuesta por cualquiera cinco (5) de los nueve (9) miembros; y quérum especial, cinco (5) de los
nueve () miembros pero siempre con la presencia altemnativa de cualesquiera de los Directores B o del Tesorero (o su
suplente) asi como del Director C (o su suplente), para aquellas decisiones que requieran Quérum Especial del Consgjo.

322  Todo miembro del Consejo tiene derecho y se compromete a hacer sus mejores esfuerzos para concurrir en
persona y votar en cualquier reunion del Consejo. En caso de ausencia de un miembro éste sera representado por su
suplente, conforme lo dispuesto por estos estatutos sociales.

323  El Consejo de Directores podra tomar las decisiones y acuerdos que entren dentro de sus atribuciones sin
necesidad de celebrar reuniones presenciales, con las reglas de convocatoria, quorum y mayorias que apliquen segin la
naturaleza de dichas decisiones. En este sentido, el Consejo de Directores podra sostener reuniones no presenciales
por medio de conferencia telefonica, o videoconferencia o cualquier otro medio que permita la comunicacion
simultdnea de las personas presentes y el voto de sus miembros podré ser expresado por medio electronico o
digital. En caso de reuniones no presenciales, en el acta levantada al efecto se dejaré constancia del lugar, fecha y
hora que se realizd la reunion no presencial; el o los medios utilizados para su realizacion; y la indicacion de los
miembros que estuvieron presentes, asi como los votos emitidos, los acuerdos adoptados y los demas requisitos
establecidos en la ley. Dicha acta debera ser certificada por el Presidente y Secretario de la Sociedad. De igual
modo, el Consejo de Directores podra adoptar decisiones por resolucion escrita, en cuyo caso, se requerira la fima
de todos los miembros del Consejo.

324  Encaso de que los Directores no asistan en dos (2) ocasiones consecutivas y no obstante convocatoria hecha
conforme estos Estatutos Sociales a cualesquiera reuniones del Consejo de Directores de la sociedad en las que se
pretenda adoptar resoluciones que requieran la aprobacion de mayorias calificadas, se conviene que podran ser
convocadas validamente reuniones subsiguientes a dichas reuniones en las cuales ha habido inasistencia, y dichas
reuniones subsiguientes podrén deliberar validamente sobre cualquier asunto, incluso aquellas en que se requiera
mayorias calificadas, tal y como si no hubiese la inasistencia en cuestion.

ARTICULO 33.- Actas de las Reuniones del Consejo y Certificaciones de las mismas.-

33.1  El Secretario de la Sociedad lievara, en orden cronolégico, un libro registro de actas de las reuniones del
Consejo. En todas las actas se harén constar: la fecha y la hora de la reunion; los nombres de los miembros del Consejo
o sus apoderados presentes y la ausencia de las personas convocadas a la reunion; la presencia de cualquier otra
persona que, por acuerdo del Consejo, haya asistido a toda la reunion o parte de la misma; los asuntos sometidos a la

332  Ademas, en los asuntos que requieran del Quorum Especial del Consejo o la Mayorig
previstas en los Articulos 30.5 y 32.1 de estos Estatutos, se debera hacer constar expre ';/= )
resolucion adoptada cuenta o no con el voto favorable de uno de los Directores B o altemativd[fg
voto favorable del Director C. :
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333 Las actas deberan ser fimadas por lo menos por los miembros cuyos votos fueron necesarios para tomar las
decisiones.

334 Frente a terceros, las certificaciones que expidan el Presidente y el Secretario de los acuerdos del Consejo de
Directores haran fe de su aprobacion y correccion.

ARTICULOQ 34. - Poderes del Consejo.-

341 Para desarrollar el objeto social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones que de tiempo en tiempo
imponga la Asamblea General de Accionistas, el Consgjo de Directores dirigira la politica y estrategia empresarial y de
negocios de la Sociedad.

342 Las atiibuciones del Consejo para cuya decision se requiere del Quorum Especial del Consgjo y de la
Mayoria Especial del Consejo establecido en los Articulos 30.5 y 32.1 de estos estatutos son:

a) Realizar adquisiciones y desinversiones que en conjunto excedan de Tres Millones de Délares de los Estados
Unidos de América (US$3,000,000.00) al afio;

b) Aprobar o no la venta de acciones a otros accionistas o a terceros, sin que se tengan que llevar a cabo los
requisitos especificados en los Articulos 8 y 9 de estos Estatutos; y,

¢) Recomendar a la Asamblea General de Accionistas el conocer y deliberar sobre las modificaciones de estos
Estatutos Sociales, excepto en el caso de aumentos o reducciones de capital, los cuales seran conocidos sin
necesidad de quorum y mayoria especial.

343  Entre les atribuciones del Consejo de Directores para cuya decisién se requiere de un quérum y una mayoria
simple de cinco (5) de los nueve (9) miembros del Consejo, sin presencia ni voto favorable de ningln miembro en
particular, estén las siguientes:

a) Examinar y decidir respecto a los Balances financieros de la Sociedad durante el trimestre concluido en el
mes inmediatamente anterior al de la reunion, la ejecucion presupuestal, y los planes de mercadeo y
cumplimiento de metas;

b) Resolver sobre la iniciacion de acciones judiciales, celebrar convenios de transaccion, someter la Sociedad al
arbitraje y nombrar a abogados y arbitros;

¢) Celebrar toda clase de contratos, salvo aquéllos para los que se requiere de la Mayoria Especial del Consgjo;
d) Establecer o modificar politicas de endeudamiento a largo plazo y aprobar dichos endeudamientos,
g) Cambiar las estructuras de control y administracion de la Sociedad;

f) Proponer a la Asamblea General los aumentos del capital social autorizado y suscrito y pagado, y las
reducciones del capital social autorizado y del capital suscrito y pagado;

g) Aprobar la suscripcion y pago de nuevas acciones;

h) Aprabar el plan de negocias anual;

i) Tomar préstamos, fransigir, comprometer, percibir valores, endosar, ceder, trangfé

giros, pagares, letras de cambio y demés efectos de comercio, titulos, crédito y re l e
O
A\l ¥,

j)  Constituir hipotecas, anticresis, prendas u otras garantias o afectar en cualquier A
muebles de la Sociedad, cancelar dichas hipotecas, privilegios, prendas y demas g AN
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inmuebles o muebles de la Sociedad, asi como garantizar, por conveniencia de la Sociedad, las obligaciones
de terceras personas fisicas 0 juridicas;

k) Abrir y cerrar cuentas bancarias, asi como mantener en depésito los fondos de la Sociedad en fa Repiiblica
Dominicana o en el extranjero y girar o librar cheques u érdenes de pago con cargo a esos fondos; y designar
a las personas autorizadas a realizar las operaciones relacionadas con las cuentas de la sociedad en
instituciones financieras del pais y del extranjero;

I) Determinar la inversion y colocacion de capitales disponibles;

m) Acordar la apertura de oficinas;

n) Proceder a embargos y suspenderios o cancelarios por pagos o convenios especiales;
0) Otorgar poderes generales o especiales para cada uno o varios asuntos determinados;

p) Perseguir el cobro de deudas por via judicial o extrajudicial, mediante embargo, declaratoria de quiebra o de
cualquier otro modo;

q) Cumplir, hacer cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea General;

r) Delegar parte de sus facultades a cualquier miembro del Consejo, funcionario de la Sociedad o a terceros
conjunta o separadamente, o a cada uno de estos miembros o funcionarios conjunta o separadamente con
cualquier otro funcionario de la Scciedad o tercero que indique el mismo Consejo;

s) Decidir sobre los términos comerciales generales de sus actividades de fabricacién, ventas, mercadeo y
distribucion;

t) Dentro de las lineas de negocios existentes, decidir cuéles seran las marcas y productos a fabricar y
comercializar por la Sociedad;

u) Tomar las decisiones sobre compras y los t&minos y condiciones de las mismas que realice la Sociedad y
autorizar a las personas que deberan firmar los contratos y documentos de las compras;

v) Tomar las decisiones sobre politica de crédito a clientes y autorizar a los funcionarios de la sociedad a fimmar
los documentos requeridos para su implementacion;

w) Autorizar a los funcionarios de la sociedad a firmar los confratos y documentos necesarios para efectuar las
ventas de la Sociedad;

x) Designar el funcionario a cargo de preparar y conservar los registros contables y otros registros de la
sociedad requeridos por la ley.

34.3.1 Sinembargo, las siguientes decisiones, a pesar de que podran ser adoptadas por mayoria simple de cinco (5) de
los nueve (9) miembros del Consejo, requeriran del Quorum Especial del Consejo:

a) Aprobar y velar por la ejecucion del presupuesto anual de ingresos y gastos de la Sociedad;

b) Designary remover el Gerente General de la sociedad;

c) Designary remover a los miembros del Comité de Auditoria y al Director General de Auditoria.

d) Acordar el cronograma de reuniones del Consejo de Directores.

Estatutos o sometidos a mayorias especiales, ya fueren de administracion o de disposicion,
juicio, para la buena marcha de los negocios de la Sociedad.
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Los documentos a ser conocidos por el Consejo de Directores deberan ser presentados y entregados a los

miembros del mismo par los funcionarios administrativos o ejecutivos de la Sociedad, con no menos de cinco (5) dias de

antelacio

n ala fecha programada para la reunion.

TITULO IV
DE LOS FUNCIONARIOS Y SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO 35.- El Presidente.-

35.1

El Presidente sera el funcionario principal o ejecutivo de la Sociedad, debera ser siempre una persona fisica, y

tendra, entre otras, las siguientes atribuciones:

a) Presidirlas Asambleas Generales de Accionistas y las reuniones del Consejo de Directores;

b) Dirigir de acuerdo con las leyes vigentes en Replblica Dominicana, con estos estatutos, y los acuerdos y

resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y del Consejo de Directores, la organizacion y marcha
de los negocios de la Sociedad y llevar su representacion en justicia,

Representar a la Sociedad ante el estado y los medios de comunicacion sin perjuicio de la autorizacion que
debera requerir del Consejo de Directores o la Asamblea de Accionistas, segln sea el caso, para poder
contratar en nombre de la Sociedad;

d) Velar por la preparacion del informe o memoria anual, que debe ser presentado a la Asamblea General

Ordinaria Anual por el Consejo de Directores sobre la situacion de la Sociedad, con las declaraciones y
requerimientos especificados por la ley, asi como presentar los informes parciales que fueren procedentes,

e) Convocar la Asamblea General de Accionistas cuando lo acordare el Consejo de Directores o cuando lo

soliciten accionistas que representen por lo menos la décima parte del Capital Suscrito y Pagado o las
personas que la ley y estos estatutos facultan para solicitar tal convocatoria;

Someter a la consideracion de la Asamblea General de Accionistas o del Consejo de Directores aquellos
asuntos que a su juicio deben conocer esos organismos o cuyo estudio, consideracion y decision convengan
ala Sociedad;

g) Laimplementacion y ejecucion de los Planes de Negacios y de cualquier otra decision lomada por el Consejo

de Directores;

h) Supervisar e implementar todas las decisiones relativas a las actividades diarias de la Sociedad, ya sea

n) Procurar cualquier opinion y asistencia con relacion a asuntos de indole comercialk{ e

directa o0 mediante supervision de terceras personas;

Negociar y acordar con cualquier otra persona en nombre de la Sociedad cualquier acuerdo relacionado con
los negocios ordinarios de la Sociedad, firmar o autorizar la firma de toda la comespondencia y demas
documentos de la Sociedad;

Organizar, dirigir y controlar, la produccion, distribucién, mercadeo, ventas y administracion de los bienes de
la Sociedad;

Dirigir las finanzas de la Sociedad y orientartas de acuerdo con lo establecido en los Planes de Negocios;
Llevar ios libros de la Sociedad y otros regsstros fi nancxeros y presenlar las declaracuones juradas impositivas
—

m) Preparar y circular reportes de su gestion entre los miembros del Consejo de Directo __=Ji ' &

de mercadeo u otros;
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o) Representar a la Sociedad en todos los asuntos de indole administrativa, legal, financiera y comercial y en
sus relaciones con entidades financieras o comerciales o cualquier ofra persona;

p) Determinar e implementar, de acuerdo con la corespondiente politica de negocios, la remuneracién de los
empleados y ejecutivos de la Sociedad, los téminos y condiciones del servicio y ofras politicas de recursos
humanos;

q) Nombrar, remover y reemplazar a los ejecutivos y empleados de la Sociedad y delegar sus
responsabilidades, poderes y obligaciones en ellos a su discrecion;

r} Al menos tres (3) meses antes del final de cada afio calendario, salvo lo dispuesto por el Consejo de
Directores, debera preparar y presentar al Consejo de Directores, un bormrador del Plan Operativo Anual, para
el aflo calendario siguiente;

s) Preparary enviar a cada uno de los miembros del Consejo de Directores, un informe en el cual se sefialen los
principales resultados operativos, comerciales y financleros de la Sociedad, durante el mes anterior, dentro de
los primeros quince (15) dias tras la finalizacién de cada mes. El contenido y forma del reporte sera decidido
por el Consejo de Directores;

{) Preparar el Proyecto de Presupuesto anual de la Sociedad a ser aprobado por el Consejo de Directores, tanto
de operaciones como de capital, el cual regira todas las actividades de la Sociedad. Este presupuesto tomara
en cuenta todas las necesidades de capital de trabajo, reservas de liquidez y/o inversiones en maquinaria y
equipo que pueda requerir la Sociedad;

u) Presentar a los miembros del Conssjo de Directores con por lo menos cinco (5) dias de antelacion a la
reunion del mismo, toda informacién y/o decumentacion que vaya a ser conocida en dicha reunion;

ARTICULO 36.- Los Vicepresidentes.-

36.1  El Primer Vicepresidente sustituird al Presidente en todos los actos y atribuciones en que dicho funcionario no
pueda actuar o en caso de ausencia de este, muerte, renuncia o inhabilitacion y ademas tendré las atribuciones que le
confiera o delegue la Asamblea General, el Consejo de Directores o el Presidente.

36.2.  En caso de ausencia, muerte, renuncia o inhabilitacion del Primer Vicepresidente, el Segundo Vicepresidente
asumira sus funciones.

ARTICULO 37- El Tesorero.-
371 ElTesorero tendra a su cargo las siguientes funciones especificas:

a) Supervisar y coordinar la implementacion de las politicas y estrategias adoptadas por el Consejo de
Directores;

ARTICULO 38.- El Secretario.-

38.1  El Secretario tendra las siguientes atribuciones, ademas de las enunciadas en otros articulos de estos
Estatutos:

a) Redactar y conservar en orden cronoldgico en el domicilio social un registro de las aptaSTF TS As
Generales y, un registro de las actas de las reuniones del Consejo de Directores;

b) Llevar el Libro de Acciones y el Registro de Acciones y anotar en ellos las trdasfersdBad it \
siempre que cumpla con los requisitos establecidos en los Articulos 7 y 8 de estos Ests S, e
direccion de los accionistas, tan pronto se notifiquen a la Sociedad; ' A%
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¢) Fimar con el Presidente los Certificados de Acciones de la Sociedad, asi como las Certificaciones de Actas
de la Asamblea General y de las reuniones del Consejo de Directores y cualquier otra certificacion;
d) Organizary preparar las Asambleas Generales y las reuniones del Consejo de Directores;

e) Recibiry anotar las notificaciones que hagan los accionistas de su intencion de poner en venta sus acciones y
notificar a los demés accionistas de dicha ocurrencia para que decidan si ejerceran su derecho de preferencia
u opcion de compra sobre fas acciones;

f) Custodiar el sello de la Sociedad;

g) Ejecutar los acuerdos y cumplir con las demas funciones que la Asamblea General o el Consejo de Directores
pusieren a su cargo.

TITULOV
DE LA SUPERVISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 39.- Del Comisario de Cuentas: Designacion, Sustitucién, Funciones y Atribuciones.

391  Enlas Asambleas Generales Ordinarias se elegira, por mayoria del cincuenta y un por ciento (51%) del capital
suscrito y pagado de la Sociedad uno o varios Comisario (s) de Cuentas, que podran tener un Suplente, si asi lo decide
la Asamblea. El o los comisarios de cuentas y su(s) suplente(s) no tendréan que ser accionistas, y serén designados por
el término previsto en la ley, para desempefiar dicho cargo con arreglo a la Ley, pudiendo reelegirse una o més veces.
La Asamblea General de accionistas decidira igualmente sobre la remuneracion del Comisario de Cuentas y del
Comisario Suplente, si lo hubiere, mediante resolucion adoptada con la mayoria requerida para su designacién y demés
documentos y menciones requeridos por la ley.

39.2  EfComisario de Cuentas, y su suplente, ejerceran sus funciones con las facultades, atribuciones y limitaciones
establecidas por las leyes vigentes.

39.3  El Comisario, y su suplente, deberan cumplir con los requisitos establecidos en la Ley General de las
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No.479-08, para su designacion.
De igual modo, el Comisario de Cuentas, y su suplente, estaran sujetos a las inhabilitaciones e incompatibilidades
establecidas en la Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada, No. 479-08 y a las demas inhabilitaciones e incompatibilidades establecidas en la ley.

394  En general el Comisario de Cuentas tendra por mision, con exclusion de toda injerencia en la gestion,
verificar los valores y los documentos contables de la sociedad y controlar la conformidad de su contabilidad con las
reglas vigentes. Verificara igualmente la sinceridad y la concordancia con las cuentas anuales que tengan el informe
del Consejo de Directores y los documentos dirigidos a los accionistas sobre la situacion financiera y dichas cuentas
anuales y la comparacion de éstos con los del ejercicio precedente.

395  Sise produjere la muerte o renuncia, denegacion, inhabilitacion o impedimento temporal o definiivo de un
Comisario, si hubiere mas de uno, el sobreviviente continuara como Comisario. Si solo hubiere un Comisario, su
suplente continuara en la funcion. Sino hubiese un suplente designado, el Presidente del Consejo de Directores debera
convocar a la Asamblea General Ordinaria de accionistas para que, con arreglo a lo previsto en la ley, realice las
actuaciones necesarias para la designacion de un Comisario sustituto.




INDUVECA, S.A.
Estatutos Sociales
Diciembre 2010
Pégina 20

TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS.

ARTICULO 40.- Ejercicio Social.-

401 Elejercicio social comenzara el dia primero (1ro). de enero y terminara el dia treinta y uno (31) de diciembre de
cada afio. Sin embargo, el primer ejercicio social comenzara el dia del inicio de operaciones de la Scciedad, y terminara
el dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil uno (2001).

40.2  Alfinalizar cada ejercicio social, el Consejo de Directores preparara y pondra a la disposicion del Comisario
de Cuentas y de los accionistas de la sociedad, un informe de gestion anual exponiendo la situacion y marcha de los
Negocios de la Sociedad y dando cuenta de sus gestiones, que contendré los estados financieros auditados que
muestren la situacion de los activos y pasivos de la Sociedad, estado de ganancias y pérdidas, inventario y cualesquiera
otras cuentas y balances; y deméas documentos y menciones requeridas por la ley.

ARTICULO 41.- Fondo_de Reserva Legal.-

411 Anualmente se separara un cinco por ciento (5%) por lo menos de los beneficios netos obtenidos, para
constituir la reserva legal obligatoria. Cuando ese fondo alcance al equivalente de una décima parte del capital social
suscrito y pagado, podra suspenderse la deduccion del cinco por ciento (5%) a que antes se ha hecho referencia,
siempre que la Asamblea General decida mantener en ese limite |a referida reserva.

ARTICULO 42.- Dividendos, Reservas -

421  Podran ser repartidas a titulo de dividendo entre los accionistas que figuren en los registros de la Sociedad,
segun lo decida la Asamblea General por mayoria del cincuenta y un por ciento (51%) de las acciones que conformen el
capital suscrito y pagado, la totalidad o parte de las utilidades que resulten a la Sociedad después de haber hecho la
provision para el pago del Impuesto sobre la Renta y cualesquiera ofras provisiones que decida el Consejo de Directores
por mayoria simple, de haber hecho el aporte al Fondo de Reserva Legal, separar las compensaciones o bonificaciones
destinadas a funcionarios y empleados de la Sociedad, de acuerdo con lo que determine la Asamblea General, y de
hacer las reservas que ella establezca.

422 LaAsamblea General, tambign por mayoria del cincuenta y un por ciento (51%) de las acciones que conformen
el capital suscrito y pagado, podra decidir que una parte de los beneficios se reserve para ser empleado en la forma
que crea conveniente, sea para hacer amortizaciones del pasivo de la sociedad, o para la constitucién de un fondo
de prevision, o para la amortizacién de las acciones, o para cualquier uso en bien de los intereses de la sociedad.

423  LaAsamblea General Ordinaria, por mayoria simple de votos, podra decidir la distribucidn de dividendos en
efectivo, en especie o en acciones. La declaracion y distribucion de dividendos deberé realizarse después que la
Asamblea General Ordinaria apruebe el informe de gestion anual y los resultados del ejercicio. Los dividendos
deberan provenir de los beneficios al cierre del ejercicio segin muestren los estados financieros auditados incluidos
en el informe de gestion anual, luego de realizadas las deducciones, provisiones y reservas correspondientes.
Asimismo podra repartirse a los accionistas a titulo de dividendo, utilidades no distribuidas correspondientes a sjercicios

anteriores.

424  El Consejo de Directores determinara la fecha exacta de pago de los dividendos, si los hubi
dispuesto por la Asamblea General. 250

iere segun sea

425  Cuando la Asamblea General decida el pago de dividendos en acciones, la oferta 4¢
esta forma debera ser comunicada simultaneamente a fodos los accionistas. -
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TITULO ViI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 43.- Disolucién.- Liquidacién.

43.1  ElConsejo de Directores, por decision unanime, propondra a la Asamblea General Extraordinaria Ia disolucion y
liquidacion de la Sociedad cuando hubiere lugar a ello. EI Consejo de Directores propondra a la Asamblea General
Extraordinaria el modo de hacer la liquidacion y la persona o personas que deban practicarla, La Asamblea General
Extraordinaria, convocada a esos fines, declarara la disolucion de la sociedad, designara los liquidadores y establecera la
forma de realizar la liquidacion. Una vez pronunciada la disolucion, los miembros del Consejo de Directores cesaran en
sus funciones y los liquidadores designados asumiran todas las funciones de gestion y representacion de la sociedad.

432  Siel Consejo y la Asamblea no establecen la forma de la liquidacion, ni nombran la o las personas que deban
practicaria, el Presidente o quien éste designe, asumira la representacion plena y practicara esta liquidacion con ameglo
alaley.

TITULO Vil
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 44.- Contestaciones entre Accionistas o entre Estos y la Sociedad.-

441 Cualquier diferencia que se presente entre los accionistas durante la existencia de la Sociedad relacionada
tanto con la ejecucion como con la interpretacion de sus Estatutos y que no haya sido posible dirimida dentro de los
treinta (30) dias siguientes a aquel en que uno cualquiera de los Accionistas la haya reclamado por escrito al Accionista
que ha incumplido, sera sometida a Arbitraje por un panel integrado por tres (3) arbitros designados de comun acuerdo.
Silos Accionistas no llegan a un acuerdo respecto de todos o algunos de los arbitros dentro del mes siguiente a la fecha
en que haya vencido el plazo de la solucion directa, entonces los que queden por designar seran elegidos por el Consejo
de Congiliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo. Los arbitros deberan ser
abogados o empresarios de reconocida prestancia y honorabilidad y dictaran su fallo en conciencia. El tribunal tendra su
asiento en la ciudad de Santo Domingo, Repiiblica Dominicana, en la sede del ya citado Consejo de Conciliacién y
Arbitraje y se sujetara a las normas que para ese entonces se encuentren vigentes. Queda entendido, en todo caso, que
en las obligaciones que los arbitros determinen que no es posible exigir su cumplimiento, en especie o en naturaleza,
podré imponerse a la parte que ha incumplido el cumplimiento por equivalencia o lo que es lo mismo, fa obligacion de
indemnizar los perjuicios.

ARTICULO 45.- Emision y Entreqga de Certificado de Acciones.-

451 Los certificados de acciones se emitiran y entregaran en un plazo no mayor de noventa (90) dias a partir del
pago de las acciones de la Sociedad.

CERTIFICAMOS que este documento recoge el contenido integro de los Estatutos Sociales de INDUVECA, S.A.
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INDUVECA, S. A.

Capital Social Autorizado: RD$900,000,000.00
Capital Suscrito y Pagado: RD$900,000,000.00
R.N.C. No.: 1-22-01122-6
Registro Mercantil No. 9264SD
Domicilio Social: Avenida Maximo Gomez, No. 182
Santo Domingo, Distrito Nacional
Replblica Dominicana

LISTA DE SUSCRIPTORES Y ESTADO DE LOS PAGOS DE LAS ACCIONES QUE FORMAN EL CAPITAL SUSCRITO Y
PAGADO DE LA SOCIEDAD INDUVECA, S.A,, AL DIA OCHO (8) DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL TRECE
(2013).

NUMERO DE VALOR DE LAS
ACCIONISTA ACCIONES ACCIONES

1. MERCASID, S. A., una sociedad comercial constituida de conformidad con las
leyes de la Republica Dominicana, con asiento social y oficina principal ubicada en
la Avenida Maximo Gomez No. 182, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, Capital de la Republica Dominicana, provista del Registro Nacional de
Contribuyentes No. 1-01-80768-7, y del Certificado de Registro Mercantil No.
46498D, emitido por la Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo. 5,074,000 RD$507,400,000.00

2. RIVERA HOLDINGS, S.AS. una sociedad comercial constituida de

conformidad con las leyes de Ia Reptblica Dominicana, con asiento social y oficina

principal ubicada en la Calle Jose Horacio Rodriguez, Esquina Bililo Gémez No.

79, en la ciudad de Concepcion de La Vega, La Vega, Reptblica Dominicana,

provista del Registro Nacional de Contribuyentes No. 1-03-0031-2, y del Certificado

de Registro Mercantil No. 1063-2009, emitido por la Camara de Comercio y 945,000 RD$94,500,000.00
Produccion de La Vega.

3. LOGANVILLE, S.A., una sociedad comercial constituida de conformidad con

las leyes de la Republica de Panama, con asiento social y oficina principal

ubicada en la Avenida Sarasota No. 20, Piso 5, Torre Empresarial AIRD, de esta

ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dominicana,

provista de Registro Nacional de Contribuyentes No. 1-30-42562-2, y del Registro

Mercantil en la Camara de Comercio y Produccion de Santo Domingo con el 2,981,000 RD$298,100,000.00
numero 53959SD.

TOTALES 9,000,000 RD$900,000,000.00

Esta Lista de Suscriptores y Estado de Pago de las Acciones, que es certificada sincera y verdadera por el Presidente y el

Secretario de INDUVECA, S.A., representa la totalidad de las acciones en circulacion de la_ sociedad. Certifican.Su——
conformidad, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capltaI‘Efe la Republlca Domtnlcana a:los-echa
(8) dias del mes de abril del afio dos mil trece (2013).
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Registro de Proveedores del Estado
Constancia de Inscripcion

Nro. de inscripcion: 7920 Fecha de Registro : 23/08/2012
Razon Social: INDUVECA, S. A. Fch. Ult. Actualizac : 23/08/2012
Identificacion: RNC - 122011226

Demicilio: AVE. PEDRO A. RIVERA #3.

LA VEGA. - REPUBLICA DOMINICANA

Rubro de Provision Principal : Alimentos y bebidas

Este proveedor sélo puede ofrecer al Estado los bienes, servicios u obras conforme al ( o los) rubro(s)
detallado(s) en esta constancia de inscripcion

SIGEF - 20/06/2013 09:43:48
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Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC No. 401-50625-4
“Afo del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CERTIFICACION

GGC-CC No. ADM-1310053679 14 OCT 2013

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el contribuyente
INDUVECA S. A., RNC No. 122-01122-6, con su domicilio y asiento social en Santo
Domingo, Gerencia de Grandes Contribuyentes, ha declarado y pagado los impuestos
correspondientes a sus obligaciones fiscales, seglin se detalla a continuacién:

Impuesto sobre la Renta, correspondiente al periodo fiscal dos mil doce (2012).
Anticipos del Impuesto sobre la Renta, hasta el periodo de agosto del afio dos mil trece
(2013).

Impuesto sobre las Transferencias de Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS),
hasta el periodo de agosto del afio dos mil trece (2013).

Impuesto  sobre  Retenciones de Asalariados, Otras Retenciones 'y

Retribuciones Complementarias, hasta el periodo de septiembre del afio dos mil trece
(2013).

La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha, y se
expide a solicitud de la parte interesada para uso interno.

Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones
del contribuyente ni excluye cualquier verificacion posterior de las mismas.

Dada en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los once (11) dias del
mes de octubre del afio dos mil trece (2013).

Clara Amelia Yaryura
Gerente de Grandes Contribuyentes
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TESORERIA DE LA N . i
SEGURIDAD SOCIAL Ano del Bicentenario Del Natalicio de Juan Pablo Duarte
RNC 4-0151707-8

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la Presente hacemos constar que en los registros de la
Tesoreria de la Seguridad Social, La empresa INDUVECA S A con
RNC/Cedula 122011226 a la fecha no presenta balance con atrasos
en los pagos ordinarios de los aportes a la Seguridad Social.

La presente Certilicacion no significa necesariamente que INDUVECA
S A haya realizado sus pagos en los plazos que establece la ley 87-
O1, Ni constituye un juicio de Valor sobre la  veracidad de7las
declaraciones  hechas por este empleador a la Tesoreria de la
Scguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

La presente se expide, con la salvedad de que INDUVECA S A posce
un monto pendiente  no definitivo, producto de una Auditoria, el
cual no le impide estar al dia en sus pagos mensuales.

ista certificacion tiene una vigencia de 30 dias, a partir de la fecha vy
sc cxpide Totalmente Gratis, sin costo alguno a solicitud de la
parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los
|5 éhias demes de octubre del 201 3.

» ™
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Asastenciisdl Empleador

No Hay Nada Escrito Debajo De Esta Linea

{ ) ;‘qt Ave. Tiradentes No. 33, Torre Antonio Guzman Fernandez, Ens. Naco. Santo Domingo. R.D. * Tel.. 809-567-5049 * Fax: 809-567-025_



Torre Friusa, Av. 27 de Febrero No. 228, La Esperilla, Santo Domingo, Republica Dominicana
T 809-682-2688 RNC 401023687 www.camarasantedomingo.do

040660

CAMARA Certificado de Registro Mercantil
COMERCIO ¥ PRODUCCION &xjm m-‘inm

SANTO DOMINGO

Registro No. [9264SD
RENOVACION RNC 1-22:01122:6
Denominadién Sodial III\IDUVECA, S A

Direcddon de la Empresa

Calle AV. MAXIMO GOMEZ NO. 182

Sector [ENS. LAFE Municipio | SANTO DOMINGD | Apartado Postal |

Teléfono 1 [(809) 793-3000 | Teléfono 2 | Fax [(809) s61-2627

Email | | website |

Fecha Asamblea Constitutiva [ 19/03/2001 | Fecha Emisién [ 27/08/2002 | Fecha Vendmiento |02/02/2015

Actividades | EXPORTACION, INDUSTRIA, COMERCIO

Actividad Descripdion del Negodo Prindpales Productos / Servidios Sisterna Armonizado (SA)
INDUSTRIALIZACION, REPRESENTACTON, DISTRIBUCION ¥ PRODUCTOS CARNICDS

(I]\ERCINJZM]ONDETQDOHPODEAUNB\HEBREFRIGERAD:}SYNJ
REFRIGERADOS, ENTRE ELLOS; EMBUTIDOS Y TODO TIFO DE PRODUCTOS | PRODUCTOS LACTECS
CARNICOS, LECHE Y TODO TIPO DE DERIVADOS LACTECS, JUGCS,
NECTARES, MERMELADAS, CONSERVAS Y OTRAS LINEAS DE PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES Y ALIMENTOS EN (LIALQUIER CONDICION, PROCESADCS
O NO, TANTO EN EL TERRITORIO NACIONAL COMO PARA EXPORTACION

Prindpales Acdonistas Mayoritarios

_— Direccién Cédula/ | Registro — Estado
(Calle, Nimero, Sector) Pasaporte | Mercantil onalidad Givil

MERCASID, S. A REP. POR. JOSE MIGUEL BONETTI | AV. MAXIMD GOMEZ ND. 12, EIS. LA P, SANTO COMINGD 001-0099766-5 | 464950 REPUBLICA DOMINICANA. | Solterc(a)
GUERRA
RIVERA HOLDINGS, S. A REP. POR. PECRO ANTONIO | &/ J06E HORACIO ROCRIGUEZ ESG) BILILO GOVEZ ND. 70 , LA VEGA 047-0112489-3 REPUBLICA DOMINICANA | Casadc(a)
RIVERA TCRRES
LOGANVILLE, S. A, REP. POR. GUILLERMD CAPEANS AV, WINSTON CHURCHILL ESQ. LUDTMING FERNANDEZ, LAS CARMELITAS, LOS 001-0100613-8 | 5395950 REPUBLICA DOMINICANA Casaciola)
MARTINEZ PRACCS, SANTO DOMINGD

Consejo de Administradon/ Organo de Gestién

Cargo Nombrey Apellido (Ot Bty Sartior) Prooporte | Nedonalidad | Eetado
Presidente JUAN MANUEL ROBERTO BONETTI GUERRA AV, MAXIMO GOMEZ ND, 182, ENS. LA FE, SANTD DOMINGD 001-0065496-1 | REPUBLICA COMINICANA Caﬁ&b(‘a)
Vicepresidente JOSE LUIS VENTA DIEZ AV, MAXIMD GOMEZ ND. 182, ENS. LA FE, SANTO DOMINGD 001-0099660-2 | REPUBLICA DOMINICANA Casacio{a)
Seqetario J0SE MIGLEL BONETTI GLERRA AV, MAIMD GOMEZ ND. 162, BIS. LA FE, SANTO COMINGD) 001-0099786-5 | REPUBLICA DOMINICANA. | Soitero(a)
Tesorero GUILLERMD CAPEANS MARTINEZ C/ EMILIO APARICIO NOL 98, BNS. JULIETA, SANTD DOMINGD 001-0100613-8 | REPUBLICA DOMINICANA Casado(a)

Administradores y/o Personas Autorizadas a Firmer
Norkee (Calle, Eamn‘i.?;"m) FSa:up?rtle Nacinesaliciad kil
JOGE LUIS VENTA DIEZ AV. MAXIMO GOMEZ ND. 182, ENEG. LA FE, SANTO DOMINGD 001-0099660-2 | REPUBLICA DOMINICANA Casado(a)
JUAN MANUEL ROBERTO BONFTTI GLUERRA AV, MAXIMO GOMEZ ND. 182, ENS. LA FE, SANTD DOMINGD 001-00654596-1 | REPLBLICA DOMINICANA Gﬁa;b(a}
Comisario (s) de Cuenta (s)
HIPGLITO RICARDO PICHARDO JIMENEZ |AV. MAXIMO GOMEZ ND. 182, BN, LA FE, SANTD COMNGD [ommmaas-o |RB‘-LBL[CA DOMINICANA IstudD(a)

Capital Social RD$ Capital Susarito y Pagado RD$ Total Acdiones | Bienes Raices RDS$ Activos RD$ Duradién Sociedac!

900,000,000.00 900,000,000.00 9,000,000 INDEFINIDA,
Fecha Inidio Operadiones | 19/03/2001 | Fecha Uttima Asamblea | 19/09/2012 | buracien consejo 3 Afcxs)

Referendas Comerdales Referendas Bancarias
MERCASID, S. A BANCD FOPULAR DOMINICANO
BANCD CEL PROGRESO
Nimero de Empleados | Masaulinos | 1111 Femeninos [201 | Total Empleados [1312
Suaursales, Agendas o Filiales
Nombre Comercial | | No. Registro |
)
‘ e

Nimero de verificacién Osa E Escoto de Natos

—
BFCOC23A-COEC-4095-8215-82006205C7F 1 Registradora Mercantil /



Cédigo CIS: 146-2013-3029609-1
Consulte la validez de este documento en

L 2-LY359L 30
N hitps:/pgrservicios.qob.do/serviciosAvebeis

REPUBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el Sistema de Investigacién Criminal (SIC) de esta
Procuraduria General de la Republica, no existe registrada informacién de
casos penales en contra de LIL MAGALY ESTEVA PANIAGUA, Cédula
de Identidad y Electoral Numero 001-0101475-1, por lo que se expide la
presente Certificacion de NO ANTECEDENTES PENALES.

La presente certificacién se expide, firma y sella a solicitud de Ia parte
interesada. En la ciudad de Santo Domingo. A lo(s) Trece (13) dia(s) del
mes de agosto del afio Dos Mil Trece (2013).

JENIFFER ESTIEIE ALDEZ PENA

Firma Autorizada
Centro de Atencién al Ciudadano Sto. Dgo. Oeste




PODER ESPECIAL

INDUVECA, S. A., entidad organizada y existente de acuerdo con las leyes de la Reptblica
Dominicana, con RNC No. 1-22-01122-6, y domicilio social principal en la Avenida Maximo
Gomez 182, Ensanche La Fe, Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, debidamente representada por su presidente, seior ROBERTO BONETTI
GUERRA, dominicano, mayor de edad, casado, empresario, portador de la cédula de identidad
y electoral No.001-0065496-1, domiciliado y residente en la Calle Respaldo Federico Geraldino
No. 5, del Ensanche Piantini, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana; por medio del presente documento OTORGA PODER tan amplio en
derecho como fuere necesario a la sefiora LIL MAGALY ESTEVA PANIAGUA, dominicana,
mayor de edad, soltera, portadora de la cédula de identidad y electoral No. 001-0101475-1,
residente en la Calle José Amado Soler Esq. El Retiro, Condominio Logroval VI, Apto. 401-A,
del Ensanche Piantini, en su calidad de Vicepresidente de Mercadeo y Ventas de INDUVECA,
S. A., para que pueda representar a esta sociedad en todo lo concerniente al proceso de
Licitacion UHT- Desayuno Escolar PAE, realizado por el Ministerio de Educacion INABIE
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, incluyendo la firma de contratos, asi como retirar los
cobros correspondientes a las facturas de productos vendidos por INDUVECA, S.A., mediante
Licitacion UHT- Desayuno Escolar PAE.

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana, a los
veintiséis (26) dias del mes de julio del afio dos mil trece (2013).

Por INDUVECA, S.A.:

. Do

ROBERTO BONETTI GUERRA

Poderdante
i, The Ii. Martinez Grullg ) ; i ;
Yo, L1, Ve AL aftines an n , Notario Publico de los del Numero del Distrito Nacional,
Matricula Numero 7 (5X2Pdel Colegio Dominicano de

Notarios CERTIFICO Y DOY FE de que la firma que antecede fue puesta en mi presencia, libre
y voluntariamente, por el sefior ROBERTO BONETTI GUERRA, en su ya indicada calidad,
persona de quien doy fe conocer y quien me declar6 que esa es la firma que acostumbra a
utilizar en todos los actos de su vida, tanto publicos como privados. En la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los veintiséis (26) dias del
mes de julio del afio dos mil trece (201 3) :
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DE ESTE DOCUMENTO
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ACTA NUM. CCC-LPN/2013-02 DEL COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) CELEBRADA EL 30
DE AGOSTO DEL ANO 2013.

El Comité de Compras y Contrataciones se reuni6 con la finalidad de dar cumplimento a la ley 340-06
sobre Compras y Contrataciones con modificaciones de la ley 449-06 y su Reglamento de aplicacién
No. 543-12 en el proceso de verificacién y validacién de ofertas a fin de Adjudicar a las empresas que
presentaron propuestas mas convenientes a los intereses de la Institucion y del Estado Dominicano, en
el proceso de licitacion nacional del pliego de condiciones especificas para los productos
Pasteurizados: Leche con Azlcar, Leche Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de
Frutas y su distribucién en los Centros Educativos Publicos durante el afio escolar 2013-2014; llevada
a cavo por el programa de Alimentacién Escolar del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
Ministerio de Educacién PAE ( INABIE-CCC-LPN-2013-02).

En el salén de la primera planta de la sede central del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
Ubicado en la Av. Max Henriquez Urefia casi esquina Av. Lope de Vega No. 35 Ensanche Piantini de
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital Dominicana a los Treinta (30) dias del mes
de Agosto del afio 2013, siendo las 2:00 P.M. se reunieron Los Miembros del Comité de Compras y
Contrataciones del INABIE, debidamente constituido por los Licdos JUAN AUGUSTO BRITO
CORDERO, Sub-director Administrativo y Financiero Presidente del Comité de Compras;
NELSON DE LOS SANTOS Sub-director de Planificacién Miembro; SERGIO PANTALEON
DISLA, Director Departamento Legal y Asesor Legal del Comité; ELENA OVALLE C. Directora
Financiera Miembros y FAUSTINO BONILLA MEDINA, Secretario del Comité y Encargado de
Oficina de Libre Acceso a la Informacién Publica. Todos de conformidad con la convocatoria que le
fuera hecha al efecto por el Presidente del Comité, quien dejo abierta la sesién, comunicando a los
presentes que esta reunidn habia sido convocada para conocer y decidir sobre los siguientes:

AGENDA

PUNTO 1: Verificar y Validacion de informe de recomendacion de adjudicacién, sobre documentos
soportes del proceso llevado a cabo por Peritos de la evaluacion de propuesta técnicas y econdmicas a
fin de realizar la Adjudicacién de aquellas propuestas presentada por oferentes que resultaren mas
convenientes para la Institucion y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitacion Nacional del
pliego de condiciones especificas para los productos Pasteurizados: Leche con Azicar, Leche
Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de Frutas y su distribucion en los Centros
Educativos Piblicos del Afio Escolar 2013-2014; llevada a cavo por el Programa de Alimentacion
Escolar del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, Ministerio de Educaciéon PAE ( INABIE-
CCC-LPN-2013- 02).

PUNTO 2: Adjudicar los lotes descritos anteriormente, a las empresas que presenten las propuestas
mas convenientes para los intereses de la institucion y el Estado Dominicano, tomando en cuenta las
condiciones técnicas y econdmicas presentadas por cada oferente.
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Vista Los articulos 7, 11, 15, 16, 26 parrafo IV, 32, y 56 parrafos IV de la Ley No. 340-06 sobre
Compras y Contrataciones con modificaciones de la ley No. 449-06 y los articulos 5, 9, 13, 91 pérrafo
IV, 94, 98, 99, 102 y 103 del Reglamento de Aplicacién No. 543-12:

Vista la Ley General de Educacion Numero 66-97 en sus articulos 177, 178, 179 y 180
respectivamente:

Vista la Ley 136-03, Cédigo para el Sistema de Proteccién de los Derechos fundamentales de nifios
nifias y adolescentes de la Reptiblica Dominicana.

Visto el Pliego de Condiciones especificas para el afio Escolar 2013-2014, preparado por el Programa
de Alimentaciéon Escolar (PAE) para la Adquisicién y Distribucién Productos Pasteurizados que
ejecuta el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, Ministerio de Educacion.
(INABIE- CCC-LPN-2013-02) y aprobado por Resolucién del CCC del INABIE.

Vista la declaracion jurada de manifestacién a presentar ofertas en el programa de alimentacién
escolar PAE, de la Empresa LECHE FRESCA de fecha 10 de Julio del 2013.

Vista la declaracién jurada de manifestacion a presentar ofertas en el programa de alimentacién
escolar PAE, de la Empresa AGAMPTA de fecha 10 de Julio del 2013.

Vista la declaracion jurada de manifestacion a presentar ofertas en el programa de alimentacion

e

escolar PAE, de la Empresa PASTEURIZADORA MARIA de fecha 10 de Julio del 2013. //

Vista la declaracidon jurada de manifestaciéon a presentar ofertas en el programa de alimentacién
escolar PAE, de la Empresa BON AGRO INDUSTRIAL de fecha 10 de Julio del 2013.

Vista la declaracién jurada de manifestacidn de interés a presentar ofertas en el programa de
alimentacion escolar PAE, de la Empresa COPESUR. D/F. 11-07-2013.

Vista la propuesta de la Empresa COPESUR de los Productos Pasteurizados.

Vista la propuesta de la Empresa BON AGRO INDUSTRIAL de los Productos Pasteurizados.

Vista la propuesta de la Empresa PASTEURIZADORA MARIA de los Productos Pasteurizados.

Vista la propuesta de la Empresa AGAMPTA de los Productos Pasteurizados.

Vista la propuesta de la Empresa LECHE FRESCA de los Prodﬁctos Pasteurizados.

Visto el listado de de la empresa participantes del proceso de licitacion para los Productos
Pasteurizados (INABIE-CCC-LPN-2013-02).

Visto el Cronograma de la Licitacion.



>

Vista el Acto notarial de de fecha 9 de agosto de 2013 de las recepciones y aperturas de las ofertas
técnicas “Sobre A” y recepcion de la ofertas econdmicas “Sobre B” la cual fue entregada al consultor
juridico de la institucion de conformidad con el procedimiento establecido en el pliego de condiciones
especificas.

Vista el Acta Notarial de fecha 27 de Agosto del afio 2013 de apertura de la propuesta econdémica
sobre B.

Visto el Informe relativo de las empresas no habilitada.

Vista la Evaluacion de ofertas técnicas sobre (A) con su informe preliminar con todo lo justificativo
de su actuacién luego de superado el periodo de subsanacion, realizada por Peritos de la institucién.

Vista El Acta Notarial del Sobre B que verifica la integridad de la propuesta econémica y la misma no han sido violadas.

Vista la Evaluaci6n de las ofertas econdmicas sobre (B) con el informe de recomendacién de Adjudicacion preparada por
peritos de la institucién.

Vista la comunicacién del presidente de comité del INABIE Licdo. JUAN A. BRITO CORDERO de /MA‘ ‘

fecha 20 de agosto del afio 2013.

Vista la Certificacion de fondo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil, firmada por el

subdirector administrativo y financiero del INABIE / N

Vista la Comunicacion del Director Ejecutivo del INABIE. 7
CONSIDERACIONES DE HECHOS

Por cuanto: A que la Resolucién del CCC. De fecha 24 de de Junio del afio 2013 que aprueba el pliego
de condiciones especificas (INABIE-CCC-LPN-2013-02) y se autoriza al Departamento de Compras
del INABIE a proceder a la publicacién en un periédico de circulacidn nacional de la manifestacion de
interés a presentar ofertas del programa de alimentacién escolar (PAE) para la Adquisicién y
Distribucién productos Pasteurizado y se autoriza a dicho Departamento a proceder con la entrega
del pliegos de condiciones a todos los interesado y llevar el registro de los mismo.

Por cuanto: Por Resolucién del CCC. Del INABIE, se aprueban la enmienda en lo que tiene que ver
con el titulo de subsanacién establecido en el art. 91 del Reglamento 543-12 de aplicacion de la ley
540-06 de compras y contrataciones en el proceso del llamado a licitacién del programa de
alimentacion escolar PAE 2013-2014 (INABIE-CCC-LPN-2013-02) y se encarga al Departamento
Juridico de poner en conocimiento de la misma a todos/as. Los oferentes que estan participando en el
proceso de licitacion.

Por cuanto: A que el Acta Notaria de fecha 9 de Agosto del afio 2013, Comparecieron los oferentes en
horario de 8:00 am. A 2:00 pm. Al Instituto Nacional de Formacion y Capacitacién del Magisterio
(INAFOCAM), a participar del proceso de licitacion Nacional (INABIE-CCC-LPN-2013-02) de
entregar y aperturas de las propuestas técnicas “Sobre A” 'y las recepcion de la propuestas
econémicas “Sobre B” la cual fue recibida cerrada y entregada al consultor juridico de la institucion.

& =



Por cuanto: A que el Acta Notarial 27/08/2013 en presencia del Comité de Compras y Contrataciones
del INABIE y todos los oferentes habilitados y subsanados se procedié a la verificacion de las
propuestas econémicas “Sobre B”, donde dicho oferentes certificaron su conformidad de las mismas.

Por cuanto: A que los trabajos técnicos de peritos la evaluacién de las propuestas técnicas “Sobre A”,
se realizaron a cinco (5) empresa de igual numero de oferentes a partir de las cuales las empresas
juridicas y/o personas fisicas luego de evaluadas fueron estratificadas en dos (2) grupos clasificados de
las siguientes manera: A) Empresas Habilitadas. B) Empresas Subsanables.

Por cuanto: Que en la evaluacion de las propuestas Técnicas “Sobre A”, quedaron habilitadas las
siguientes empresas de conformidad al informe preparado por perito el cual forma parte integra de
esta Resolucién y se da anexo al presente documento.

Por cuanto: Que en la evaluacién de las propuestas Técnicas Sobre A, quedaron no habilitadas las
empresas siguientes de conformidad al informe preparado por perito el cual forma parte integra de
esta Resolucién y se da anexo al presente documento.

Por cuanto: Que en la evaluacién de las propuestas Técnicas Sobre A, quedaron subsanables las = ~
empresas siguientes de conformidad al informe preparado por perito el cual se da anexos y forma z’g/ (e
parte integra de esta Resolucion.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL (INABIE) tiene (%
entre otras finalidades promover la organizacién del servicio de nutricion escolar.

Considerando: A que se crea el desayudo escolar como institucién que asegura el suministro regular,
eficiente y gratuito del desayuno escolar a todos los nifios y nifias del sistema educativo que asi lo
necesiten.

Considerando: Que es de interés del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
llevar el desayuno escolar a todos los nifios nifias y adolescentes en los centros educativo publico, por
medio del programa de alimentacion escolar PAE.

nutrientes necesarios para contrarrestar el desgaste que cause las intensas actividades fisicas, mantener

\
%
Considerando: Que en la edad escolar es importante proporcional alimentos que contengan los ;
la resistencia a las infecciones y evitar el riego de adquirir enfermedades. \g

Considerando: Que es de interés principal del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR
ESTUDIANTL, actuar en consonancia de los objetivos del milenio, en lo relativo a la erradicacién de
la pobreza extrema y el hambre.

Considerando: Que es obligacién de las entidades gubernamentales y no gubernamentales, ofrecer
alimentacion suficiente y balanceada segiin lo requiera la edad de los nifios nifias y adolescentes.

Considerando: Que en fecha 9 de diciembre del afio 2003, se crea el Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil, el cual en la actualidad es un organismos descentralizados, responsable de ejecutar a nivel
nacional todos los programas de alimentacion escolar, dirigido en beneficios de los nifios y nifias que
asisten a los centros educativos diariamente.
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Considerando: A que este programa de alimentacion escolar se ejecutara en las cuatros regiones del
pais, norte, sur, este, y nordeste.

Considerando: Que el suministro de las raciones alimenticias del programa PAE-URBANO
MARGINAL, se enmarca dentro de las acciones generales que desarrolla el Instituto Nacional de
Bienestar Estudiantil, para contribuir a mejorar las condiciones generales de nutricion de los escolares,
la permanencia de los alumnos en clases, disminuir la decepcién y el ausentismo escolar, una
estrategia de promocion para la integracion participacion activa de las comunidades beneficiarias de
las autoridades regionales y distritales en todo el 4mbito escolar nacional.

Considerando: Que para garantizar el suministro de las raciones alimenticias y en interés de crear una
correcta logistica para la distribucion de los productos durante el periodo de la contraccién de los
suplidores del Programa de Alimentacién Escolar, se tomo en cuenta la experiencia de distribucién
puerta a puerta de las empresas distribuidoras del productos Pasteurizado.

Considerando: Que el INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR ESTUDIANTIL trabajo con su
técnico en el proceso y disefio de los pliegos de condiciones especificaciones técnicas, para la
licitacion publica Restringida que tiene como objetivo principal la Adquisicion de productos
Pasteurizado Leche con Azicar, Leche Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de Frutas
y su distribucién en los Centros Educativos Publicos durante el afio escolar 2013-2014;
correspondientes al programa de alimentacién escolar del afio 2013-2014 PAE ( INABIE-CCC-LPN-
2013-02).

CONSIDERACIONES DE DERECHOS:

Atendido: A que las personas naturales o juridicas interesadas en participar en cualquier proceso de
compras 0 contratacién deberdn estar inscritas en el Registro de Proveedores del Estado, o
conjuntamente con la entrega de ofertas deberan presentar su solicitud de inscripcién.

Atendido: Que las practicas corruptas o fraudulentas comprendidas en el Cédigo Penal o dentro de la
Convencién Internacional contra la corrupcién, cualquier acuerdo entre proponentes o con terceros,
que establecieren practicas restrictivas de la libre competencia, serdn causales determinante del
rechazo de la propuesta en cualquier estado del proceso o de la rescision del contrato si este ya se
hubieses celebrado.

Atendido: Que todas actuaciones que listan en el proceso de licitacion deberan formalizarse mediante
acto administrativo en los casos de: 1-La Convocatoria y determinacién del procedimiento de
seleccion; 2- Las aprobaci6n de los pliegos de condiciones; 3- La calificacién de proponentes en los .
proceso en dos estepas en los aspectos de idoneidad, solvencia, capacidad y experiencia; 4- Los
resultados y evaluacién de propuestas econdémicas y 5- La Adjudicacién: Y El Procedimiento de
Seleccion.

Atendido: A que ningin procedimiento de compras o contratase podrds ser iniciado sin la
Certificacion de Existencia de fondos, emitida por el Director Administrativo y Financiero de la
entidad contratante.
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Atendido: A que la entidad contratante serd la unidad autorizada para el conocimiento de las
propuestas, contando para ello con el apoyo de profesionales de varias disciplinas, acordes con la
especialidad de la concesion de que se trate, sean de la entidad, de otras entidades publicas o
contratados para el efecto, por lo que el INABIE tiene la facultad a contratar técnicos para la
evaluacién de las propuestas.

Atendido: No se podrd considerar error u omisién subsanable, cualquier correccién que altere la
sustancia de una oferta para que se la mejore.

Atendido: A que el comité de compras y contrataciones aprobara si procede, el informe definitivo de
evaluacién de ofertas técnicas “Sobre A” y emitird el acta correspondiente, ordenara a la Unidad
Operativa de Compras y Contrataciones la notificacién de los resultados definitivos del proceso de
evaluacién y validacion de ofertas técnicas “Sobre A” y con ello los oferentes habilitados para la
apertura y lectura de sus ofertas econémicas “Sobre B”.

Atendido: A que los peritos procederén a la evaluacion de las ofertas econdémicas “Sobre B” conforme
a los criterios de evaluacion establecidos y prepararan el informe con la recomendacién de
adjudicacién al Comité de Compras y Contrataciones para su aprobacion. El mismo debera contener
todo lo justificativo de su actuacion.

Atendido: El Comité de Compras y Contrataciones procederd a la verificacion y validacion del

y emitiré el acta contentiva de la resolucién de adjudicacion.

informe de recomendacién de adjudicacion, conocerd las incidencias y si procede, aprobara el mis%

\
Atendido: Que la entidad contratante adjudicara mediante acto administrativos debiendo notificarlo al

adjudicatario y al resto de los participantes, en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del
acta de la adjudicacién.

Atendido: A que la Entidad Contratante no podrd adjudicar una oferta que no cumpla con las
condiciones y requisitos establecidos en los Pliegos de Condiciones Especificas/Especificaciones
Técnicas y Términos de Referencia.

Atendido: Que la resolucion de adjudicacién se cursara a la méxima autoridad ejecutiva de la

institucién quien aprobara o rechazara ordenando por escrito su revisién con la indicacion de los
desacuerdos que formule. Los funcionarios responsables del analisis y evaluacién de las ofertas
podran confirmar, complementar o modificar, si fuere el caso, sus recomendaciones.

Por cuanto: A que para tomar la decision de las adjudicaciones de las empresas que van a distribuir los
productos alimenticios liquidos Pasteurizada Leche con Azicar, Leche Saborizada con Chocolate,
Jugo de Naranja y Néctar de Frutas y su distribucién en los Centros Educativos Piblicos durante el
afio escolar 2013-2014, (INABIE-CCC-LPN-2013-02) se tomaron en cuenta una serie de condiciones
como son: Muestras de los productos, las plantas de produccién de las empresas , las edificaciones,
equipos de produccién, equipos auxiliares y utensilios, abastecimientos y almacenamientos de agua y
calidad y calificacion del personal, asi como requisitos que deben cumplir un producto en cuanto a la
cantidad permitida microorganismos presentes ( de acuerdo a las normas nacionales e internacionales)
y la ausencia de microorganismos patégenos y la visita fisica a las plantas de cada empresas
adjudicadas y en los aspectos de idoneidad, solvencia, capacidad y experiencia.
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Por cuanto: Que después de enviar la Resolucién de Adjudicacion a la maxima autoridad Director
Ejecutivo del Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE) Licdo. RENE ARTURO
JAQUEZ GIL en fecha 30 de Agosto del afio 2013, fue aprobada por el y no tener objecién a la
misma.

Por lo que de inmediato, por instrucciones del Presidente del Comité de Compras del INABIE, Lic.
JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO procedimos a someter los puntos a discutir, y luego de varias
discusiones y observaciones, a unanimidad los miembros del Comité de Compras y Contrataciones del
INABIE votaron la Resolucién siguiente:

PRIMERO: Validar el informe de recomendacién de adjudicacidn, sobre documentos soportes del
proceso llevado a cabo por Peritos de la evaluacion de propuesta técnicas y econdémicas a fin de
realizar la Adjudicacion de aquellas propuestas presentada por oferentes que resultaron mas
convenientes para la Institucion y el Estado Dominicano, en el proceso de Licitaciéon Nacional PAE
(INABIE-CCC-LPN-2013-01) Productos Liquidos (Pasteurizado Leche con Azicar, Leche
Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de Frutas; y su distribuciéon en los Centros
Educativos Piblicos durante el afio escolar 2013-2014).

SEGUNDO: ADJUDICAR los lotes Especificados en el Pliego de Condiciones Especificas de la
Licitacion (Referente INABIE-CCC-LPN-2013-02) a las siguientes empresas de acuerdo al Listado
de Adjudicacién oficial aprobado y firmado por la maxima autoridad de la institucién y los miembros
del Comité de Compras y Contrataciones del INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL el cual se da Anexo a la presente Resolucion formando parte integra del Acta de
Adjudicacién. Las cuales van a procesar y distribuir los productos Liquidos Pasteurizados (Leche con

Azicar, Leche Saborizada con Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de Frutas) y distribuirlos en los 7

Centros Educativos Publicos durante el aiio escolar 2013-2014, (INABIE-CCC-LPN-2013-02):

No. de No. de
Lote No. | Centros ) Adjudicada a oferente

Raciones
Escolares

1 38]25,413.00 COOPESUR

3 713,909.00 BON AGRO INDUSTRIAL
4 43]21,950.00 BON AGRO INDUSTRIAL
5 45 25,666.00 BON AGRO INDUSTRIAL
6 33[15,748.00 BON AGRO INDUSTRIAL
7 23|8,525.00 BON AGRO INDUSTRIAL

8 40 24,684.00 BON AGRO INDUSTRIAL

v
2 5232,980.00 COOPESUR @
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9 3]1,785.00 PASTEURIZADORA MARIA
10 812,997.00 PASTEURIZADORA MARIA
11 19]5,239.00 PASTEURIZADORA MARIA
12 2416,718.00 PASTEURIZADORA MARIA
13 51]11,765.00 PASTEURIZADORA MARIA
14 53{16,414.00 PASTEURIZADORA MARIA
15 3]1,558.00 PASTEURIZADORA MARIA
16 818,569.00 B.ON AGRO INDUSTRIAL
17 51]30,304.00 AGAMPTA
18 15112,316.00 BON AGRO INDUSTRIAL.
19 29]11,105.00 PASTEURIZADORA MARIA
20 89 [ 56,798.00 LECHE FRESCA
21 54 145,771.00 LECHE FRESCA
22 25112,193.00 LECHE FRESCA
23 35]31,726.00 LECHE FRESCA
24 46 36,090.00 LECHE FRESCA
25 27112,274.00 PASTEURIZADORA MARIA
26 31(7,444.00 PASTEURIZADORA MARIA
27 13]9,189.00 PASTEURIZADORA MARIA
28 31{7,422.00 PASTEURIZADORA MARIA
29 2318,722.00 PASTEURIZADORA MARIA
30 16|7,404.00 AGAMPTA
31 18)7,501.00 AGAMPTA
32 8 AGAMPTA

o



4,012.00
33 3]3,406.00 AGAMPTA
34 10} 2,948.00 AG MPTA _ /,/
TOTAL 974 520,545.00 : \(/

TERCERO: Se autoriza al Departamento de de Compras del INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL DEL INABIE notificar a los oferentes adjudicatarios y al resto de los
participantes, en un plazo de cinco (5) dias hébiles, contados a partir de la fecha del Acta de la
Adjudicacion. Y subir al Portar de la Direccién General de Compras Dominicana; y del Ministerio de
Educacion la presente acta de Adjudicacion.

CUARTO: Se Instruye al Departamento Juridico del INABIE la elaboracion de los contratos a los }’@
oferentes que resultaron adjudicados del proceso de Licitacion Nacional de acuerdo al Pliego de

Condiciones, presentado por El Programa de Alimentacion Escolar (PAE) de la Institucion ( INABIE
—CCC-LPN-2013-02).

Siqndo la Nueve Horas y Treinta Minutos (5:30 P. M.) De la Tarde del mismo dia, )
por terminada LA RESOLUCION del Comité de Licitacion del INSTW
ESTUDIANTIL (INABIE).

LIC. NEIJSON DE LOS SANTOS
irector de planificacion

ncargado de Oficina de Libre Acceso
A la Informacién

S
ol oA s,
YO, DR. -{.--_“;"

Z%L-_;&-'_ﬁ#%i’é%@-fﬂﬁabogado - Notario Publico de los del Numero del
Distrito Nacional; Matricula 1\192-'5#;2_Certiﬁco y Doy fe que las firmas que aparecen mas arriba
fueron estampadas”en mi presencia por los sefiores JUAN AUGUSTO BRITO CORDERO,
NELSON DE LO: .. SANTOS, ELENA OVALLE C. SERGIO PANTALEON DISLA Y
FAUSTINO BONILLA MEDINA de generales y calidades que constan quienes me manifestaron
que lo hacian de manera Libre y Voluntaria siendo las mismas que usan en todos los actos de sus vidas

. ate ito. En la ciudad de Santo Domingo, D.N., a los




MINISTERIO DE EDUCACION

'S ABIE
INSTITUTO NACIONAL DE
BIENESTAR ESTUDIANTIL

Licitacion Publica Nacional

(Referencia -INABIE-CCC-LPN-2013-02)
ADJUDICACION LOTES DE PRODUCTOS PASTURIZADOS

P CANTIDAD
49 RACIONES
] ! ADJUDICADAS
1 38|ASOC. DE GANADEROS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 25,413
2 52[ASOC. DE GANADEROS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 32,980
3 7|ASOC. DE GANADEROS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 3,909
4 43[ASOC. DE GANADERQS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 21,950
5 45|ASOC. DE GANADEROS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 25,666
6 33|ASOC. DE GANADEROS DE LA PROVINCIA MONTE PLATA 15,748
7 23|BON AGRO INDUSTRIAL 8,525
8 40(BON AGRO INDUSTRIAL 24,684
9 3|BON AGRO INDUSTRIAL 1,785
10 8(BON AGRO INDUSTRIAL 2,997
11 19[BON AGRO INDUSTRIAL 5,239
—\ 12 24[BON AGRO INDUSTRIAL 6,718
> 13 51|BON AGRO INDUSTRIAL 11,765
"(//.\\J\\ 14 53[BON AGRO INDUSTRIAL 16,414
Vo) 15 3|COOPERATIVA AGROPECUARIO DE GANADEROS DEL SUR 1,558
16 8|COOPERATIVA AGROPECUARIO DE GANADEROS DEL SUR 8,569
17 51|LECHE FRESCA, SRL 30,304
18 15|LECHE FRESCA, SRL 12,316
19 29|LECHE FRESCA, SRL 11,105
20 89|LECHE FRESCA, SRL 56,798
21 54 |LECHE FRESCA, SRL 45,771
22 25|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 12,193
23 35|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 31,726
24 46|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 36,090
25 27|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 12,274
26 31|PASTEURIZADORA MARIA S.A, 7,444
27 13|PASTEURIZADORA MARIA 5.A. 9,189
28 31|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 7,422
29 23|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 8,722
30 16|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 7,404
31 18|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 7,501
32 8|PASTEURIZADORA MARIA 5.A. 4,012
33 3|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 3,406
34 10|PASTEURIZADORA MARIA S.A. 2,948
TOTAL 974 R EE : 520,545
Aprobado:
1|Juan Brito
2|Faustino Bonl J/W/
3|Sergio Pantaleon
4|Elena Ovalle
5|Nelson de los Santos
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BANCO DE RESERVAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA
OFICINA PRINCIPAL

GARANTIA No. H000363
15 de octubre de 2013

Senores
Instituto Nacional de Bienestar
Estudiantil (INABIE)
Santo Domingo, D. N.
Estimados senores:
Les informamos que la Garantia No. H000363, por cuenta de INDUVECA, S.A. por

la suma de treinta y un millones doscientos ochenta y siete mil veinte y cinco pesos
con 25/100 (RD$31,287,025.25), ha sido enmendada de la siguiente manera:

1. Su valor ha sido incrementado en RD$1,062,843.34. E1 monto total ahora es:
RD$32,349,868.59.

Todos los demas términos y condiciones permanecen sin alteracion.

AUTHORIZED NATURE

¢ Enc. Financiamiento y Giros
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Resolucién

Articulo I.- Se pone en vigencia el Calendario Escolar con las actividades correspondientes al Afio Escolar 2013-2014, de acuerdo a las
siguientes fechas:

a) Docentes: Inicio de actividades el dia | de agosto de 2013 y conclusidn el dia 27 de junio de 2014 (45 semanas).

b) Estudiantes: Inicio de docencia el dia |9 de agosto de 2013 y conclusién el diz |8 de junio de 2014 (41 semanas).

Articulo 2.- Seglin establece el articulo 2 de la Orden Departamental 092009, de acuerdo al total de semanas y dias laborables y a la
normativa curricular, las horas de docencia del afio escolar 2013 - 2014 son las siguientes:

a) Educacién Inicial y Bésica, y Primer Ciclo de Educacion de Adultos: 985 horas/afio;
b) Educacién Media, Modalidad General: |, 182 horas/afio;

¢) Educacion Media General Acelerada: 1,398 horas/afio;

d) Educacién Media, Modalidades en Artes y Técnico-Profesional: 1,576 horas/afio;
e) Educacion Basica de Adultos Semipresencial: 246 horas presenciales /afio;

f) Educacién Media de Adultos Semipresencial (PREPARA): 287 horas presenciales/afio (programa regular) y 369 horas presenciales/afio
(programa acelerado);

g) Centros educativos con horario de Jornada Extendida: 1,576 horas/ano.

Articulo 3.- £l cdlculo oficial de horas/afio se considera un minimo a garantizar. Las horas o dfas no impartidos serdn compensados o
recuperados por los centros educativos, de acuerdo a los criterios y procedimientos establecidos en los articulos 37 y 38 de la Orden
Departamental 09'2009. Los centros educativos pueden ofertar un horario mas extenso al oficialmente establecido, de acuerdo a sus
posibilidades, a las caracteristicas de los estudiantes y del programa académico que ofrecen.

Articulo 4.- En el Calendario se establecen fechas y actividades relevantes, dirigidas a los miembros de la comunidad educativa nacional,
destacandose entre éstas:

a) Actividades curriculares orientadas a promover una formacion integral y aprendizajes significativos.

b) Actividades organizativas y formativas de las instancias del Sistema Educativo, dirigidas a docentes, personal técnico y administrativo,
y familias de los estudiantes.

¢) Actividades conmemorativas de efemérides nacionales e internacionales, incluyendo las que el calendario nacional establece como no
laborables, las cuales se vinculardn con los aprendizajes curriculares, de acuerdo a su significado y trascendencia.

lo 5.- Ninguna instancia o institucién descentralizada del Ministerio de Educacidn puede suspender la docencia para realizar actividad
. En caso de una situacién extrema previsible que amerite suspensién, ésta debera estar avalada por el superior inmediato, quien

erard su pertinencia, en consulta por los canales institucionales, salvo situaciones imprevistas de inminente peligro o amenaza, que
en, juego la integridad fisica de la comunidad educativa.
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Miércoles

de Planes Escolares de Gestion de Riesgos

(Regionales que han recibido el entrenamiento).

Del 10 al 27 de septiembre. Jornada de
Capacitacién Formador de Formadores,
convenio MINERD-CONAVISIDA.

SASEMANALECTIVE _ Mes de adaptacién en Pre-primario: Semana de ajuste del plan anual de clases 4
Del 2 al 30 de septiembre. Eleccion y Encuentros con familias. y de evaluacién al perfil de mis estudiantes.
conformacion de los Comités de Cursos
de Padres, Madres y Tutores (Educacién
Inicial, Bésica y Media).

4.4 SEMANA LECTIVA 9 ¢ Del 10al 27 de septiembre. Revisién 10 § Envio de la agenda del grupo I

pedagdgico al Distrito Educativo
correspondiente por parte de la
Direccion del Centro,

5.2 SEMANA LECTIVA

Del 16 al 20 de septiembre. Jornada
Escolar de prevencion de enfermedades
tropicales.

|6._

Realizacion de grupos pedagdgicos y
microcentros.

I8

i

6.2 SEMANA LECTIVA

23

30

il 7. sEMANA LECTIVA

Del 25 al 28 de septiembre. Concurso 25
Regional de clases modelo de Educacién
Fisica (Educacion Inicial, Basica y Media).




| 3 dias lectivos

Dia del Maestro/a

Ldnes Martes Miércoles
! 380 SEMANALECTIVA
39.8 SEMANA LECTIVA 2 3 4
(]| 402 SEMANA LECTIVA 9 |0 ¢ Del I'l al 20 de junio. Reflexién con
o y estudiantes y padres, madres y tutores,
Del 9 al 13 de junio. Pruebas completivas sobre el proceso del afio escolar y andlisis de
(Educacion Basica, Educacion Media y prioridades para el préximo afio escolar.
Educacion de Adultos). Envio de la agenda del grupo pedagégico al
Distrito Educativo correspondiente por parte
: de la Direccidén del Centro.
; ‘ 414 SEMANA LECTIVA |6 |7 | Realizacién de grupos pedagégicos y |8
£ ” Del 16 al 20 de junio. 1™ Convocatoria Ricrasentras.
| de Pruebas Nacionales de Educacién Fin de docencia anual para todos los
3 !‘ Bésica y 3* Ciclo de Educacién de Adultos. niveles y modalidades.
e
!
23 | Del24 al 27 de junio. 1= Convocatoria 24 25
de Pruebas Nacionales de Educacidn
Media.
30
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SANTODOMINGO, RD. ARD CXXILL EDICIGN Ne 34,535, JUEVES, 11 DE JULIO DEL 2013
\W MINISTERIO oE houc‘ic;:oN
IN": T N.r’\r.,ifi‘)NAl (7
BIENESTAR ESTUDIANTIL

COMITE DE COVMPRAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS DE INABIE
Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte

MANIFESTACION INTERES A PRESENTAR OFERTAS
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)

PARA ADQUISICION Y DISTRIBUCION PRODUCTOS UHT

(!NABIE-CCC-LR-ZM 3-01)

El Instituto Nacional de Bienestar Estudiantll en cumpllmlento de
las dlsposscaones de laLey No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones

| Publicasde Bienes, Servicios, Obrasy Concesqones de fecha Dieciocho

~ (18) de Agost del Dos Mil Seis (2008), modificada por la Ley No.
449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre del Dos Mil Seis (2006) y su
Reglamento de apllcaclén No. 543-12, mvita a todas las empresas -
con plantas de procesamiento lnsta’iadas en el pafs interesadas, a
manifestar su interés en participar en el proceso de licitacién para
los Productos UHT: Leche con Azicar, Leche Saborizada con
Chocolate, Jugo de Naranja y Néctar de Frutas; y su distribucién
a los centros educativos publicos durante el afio escolar 2013-2014;
llevada a cabo por el Programa de Alimentacién Escolar, del Instituto
Nactonal de Blenestar Estudlantll Ministerio de Educacion

La Manlfestaclo_n de Interés sera expresada mediante carta
debidamente sellada y firmada por el representante autorizado de la
empresa y notariada; dirigida al Comite de Compras y Contrataciones
Pubhcas del INABIE

Las mamfestacmnes de interés seran recibidas hasta Ias 4:00 PM del
jueves 11 de Julio del afio en curso, en las oficinas del Instituto Nacional
“'de Bienestar Estudiantil ublcadas en la siguiente dlreccaén

Av. Max Henriquez Urefia, No. 35 Ensanche Piantam
Teléfonos 809—732-2756 extensnones 275—276-282

Juan A. Brito ;
Presidente Comité Compras y Contrataciones
Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil.
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SANTODOMINGO, RD. ANO CXXILL EDICION N? 34,535 JUEVES, 11 DE JULIO DEL 2013

'COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS DE INABIE
Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte
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